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د. هاني الحروب

الوط���ن ح���ب نر�ضعه فيعي�ش وينام فينا وننتمي �إليه، تتفقده �أعيننا و�أرواحن���ا بين الرم�شة واللحظة، ورغم م�آ�سي الاحتلال 
وقمعه وتعذيبه...جمعيها لا ت�ستطيع قتل فكرة اختمرت في الر�ؤو�س ونزع الإيمان ال�صحيح الذي زرع في القلوب والنفو�س، 
فالقه���ر ومزيج الغرور والت�سل���ط واحتكار الحقيقة، ي�ؤدي �إلى اللامعقول...في بلادٍ فقد فيه���ا الموت مهابته و�أ�صبح عادياً 
جداً...ف���ي ظ���ل �أ�سئلة تحا�صرنا على منعطف �س����ؤال الحياة الكبير، فنمل الوجع الذي يجتاحن���ا وننتمي �أي�ضاً �إلى التحدي 

رغم كل الانك�سارات.

والإن�س���ان لا ي�ستطيع تطوير مهارات تفكيره بدون كلمات...تت�سع وتت�ضيق وف���ق الموقف والزمان والمكان...، فلا تت�أخر...
ر في �أر�ض حُبلى بوج���ع يتفجر...على ذراعه ينام  لمل���م جراحك وام�سح ع���ن العين دمعها، وا�صحُ فوق �ص���وت ال�شهيد وكبِّ

الوطن ولا ينام.

ار�سم �شم�س المكان و�سجل على عتبة الدار حفظ الذات بثقافة تعانق نافذة الح�ضارات، فالثقافة عامل رئي�سي وحا�سم في 
تعمي���ق وبل���ورة ال�شخ�صية والهوية الوطنية، وذلك من خلال خلق �صورة ذهنية ثقافي���ة مجتمعية...وهناك محاولة حقيقية 
ورائ���دة بين وزارتي الحك���م المحلي والثقافة من خلال �صن���دوق الثقافة الفل�سطيني في هذا الم�ضم���ار...، حيث تم تهيئة 

بع�ض قاعات الهيئات المحلية وتدريب كادرها لترجمة بعد ثقافي مجتمعي بعيد عن ال�صورة النمطية لتقديم الخدمات.

في حين تعليم ال�شباب التفكير ب�إبداع حاجة ملحة...، �أما �إعدادهم لمواجهة التغيرات ال�سريعة في العالم هو �أحد تحديات 
الواقع...والت���ي تقودن���ا �إلى خلق رجال مبدعين ومبتكرين ومكت�شفين...، قادرين عل���ى �صنع �أ�شياء جديدة ت�ستطيع ت�شكيل 
الم�ستقب���ل ولي����س الت�أقل���م معه، عنده���ا �ستكون م�شاركة ه���ذا ال�شباب الواعي في �صن���ع القرار معادلة ق���ادرة على العطاء 
الإيجاب���ي م�ص���در البناء وال�سعادة، كم���ا تجعله يلعب دوراً ريادياً بدينامكية عالية �سواء ف���ي طرح المبادرات �أم في ترجمة 
ال�سيا�س���ات الوطني���ة، الأمر الذي �سيعزز الناتج الجمعي...لتكون فل�سطين واقعاً عل���ى خريطة العالم الجديد، ورقماً �صعباً 

لا يمكن تجاوزه.

وعلي���ه ف�إن م�شروعنا الوطني بحاج���ة �إلى الثبات والتجذر في الأر�ض وتعميق هويتنا وال�صب���ر والوحدة الوطنية، وما توجه 
الحكوم���ة الفل�سطيني���ة لإقامة �أربعة �أقاليم �إدراي���ة، �إلاَّ رافعة جدية لتطوير العملية التنموي���ة...، التي �ستعزز �صمود وثبات 

المواطنين، خا�صة في مناطق )ج( والمهم�شة.

قم وارسم شمس 
المكان
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المحلي والحكم  الرئاسة 

قال �أمين عام الرئا�سة الطيب عبد الرحيم، �إن �أكثر ما يحتاجه م�شروعنا الوطني 
ف����ي ه����ذا الواقع الذي نعي�ش����ه، هو الثب����ات والتجذر ف����ي الأر�ض، وتعمي����ق هويتنا، 

وال�صبر والوحدة الوطنية في �إطار منظمة التحرير الفل�سطينية.

و�أ�ض���اف عبد الرحيم في كلمته نيابة عن الرئي�س محمود عبا�س �أمام الم�ؤتمر 
الا�ستراتيجي »فل�سطين تُحدث �أخبارها«، الذي نظمته جامعة النجاح الوطنية، 
ووزارت���ا الحك���م المحلي والثقافة ف���ي مدينة �أريحا، �أن الطري���ق يحتاج لنف�س 
طوي���ل وت�سجيلُ النق���اط وتراك���مُ الإنجازات هو ال���ذي �سيقودنا حتم���اً �إلى بر 
الأم���ان، خا�صة بعد �أن تعذر عل���ى ال�ضربات القا�ضية ح�س���م ال�صراع النازف 
من���ذ الأزل. و�أ�ش���ار �إلى �أنه رغ���م المعطيات ال�صعبة والظ���روفِ التي نعي�شها، 
�إلّا �أن ه���ذا الم�ؤتم���ر يُمثل ركي���زةً �صلبة ويرمي في �أهداف���ه على قدر كبير من 
الأهمي���ة، و�أعرب ع���ن �أمله ب�أن تُ�ش���كل مُخرجاتُ���ه مُنطلقاً لم�ش���روعٍ ح�ضاري 
ق للإن�سان والأر�ض في فل�سطي���ن على مدار قرنين من الزمن  فل�سطين���ي �سيوثِّ

خدمة لفل�سطين.

وق����ال: »�إنن����ا على يقي����ن ب�أن مُخرجات ه����ذا الم�ؤتم����ر �ست�شكل �إ�سهام����اً حقيقياً في 
تر�سيخ الجذور وتعزيز ال�صمود وم�سارِ النهو�ض على طريق الانعتاق والانت�صار طال 
الزمن �أم ق�صر«، و�شكر عبد الرحيم، اللجنة التح�ضيرية على تنظيم هذا الم�ؤتمر، 

ووزارة الحكم المحلي وهيئاتها المحلية، وجامعة النجاح الوطنية ووزارة الثقافة.

م����ن جهته، قال �أمين �سر اللجنة التنفيذي����ة لمنظمة التحرير د. �صائب عريقات �إن 
ت�صويت )171( دولة في الأمم المتحدة لحق ال�شعب الفل�سطيني في تقرير م�صيره 
يدل على نجاح موقف الم�ست����وى ال�سيا�سي لدولة فل�سطين بين دول العالم، و�أ�ضاف 
�أن كل الجهود الحثيثة الذي يبذلها ال�شعب الفل�سطيني والت�ضحيات التي يقدمها من 
�شهداء و�أ�سرى وجرحى هو لتثبيت جغرافية هذه الأر�ض و�إقرار وجودها، م�شيراً �إلى 

�أهمية هذا الم�ؤتمر الذي يعد �أحد طرق تثبيت الجغرافية الفل�سطينية و�إقرارها.

ب����دوره، �أكد وزير الحكم المحل����ي ح�سين الأعرج على �أن الفه����م ال�سائد لم�ؤ�س�سات 
الحك����م المحلي كم�ؤ�س�س����ات ذات طابع خدماتي تهدف فقط �إل����ى توفير احتياجات 
المواطني����ن في مناطقه����م الجغرافية، قد تطور حديثاً لي�أخذ بُع����داً تنموياً، و�أ�صبح 
هن����اك دور �أكب����ر للهيئ����ات المحلية في تنمي����ة الاقت�صاد المحلي وج����ذب الا�ستثمار 
الخارجي من خلال تطوير كفاءة البنى التحتية من مياه وكهرباء وطرق، الأمر الذي 

يُ�ساهم في تحفيز وت�شجيع الا�ستثمار وال�شراكة بين القطاعين العام والخا�ص.

ق�سم الأخبار في العلاقات العامة

و�شدد الأعرج على �ضرورة خروج الهيئات المحلية عن المفهوم التقليدي وال�صورة 
النمطي����ة في تقديم الخدمات التي تج�سد واقع يتط����ور ويواكب في مو�ضوع التنمية 
رغ����م �أنف الاحتلال، وكما يعلم الجميع ف�����إن وزارة الحكم المحلي وبتوجيهات من 
الحكوم����ة ت�سعى جاهدة لتحقيق ر�ؤيته����ا المتمثلة في �إيجاد حكم محلي ديمقراطي 
ق����ادر على تحقي����ق التنمية المحلي����ة الم�ستدامة بم�شاركة مجتمعي����ة فاعلة. وعملًا 
بالخط����ة الوطني����ة الفل�سطيني����ة، وفي �ضوء �أهمي����ة الخدمات الت����ي تقدمها هيئات 
الحك����م المحلي، ف�����إن تطوير الأداء ومواكبة ال�سيا�س����ات الإ�صلاحية لقطاع الحكم 

المحلي والخطط الحكومية، �أمر يحتاج �إلى �إرادة ومتابعة دائمة وحثيثة. 

و�أ�ض����اف الأعرج �أن وزارة الحكم المحلي وهيئاتها المحلية بهذا التفاعل والح�شد، 
ت�ؤكد على �أهمية دورها وفعلها، فهذا الحقل هو الأر�ضية الحقيقية للتنمية المحلية 
قاعدةِ التنمية الوطنية الم�ستدامة بعد دحر الاحتلال البغي�ض وهي الركنُ الرئي�س 
ف����ي كينونة الدولة، وعليه فنح����ن �أحوج ما نكون للمبدعين والعمل الخلاق، �صاحبِ 
العلاق����ة الحقيقية ببناء الدولة والمجتمع، كما �أن عملية التوثيق الميدانية للأر�ض 
والإن�س����ان حتماً �ستقوم ببطولتها الهيئاتُ المحلية، و�ستمنهجها وفق البحث العلمي 
دوائ����ر البحث ف����ي جامعة النج����اح الوطنية وزملا�ؤه����ا الباحثون في �أُط����رٍ �أُخرى، 
م�شتركي����ن مع وزارة الثقافة في طباعتها في مو�سوع����ة فل�سطينية لتكون �أحد �أنواع 
الم�ص����ادر والمراجع التي ت�ؤكد على ال�شخ�صية الفل�سطينية المعرفية التخ�ص�صية 

والثقافية الح�ضارية.

�أم����ا وكي����ل وزارة الثقافة ال�شاع����ر والكاتب عبد النا�صر �صالح �أك����د على �أن اختيار 
مدين����ة �أريح����ا لانعقاد ه����ذا الم�ؤتمر لم ي�أتِ من ب����اب ال�صدفة، ب����ل يعك�س بجلاء 
الحر�����ص الدائ����م لإب����راز مكانتها الثقافي����ة والح�ضارية، وهو كذل����ك ينبع من كرم 

الرعاية التي لا تخفى على �أحد. 

وتحدث �صالح عن �أهمية المو�سوعة الفل�سطينية كنوع من �أنواع الم�صادر والمراجع 
التي تعالج الكثير من مجالات المعرفة التخ�ص�صية، وترفد الوطن بمرجعية بحثية 
تدور حول محور الإن�سان ال�صامد الذي يتحدى الاحتلال بكافة ممار�ساته القمعية، 
والتي تعك�س مدة ثباته و�صموده. وهذا من ��شأنه �أن يرقى بالعمل الوطني وتحديثه، 
وك�شف م����ا يتميز به بالتركيز على �أهم الاحتياجات ف����ي المراحل القادمة، و�أن ما 
�سيحقق����ه هذا الم�ؤتمر �سيكون �أداة فعّالة في خدم����ة التنمية الثقافية والعلمية من 

جهة، ومبعث فخر واعتزاز لكل الفعاليات والقوى الإبداعية من جهة �أخرى.

تحت رعاية فخامة الرئيس محمود عباس )أبو مازن(

مؤتمر فلسطين تحُدث أخبارها
منطلق لمشروع حضاري سيوثق للإنسان والأرض في فلسطين
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م����ن ناحيته، �أ�شار نائب رئي�س جامع����ة النجاح الوطنية لل��شؤون الأكاديمية د. محمد 
العملة �إلى �أهمية هذا الم�ؤتمر الا�ستراتيجي الذي تنظمه دائرة المعارف الفل�سطينية 
ف����ي جامعة النجاح الوطنية وبالتعاون مع وزارتي الحكم المحلي والثقافة، راجياً �أن 
يت����م �إنجاز عم����ل يتمثل في توثيق فل�سطين الأر�ض والإن�س����ان وجمع بيانات على قدر 

كبير من الأهمية ترتبط بالمكان والزمان والتراث والن�سيج الاجتماعي.

و�أ�ض����اف �أن اهتم����ام الجامع����ة به����ذا الم�ؤتمر ي�أت����ي انطلاق����اً لت�أ�سي�����س الم�شروع 
الح�ض����اري الفل�سطيني ويمثل قاعدته ال�صلبة بالرغم م����ن الظروف التي نعي�شها، 
فجامعة النجاح ت�ضع ن�صب عينيها م�صلحة الوطن والقيم العليا، وفي ختام كلمته 
�شك����ر ال�سيد عمران �إعمر على دعمه للم�ؤتمر كما �شكر �أع�ضاء اللجنة التح�ضيرية 

على جهودهم.

كما ورح���ب محافظ �أريحا ماج���د الفتياني بالح�ضور والم�شاركي���ن في الم�ؤتمر 
وبي���ن �أهمية �أريح���ا التاريخية، التي تمثل مهد الح�ض���ارة الإن�سانية عبر التاريخ 
بعمرها الذي جاوز الـع�شرة الآف عام، وتعمد فيها ال�سيد الم�سيح عليه ال�سلام، 
وهي �سلة فل�سطين الغذائية والعم���ق الحيوي والا�ستراتيجي للدولة الفل�سطينية، 
و�أع���رب عن �أمله في �أن يخرج الم�ؤتمر بتو�صيات هامة ت�ؤثق التاريخ الفل�سطيني 

وتحفظه للأجيال القادمة.

وف���ي كلمته، �أكد مقرر اللجنة التح�ضيرية للم�ؤتم���ر ورئي�سها �أ. د. يحيى جبر، 
�أن دائ���رة المعارف الفل�سطينية التي ت�ص���در عن جامعة النجاح الوطنية، التي 
كان للدكت���ور رامي حمد الله الف�ض���ل في رعايتها- حين دع���ت لهذا الم�ؤتمر، 
وخططت له، وعملت على مدار عامين، �إنما ت�سعى من ورائه �إلى تدارك بيانات 
فل�سطي���ن، والحقائ���ق التي تنطوي عليه���ا في مجالي الأر����ض والإن�سان، لتكون 

منطلقاً لباحث ودار�س ومعتبر.

و�أ�ض����اف قائلًا »قد ب����ذل زملائي في اللجن����ة التح�ضيرية من الجه����د حميداً، كما 
كان لتعاون وزارتي الحكم المحلي والثقافة دور عظيم في �إنجاز ما نحن فيه الآن، 
ناهيك����م عن �سخاء ال�سيد عمران اعم����ر في رعايته لهذا الم�ؤتمر، وحر�صه على �أن 

يكون في �أريحا.

وفي كلمته رحب ال�سيد عمران اعمر داعم الم�ؤتمر بالح�ضور وقدم ال�شكر لكل من 

�ساه����م وعمل على هذا الم�ؤتم����ر ليظهر للوجود، و�أكد على �أهمية فكرة �أن يعقد في 
محافظة �أريحا البوابة ال�شرقية للوطن لما للأغوار من �أهمية ا�ستراتيجية بالن�سبة 

للوطن مع وجود العديد من المناطق المهم�شة في الأغوار.

وه���دف الم�ؤتمر �إلى توثي���ق فل�سطين الأر�ض والإن�سان؛ بحي���ث يتولى كل مجل�س 
بل���دي ومحل���ي �أو قروي توثيق ما يقع ف���ي محيطه من مادة تت�ص���ل بفروع دائرة 
المع���ارف الفل�سطينية وهي الأعلام والأعيان والعلم���اء، وجغرافية فل�سطين بما 
في ذلك العيون والآبار والكهوف والأ�شجار المعمرة والملكيات الزراعية والغطاء 
النباتي والحيوان والمناخ، �إ�ضافة �إلى تاريخ فل�سطين و�آثارها، والم�أثور ال�شعبي 

الفل�سطيني )القولي والحركي واليدوي(، وبنك معلومات القد�س.

وتناول الم�ؤتمر العديد من المحاور منها في المحور التاريخي والأثري حيث ا�شتمل 
عل����ى مناق�شة تاريخ المدن والبلدي����ات والقرى، و�أثار القرى والم����دن الفل�سطينية، 

و�أعلام و�أعيان وعلماء في التاريخ الفل�سطيني.

�أم����ا في المح����ور الجغرافي فج����رى نقا�ش جغرافي����ة المدن والق����رى الفل�سطينية، 
وجغرافية الم�ستعمرات الإ�سرائيلية في فل�سطين، والزراعة في فل�سطين )الأ�شجار 
المعم����رة، الملكيات الزراعي����ة، الغطاء النباتي، الحي����وان، المناخ...�إلخ(، والمياه 
في فل�سطين واقع وم�ستقبل )البحار، والأنهار، والمخزون الارتوازي الآبار والعيون 

والأودية (، وكذلك الكهوف والمغارات في فل�سطين.

وتط����رق مح����ور القد�����س، بنك معلوم����ات القد�����س تاريخ مدين����ة القد�����س، والحياة 
الاجتماعي����ة والثقافي����ة وال�سيا�سي����ة ف����ي القد�س، والمواق����ع التاريخي����ة الإ�سلامية 

والم�سيحية في القد�س.

�أما المحور الأخير وهو الثقافي والأدبي فتناول )الحكاية ال�شعبية، وال�شعر والغناء، 
والأمثال ال�شعبية، والزي والتراث ال�شعبي، والعادات والتقاليد(.

وخرج الم�ؤتمر بتو�صيات هامة منه����ا �ضرورة العمل على توثيق التاريخ الفل�سطيني 
من قب����ل الم�ؤ�س�س����ات الأكاديمي����ة والهيئات الحكومي����ة والأهلية، �إ�ضاف����ة �إلى حث 
م�ؤ�س�س����ات الدول����ة على �إعط����اء الأهمية للمناط����ق المهم�شة في خططه����ا التنموية 
وخا�ص����ة التجمعات ال�صغيرة والخرب، والت�أكيد على وجوب فر�ض ال�سيادة الكاملة 

على المناطق الم�سماة »ج« والعمل على تنميتها.
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م�ؤتمر �إطلاق الر�ؤية، فل�سطين )2025- 2050(

قال دولة رئي�س الوزراء الدكتور رامي الحمد الله: �إن وثيقة فل�سطين )2025- 
2050( ف���ي المخط���ط الوطن���ي المكاني، �ستك���ون مرجع���اً �أ�سا�سي���اً للخطط 
التنموي���ة، و�إطاراً �شاملًا للتدخلات الوطنية ف���ي قطاعات حيوية مختلفة على 
قاع���دة التوازن البيئي والتنمي���ة الم�ستدامة، وهي تمثل �أحد الأدوات الأ�سا�سية 
للتخطيط الوطني المكاني، وتعك�س تجذر الإن�سان الفل�سطيني في �أر�ضه، وحقه 
ف���ي العي�ش بحرية وكرامة عليها، و�إدارة موارده���ا بفعالية وكفاءة، وبالا�ستناد 

�إلى القوانين والمواثيق الدولية.

ج���اء ذلك خ�ل�ال كلمته في م�ؤتمر �إط�ل�اق الر�ؤية ›فل�سطي���ن 2025- 2050‹، 
بح�ضور وزي���ر الحكم المحلي الدكت���ور ح�سين الأعرج، ورئي����س برنامج الأمم 
المتح���دة الإنمائي في فل�سطين روبرتو فالنت، وعدد من الوزراء وال�شخ�صيات 

الر�سمية والاعتبارية.

و�أ�ض���اف دول���ة رئي����س ال���وزراء: »نجتم���ع الي���وم، لنطل���ق الر�ؤي���ة التخطيطية 
للمخط���ط الوطن���ي المكاني، التي هي نتاج عمل حثي���ث متوا�صل وطويل، حيث 
�أوكل���ت مه���ام �إعدادها للجنة وزاري���ة تت�ألف من �سبع���ة وزراء، ت�ساندهم لجنة 
فني���ة وفريق ي�ضم �أعلى الخب���رات والكفاءات الوطنية، لتك���ون، بو�صلة العمل، 
والموج���ه الع���ام لإدارة م�ؤ�س�سات وم���وارد دولتنا، بل و�إح���دى ركائزها و�أدوات 
تنميته���ا الم�ستدامة. �أحييكم جميعاً، و�أنقل لكم اعتزاز �سيادة الرئي�س محمود 
عبا�س، بكاف���ة الجهود التي ت�ضافرت لإعداد و�إطلاق ه���ذه الر�ؤية الم�ستقبلية 
الواع���دة والهادفة �إل���ى تثبيت �شعبنا ف���ي �أر�ضه، و�إعمال حقوق���ه الم�شروعة، 

وتمكينه من حماية و�إدارة موارده بل وتطويرها �أي�ضاً«.

وتوجه الحمد الله بال�شكر والتقدير للجنة الوزارية الم�شرفة على �إعداد المخطط 
الوطن���ي المكاني وللجانها المنبثقة عنها ولفريقه���ا الفني الذي قاد هذا الإنجاز 
الوطن���ي. كما و�شكر �شركاءن���ا، برنامج الأمم المتحدة الإنمائ���ي وبرنامج الأمم 
المتح���دة للم�ستوطن���ات الب�شرية على دعمه���م المتوا�صل لهذا الإط���ار الحيوي، 
م�ؤك���داً على �أمله في ا�ستمرار التعاون الوثيق معهم، ومع كافة الجهات والخبرات 
ال�شريكة، ليتم �إنجاز المراحل اللاحقة من المخطط الوطني المكاني وا�ستكماله 

وتنفيذه وتمكينه من تحقيق الأهداف المرجوة منه.

�أك���د وزير الحكم المحلي الدكت���ور ح�سين الأعرج، �أن قي���ام الحكومة ب�إ�سناد 
مهم���ة قيادة التخطيط الوطني المكاني لل���وزارة تكت�سب �أهمية ا�ستثنائية من 
خ�ل�ال تقلي�ص التعار�ضات في مهام الم�ؤ�س�س���ات العاملة في مجال التخطيط 
والتطوي���ر، وتمنح الفر�ص���ة تكامل الدور المناط بالوزارة م���ن تنظيم لي�ستند 

�إلى تخطيط �سليم.

و�أ�ضاف الأعرج �أن �إعداد المخطط الوطني المكاني جاء بالتن�سيق والم�شاركة 
الكاملة م���ع جميع الوزارات �صاحبة ال�صلاحيات ف���ي �إطار التخطيط الوطني 
وخ�صو�صا ذات البعد المكاني، ولم تغفل �إدارة المخطط القطاعات الأكاديمية 
والأهلية والخا�صة في جميع مراحل �إعداد هذا المخطط تحت �شعار الم�ستقبل 

لنا جميعاً.

كما ودعا اللجان الفنية الم�شاركة في �إعداد و�إدارة المخطط الوطني المكاني 
�إل���ى المثابرة في ترجمة الر�ؤية �إل���ى مخططات مكانية في المجالات المختلفة 
الت���ي �شملتها من تنمي���ة عمرانية واقت�صادي���ة واجتماعية وبني���ة تحتية وربط 
�إقليم���ي وغيرها �ضمن ال�سيناريوهات المتوقع���ة والفر�ضيات الوطنية التي قام 

عليها المخطط.

د. رامي الحمد الله
توجه الحكومة من إقامة الأقاليم، يشُكل 

رافعة جدية لتطوير العملية التنموية
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من جهته، �أعرب ال�سيد فالنت عن التزام برنامج الأمم المتحدة بتقديم كافة 
�أ�ش���كال الدع���م والم�ساع���دة للحكوم���ة الفل�سطينية لإنج���از المخطط الوطني 

المكاني و�إخراجه بال�شكل الذي ين�سجم مع خطط الحكومة.

التق�سيم الإداري الجديد

وف���ي �سي���اق منف�صل، ناق����ش مجل�س ال���وزراء في �إح���دى جل�سات���ه الأُ�سبوعية 
برئا�س���ة دولة رئي����س الوزراء د. رام���ي الحمد الله مو�ض���وع تنظيم محافظات 
الوط���ن ف���ي �أربعة �أقاليم ه���ي: �إقليم ال�شم���ال، ومركزه مدينة نابل����س، و�إقليم 
الو�س���ط، ومرك���زه الدائم مدين���ة القد�س، ومرك���زه الم�ؤق���ت رام الله، و�إقليم 

الجنوب، ومركزه مدينة الخليل، و�إقليم ال�ساحل، ومركزه مدينة غزة.

وي�أت���ي �إع���ادة تنظي���م المحافظ���ات الفل�سطيني���ة على �أ�سا����س �أقالي���م �إدارية 
وتنموية بهدف دفع عملية التنمية الاقت�صادية في الوطن لي�شكل رافعة لتطوير 
العملي���ة التنموي���ة، وزي���ادة نجاع���ة الإدارة المحلية، وتوجيه الم���وارد بطريقة 
فعال���ة بالاعتم���اد عل���ى الم�ص���ادر الطبيعية والب�شري���ة التي يمك���ن �أن يوفرها 
الإقلي���م الموحد، وتح�سين الخدمات المقدمة للمواطن بالا�ستفادة من النطاق 

الاقت�صادي الذي يوفره الإقليم.

وق���ال وزي���ر الحكم المحل���ي الدكتور ح�سي���ن الأعرج في ت�صري���ح �صحفي »�إن 
توجه الحكومة لإقامة �أربعة �أقاليم في الوطن هدفه تعزيز التنمية الاقت�صادية 

وتحقيق نظرة �شمولية �أو�سع لكافة المناطق.

و�أ�ض���اف الأع���رج �أن التوج���ه الحكومي يقوم عل���ى اخت�ص���ار المحافظات في 
ال�ضف���ة وقطاع غزة �إل���ى �أربعة �أقاليم وكل �إقليم لديه مجل�س م��سؤول عن �إدارة 
منطقته...، حيث �أن الأقاليم �سيكون لكل منها �إدارة مركزية ت�أخذ على عاتقها 
التخطي���ط الإداري والم�شاري���ع التطويرية في مناطقها كم���ا لديها �صلاحيات 
تف���وق النظام الحالي للمحافظ���ات. و�أردف �أن مخطط الأقاليم الأربعة �أعدت 

درا�سة له عام )2006( بالتعاون مع مكتب الرئي�س وديوان الرئا�سة.

و�أ�شار �إلى �أن تحقيق التوجه يعتبر ثورة �إدارية في تاريخ الحكومة الفل�سطينية، 
م�ؤكدًا �أن المرحلة الحالية هي مرحلة درا�سة ومراجعة �إدارية، كما توقع الأعرج 
�أن يت���م التطبيق الفعلي لهذه الأقالي���م خلال ال�سنوات الخم�س المقبلة، خا�صة 

�أن الأمر يحتاج �إلى ور�شات عمل ودورات للإعداد للانتقال لهذه المرحلة.

الحكومة تتوا�صل مع الجماهير في الميدان

وف���ي �سي���اق �آخر، �أعل���ن رئي�س ال���وزراء �أنه �سيت���م ر�صد ملي���ون دولار ل�صالح 
بلدي���ة جنين من �صندوق تطوير و�إقرا�ض البلدي���ات، �إ�ضافة �إلى تنفيذ العديد 
م���ن م�شاريع البني���ة التحتي���ة والتطويرية عب���ر الحكومة وال�صنادي���ق العربية 
والإ�سلامي���ة، وقال الحم���د الله »�إننا نقدر عالي���اً الجهود الوطني���ة والإن�سانية 
النبيلة الت���ي تبذلها اللجان ال�شعبية مع �أهالي المخيمات، لي�س فقط في حفظ 
المكان���ة ال�سيا�سي���ة والقانونية لها، ب���ل ودعم م�سيرتنا في التنمي���ة والم�أ�س�سة 

وب�سط الأمن والقانون والنظام العام واجتثاث الفو�ضى والف�ساد«.

و�أ�ض���اف �سنوا�صل م���د اللجان ال�شعبية والم�ؤ�س�س���ات النا�شطة في المخيمات، 
ب���كل �أ�شكال الم�سان���دة والدعم لتمكينها م���ن القيام بمهامه���ا، دون الم�سا�س 
بمكان���ة المخيم���ات، �أو بم��سؤولي���ة الأونروا ف���ي الا�ستمرار بتقدي���م الخدمات 

للاجئين ورعايتهم داخل المخيمات وخارجها.

ج���اء ذلك خ�ل�ال لقائه اللجنة ال�شعبية لمخيم جنين بع���د و�ضع حجر الأ�سا�س 
لم�ش���روع �إن�ش���اء �صالة في المخي���م، ودوار مجمع المدار����س، بح�ضور محافظ 
جني���ن الل���واء �إبراهيم رم�ض���ان، ووزي���ر الحكم المحل���ي د. ح�سي���ن الأعرج، 
وقادة الم�ؤ�س�سات الأمني���ة، وم�ست�شار رئي�س الوزراء ل��شؤون ال�صناديق العربية 

والإ�سلامية د.جواد ناجي.

كما وافتتح رئي�س الوزراء ووزير الحكم المحلي المدخل الرئي�س لبلدة كفر دان، 
ومجل����س خدمات الجمهور غرب جنين، كما واجتمع مع رئي�س و�أع�ضاء مجل�س 
البلدة وفعاليات كفر دان، وا�ستمع �إلى �شرح حول واقع القرية واحتياجاتها في 

مجال البنية التحتية والم�شاريع.

وق���ال رئي����س ال���وزراء رام���ي الحمد الله » ل���ن ن�سم���ح با�ستمرار �أفع���ال بع�ض 
الخارجي���ن على القانون، و�سيتم اح�ضاره���م للعدالة واتخاذ المجرى القانوني 

بحقهم، في نابل�س كما في كافة المحافظات.

و�ش���دد الحمد الله لدى تفق���ده بلدية نابل�س، عل���ى �أهمية التحل���ي بالم��سؤولية 
الجماعي���ة في �سبيل الحفاظ على الأمن والا�ستق���رار في المدينة والمحافظة، 

من �أجل التقدم في العملية التنموية.

كم���ا التقى رئي����س الوزراء خلال زيارته، التي رافقه فيه���ا وزير الحكم المحلي 
د.ح�سي���ن الأع���رج، وم�ست�ش���ار رئي����س ال���وزراء ل�ش����ؤون ال�صنادي���ق العربي���ة 
والإ�سلامي���ة د.ج���واد ناجي، مع وزي���ر النقل والموا�صلات، رئي����س لجنة بلدية 
نابل����س �سمي���ح طبيل���ة، و�أع�ض���اء اللجن���ة، واطل���ع عل���ى احتياج���ات المدينة، 

و�إنجازات اللجنة في تنفيذ الم�شاريع التنموية. 

و�أك���د دعم الرئي����س محمود عبا�س والحكوم���ة للجنة البلدي���ة لإكمال مهامها، 
ف���ي خدمة �سكان المدين���ة والقرى والمخيم���ات المجاورة، م�شي���راً �إلى �أولوية 
المحافظ���ة والمدينة في الم�شاريع والدعم، ور�ص���د العديد من الم�شاريع التي 

�سيتم تنفيذها قريباً، �سواء على �صعيد البنى التحتية �أو الم�شاريع التنموية.

واجتمع رئي�س الورزاء، بمحافظة نابل�س اللواء �أكرم الرجوب، ومدراء الأجهزة 
الأمنية، في مقر المحافظة، واطلع على �آخر التطورات الأمنية في المحافظة، 
مج���دداً ت�أكيده على �ضرورة فر�ض النظام وتطبي���ق القانون، في �سبيل تكري�س 

حالة الا�ستقرار والأمن والأمان للمواطنين.
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ر�أفت دراو�شة

العلاقات العامة والإعلام

فعاليــــــــــــات
د. الأعرج: سياستنا القادمة تركز على التنمية 
الاقتصادية للهيئات المحلية، كمساهمة في 

تطوير الاقتصاد الوطني الفلسطيني
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لقاءات دولية

ح�س��ين  د.  المحل��ي  الحك��م  وزي��ر  بح��ث 

التع��اون  م�ؤ�س�س��ة  م��ن  وف��د  م��ع  الأع��رج 

البلجيك��ي )BTC( الم�ش��اريع التي تقدمها 

الحكوم��ة البلجيكية لقطاع الحكم المحلي 

في فل�سطين.

ج���اء ذل���ك ف���ي الاجتم���اع ال���ذي عقد ف���ي مقر 
الوزارة بالبيرة، و�ضم المديرة الإقليمية للموارد 
الب�شري���ة في م�ؤ�س�سة التع���اون البلجيكي كري�ستا 
بر�ستلي���ن ومدي���ر الم�ؤ�س�س���ة ف���ي فل�سطين ولي 
ديميير ومدي���ر البرنامج اوليفي���ه، وتم مراجعة 
البرام���ج المنف���ذة من خ�ل�ال م�ؤ�س�س���ة التعاون 
البلجيك���ي )BTC( و�أهمه���ا برنام���ج �إ�ص�ل�اح 
وتطوي���ر الحكم المحل���ي )LGRDP( وبرنامج 
�إحي���اء المراكز التراثي���ة )RHC(، والتي تنفذ 

في العديد من الهيئات المحلية.

و�أكد الأعرج على �أهمية هذه البرامج وما تقدمه 
من دعم للهيئات المحلية وقطاع الحكم المحلي 
ب�شكل ع���ام، وملام�ستها لاحتياجات المواطنين. 
و�أعرب عن ر�ضاه عن م�ستوى الدعم المقدم من 
الحكومة البلجيكية، والتعاون المميز مع م�ؤ�س�سة 
التعاون البلجيك���ي، �شاكراً بلجيكا �شعباً وحكومة 
والم�ؤ�س�س���ة عل���ى ه���ذا الدع���م المق���دم لل�شعب 
الفل�سطين���ي، معرب���اً عن �أمله ف���ي ا�ستمرار هذا 

الدعم والتعاون البناء.

وبدوره���ا �أك���دت كري�ست���ا ب����أن فل�سطي���ن عل���ى 
البلجيكي���ة،  الحكوم���ة  ل���دى  الدع���م  �أولوي���ات 
و�ستوا�ص���ل تقديم ما بو�سعه���ا لم�ساعدة ال�شعب 
الفل�سطين���ي في تح�سين ظروف���ه المعي�شية. كما 

�أ�ش���ادت بالتع���اون الوثي���ق مع ال���وزارة في تنفيذ 
برامجه���ا ف���ي قط���اع الحك���م المحل���ي، ذاك���رة 
العديد من التج���ارب الناجحة بهذا الخ�صو�ص، 
كم���ا �أ�شارت �إلى نيتها بزيارة المناطق التي تنفذ 

فيها هذه الم�شاريع للاطلاع عليها عن قرب.

ناق���ش وزير الحك��م المحلي الدكتور ح�س��ين 

الدول��ي وجه��ات  البن��ك  بعث��ة  م��ع  الأع��رج 

مانح��ة، ف��ي مق��ر ال��وزارة بالبي��رة، �إط�الق 

المحل��ي،  الحك��م  خدم��ات  تح�س��ين  برنام��ج 

والذي ي�ضم م�ش��اريع وبناء قدرات وخدمات، 

�ستنفذ ل�صالح المجال���س القروية والمناطق 

الم�سم��اة )ج(، بقيمة تزيد ع��ن)18( مليون 

دولار في مراحله الأولى.

و�أك���د الأعرج على �أهمي���ة ه���ذا البرنامج لكونه 
ي�ستهدف المجال�س القروية والتجمعات ال�سكانية 
ال�صغيرة في ما ي�سم���ى بمناطق )ج(، لحاجتها 
�إل���ى هذا الدع���م في تطوي���ر �أعماله���ا وتح�سين 
خدماته���ا، وه���و بمثابة ناف���ذة لتنفي���ذ م�شاريع 
بقيمة )18( ملي���ون دولار في تلك المناطق بناءً 

على الخطط التنموية للمجال�س القروية.

كم���ا �أكد الأع���رج، على ه���دف ه���ذا البرنامج في 
تح�سي���ن ق���درات المجال�س القروية ف���ي التخطيط 
التنم���وي و�إدارة الم���وارد، وتنفي���ذ م�شاري���ع بني���ة 
تحتية، �إ�ضافة �إلى تعزيز الروح الت�شاركية فيما بين 
هذه المجال�س من خلال تنفي���ذ م�شاريع م�شتركة، 
و�أ�ش���ار الأع���رج �إل���ى �سع���ي ال���وزارة �إل���ى تعزي���ز 

الاقت�صاد المحلي من خلال الهيئات المحلية.

وح�ضر الاجتماع مدير التنمية الح�ضرية في �شمال 
�أفريقي���ا من البنك الدولي �آي���ات �سليمان، ومدير 
البرنامج من البنك الدول���ي فيلب بيون، وممثلين 
ع���ن ال���دول المانح���ة م���ن )�ألماني���ا، وال�سوي���د، 
و�سوي�س���را، والدنم���ارك، وبلجيكي���ا، والياب���ان(، 
و�سينف���ذ الم�ش���روع بالتع���اون بي���ن وزارة الحك���م 

المحلي و�صندوق تطوير و�إقرا�ض البلديات.

وقدم المهند����س م�ؤيد �شح���ادة من�سق البرنامج 
من الحكم المحل���ي عر�ضاً حول �أخر م�ستجدات 
البرنام���ج وبيّن مكونات���ه والمخ�ص�صات المالية 
للمجال����س القروي���ة، والتخطي���ط ال�سليم لتنفيذ 
م�شاريع���ة و�آليات التنفي���ذ والمعايي���ر المعتمدة 

لذل���ك، وبي���ن �أي�ضاً نتائ���ج البرنام���ج والمتعلقة 
بتقوية النظ���ام الم�ؤ�س�سات���ي وتقديم الخدمات، 

وتقوية النظام المالي.

وتحدث مدير �صندوق تطوير و�إقرا�ض البلديات 
المهند�س حازم القوا�سمي عن الم�شروع �شارحاً 
�أهداف���ه في تقديم الخدم���ات للمجال�س القروية 
وم�ساعدتها في بناء قدراته���ا المالية والإدارية، 
م�شي���راً �إلى �أن هذا البرنام���ج ينفذ للمرة الأولى 

في فل�سطين.

وبدوره���ا �أعرب���ت �آي���ات �سليمان ع���ن �سعادتها من 
تنفي���ذ ه���ذا البرنامج ف���ي فل�سطين للم���رة الأولى، 
وفكرته الإدارة بالنتائج، كونها من الطرق الحديثة 
في الإدارة، وما يت�ضمنه هذا البرنامج من خدمات 
ودع���م للهيئ���ات المحلي���ة الفل�سطينة ف���ي تح�سين 

قدراتها وبالتالي خدماتها المقدمة للمواطنين.

وناق�ش الح�ضور حيثيات البرنامج و�آليات تنفيذه، 
وم���دى تحقيق���ه لأهداف���ه م���ن خ�ل�ال الخدمات 
القروي���ة  للمجال����س  �سيوفره���ا  الت���ي  المهم���ة 
والتجمع���ات ال�سكاني���ة الفل�سطيني���ة، كم���ا ناق�ش 
الح�ض���ور ال�صعوب���ات والعقب���ات الت���ي يمك���ن �أن 
تواجة عملية التنفيذ وو�ضع الحلول المنا�سبة لها.

توقيع اتفاقيات

ت�سهي��ل  لبرنام��ج  التوجيهي��ة  اللجن��ة  �أق��رت 

الو�صول لخدم��ات البنية التحتية في المناطق 

الم�سماة »ج« والقد�س ال�شرقية )FAIR( خلال 

اجتماعها الرابع، �ست��ة م�شاريع جديدة بقيمة 

ملي��ون و)20( �أل��ف دولار، ت�شم���ل �إع���ادة ت�أهيل 

طرق و�شق طرق زراعية في هذه المناطق، وبتمويل 
من الحكومة الإيطالية.
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وتر�أ�س اللجن���ة التوجيهية وزي���ر الحكم المحلي 
د.ح�سي���ن الأعرج، وبح�ض���ور القن�صل الإيطالي 
دافي���د لا�سيل�سيا، و�أع�ض���اء اللجنة ممثل برنامج 
الأم���م المتحدة الإنمائي روب���رت فالنت، وممثل 
برنامج التعاون الإيطالي، وممثل وزارة الزراعة، 
وزارة ��شؤون القد�س، ومدير الم�شروع المهند�س 

م�ؤيد �شحادة.

ب���دوره، �أ�ش���اد الأع���رج بالدع���م الم�ستم���ر م���ن 
الحكوم���ة الإيطالية ل�صال���ح ال�شعب الفل�سطيني 
وقيادت���ه، والعلاق���ات الطيب���ة والتاريخي���ة التي 
ترب���ط بي���ن البلدي���ن ال�صديقي���ن، م�شي���راً �إلى 
�أهمية هذا الدعم المقدم في م�ساعدة الحكومة 
الفل�سطيني���ة ودعم توجهها لتحقيق تنمية محلية 

في المناطق الم�سماة »ج« ومحافظة القد�س.

�أخ���ر  ا�ستعرا����ض  الاجتم���اع  خ�ل�ال  ت���م  كم���ا 
الم�ستجدات المتعلقة بالبرنامج والم�شاريع التي 
يج���ري العمل به���ا والم�شاريع التي ت���م �إقرارها، 
وي�أت���ي �إقرار ه���ذه الم�شاريع ا�ستكم���الًا للمرحلة 
ال�سابق���ة، حي���ث تبلغ قيم���ة م�ساهم���ة الحكومة 

الإيطالية في البرنامج )3( ملايين يورو.

كم��ا وقع وزي��ر الحكم المحل��ي رئي�س مجل�س 

البلدي��ات  و�إقرا���ض  �إدارة �صن��دوق تطوي��ر 

الم�ؤ�س�س��ة  مدي��ر  م��ع  الأع��رج،  د.ح�سي��ن 

الألماني��ة للتع��اون الفن��ي )GIZ( بالإناب��ة 

والتع��اون  التنمي��ة الاقت�صادي��ة  وزارة  ع��ن 

الدول��ي )BMZ( هات���س ف��رواف وبح�ض��ور 

مدير ال�صن��دوق المهند�س ح��ازم القوا�سمي، 

اتفاقية لدعم بناء قدرات الهيئات المحلية.

و�شك���ر الأع���رج الجان���ب الألماني عل���ى دعمهم 
المتوا�ص���ل لل�شعب الفل�سطين���ي، كما و�شدد على 
�ضرورة ان�سجام الم�ساع���دات والبرامج الدولية 

مع الأه���داف والأولويات الوطني���ة الفل�سطينية، 
م�شي���راً �إل���ى �أن ه���ذه الاتفاقية تعتب���ر ا�ستمراراً 

للعلاقات الفل�سطينية الألمانية المثمرة. 

و�أكد الأعرج على �أهمية �صندوق تطوير و�إقرا�ض 
البلديات ك�أداة تمويلية وتنفيذية ل�سيا�سات وزارة 
الحكم المحلي والحكومة الفل�سطينية في ال�ضفة 
الغربي���ة وقط���اع غ���زة، خا�ص���ة و�أن ال�صن���دوق 
م�ؤ�س�سة وطنية يت�سم عملها بال�شفافية والنزاهة 
والمهني���ة العالية ب�شهادة جميع ال���دول المانحة 
عل���ى م���دار �سني���ن عدي���دة، �إ�ضافة �إل���ى �أهمية 
برنام���ج تطوير البلدي���ات كونه برنامج���اً ريادياً 

للإ�صلاح والتنمية على م�ستوى الحكم المحلي.

من جهته، �أ�ش���اد مدير البرنامج الألماني هات�س 
فرواف بالعلاقات الثنائي���ة المثمرة مع �صندوق 
تطوي���ر و�إقرا����ض البلديات، معبراً ع���ن �سعادته 
بالنتائ���ج المهم���ة الت���ي حققها ال�صن���دوق على 

�أر�ض الواقع. 

و�إقرا���ض  تطوي��ر  �صن��دوق  احتف��ل  كم��ا 

البلدي��ات بتوقي��ع اتفاقيات تنفي��ذ م�شاريع 

المناط��ق  ف��ي  اجتماعي��ة  تحتي��ة  بني��ة 

تجمع��ات  ت�سع��ة  ممثل��ي  م��ع  »ج«،  الم�سم��اة 

�سكاني��ة بتمويل من الاتح��اد الأوربي بقيمة 

)2(مليون يورو. 

ج���اء ذل���ك تحت رعاي���ة وح�ض���ور وزي���ر الحكم 
د.  ال�صن���دوق  �إدارة  مجل����س  ورئي����س  المحل���ي 
ح�سين الأع���رج، وممثل الاتح���اد الأوروبي رالف 
ط���راف، والقائ���م ب�أعمال مدير ع���ام ال�صندوق 
ع���ن  وممثلي���ن  القوا�سم���ي،  ح���ازم  المهند����س 

التجمعات ال�سكانية الم�ستفيدة من البرنامج.

وت�أتي هذه الم�ساهمة كجزء من برنامج تطوير 
المناط���ق الم�سم���اة »ج«، بقيم���ة )9،5( مليون 
يورو، الذي تم تمويله من قبل الاتحاد الأوروبي 
والدنماركي والفرن�سي والمملكة المتحدة، ويُعد 
البرنام���ج نتاجاً لتخطيط مجتمعي �شاركت فيه 
التجمعات ال�سكانية المحلية لتحديد م�شاريعها 
و�أولوياته���ا، وه���ذه الرزمة من م�شاري���ع البنية 
التحتي���ة الاجتماعي���ة �ستم���ول )15( م�شروعاً 
لبني���ة تحتي���ة و�شب���كات مي���اه وط���رق وملاعب 

وغرف �صفية.

م���ن جهته، �أكد الأعرج عمق علاقات التعاون مع 
الاتحاد الأوروبي والذي يتمثل بدعمهم الم�ستمر 
ومواقفه���م الممي���زة م���ع ال�شع���ب الفل�سطين���ي 
ووقوفهم الدائم لجانب الق�ضية الفل�سطينية في 

كافة المحافل الدولية.

و�أ�ش���ار الأع���رج �إلى �إي�ل�اء القي���ادة الفل�سطينية 
وعلى ر�أ�سها الرئي�س محمود عبا�س، ودولة رئي�س 
ال���وزراء د. رام���ي الحمد الله الأهمي���ة الق�صوى 
للمناطق الم�سماة »ج« و�سعيها الد�ؤوب في العمل 
عل���ى توفير الدعم المالي ال�ل�ازم لإقامة وتنفيذ 
م�شاريع تنموية ا�ستراتيجية تمكن الفل�سطينيين 
م���ن الا�ستف���ادة من الم���وارد الطبيعي���ة في هذه 
المناط���ق، وت�سهم في الت�سهي���ل على المواطنين 

والتخفيف عنهم.

�إن  ب����دوره، ق����ال ممث����ل الاتح����اد الأوروب����ي » 
الاتح����اد الأورب����ي ملت����زم با�ستم����رار عمله في 
المناطق الم�سماة »ج« فيما يتعلق بالم�ساعدات 
الإن�سانية والتنموية، �إ�ضافة �إلى العمل وب�شكل 
متوازٍ م����ع الحكومة الفل�سطيني����ة لتطوير هذه 
المناط����ق ودع����م ال�س����كان والت�سهي����ل عليه����م 

والتخفيف من معاناتهم.

وا�ستذك���ر طراف الا�ستنتاجات الت���ي خل�ص �إليها 
مجل�س ال��شؤون الخارجية للاتحاد الأوروبي والتي 
�أك���د فيها على �ض���رورة ح�صول تغيي���ر جذري في 
�سيا�سة �إ�سرائيل فيما يتعلق بالأرا�ضي الفل�سطينية 
المحتلة ع���ام )1967(، خا�صة المناطق الم�سماة 
»ج«، والذي �سي�ؤدي �إلى زيادة وا�ضحة في الفر�ص 
الاقت�صادية و�إلى تمكي���ن الم�ؤ�س�سات الفل�سطينية 
للفل�سطينيي���ن  والأم���ن  الا�ستق���رار  وتعزي���ز 

والإ�سرائيليين على حد �سواء.
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جلاوت ميدانية

افتتح وزير الحكم المحلي د. ح�سين الأعرج، 
لا�سيل�سي��ا  دافي��دي  الإيطال��ي  والقن�ص��ل 
ورئي�سة بلدية بيت لح��م فيرا بابون، حزمة 
م��ن الم�شاري��ع �شملت كل من حو���ش ال�سريان، 
ومعم��ل البوظ��ة، والخب��ز الإيطال��ي، ومبنى 
ه��ذه  وج��اءت  المرم��م،  لح��م  بي��ت  بلدي��ة 
الم�شاري��ع بتموي��ل م��ن الحكوم��ة الإيطالية 
من خلال تو�أمة بلدية بيت لحم مع بع�ض من 

البلديات الإيطالية.

وح�ض���ر الاحتفال الذي �أقيم في قاعة بلدية بيت 
لحم �أع�ضاء المجل����س البلدي، وعدد من ر�ؤ�ساء 
 »PMSP« البلدي���ات الإيطالية، ومدير م�ش���روع
انطوني���و لاروكا، والأب �إبراهي���م فلت����س رئي����س 
م�ؤ�س�سة الباب���ا يوحنا الثان���ي، وطاقم من وزارة 

الحكم المحلي.

وخ�ل�ال كلمت���ه، �أك���د الأع���رج عل���ى �أن التنمي���ة 
الاقت�صادي���ة الم�ستدام���ة للهيئ���ات المحلية هي 
اله���دف الا�ستراتيج���ي الق���ادم ل���وزارة الحك���م 
المحل���ي، حي���ث �ستنف���ذ ال���وزارة بالتع���اون م���ع 
البلدي���ات والجه���ات المانح���ة م�شاري���ع تحق���ق 
المحلي���ة،  الهيئ���ات  ل�صال���ح  جي���دة  �إي���رادات 
بالإ�ضاف���ة �إلى دعم الم�شاري���ع الخا�صة بالطاقة 

البديلة مثل الطاقة ال�شم�سية.

و�شك���رت بابون الحكومة الإيطالي���ة على هذا الدعم 
ال�سخ���ي ال���ذي قدمته �إل���ى مدينة بيت لح���م، حيث 
�أ�سهم���ت هذه الم�شاريع في بناء ج�سور من الإن�سانية 
بي���ن ال�شعب الإيطالي والفل�سطيني، معربة عن �أملها 
في دوام التعاون والمحبة بين ال�شعبين ال�صديقين.

من جهت���ه، �شكر كل من ال�سي���د دوت�شي المن�سق 
الع���ام بي���ن الحكوم���ة الإيطالي���ة والفل�سطيني���ة 

والقن�ص���ل الإيطال���ي، بلدية بيت لح���م على هذا 
العم���ل الم�شت���رك، و�أك���دوا عل���ى �أن الحكوم���ة 
الإيطالي���ة تج���د نف�سه���ا قريب���ة ج���داً م���ن بيت 
لحم وه���ذا يتج�سد في ال�صداق���ة بين الطرفين 
معربين ع���ن �شعورهم بالفخ���ر والامتنان للعمل 
مع بلدي���ة بيت لح���م، وا�شاروا ب����أن م�شروع مثل 
حو����ش ال�سريان يُعد نموذجاً عن م�شاريع التنمية 
الاقت�صادية، حيث تم ترميم هذا الحو�ش القديم 

و�سي�ستخدم كفندق �صغير.

وف���ي وقت �ساب���ق، التقى الأعرج ر�ؤ�س���اء بلديات 
بيت جالا وبيت �ساحور كلًا على حدا، واطلع على 
�أب���رز الم�شاريع المنفذة، واحتياج���ات البلديات 

من م�شاريع تنموية.

تفق���د وزير الحك���م المحلي د. ح�سي���ن الأعرج، 
ووزير الزراع���ة �سفيان �سلطان قري���ة الحديدية 
ف���ي الأغ���وار ال�شمالي���ة، وذلك في �أعق���اب قيام 
ق���وات الاحت�ل�ال به���دم خي���م وبرك�س���ات تتب���ع 

للمواطنين في القرية.

ذات  للجه���ات  تعليمات���ه  الأع���رج  و�أ�ص���در 
الاخت�صا����ص في ال���وزارة ومديري���ة حكم محلي 
طوبا�س ب�ضرورة متابعة كافة احتياجات القرية، 
وتزويده���م بالخيم والبرك�س���ات ب�صورة عاجلة، 
وتوفي���ر مزيد م���ن الدع���م لهم خ�ل�ال المرحلة 
المقبلة لتعزيز �صمودهم وتثبيتهم في �أرا�ضيهم.

و�أك���د الأعرج عل���ى �أن �سيا�س���ات الاحتلال �ضد 
�أبن���اء �شعبنا لن تزيدنا �إلّا �إ�صراراً على ال�صمود 
وتفوي���ت الفر�ص���ة عل���ى �سلطات الاحت�ل�ال من 
تفري���غ الأر�ض من �سكانه���ا وم�صادرتها، م�شيراً 
�إل���ى �إي�ل�اء الرئي����س محم���ود عبا����س ومجل����س 
ال���وزراء الأهمي���ة البالغ���ة للم�شاري���ع التي تعزز 
�صم���ود المواطني���ن وت�سه���م ف���ي تثبيته���م ف���ي 
�أرا�ضيه���م، و�أن الحكومة تعمل على ت�سخير كافة 
الإمكان���ات وتذلي���ل العقب���ات ف���ي �سبي���ل تعزيز 
�صم���ود المواطني���ن وتح�سين م�ست���وى الخدمات 

المقدمة لهم.

وا�ستعر����ض �أهالي المنطق���ة احتياجاتهم ومنها 
�ض���رورة م�ساعدته���م في توفير الب���ذور اللازمة 
لزراع���ة الأر�ض خلال المو�س���م القادم، ومدهم 
بالخيم والبرك�سات والخلاي���ا ال�شم�سية للإنارة 

وغيرها من الاحتياجات.

هن���أ كل من وزي��ر الحكم المحل��ي د. ح�سين 
ح�س��ن  محم��د  ال��وزارة  ووكي��ل  الأع��رج 
جباري��ن، المجل�س الم�شترك الأعلى لإدارة 
النفايات ال�صلب��ة لمحافظتي الخليل وبيت 
لح��م، لح�صولهم على جائ��زة �أف�ضل م�شروع 
م��ن الم�شاري��ع الت��ي ينفذها البن��ك الدولي 
الم�شابه��ة  وال��دول  العال��م  م�ست��وى  عل��ى 
لفل�سطين، وذلك عن م�شروع �إدارة النفايات 
ال�صلبة في جنوب ال�ضفة الغربية والممول 

من البنك الدولي.

واعتب����ر الأع����رج هذا الإنج����از �إنج����ازاً وطنياً 
هام����اً، م�ؤكداً على �أن مل����ف النفايات ال�صلبة 
يعتبر من الملفات الت����ي توليها الوزارة �أهمية 
بالغة، وقدم �شكره لجهود �إدارة المجل�س على 

تحقيق هذا الإنجاز.

و�أكد الأع���رج وقوف ال���وزارة الدائ���م وتقديمها 
المجل����س،  لإدارة  الكامل���ة  والم�سان���دة  للدع���م 
م�شي���راً �إلى �سعي وزارة الحك���م المحلي لتحقيق 
تنمي���ة الاقت�صاد المحلي عل���ى م�ستوى البلديات 
بحي���ث ترفع م���ن قدراتها المالي���ة والاقت�صادية 
لتمكنه���ا م���ن �إدارة قطاع الحك���م المحلي ب�شكل 
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فع���ال م�ستند عل���ى تنمية اقت�صادي���ة وبال�شراكة 
م���ع القطاع الخا�ص، بالإ�ضاف���ة �إلى الدور الهام 
للمجال�س الم�شتركة ك�إطار لتحقيق هذه الر�ؤية.

ب���دوره، �أ�ش���ار وكي���ل ال���وزارة ورئي����س الفري���ق 
الوطن���ي للنفاي���ات ال�صلبة ف���ي فل�سطين محمد 
ح�س���ن جبارين �إلى دور ال���وزارة في ا�سناد قطاع 
النفايات ال�صلبة م���ن حيث تنفيذ الا�ستراتيجية 
الوطني���ة لإدارة النفاي���ات ال�صلب���ة م���ن خ�ل�ال 
الفري���ق الوطني، وكذل���ك الدور الرائ���د لدائرة 
المجال����س الم�شترك���ة في متابعة ه���ذا المو�ضوع 

و�إعطائه الأولوية اللازمة.

كم��ا ودع��ا وزي��ر الحك��م المحل��ي د. ح�سي��ن 
الأع��رج كاف��ة الهيئ��ات المحلية لل�سع��ي �إلى 
تنفي��ذ م�شاريع تنموي��ة اقت�صادية، ثقافية، 
تعزي��ز  ف��ي  ت�سه��م  وريا�ضي��ة،  �سياحي��ة، 
�إيراداته��ا وتمكنها من القي��ام ب�أدوارها تجاه 

المواطنين في تقديم الخدمات الأ�سا�سية.

و�أ�ض���اف الأع���رج �أن م���ن �ش����أن ه���ذه الم�شاريع 
تحقيق تنمية اقت�صادي���ة محلية ل�صالح الهيئات 
المحلي���ة وت�سه���م ف���ي تغيي���ر ال�ص���ورة النمطية 
والتقليدية ع���ن دور الهيئات المحلية والخدمات 

التي تقدمها.

جاء ذلك خلال زيارة الوزير الميدانية لمحافظة 
�سلفيت، ا�ستهلها بلقاء المحافظ �إبراهيم البلوي 
ف���ي مق���ر المحافظ���ة، حي���ث ا�ستعر����ض الأخير 
واقع الأو�ضاع الأمنية والاجتماعية والاقت�صادية 
والزراعي���ة ف���ي المحافظ���ة، م�شيراً �إل���ى �أهمية 
الخطة الا�ستراتيجي���ة التنموية للمحافظة والتي 
�أع���دت بال�شراك���ة وبتموي���ل م���ن وزارة الحك���م 
المحل���ي، و�ض���رورة العمل به���ا و�إدراج الم�شاريع 
التي لها علاقة بالحكم المحلي �ضمن ميزانيتها.

ه���ذا والتقى الأع���رج ر�ؤ�ساء الهيئ���ات المحلية في 
المحافظ���ة وبح�ض���ور البل���وي، والوكي���ل الم�ساعد 
ل�ش����ؤون المديريات عبد الكري���م �سدر، ومدير عام 
الم�شاريع المهند�س عمر �شرقية، ومدير عام حكم 

محلي �سلفيت حاتم م�سلم.

و�أك���د الأع���رج عل���ى �إي�ل�اء الحكوم���ة الفل�سطينية 
الأهمي���ة البالغة للمناطق المحاط���ة بالم�ستعمرات 
وبج���دار ال�ض���م والف�ص���ل العن�ص���ري، والمناطق 
الم�سم���اة »ج«، ومحافظ���ة القد�س، والأغ���وار، و�أن 
الحكوم���ة ترك���ز م�شاريعه���ا في ه���ذه المناطق من 
خ�ل�ال العم���ل مع ال���دول والجه���ات المانح���ة على 
تنفي���ذ م�شاريع تنموية ت�سته���دف �إلى تعزيز �صمود 

المواطنين وتثبيتهم في �أرا�ضيهم.

و�أ�شار الأعرج �إلى قي���ام الوزارة بتنفيذ العديد من 
الم�شاري���ع ف���ي كافة الهيئ���ات المحلية م���ن �إعداد 
للمخطط���ات الهيكلية ومتابعتها، �إلى جانب تدريب 
ورف���ع كف���اءة وق���درات العاملي���ن فيه���ا، ورفده���ا 
بم�شاري���ع البني���ة التحتية و�إقام���ة مدرا�س ومراكز 
�صحي���ة ومراك���ز خدم���ات للجمه���ور وغيره���ا من 
الم�شاريع التي �أ�سهمت في الت�سهيل على المواطنين 

والتخفيف عليهم.

و�أوع���ز الأع���رج للجه���ات المخت�ص���ة في ال���وزارة 
وخا�ص���ة دائ���رة الم�شاريع ولطواق���م مديرية حكم 
محل���ي �سلفي���ت بمتابع���ة كافة احتياج���ات الهيئات 
المحلي���ة والعمل عل���ى تلبيتها، والتن�سي���ق مع كافة 
الوزارات والدوائر ذات العلاقة لحل كافة الق�ضايا 
العالق���ة وخا�ص���ة ف���ي موا�ضي���ع جدول���ة الدي���ون 
الم�ستحقة على الهيئات المحلية ل�صالح الحكومة.

المحلي���ة  الهيئ���ات  ر�ؤ�س���اء  ا�ستعر����ض  بدوره���م، 
احتياجاتهم الم�شتركة في غالبيتها والتي ت�ضمنت 
�ضرورة العمل على الانتهاء من �إعداد المخططات 
الهيكلي���ة، وت�أهيل �شبكات مي���اه والخطوط الناقلة، 
وت�أهيل وتعبي���د طرق داخلية، و�أُخرى رئي�سة، ورفد 
الهيئ���ات المحلية وخا�صة المجال����س القروية منها 
بم�شاريع على غرار الم�شاريع التي يمنحها �صندوق 
تطوي���ر و�إقرا�ض البلديات، ودع���م م�شاريع الطاقة 
المتجددة، و�إعادة ترميم وت�أهيل المناطق الأثرية.

التق��ى وزي��ر الحك��م المحل��ي ح�سي��ن الأع��رج، 
ر�ؤ�س��اء المجال�س القروية ف��ي محافظة جنين، 
وذلك في مقر مديرية الحكم المحلي وبح�ضور 
مدي��ر ع��ام المديري��ة �إي��اد خل��ف، ومدير عام 

الم�شاري��ع في الوزارة عم��ر �شرقية، وطاقم من 
الوزارة والمديرية.

ونقل الأع���رج تحيات �سيادة الرئي����س ودولة رئي�س 
ال���وزراء للح�ضور، م�ؤكداً �إي�ل�اء القيادة والحكومة 
الفل�سطيني���ة الأهمي���ة الق�ص���وى لكاف���ة مجال����س 
الهيئات المحلية وا�ستعدادهم لتقديم كافة �أ�شكال 

الدعم والم�ساعدة لها.

و�أكد الأعرج على العلاقة الت�شاركية بين الوزارة وكافة 
البلدي���ات والمجال����س القروية في تحم���ل الم��سؤولية، 
م�شيراً �إلى �سعي الوزارة الد�ؤوب لتوفير الدعم المالي 
ال�ل�ازم لإقامة م�شاريع تنموية حيوية ت�سهم في تعزيز 

�صمود المواطنين وتثبيتهم في �أرا�ضيهم.

و�أ�ض���اف الأع���رج �أن ال���وزارة ت�سعى ف���ي المرحلة 
المقبل���ة لتحقي���ق تنمي���ة اقت�صادية محلي���ة لكافة 
الهيئ���ات المحلي���ة من خلال ت�شجيعه���ا على تنفيذ 
م�شاري���ع تنموي���ة اقت�صادي���ة ت�ساه���م ف���ي تعزي���ز 
م�ست���وى  تح�سي���ن  ��شأنه���ا  م���ن  الت���ي  الإي���رادات 

الخدمات المقدمة للمواطنين والإرتقاء بها.

و�أ�ش���ار الأع���رج �إلى �أن ال���وازرة تعمل عل���ى مراجعة 
مجال����س  بعم���ل  المتعلق���ة  الق�ضاي���ا  م���ن  العدي���د 
الهيئات المحلي���ة والا�ستفادة من التج���ارب ال�سابقة 
وا�ستخلا�ص الدرو�س والعبر منها، خا�صة فيما يتعلق 
بال�ض���م والدمج، وقانون انتخاب���ات الهيئات المحلية 

ومجال�س الخدمات الم�شتركة وغيرها من الق�ضايا.

وبين الأعرج ا�ستع���داد طواقم الوزارة والمديريات 
لعقد لق���اءات دوري���ة مع كاف���ة �أع�ض���اء المجال�س 
القروي���ة والبلدية، بهدف التدري���ب ورفع الكفاءات 

والقدرات وتبادل الخبرات والتجارب.

و�ش���دد الأعرج عل���ى �ض���رورة الانتهاء م���ن �إعداد 
الموازانات الخا�صة بكل الهيئات المحلية في �أ�سرع 
وق���ت ممكن ورفعها لل���وزارة للم�صادقة عليها، لما 
له���ا من �أهمية ف���ي �إنجاز الأعم���ال والم�شاريع من 
خ�ل�ال الالتزام بالبن���ود التي تت�ضمنه���ا. بدورهم، 
ا�ستعر�ض ر�ؤ�س���اء المجال�س القروية في المحافظة 
احتياجاته���م م���ن الم�شاري���ع وخا�ص���ة تعبيد طرق 
داخلي���ة ورئي�سي���ة، و�شب���كات المي���اه والكهرب���اء، 
والمخطط���ات الهيكلي���ة، وغ���رف �صفي���ة، ومراكز 
خدم���ات للجمهور، و�ض���رورة ا�ستح���داث �صندوق 
تطوير للمجال�س القروية على غرار �صندوق تطوير 

و�إقرا�ض البلديات.
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لقاءات داخلية 

بحث وزير الحكم المحلي مع محافظ طولكرم 

ع�ص��ام �أبو بك��ر احتياجات الهيئ��ات المحلية 

ف��ي المحافظ��ة، ج��اء ذل��ك خ�الل لق��اء ف��ي 

مكتب الوزير بمدين��ة البيرة، وبح�ضور مدير 

ع��ام الم�شاريع المهند�س عمر �شرقية، ومدير 

عام الت�شكيلات والانتخاب��ات �سمير دواب�شة، 

وطاقم من الوزارة والمحافظة.

وتط���رق �أبو بك���ر لاحتياجات الهيئ���ات المحلية 
وخا�ص���ة م�شاري���ع البني���ة التحتي���ة م���ن ط���رق 
وكهرب���اء،  �صح���ي  و�ص���رف  مي���اه  و�شب���كات 
�إ�ضافة �إل���ى م�شكلة الكهرباء الت���ي تعاني منها 
المحافظة، م�شي���راً �إلى الإجراءات التي تتبعها 
المحافظ���ة ف���ي محاولته���ا للتغل���ب عل���ى هذه 

الم�شكلة التي ت�ؤرق المواطنين في المحافظة.

م���ن جهته، �أكد الأع���رج حر�ص ال���وزراة على توفير 
الدعم المالي اللازم لتنفيذ و�إقامة م�شاريع تنموية، 
ودعم الهيئ���ات المحلية لإقامة م�شاري���ع اقت�صادية 
ت�سهم ف���ي تعزيز �إيرادتها المالي���ة والتي من ��شأنها 
�أن تمكنه���ا م���ن الا�ستم���رار ف���ي تقدي���م الخدمات 

الأ�سا�سية للمواطنين وتح�سين م�ستوى الخدمات.

وبي���ن الأع���رج �أن ال���وزارة على معرف���ة ودراية 
كاملة بكاف���ة الاحتياج���ات الخا�ص���ة بالهيئات 
المحلية من خلال التن�سيق والتوا�صل الم�ستمر 
معها من خ�ل�ال طواق���م ال���وزارة والمديريات 
في كافة المحافظ���ات، و�أن الوزارة عملت على 
ترتي���ب الأولوي���ات و�أنه���ا �ستعم���ل وبال�شراك���ة 
والتع���اون م���ع الجه���ات وال���دول المانح���ة على 
تنفيذ م�شاريع حيوية ت�ساهم في التخفيف على 

المواطنين والت�سهيل عليهم.

وف���ي �سياق منف�ص���ل، التقى الأع���رج عدداً من 
الن�ساء الأع�ضاء في مجال����س الهيئات المحلية 
وبح�ض���ور مدي���ر ع���ام الن���وع الاجتماع���ي ف���ي 
الوزارة حن���ان �إم�سيح ومدير ع���ام الت�شكيلات 

والانتخابات �سمير دواب�شة. 

وا�ستعر�ضت )الن�ساء الأع�ضاء( �أبرز النجاحات 
الت����ي حققنه����ا خ��ل�ال م�شاركته����ن ف����ي �أعمال 
مجال�س الهيئات المحلية، وبع�ض الم�شاريع التي 
نف����ذت بالتعاون الكامل مع الوزارة ووحدة النوع 
الاجتماعي فيها، �إ�ضاف����ة �إلى �أبرز الاحتياجات 

وال�صعوبات التي تواجه عملهن.

م���ن جهت���ه، �أكد الأع���رج على اهتم���ام الوزارة 
الكامل بالن�ساء الأع�ضاء ف���ي مجال�س الهيئات 
المحلي���ة ودع���م ال���وزارة الكام���ل له���ن، نظراً 
لأهمي���ة الم���ر�أة الفل�سطينية ودوره���ا في تربية 
وتخريج الأجيال التي هي عماد دولتنا الم�ستقلة 

التي نطمح �إليها.

الاخت�صا����ص  ذات  للجه���ات  الأع���رج  و�أوع���ز 
بال���وزارة ب�ض���رورة متابع���ة كاف���ة الاحتياجات 
والمطالب���ات للن�س���اء الأع�ض���اء والعم���ل عل���ى 
تلبيتها وت�سخي���ر كافة الإمكان���ات المتاحة من 
�أجل تعزيز �أدوارهن وم�شاركتهن بفاعلية �أكبر.

كم���ا والتق���ى الأع���رج مجل����س بل���دي ع�صيرة 
ال�شمالي���ة، ومجل����س ق���روي عن���زة واطلع على 
احتياجاتهم من م�شاريع، خا�صة �ضرورة تعبيد 
طرق داخلية وتوفير مولد كهربائي وغيرها من 

الاحتياجات الملحة.

اطل���ع وزير الحك���م المحلي د. ح�سي���ن الأعرج 
عل���ى احتياجات بلدية �أريحا من م�شاريع حيوية 
وتنموي���ة، والم�شاري���ع الت���ي تنفذه���ا البلدي���ة 
والمراح���ل التي قطعتها، جاء ذلك خلال لقائه 

رئي����س بلدية �أريح���ا محمد جلايط���ة و�أع�ضاء 
المجل�س البلدي، بح�ض���ور وكيل الوزارة محمد 
ح�س���ن جباري���ن، والوكي���ل الم�ساع���د ل�ش����ؤون 
المديري���ات عب���د الكري���م �س���در، وع���دد م���ن 

المدراء العامين في الوزارة.

وبحث اللقاء المراحل الت���ي و�صلت �إليها بع�ض 
الم�شاري���ع الت���ي تنفذه���ا البلدية ف���ي المدينة 
ومنها م�ش���روع �شبكة ال�صرف ال�صحي الممول 
م���ن الحكوم���ة الياباني���ة و�آليات رب���ط المنازل 
والمن�ش����آت ال�صناعي���ة والتجاري���ة وال�سياحية 
بال�شبك���ة، والعقب���ات الت���ي تواج���ه �سي���ر عمل 
الم�ش���روع، والحل���ول الممكن���ة لإتم���ام الرب���ط 
وبالتال���ي الانتهاء من الم�ش���روع الحيوي والهام 

ل�سكان المدينة �أجمع.

كم���ا ا�ستعر����ض جلايطة عدداً م���ن احتياجات 
البلدي���ة، خا�صة �إع���ادة ت�أهيل وتعبي���د الطرق 
الداخلي���ة، �إ�ضافة �إلى م�ستحق���ات البلدية على 
الحكوم���ة، ورف���د البلدية بم�شاري���ع تنموية من 
�صندوق تطوير و�إقرا�ض البلديات، وغيرها من 

الاحتياجات.

ب���دوره، �أك���د الأع���رج عل���ى ا�ستع���داد ال���وزارة 
الكام���ل للتعاون والتن�سيق م���ع البلدية من �أجل 
متابع���ة م�شروع �شبكة ال�ص���رف ال�صحي نظراً 
لأهميت���ه البالغة في تح�سي���ن م�ستوى الخدمات 
العم���ل  �إل���ى  �إ�ضاف���ة  للمواطني���ن،  المقدم���ة 
جنب���اً �إلى جنب م���ع البلدية لح���ل وتذليل كافة 
العقب���ات التي تواجه �سي���ر العمل في الم�شروع، 
كم���ا و�أوعز الأعرج للجه���ات ذات الاخت�صا�ص 
بال���وزارة ومديري���ة حكم محلي �أريح���ا بمتابعة 
كاف���ة الاحتياج���ات والعمل عل���ى تلبيتها �ضمن 

الإمكانات المتاحة وح�سب الأولوية.
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كم��ا ق��دم وزي��ر الحك��م المحل��ي د. ح�سي��ن 
ال��وزراء،  نياب��ة ع��ن دول��ة رئي���س  الأع��رج 
الهيئ��ات  لمجال���س  والتبري��كات  التهان��ي 
والبي��رة  الله  رام  محافظ��ة  ف��ي  المحلي��ة 
المجي��دة  المي�الد  �أعي��اد  حل��ول  بمنا�سب��ة 

وعيد المولد النبوي ال�شريف. 

و�شمل���ت الزي���ارة كلًا م���ن )رام الله، وبيرزيت، 
وجفن���ا، والطيب���ة(، حي���ث �أك���د الأع���رج عل���ى 
النم���وذج الم�ش���رف الذي يج�سده �أبن���اء ال�شعب 
الفل�سطين���ي وت�سامحه���م وتعاي�شه���م الم�شترك 

على اختلاف دياناتهم.

و�أ�ش���ار الأعرج �إل���ى �أهمية المنا�سب���ات الدينية 
ف���ي تعزي���ز �أوا�صر المحب���ة والت�سام���ح والأخوة 
بي���ن �أبن���اء ال�شع���ب الواح���د ال���ذي ق���دم خيرة 
�أبنائ���ه �شهداء على طريق الحري���ة والا�ستقلال، 
و�أع���رب الأع���رج ع���ن �أمل���ه ف���ي �أن تح���ل �أعياد 
المي�ل�اد المجي���د وعيد المولد النب���وي ال�شريف 
الع���ام الق���ادم، وق���د تحقق���ت �أمان���ي وتطلعات 
�شعبنا الأبي بالحرية، و�أن نحتفل �سوياً بم�ساجد 

وكنائ�س و�أديرة العا�صمة القد�س ال�شريف.

عق��د ف��ي مق��ر وزارة الحك��م المحل��ي ف��ي مدينة 
البي��رة اجتم��اع ثلاثي، �ض��م كل من وزي��ر الحكم 
الزراع��ة  ووزي��ر  الأع��رج،  د.ح�سي��ن  المحل��ي 
د.�سفيان �سلطان، ووزي��ر التربية والتعليم العالي 
د.�صب��ري �صي��دم، وه���دف الاجتماع لبح���ث درا�سة 
مقدمة من وزارة الحكم المحلي حول م�شروع تخ�ضير 
فل�سطي���ن عبر عمل م�شترك بين الوزارات الثلاث من 
خ�ل�ال الهيئ���ات المحلي���ة، والمدار����س والجامع���ات، 

ومديريات وزارة الزراعة في المحافظات.

وتم الاتفاق على ت�شكيل لجنة فنية من الوزارات 
الثلاث به���دف درا�سة كاف���ة التفا�صيل الخا�صة 

بالم�ش���روع وتحدي���د كاف���ة الإج���راءات ال�ل�ازم 
اتباعه���ا ل�ضمان نجاح الم�ش���روع ورفع تو�صياتها 

للوزراء بحيث يتم �إقرارها بال�شكل النهائي.

بدوره، �أكد الأعرج �أن هذا الم�شروع مهم وحيوي 
ويهدف لحماية الأر����ض الفل�سطينية وت�شجيرها 
بالأ�شتال الحرجية المعم���رة، و�أن هذا الم�شروع 
من ��شأن���ه تعزيز الانتماء الوطن���ي والت�أكيد على 
الهوية الفل�سطيني���ة للأر�ض، معرباً عن جاهزية 
طواقم ال���وزارة والمديرية لتقدي���م كافة �أ�شكال 
الم�ساع���دة والت�سهي�ل�ات اللازم���ة بالتن�سيق مع 
الهيئات المحلية تعزيزاً لمبد�أ العلاقة الت�شاركية 

بين الوازرة والهيئات المحلية.

م���ن جانبه، �أكد �صي���دم جاهزية ال���وزارة الكاملة 
للتن�سي���ق والعم���ل الم�شت���رك مع جمي���ع الأطراف 
ذات العلاقة من �أجل �إنجاح هذا الم�شروع الحيوي 
واله���ام وال���ذي يع���زز ال�شع���ور والانتم���اء الوطني 
ويربط الإن�سان الفل�سطيني ب�أر�ضه التي تحت�ضنه.

م���ن ناحيت���ه، �أ�ش���اد وزي���ر الزراع���ة بالم�شروع 
المقترح كونه ي�شكل خطوة في الاتجاه ال�صحيح 
نحو ت�شجي���ر المزيد من الأرا�ض���ي وتخ�ضيرها، 
الأم���ر الذي من ��شأن���ه �أن يحم���ي الأر�ض ويعزز 
الأرا�ض���ي  زراع���ة  ب�أهمي���ة  المجتم���ع  ثقاف���ة 
وا�ست�صلاحه���ا وتخ�ضيرها، م�شي���راً �إلى التزام 

الوزارة بتقديم ما عليها لإنجاح هذا الم�شروع.

عقد في مق��ر وزارة الحكم المحل��ي اجتماعاً 
�ض��م كل من الوزير د. ح�سي��ن الأعرج، ووزير 
الزراع��ة �سفي��ان �سلط��ان، ووزي��رة ال�سياحة 

والآث��ار رولا معايع��ة، ورئي���س �سلط��ة المياه 
المهند�س مازن غنيم.

مائ���ي  زراع���ي  م�ش���روع  درا�س���ة  الاجتم���اع  وبح���ث 
�سياح���ي ف���ي م���رج �صان���ور بمحافظة جني���ن، حيث 
تقرر ت�شكي���ل لجنة رباعية مهمته���ا درا�سة الم�شروع 
وتقديم التو�صي���ات الفنية لتح�ضير درا�سة بالجدوى 
الاقت�صادي���ة له���ذا الم�ش���روع بالتعاون م���ع مجال�س 
الهيئات المحلية المحيطة بمرج �صانور، كما و�ستعمل 
اللجنة على توفير الدع���م المالي اللازم لإقامة هذا 
الم�شروع من خ�ل�ال ال�شراكة بين م�ؤ�س�سات مجال�س 

الهيئات المحلية والقطاع الخا�ص.

جدير بالذك���ر �أن كميات المي���اه التي تغمر مرج 
�صان���ور ف�ص���ل ال�شت���اء تلح���ق خ�سائ���ر فادح���ة 
بالمج���ال الزراع���ي، ومن �ش����أن ه���ذا الم�شروع 
تحقي���ق الا�ستف���ادة المثل���ى م���ن كمي���ات المياه 
بم�ش���روع اقت�صادي �سياح���ي زراعي مائي، حيث 
�سيوفر المياه لتحويل الزراعة البعلية �إلى زراعة 
مروية، وخلق وتوفير عدد كبير من فر�ص العمل، 

بالإ�ضافة �إلى تغذية المياه الجوفيه.

كم��ا والتق��ى وزير الحك��م المحلي م��ع رئي�س 
مجل���س �إدارة �صن��دوق الا�ستثمار الفل�سطيني 
د. محمد م�صطفى، وهدف الاجتماع �إلى تعزيز 
التع���اون الم�شت���رك بين قط���اع الحك���م المحلي 
و�صندوق الا�ستثم���ار الفل�سطيني، وتحديد �آليات 
العم���ل الم�شترك الم�ستقبل���ي، وكيفية الا�ستفادة 
م���ن الخبرات الا�ستثماري���ة لل�صندوق وم�ساعدة 
الهيئ���ات المحلي���ة ف���ي تنفي���ذ م�شاري���ع تنموية 

اقت�صادية م�ستدامة.
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م���ن جهته، �أك���د الأعرج على توج���ه الوزارة نحو 
التنمي���ة الاقت�صادي���ة للهيئ���ات المحلية وترجمة 
ه���ذا التوج���ه م���ن خ�ل�ال الخط���ط وال�سيا�سات 
والبرامج التي �ست�سهم ف���ي تحقيق هذا التوجه، 
م�شي���راً �إل���ى نية ال���وزارة لعق���د م�ؤتم���ر للتنمية 
الاقت�صادي���ة ف���ي �شهر حزي���ران المقب���ل وذلك 
لإط�ل�اق المجل����س الأعل���ى للتنمي���ة الاقت�صادية 

للهيئات المحلية. 

الإيجاب���ي  بالتوج���ه  م�صطف���ى  �أ�ش���اد  ب���دوره، 
والبن���اء نحو ت�أ�سي�س �إطار ع���ام ومجل�س للتنمية 
الاقت�صادي���ة للهيئ���ات المحلي���ة، و�أن ال�صندوق 
�سيدعم ه���ذا التوجه بقوة و�سيعم���ل على تقديم 
كاف���ة �أ�شكال الم�ساع���دة والت�سهي�ل�ات بالتعاون 
وال�شراك���ة الكامل���ة م���ع الوزارة ل�ضم���ان تحقيق 
هذا التوجه خلال المرحل���ة المقبلة، كما و�أبدى 
م�صطف���ى ا�ستعداد ال�صندوق الكامل للم�ساعدة 
المج���الات الا�ستثماري���ة وم�ساع���دة  ف���ي كاف���ة 
الهيئ���ات المحلية على تنفي���ذ م�شاريعها وتقديم 

الم�شورات والخبرات لها.

ح�سي��ن  د.  المحل��ي  الحك��م  وزي��ر  وتر�أ���س 
الأعرج، الاجتم��اع الأول للجنة التح�ضيرية 
للم�ؤتم��ر الوطني الأول للتنمية الاقت�صادية 
�شه��ر  �أوائ��ل  ف��ي  �سيعق��د  وال��ذي  المحلي��ة 

حزيران المقبل.

وت�ض���م اللجن���ة التح�ضيرية التي يتر�أ�سه���ا الأعرج، 
ع���دد من ممثل���ي ال���وزارات والم�ؤ�س�س���ات والجهات 
ذات العلاقة بالمجال الاقت�صادي، �إ�ضافة �إلى عدد 
م���ن الإدارات العام���ة في ال���وزارة، و�صندوق تطوير 

و�إقرا�ض البلديات، وممثلين عن الجهات المانحة.

وق���ال الأع���رج »�إن اجتم���اع الي���وم ي�ش���كل بذرة 
العم���ل والتع���اون الم�شت���رك م���ع كاف���ة الجهات 

ذات العلاقة من �أج���ل البدء بالتح�ضير للم�ؤتمر 
الأول  المحلي���ة  الاقت�صادي���ة  للتنمي���ة  الوطن���ي 
ف���ي فل�سطي���ن، م�ؤك���داً �أن توجه ال���وزارة لإن�شاء 
المجل����س الاقت�ص���ادي التنم���وي و�إطلاقه خلال 
�أعم���ال الم�ؤتم���ر، ي�أت���ي ان�سجام���اً م���ع �سيا�س���ة 
الحكومة الفل�سطينية في تحديد �أجندة �سيا�سات 
العم���ل الوطني���ة خلال ال�سن���وات القادم���ة، و�أن 
ه���ذا التوج���ه للوزارة ي�أت���ي من �إدراكه���ا لأهمية 
تحقي���ق تنمية اقت�صادية محلية للهيئات المحلية 
وبالتالي الخروج عن المفهوم التقليدي لها كونها 

مقدم للخدمات الأ�سا�سية للمواطنين«.

و�أ�ض���اف الأع���رج �أن ال���وزارة تعمل عل���ى �إن�شاء 
وح���دات للتنمي���ة الاقت�صادية في كاف���ة الهيئات 
المحلي���ة والمديري���ات وحت���ى ال���وزارة، به���دف 
ت�شجي���ع الهيئ���ات المحلي���ة على تنفي���ذ م�شاريع 
اقت�صادي���ة تنموي���ة والا�ستثم���ار فيه���ا من خلال 
تهيئ���ة البيئ���ة الا�ستثمارية المنا�سب���ة والم�شجعة 
لإقام���ة مث���ل تلك الم�شاري���ع التي م���ن ��شأنها �أن 
تع���زز الاقت�ص���اد الوطن���ي، وت�ساه���م ف���ي زيادة 

العائدات المالية للهيئات المحلية.

و�أي�ض��اً تر�أ���س وزي��ر الحكم المحل��ي د. ح�سين 
الأع��رج، اجتماع��اً مو�سعاً م��ع رئي���س و�أع�ضاء 
مجل���س �إدارة مك��ب زه��رة الفنج��ان بمحافظة 

جني��ن، وه���دف الاجتم���اع �إل���ى درا�س���ة الو�ض���ع 

الإداري والفني في المكب والذي يخدم محافظات 
)جنين، وطوبا�س، وطولكرم، وقلقيلية(، بالإ�ضافة 
�إلى رام الله والبي���رة، ومناق�شة عدم التزام بع�ض 
الهيئات المحلية في ت�سديد ر�سوم الطمر للنفايات 
في المكب ح�سب الكميات التي يتم طمرها هناك، 

والجوان���ب البيئية و�آليات تح�سي���ن الو�ضع والمناخ 
المحيط في المكب.

ب���دوره، ق���ال الأع���رج »�إن مك���ب نفاي���ات زهرة 
الفنج���ان ه���و �إنج���از وطن���ي يج���ب المحافظ���ة 
علي���ه، والذي �أ�سه���م وب�شكل كبير ف���ي التخل�ص 
م���ن المكبات الع�شوائية ف���ي العديد من الهيئات 
المحلية في المحافظات القريبة منه، والحد من 
الآثار ال�سلبية والمكاره ال�صحية التي تت�سبب بها 

المكبات الع�شوائية«.

و�ش���دد الأعرج �أنه ومن غي���ر المقبول الا�ستمرار 
في ع���دم ت�سديد بع�ض الهيئ���ات المحلية الديون 
الم�ستحق���ة عليها ل�صالح المك���ب وذلك ل�ضمان 
ا�ستمراري���ة الخدم���ات الت���ي يقدمه���ا والإرتقاء 

بم�ستواها، الأمر الذي يحقق المنفعة للجميع.

و�أكد الأعرج �ضرورة تكاتف وت�ضافر جميع الجهود 
من �أج���ل �ضمان ا�ستمرارية عم���ل مكب النفايات، 
وتح�سي���ن بع�ض الجوان���ب الإداري���ة والفنية وعمل 
تقيي���م �شامل لبع����ض الق�ضايا المتعلق���ة بالمكب، 
خا�صة فيما يتعل���ق بالروائح وو�ض���ع �آليات �سريعة 

لإنهاء هذه الم�شكلة ب�أ�سرع وقت ممكن.

و�أ�ش���ار الأعرج �إلى �ضرورة العمل خلال المرحلة 
المقبل���ة عل���ى الا�ستثم���ار اقت�صادي���اً وا�ستغلال 
المكب ب�شكل �أمثل بال�شراكة مع القطاع الخا�ص 
م���ن �أج���ل تعزي���ز الإي���رادات ل�صال���ح مجل����س 
�إدارة المك���ب والتي بدوره���ا �ستعمل على تطوير 

الخدمات المقدمة وتح�سين نوعيتها.
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 �صايل حنون

مدير التحرير

بحث مع البنك الدولي تقديم 

دعم فني ل�ست بلديات 

التق���ى ممث���ل البن���ك الدول���ي فيل���ب بي���ون ووفداً 
مرافق���اً، وبحث معه تقديم دعم ل�ست بلديات من 
النواح���ي الفني���ة ف���ي العديد من مج���الات عملها 

لتح�سين خدماتها المقدمة للمواطنين.

و�أك���د جبارين خلاله على �أهمية �صياغة الم�شروع 
ب�شكل يتكامل ويتناغم مع �سيا�سات وخطط وزارة 

الحكم المحلي لتحقي���ق الأهداف وتعزيز الجهود 
الت���ي تمكّن البلدي���ات من امتلاك ق���درات فاعلة 
لتح�سين الخدم���ات المقدمة للمواطنين، و�أ�ضاف 
ب�أنه يج���ب �أن يتم العمل بال�شراك���ة مع البلديات، 
و�أن تقوم البلديات بتحديد �أولوياتها واحتياجاتها.

وقال الوكيل الم�ساعد لل��شؤون الهند�سية في الوزارة 
الدكتور توفيق البدي���ري، �أن اللقاء ناق�ش �أهداف 
الم�ش���روع و�آليات تنفي���ذه، و�أ�ض���اف �أن الم�شروع 
ي�شمل مج���الات البيئ���ة الح�ضري���ة، وال�شراكة مع 
القط���اع الخا�ص، والتنمي���ة الاقت�صادية المحلية، 
والا�ستعم���ال الأمث���ل للأرا�ضي، ال���ذي �سينفذ في 

�ست بلديات كبيرة ومناطق حولها.

وب���دوره �أكد بيون على �أهمي���ة ال�شراكة مع الوزارة 
ف���ي كافة المراحل، التخطي���ط والتنفيذ والتكامل 
التنمي���ة  مج���ال  ف���ي  الوطني���ة  ال�سيا�س���ات  م���ع 
الح�ضرية، و�إن التجارب ال�سابقة في تنفيذ العديد 
م���ن الم�شاري���ع الم�شترك���ة �أثبتت التع���اون الفعال 

والعلاقة الطيبة.

ور�شة عمل حول م�ؤ�شر قيا�س 

قدرات الهيئات المحلية 

بالم�شاركة

وافتت���ح وح�ض���ر ور�ش���ة العم���ل الت���ي عق���دت في 
�أريحا، حول م�ؤ�شر قيا�س قدرات الهيئات المحلية 
بالم�شاركة، وتهدف هذه الأداة �إلى تمكين الهيئات 
المحلية م���ن مراجعة وتقييم �أدائه���ا في مجالات 
رئي�سي���ة، هي القيادة وتقي���م الخدمات، و�إدارتها، 

والم�شاركة المجتمعية.

ونظم���ت الور�ش���ة وزارة الحكم المحل���ي وم�ؤ�س�سة 
م���ن  م��سؤولي���ن  بح�ض���ور  عالمي���ة  مجتمع���ات 
الم�ؤ�س�ستين وعدد م���ن الهيئات المحلية و�صندوق 
تطوي���ر و�إقرا�ض البلديات، لم���دة يومين لمناق�شة 
الأداة لاعتماده���ا في الهيئات المحلي���ة وتمكينها 
م���ن القيام بدورها بفاعلية �أكبر من خلال تحديد 
مج���الات التطوي���ر ال�ل�ازم وتحدي���د فر����ص هذا 

التطوير في هيئات الحكم المحلي.

و�أك���د جبارين عل���ى �أهمية التقيي���م وقيا�س الأداء 
م���ن �أجل معرفة ما حقق من �إنج���ازات وما ن�صبو 
�إليه، لتحدي���ث عملية التخطي���ط وو�ضع الأهداف 
المحددة، و�أي�ضاً لمعرفة ر�ضا مواطنينا عما يقدم 
له���م من خدم���ات، و�أ�ضاف �إن م�ؤ�ش���رات القيا�س 
مهمة للتخطيط ال�سليم وتحديد الأهداف للو�صول 

�إلى النجاح المطلوب في �أي م�ؤ�س�سة.

و�أ�شار �إلى و�سائل تح�سين الأداء الكثيرة، التي ت�ساعد 
الهيئات المحلي���ة في تحديد م�ؤ�ش���رات تقييم �أدائها 
لتمكينها من امتلاك قدرات فاعلة في تح�سين �أدائها 

إيماناً بض���رورة التطور والازدهار، وتحقيق التنمية، وبناء مؤسس���ات 
الوط���ن، يؤك���د جبارين عل���ى دور الهيئات المحلية كونه���ا اللبنات 
الأساس���ية لبناء الدولة، وأهمية مشاركة المجتمع بكل شرائحة في 
هذا الدور، خاصة الش���باب، والم���رأة، والمؤسس���ات الأهلية...إلخ، من 

خلال المشاركة المجتمعية في صنع القرار ودعم التنفيذ.

ويتابع الوكيل مهامه انطلاقاً بما يؤمن به، مؤدياً دوره في الإش���راف 
والمتابعة وتحقيق الإنجاز.

وكيل الوزارة محمد ح�سن جبارين

نعمل على تعزيز مشاركة الشباب في 
صنع القرار

ومن أهم الفعاليات التي تمت:
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والخدم���ات الت���ي تقدمها، وي�أتي �ضم���ن ذلك خطط 
الوزارة و�سيا�ستها الت���ي ت�ضعها للهيئات المحلية من 

�أجل تمكينها والنهو�ض بها نحو الأف�ضل.

وب���دوره �أك���د مدي���ر برنام���ج الحك���م المحلي في 
م�ؤ�س�سة مجتمعات عالمي���ة الدكتور محمد العلمي 
�أن ا�ستق���رار الهيئ���ات المحلي���ة �إداري���اً وتنظيمياً 
ومالي���اً وعدم تعثرها لت�أثير ذلك على المواطنين، 
يتطل���ب تطويرها بطريقة م�ؤ�س�سي���ة �سليمة مبنية 
عل���ى ر�ؤية ثاقب���ة وفك���ر م�ستنير من خ�ل�ال تبني 
قيادتها ا�ستراتيجية التطوير، لذلك تم ت�صم�صم 
هذه الأداة للم�ساعدة في �إجراء التقييم الم�ؤ�س�سي 
الذات���ي بالم�شارك���ة لهيئ���ة الحكم المحل���ي، مما 
يخدم ذل���ك رف���ع الانتاجي���ة وتقوي���ة الأداء �سعياً 
للارتقاء بم�ستوى الخدمات المقدمة للمواطنين.

في اللقاء التقييمي الثالث 

الخا�ص بالإدارة العامة للتوجيه 

والرقابة

به���دف التقييم الذاتي للتوجيه والرقابة ومراجعة 
طريق���ة العم���ل وتطويره���ا والو�صول �إل���ى �أف�ضل 
�إنجاز و�صيغ وم�صطلحات توجيهية ورقابية متفق 

عليها بين الجميع.

�أك���د عل���ى �أن ال���وزارة ته���دف �أن ت�ص���ل الهيئات 
المحلية �إلى مرحلة التنمية المحلية ال�شاملة، و�أن 
التوجي���ه والرقابة من �أه���م الإدارات في الوزارة، 
حي���ث الإ�شراف على الهيئات المحلية هو الأ�سا�س 
ال���ذي �أوُجدت الوزارة من �أجل���ه، وهذا لا ينتق�ص 
م���ن هيبة الهيئ���ات واعتباريتها، و�إنم���ا ي�ساعدها 
ويق���دم لها الحلول في �إنج���از مهامها، و�إن تعزيز 
الجان���ب الوطن���ي والمهن���ي والوظيف���ي ف���ي هذه 
الإدارة يعتبر تطويراً بحد ذاته للتوجيه والرقابة، 
الت���ي تُعتب���ر الم���ر�آة الحقيقي���ة لل���وزارة ب���الأداء 

والواجب���ات والمه���ام والمخرج���ات، ويت���م عك�س 
عملها على جميع الأطراف المعنية.

وبدوره ا�ستعر�ض رائ���د ال�شرباتي مدير عام الإدارة 
العام���ة للتوجيه والرقابة في ال���وزارة �أهداف اللقاء 
التي تمثلت في الات�صال والتوا�صل، والتقييم الذاتي 
للتوجي���ه والرقابة ومراجعة طريقة العمل وتطويرها 
والو�ص���ول �إل���ى �أف�ضل �إنج���از و�صي���غ وم�صطلحات 
توجيهي���ة ورقابية متفق عليها بي���ن الجميع، وتبادل 
الفري���ق، والاط�ل�اع عل���ى خط���ط  بي���ن  الخب���رات 
المديري���ات للعام )2016( ومتابع���ة تنفيذ الخطط 
التنفيذي���ة، والاحتياج���ات اللازمة لفري���ق التوجيه 
والرقاب���ة، وت�سليط ال�ضوء على نق���اط القوة ونقاط 

ال�ضعف في عمل التوجيه والرقابة.

ف���ي حي���ن ك���رم جبارين فري���ق عمل �إع���داد دليل 
التوجي���ة على �أعمال الهيئ���ات المحلية، في اللقاء 
التقييمي الثالث ل�ل��إدارة العامة للتوجيه والرقابة 

في الوزارة.

بحث مع البنك الدولي الإطار 

القانوني للم�شاريع 

الت���ي �ستنف���ذ ل�صال���ح المجال�س القروي���ة، �ضمن 
برنام���ج تح�سين خدم���ات الحكم المحل���ي، وقال 
�إن البن���ك الدول���ي �سيم���ول م�شاري���ع بالتعاون مع 
ال���وزارة لتح�سي���ن خدم���ات المجال����س القروي���ة 
بقيم���ة )18( ملي���ون دولار ف���ي المرحل���ة الأولى، 
وقد �أ�صبحت ه���ذه الم�شاريع في حيّز التنفيذ بعد 
�أن �أبلغن���ا ممث���ل البن���ك بموافقته عل���ى البرنامج 
والم�شاري���ع الت���ي يت�ضمنه���ا، ونح���ن الآن نبح���ث 
الإط���ار القانون���ي لتنفيذها �ضمن نظ���ام مجال�س 
الخدمات الم�شتركة، وتوافقه مع خطط الإ�صلاح 

في القطاعات الم�ستهدفة.

و�أك���د جبارين على �أهمية ه���ذه الم�شاريع، خا�صة 
و�إنه���ا موجه���ه للمجال����س القروي���ة الت���ي تفتق���ر 
لم�صادر الدخ���ل والإيرادات وموازناتها محدودة. 
و�أ�ش���ار �إل���ى �أن هن���اك برام���ج �أخُرى م���ع البنك 
الدول���ي تنف���ذ في الهيئ���ات المحلي���ة، خا�صة تلك 
الت���ي تنفذ في التجمع���ات المهم�ش���ة والواقعة في 
ما ي�سم���ى بمناطق)ج(، في �إط���ار تنمية الهيئات 

المحلية لتح�سين الخدمات المقدمة للمواطنين.

وناق����ش كاف���ة الق�ضايا المتعلق���ة بتحديث النظام 
وتنفيذ الم�شاريع ليتم اعتمادها والبدء بالتنفيذ.

افتتاح م�شروع المياه في بلدة 

الرما�ضين بمحافظة الخليل

افتتح جبارين، م�شروع المياه في بلدة الرما�ضين 
بمحافظ���ة الخلي���ل، وهن�أ �أهال���ي المنطقة بهذا 
الم�شروع الحي���وي والهام الذي ي�سهم في تعزيز 
�صموده���م وتثبيته���م في �أرا�ضيه���م بالرغم من 
كل العقبات والعراقيل التي يحاول الاحتلال من 
خلالها تهجير ال�سكان من �أرا�ضيهم وال�سيطرة 
عليها، م�شي���داً ب�صمود ال�سكان وا�صرارهم على 
البقاء والحفاظ عل���ى الأر�ض الفل�سطينية. وفي 
�سي���اق مت�ص���ل، زار وطاقم م���ن مديرية الخليل 
بلدي���ة الظاهري���ة، والتقى م���ع رئي����س و�أع�ضاء 
المجل����س البل���دي وا�ستم���ع ل�ش���رح ح���ول �أه���م 
الم�شاريع التي تنفذه���ا البلدية كالمتنزه وملعب 
كرة الق���دم وغيرها من الم�شاري���ع، �إ�ضافة �إلى 

�أهم احتياجاتهم في المرحلة المقبلة.

ه���ذا و�ش���ارك الوكي���ل ف���ي ور�ش���ة عم���ل ح���ول 
تعزي���ز الم�شاركة ال�سيا�سية للم���ر�أة البدوية في 
محافظة الخلي���ل، نظمتها م�ؤ�س�سة �أدوار للتغيير 
الاجتماع���ي، بح�ض���ور محاف���ظ الخلي���ل كام���ل 
حميد وبم�شارك���ة قطاع كبير من المر�أة البدوية 
وم�ؤ�س�سات المجتمع المدني التي تهتم بالمر�أة.
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و�أك����د جباري����ن عل����ى دور الم����ر�أة الفل�سطينية 
وه����ي ال�شريك����ة الحقيق����ة للرج����ل ف����ي كاف����ة 
المراح����ل الن�ضالية فه����ي المنا�ضلة وال�شهيدة 
والأ�سيرة والمربي����ة للأجيال التي تبني الوطن 
وتعمل عل����ى تحقيق حلم �أبناء �شعبنا المنا�ضل 

بالحرية والا�ستقلال.

و�أو�ض���ح دور ال���وزارة ف���ي دع���م تواج���د الن�ساء 
ف���ي محافظة الخليل في �صنع الق���رار ال�سيا�سي 
وتطوير البيئة الديمقراطية للم�شاركة ال�سيا�سية 

بين الجن�سين.

و�صادق على تقرير �إنجازات 

م�شروع الم�ساعدة الفنية لإدارة 

النفايات ال�صلبة

عق����دت اللجن����ة الم�شتركة لم�ش����روع الم�ساعدة 
الفني����ة لإدارة النفاي����ات ال�صلبة ف����ي فل�سطين 
اجتماعها الثاني في مقر وزارة الحكم المحلي.

و�ص����ادق كل م����ن وكي����ل ال����وزارة محم����د ح�سن 
جباري����ن وعن الممثلي����ة الياباني����ة ال�سيدة يوكو 
ميت�س����وي عل����ى تقري����ر الإنجازات خ��ل�ال العام 
الما�ضي الخا�ص بالم�شروع، حيث قام الطرفان 
بالتوقيع عليه و�إقراره، وذلك بح�ضور مدير عام 
مجال�����س الخدم����ات الم�شترك����ة المهند�س وليد 
حلايقة، وطاقم من م�ؤ�س�سة )جايكا( اليابانية.

و�شكر جبارين الحكومة اليابانية على دعمها 
الم�ستم���ر لقط���اع الحك���م المحل���ي، خا�ص���ة 
الدع���م المق���دم ف���ي مج���ال �إدارة النفايات 
ال�صلبة ه���ذا المجال الحيوي والهام، �إ�ضافة 
�إلى م�ساع���دة الفل�سطينيين في �إقامة مكبات 
نفايات �صحية ف���ي ال�شمال والجنوب ودورها 
ف���ي التخل�ص من المكب���ات الع�شوائية والحد 

من المكاره وانت�شار الأوبئة.

ب����دوره، توجه ممث����ل مكتب )جاي����كا( الرئي�سي 
ف����ي طوكي����و ال�سي����د لوجيم����ا دي�سيك����و بجزي����ل 
ال�شك����ر والتقدي����ر ل����وزارة الحك����م المحلي على 
�إنجاز الم�ش����روع رغم كافة المعيقات والعراقيل 
والتحدي����ات. كما ت����م خلال الاجتم����اع مناق�شة 
مقترحات لإقامة �ستة م�شاريع لمحطات ترحيل 
في محافظ����ات )القد�س، و�سلفي����ت، وطوبا�س، 
ونابل�س، وقلقيلية(، حيث تفهم الجانب الياباني 

�أهمية هذه المقترحات ودعمها في �سبيل تطوير 
قطاع النفايات ال�صلبة.

توقيع مذكرة تفاهم في �إطار 

تعزيز م�شاركة ال�شباب في الحكم 

المحلي 

وقع وكي���ل وزارة الحكم المحلي محمد ح�سن 
جبارين م���ع برنامج �إ�ص�ل�اح الحكم المحلي 
 ،)GIZ( الألمان���ي  التع���اون  م�ؤ�س�س���ة  ف���ي 
والبلدي���ات  المدن���ي،  المجتم���ع  وم�ؤ�س�س���ات 
ال�شريك���ة ف���ي الم�ش���روع، و�صن���دوق تطوي���ر 
و�إقرا����ض البلدي���ات، ومجموع���ات ال�شب���اب 
الرياديي���ن، مذك���رة تفاهم في �إط���ار تعزيز 

م�شاركة ال�شباب في الحكم المحلي.

وته���دف مذك���رة التفاه���م ب�ش���كل رئي�س���ي �إل���ى 
تو�ضيح الأدوار والم�ساهم���ات والم��سؤوليات بين 
ال�ش���ركاء ال�ستة، وله���ذا الهدف �ستلت���زم جميع 
الأط���راف ب�شراك���ة ته���دف �إلى تعزي���ز م�شاركة 
ال�شب���اب الفل�سطين���ي ف���ي �صن���ع الق���رار عل���ى 

الم�ستوى المحلي.

ب����دوره، �أكد جبارين �إيلاء ال����وزارة �أهمية خا�صة 
لقط����اع ال�شباب، و�أنها تعم����ل جاهدة على ت�شجيع 
كافة �أ�شكال الم�شاركة ال�شبابية في �أعمال مجال�س 
الهيئ����ات المحلي����ة، نظراً لل����دور اله����ام والحيوي 
لل�شب����اب في الم�شاركة في اتخاذ القرارات ور�سم 
ال�سيا�س����ات، وقدرتهم على التغيير و�إحداث تنمية 

حقيقة في مجتمعاتهم المحلية.

م���ن جهته، بين نائب مدير الم�شاريع في برنامج 
الحك���م المحلي ف���ي م�ؤ�س�س���ة التع���اون الألماني 

)GIZ( جه���اد ال�شخ�شير اهتم���ام البرنامج في 
تعزيز الم�ساءلة المجتمعية، حيث تعد الم�شاركة 
ال�شبابي���ة ف���ي �أعم���ال الهيئ���ات المحلي���ة �إحدى 
الأدوات الرئي�سية في تطبي���ق مفاهيم الم�ساءلة 
وبالتال���ي م�شارك���ة ال�شباب �ضروري���ة في عملية 
اتخ���اذ القرارات، و�أهمية ذل���ك تكمن في عك�س 
ن�شاط���ات الهيئات المحلية والا�ستفادة من �أفكار 

ال�شباب وتطبيقها على �أر�ض الواقع.

من جانبه، �أكد ممثل م�ؤ�س�سات المجتمع المدني 
ال�شريك���ة ن�صف���ت الخف�ش على �أن ه���ذا النجاح 
ف���ي توقيع مذك���رة التفاهم لم يك���ن ليتحقق لولا 
التع���اون الإيجابي وال�شراكة الحقيقية بين جميع 
الأط���راف والجه���ات ذات العلاق���ة، والقرارات 
الت���ي اتخذته���ا البلدي���ات بدع���م م���ن ال���وزارة 
وم�ؤ�س�س���ة )GIZ(، وبالتال���ي كل ه���ذه العوام���ل 
تجعلن���ا قادرين عل���ى خلق �شباب ري���ادي ومبدع 

وم�ؤثر في ر�سم ال�سيا�سات واتخاذ القرارات.

ويذك���ر �أن �إط���ار م�ش���روع »�سوا نق���رر ونغيّر« تم 
�إطلاق���ه كمنهجي���ة تجريبي���ة مبتك���رة لم�شاركة 
م���ع  تتما�ش���ى  والت���ي  من���ذ )2013(،  ال�شب���اب 
خط���ة وزارة الحك���م المحلي ف���ي تعزيز مفاهيم 
وال�شفافي���ة  الر�شي���د  والحك���م  الديمقراطي���ة 
والم�شارك���ة المجتمعي���ة، حيث تق���وم منهجيتها 
عل���ى تحدي���د وتجري���ب وتقيي���م الا�ستراتيجي���ة 
المحلي���ة والوطنية في �إ�شراك ال�شباب في عملية 
�صن���ع القرار، كم���ا وتهدف المرحل���ة الثانية من 
الم�شروع �إلى م�أ�س�سة �آليات م�شاركة ال�شباب في 

الحكم المحلي.



 �إبراهيم الفتياني

مدير عام وحدة مجل�س الوزراء
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للفترة )�شهر �أيلول وحتى كانون �أول 2015(

�أولًا: محور العمل مع الهيئات المحلية:

• �إنج���از )38( م�شروع���اً، وتوقي���ع اتفاقيات )58( 	
م�شروعاً، وط���رح عطاءات )70( م�شروعاً ل�صالح 
الهيئات المحلية في مختل���ف المحافظات بتمويل 

من وزارة المالية.
• مبا�ش���رة العمل في )20( تجمع���اً بقيمة تزيد عن 	

)800.000( دولار �ضمن برنامج دعم التجمعات 
البدوي���ة والمهم�ش���ة وبم���ا ي�شم���ل )توري���د خلايا 

�شم�سية، برك�سات، خيم متنقلة(.
• توري���د وتركيب )3500( ع���داد مياه م�سبقة الدفع 	

بقية )1.500.000( دولار.
• بقيم���ة 	 م�شروع���اً   )11( عط���اءات  ط���رح 

التع���اون  )1.457.000( دولار �ضم���ن م�شاري���ع 
.)GIZ( الألماني

• اتفاقي���ة 	  )12( وتوقي���ع  م�شاري���ع،   )7( �إنج���از 
م�ش���روع، وط���رح عط���اء )15( م�شروع���اً �ضم���ن 
البرنامج الممول من ال�صناديق العربية من خلال 

البنك الإ�سلامي للتنمية.
• وفيم���ا يتعل���ق بم�ش���روع »FAIR« فق���د ت���م �إنج���از 	

م�شروعاً ت�أهيل �ش���ارع الخوا�ص- بني زيد الغربية 
م�شروع���اً  وتنفي���ذ  دولار،   )98.350( بقيم���ة 
�إن���ارة الطري���ق الرئي�سي في العيزري���ة، والمرحلة 
الأولى من م�شروعاً �إع���ادة ت�أهيل الطريق الرابط 

)عقربا- يانون- عورتا(.
• المتابع���ة والإ�شراف على �إعداد و�إنجاز مخططات 	

 )50( ي�شم���ل  بم���ا  وم�شترك���ة  منف���ردة  هيكلي���ة 
مخططاً هيكلياً.

• متابع���ة �إعداد مخطط���ات للحماي���ة والتطوير في 	
)6( مناط���ق تخطيطي���ة ت�سته���دف )7( مراك���ز 

تاريخية �ضمن م�شروعاً �إحياء البلدات القديمة.
• المتابع���ة والإ�شراف على �إنج���از الإطار التوجيهي 	

للتنمية المكانية والخط���ة المرورية لمنطقة )رام 
الله، والبي���رة، وبيتوني���ا(، والانتهاء م���ن المرحلة 
الأولى والتقاري���ر الت�شخ�صي�صة للخطط التنموية 
الا�ستراتيجي���ة المكاني���ة لمحافظ���ات )طوبا����س، 

وقلقيلية، وبيت لحم(.
• تدريب جمي���ع البلديات )المحافظ���ات ال�شمالية، 	

المحافظ���ات الجنوبي���ة( على ا�ستخ���دام النظام 
ك�أداة   www.baladity.ps المحو�س���ب  الآل���ي 
للتحديث ال�سنوي للخطط التنموية الا�ستراتيجية.

• عق���د جل�ستين للجنة الفني���ة لتخ�صي�ص الأرا�ضي 	
الحكومي���ة، ت���م نقا����ش )40( ملف���اً فيه���ا واتخاذ 

القرارات المنا�سبة.
• عق���د )3( جل�سات لمجل����س التنظيم الأعلى اتخذ 	

خلاله���ا )73( قراراً ب�ش����أن الملف���ات المعرو�ضة 
على المجل�س.

• ا�ستحداث مجل�س قروي م�سافر يطا.	
• ح���ل )9( مجال����س هيئ���ات محلية وت�شكي���ل لجان 	

ت�سيي���ر �أعم���ال له���ا، وت�شكي���ل )52( لجن���ة مالية 
لهيئات محلية.

• الم�صادقة على دليل الحدود الانتخابية والخرائط 	
المرفقة بالتعاون بين وزارة الحكم المحلي ولجنة 

الانتخابات المركزية.
• تعيي���ن مراقبين ماليين على )6( هيئات محلية، 	

محلي���ة،  هيئ���ة   )95( �أعم���ال  عل���ى  والتدقي���ق 
والتدقي���ق عل���ى )200( عطاء و�إع�ل�ان توظيف، 
والتدقي���ق عل���ى )30( لجن���ة مالي���ة لح�ساب���ات 
الهيئ���ات المحلي���ة، والتدقي���ق عل���ى )27( ملفاً 

لت�سجيل �آليات الهيئات المحلية.
• الم�صادق���ة على )32( موازنة هيئ���ة محلية للعام 	

)2015( وكذل���ك الم�صادق���ة عل���ى تعديل )10( 
موازنات لهيئات محلية.

• دفع مبل���غ �إجمالي �إل���ى المقاولين/قط���اع الحكم 	
المحلي بقيمة )19.5( مليون �شيقل.

• بل���غ �إجمال���ي �إيرادات ال���وزارة عن ر�س���وم الأبنية 	
والتراخي�ص خلال الفت���رة المذكورة )183000( 

دينار �أردني.

ثاني��اً: مح��ور المناط��ق الم�صنف��ة )ج( والقد���س 
ال�شرقية:

• العم���ل عل���ى �صياغة �سيا�س���ة الح�ش���د والمنا�صرة 	
لوزارة الحكم المحلي فيما يخ�ص دعم التخطيط 
ف���ي المناطق الم�سم���اة )ج( بال�شاركة مع برنامج 

الأمم المتحدة للم�ستوطنات الب�شرية.

• ا�ستكم���ال العم���ل عل���ى �إع���داد ع�ش���رة مخططات 	
هيكلية.

• البدء في �إعداد قوائم الاحتياجات الأولية التنموية 	
لع�شرة تجمعات في مناطق )ج(.

ثالث��اً: مح��ور التنمي��ة المحلي��ة وال�شراك��ة م��ع 
القطاع الخا�ص:

• الانته���اء م���ن الم�س���ودة الأول���ى لورق���ة »�سيا�سات 	
التنمية المحلية«.

• و�ضع �أجندة التنمية الاقت�صادية المحلية.	
• الم�شارك���ة ف���ي المنت���دى الدول���ي الثال���ث للتنمية 	

الإيطالي���ة،  تورين���و  ف���ي  الاقت�صادي���ة  المحلي���ة 
و�إنج���از اللق���اء الفل�سطين���ي الهولن���دي بم�شاركة 
ممثلي���ن عن القطاع الخا�ص الفل�سطيني وعدد من 
الهيئات المحلي���ة الفل�سطيني���ة الم�ستهدفة �ضمن 
الم�شروع التجريبي ب�إن�شاء وحدات ودوائر للتنمية 

والا�ستثمار في الهيئات المحلية.
• الم�شارك����ة ف����ي �أعمال م�ؤتم����ر التع����اون اللامركزي 	

الفل�سطين����ي الفرن�س����ي، والذي من �أه����م مخرجاته 
توجي����ه العمل الم�شترك والموحد م����ن قبل عدد من 
الهيئ����ات المحلي����ة والت����ي ترتبط بعلاق����ة تو�أمة بين 
الجانبي����ن الفل�سطين����ي والفرن�س����ي لتت�ش����ارك ف����ي 
م�شروعاً ا�ستراتجيي وتنموي يخدم الهيئة المحلية.

• العم���ل ج���ار للتح�ضي���ر لم�أ�س�س���ة مح���ور التنمي���ة 	
الاقت�صادي���ة المحلية حتى منت�ص���ف العام القادم 
لتكون مو�ض���وع التنفيذ بطريقة عملية وم�ؤ�س�ساتية 

التقرير الربعي لوزارة الحكم المحلي
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الخط���ة  خ�ل�ال  وقوانني���ن  ب�أنظم���ة  محكوم���ة 
الحكومي���ة، وخ�ل�ال هذه الفت���رة ف����إن العمل جار 
لعق���د م�ؤتمر دولي في مج���ال التنمية الاقت�صادية 

المحلية بفل�سطين خلال العام القادم.

والر�ؤي��ة  ال��وزارة  �سيا�س��ات  مح��ور  رابع��اً: 
الم�ستقبلية: 

• الب���دء ب�إع���داد الخط���ة التنفيذي���ة لل���وزارة للعام 	
)2016( ومتابع���ة �أعم���ال الخط���ة التنفيذية لعام 

.)2015(
• الب���دء ب�إجراء الترتيبات اللازمة لآليات العمل في 	

الخطة الا�ستراتيجية )2017-2022(، والتح�ضير 
لإع���داد الخط���ة القطاعية لقط���اع الحكم المحلي 

.)2022-2017(
• توقيع مذكرة التفاهم ح���ول �آليات تعزيز م�شاركة 	

ال�شباب في قطاع الحكم المحلي.
• �إط�ل�اق ورقة �سيا�س���ات لإدراج مو�ضوع الأ�شخا�ص 	

ذوي الاعاقة في �أعمال الهيئات المحلية.
• �إ�صدار وتوزيع العدد )22( لمجلة الحكم المحلي.	
• تنفيذ قرار مجل�س الوزراء بنقل المخطط الوطني 	

المكان���ي م���ن وزارة التخطيط �إل���ى وزارة الحكم 
المحلي.

• �إعداد دليل التوجيه على �أعمال الهيئات المحلية.	
• الن���وع الاجتماع���ي �ضم���ن 	 �إنج���از خط���ة وح���دة 

ا�ستراتيجي���ة الوزارة، والانتهاء م���ن درا�سة بحثية 
لو�ضع المر�أة في قطاع الحكم المحلي مع م�ؤ�س�سة 

مر�صد العالم العربي للديمقراطية والانتخابات.
• تجهيز جدول ت�شكي�ل�ات الوظائف للعام )2016-	

2018( بالتن�سيق مع ديوان الموظفين العام.
• ا�ستكمال تركيب خطوط فايب���ر لمديريات الحكم 	

المحلي في )بيت لحم، و�أريحا، والقد�س(.
• الت�شكي�ل�ات 	 معلوم���ات  نظ���ام  وتطوي���ر  تحدي���ث 

والانتخابات.
• متابعة )25( �شكوى.	
• عق���د دورة تدريبية »الا�ست�شعار ع���ن بعد« للطاقم 	

الوظيفي في الوزارة العامل على نظام »جيومولج«.

خام�ساً: مح��ور متابعة ق�ضايا الحك��م المحلي في 
المحافظات الجنوبية:

• الموافق���ة عل���ى )105( معامل���ة خ�ل�ال عقد )5( 	
اجتماعات للجنة المركزية للأبنية وتنظيم المدن 

في محافظات غزة.
• �إنج���از )201( معاملة �ضمن �أعمال الإدارة العامة 	

للهند�سة والتنظيم.

• ت�صدي���ق )47( معاملة ت�شمل �شراء وبيع �سيارات، 	
والم�ؤ�س�س���ات  البلدي���ات  بي���ن  مقا�ص���ة  وعم���ل 

الحكومية، نقل ملكيات ومركبات.
• الت�صديق على )26( معاملة مالية.	
• الم�شاركة في )55( اجتماع للجنة الم�شتريات.	

وبالرغم من النجاحات والإنجازات التي تحققت، 
�إلّا �أن قط��اع الحك��م المحل��ي يواج��ه العدي��د من 

التحديات وال�صعوبات، ومن �أبرزها:

�أولًا: ا�ستم���رار الاحت�ل�ال الإ�سرائيل���ي: وم���ا يمثل���ه 
م���ن م�ص���ادرة للأر����ض، وال�سيطرة عل���ى الم�صادر 
الطبيعي���ة، والمعابر الحدودية، وبن���اء الم�ستعمرات 
و�إره���اب قطعانه���ا، والحواج���ز الع�سكري���ة، وبن���اء 
ج���دار ال�ض���م والف�صل العن�ص���ري، والإغلاق، ومنع 
التو�س���ع العمران���ي، والترحي���ل الق�ص���ري لل�س���كان، 
والح���د م���ن �إقام���ة الم�شاري���ع الحيوي���ة وا�ستخدام 
الأرا�ض���ي الف�ض���اء، وتدمير البنى التحتي���ة، وتقييد 
عم���ل الوزارات، وتقييد دخ���ول الأ�شخا�ص والب�ضائع 
الى المناطق الفل�سطيني���ة وغيرها من الممار�سات، 
ولع���ل �أهم م���ا يعانيه قطاع الحك���م المحلي من هذه 
ال�سيا�س���ات ه���و عرقل���ة تنفي���ذ م�شاري���ع ال�ص���رف 
ال�صحي، ومكب���ات النفايات، والتخطي���ط الهيكلي، 
وتقدي���م الخدم���ات ف���ي مناط���ق )ج(، الأم���ر الذي 

يعك�س نف�سه على التنمية المحلية.

ثاني���اً: �أثر الانق�سام بين �شط���ري الوطن: حيث ت�سبب 
بع���دم �إج���راء الانتخاب���ات المحلي���ة في قط���اع غزة، 
وات�س���اع الفجوة القانوني���ة بين الهيئ���ات المحلية في 
ال�ضف���ة الغربي���ة والقطاع، و�أث���ر ب�ش���كل مبا�شر على 
تباي���ن �أداء وق���درات الهيئ���ات المحلي���ة، بالرغم من 
تنفي���ذ البرامج والم�شاري���ع التنموي���ة ومحاولة الحد 
من الفجوة التمويلية بين ال�ضفة الغربية وقطاع غزة، 
وتعددت المرجعيات الإدارية للهيئات المحلية في ظل 

عدم الان�سجام فيما بينها.

ثالث����اً: تحديات التنمية المحلية: تع����د التنمية المحلية 
بكاف����ة �أنواعها من الأولويات الت����ي ت�شغل بال الحكومة 
اخت��ل�اف  عل����ى  الفل�سطين����ي  وال�شع����ب  الفل�سطيني����ة 
�شرائح����ه، وتعد البني����ة التحتية الثابت����ة الأ�سا�س الهام 
في بن����اء �أي عملية تنمي����ة محلية في فل�سطي����ن، �إلّا �أن 
مو�ض����وع التنمية المحلية والظروف التي نعي�شها فر�ض 
طابعاً خا�ص����اً و�أثر ب�شكل مبا�شر عل����ى طبيعة الن�شاط 
التنم����وي ب�شكل خا�����ص، وعلى خطط وبرام����ج التنمية 
المحلي����ة ب�شكل ع����ام، وبالتالي اكت�س����ب مفهوم التنمية 
المحلية في فل�سطين خ�صو�صيته بما يدور في المنطقة 
وعلاقته بمجري����ات الحياة الاقت�صادي����ة والاجتماعية 

وال�سيا�سي����ة. وقد واجه����ت عملية التنمي����ة المحلية في 
فل�سطي����ن مجمموع����ة م����ن العراقيل �أبرزه����ا الاحتلال 
الإ�سرائيلي، و�ضعف البيئة الا�ستثمارية، وقلة الموارد، 

وغياب ال�سيا�سات العامة، وغيرها من الأ�سباب.

رابعاً: اللامركزي���ة في قطاع الحكم المحلي: بالرغم 
من تبن���ي الحكومة الفل�سطينية النهج اللامركزي في 
التعاط���ي مع هيئات الحكم المحلي، �إلّا �أن ال�سيا�سات 
والإجراءات المتبع���ة لم تعك�س تطوراً ملحوظاً باتجاه 
اللامركزي���ة �سواء كانت �سيا�سي���ة �أو �إدارية �أو مالية، 
وتتباي���ن المفاهي���م بين ال�ش���ركاء في قط���اع الحكم 
المحل���ي ح���ول اللامركزية و�أدواتها. ف���ي حين ت�سعى 
ال���وزارة لإع���داد ورق���ة �سيا�س���ات ح���ول اللامركزية 
لت�ش���كل �أ�سا�س���اً لو�ض���ع خط���ط عملية تمك���ن تر�سيخ 

اللامركزية وخا�صة المالية والإدارية.

خام�س���اً: تح�سين قدرات الهيئ���ات المحلية: بالرغم من 
الجه���ود الكبيرة التي بذل���ت في بن���اء وتح�سين قدرات 
الهيئ���ات المحلية، �إلّا �أننا م���ا زلنا بحاجة �إلى مزيد من 
العمل والجه���د في هذا الجانب، وبم���ا ي�ضمن ا�ستمرار 
�إدماج مفاهيم الإدارة الحديثة، ومبادئ الحكم الر�شيد 

في عمل الهيئات المحلية على كافة الم�ستويات.

�ساد�ساً: تطوي���ر القرى والتجمعات المهم�شة: بالرغم 
م���ن الجهود الكبي���رة التي بذل���ت ولا زلت تب���ذل، �إلّا 
�أن���ه وب�ش���كل ع���ام لا زال���ت هن���اك فجوه ف���ي م�ستوى 
الخدمات والبن���ى التحتية و�أداء الهيئات المحلية بين 
الق���رى والتجمع���ات ال�سكانية ال�صغي���رة وبين المدن 
والتجمعات الكبيرة، و�سي�ساهم برنامج تطوير القرى 

عند بدء تنفيذه في ج�سر هذه الفجوة.

�سابعاً: دمج الهيئات المحلي���ة والمجال�س الم�شتركة: 
من التوجهات الرئي�سية لوزارة لحكم المحلي، تعزيز 
عم���ل المجال����س الم�شتركة ودم���ج الهيئ���ات المحلية 
وفق معايير �سكانية وجغرافي���ة واجتماعية وخدماتية 
معين���ة، م���ن �أجل �إيج���اد هيئ���ات محلية قوي���ة قادرة 
على الاعتم���اد على ذاتها في كافة المجالات، وتقديم 
خدمات نوعي���ة للمواطنين بتكلفة �أق���ل، وبالرغم من 
�أهمي���ة ذلك واتف���اق معظم المخت�صي���ن على حيويته 
ببع����ض النجاحات التي ت���م تحقيقه���ا، و�شهدت عدة 
تج���ارب لمجال����س خدمات م�شترك���ة �أو هيئات محلية 
مدمجة تراجعاً عن الرغبة بالعمل الم�شترك لأ�سباب 
مختلف���ة وتعالت �أ�ص���وات تطالب بالانف�ص���ال والعمل 
الف���ردي، لذلك تقوم ال���وزارة بعمل مراجع���ة �شاملة 

لل�سيا�سات والإجراءات المتبعة في هذا المجال.
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التقييم الأولي لخم�سة مجال�س خدمات ي�ستهدفها الم�شروع: 

ك�أح���د �أن�شطة م�شروع الم�ساع���دة الفنية لإدارة النفاي���ات ال�صلبة في فل�سطين، 
ت���م �إعداد تقرير التقييم الأولي من خلال م�ؤ�س�سة جاي���كا اليابانية وبالتعاون مع 
الإدارة العام���ة لمجال�س الخدم���ات الم�شتركة في وزارة الحك���م المحلي، وفريق 
الخبراء المحليين، حيث يو�ضح ه���ذا التقرير الو�ضع الحالي لمجال�س الخدمات 
الم�شتركة الخم�س���ة الم�ستهدفة في محافظات )نابل�س وطوبا�س وقلقيلية و�شمال 
غ���رب القد�س و �شمال �شرق وجنوب �شرق القد�س(. وقد تم تح�ضير هذا التقييم 
وفق���اً للبيان���ات الفنية والمالي���ة والإدارية، الت���ي تم جمعها من خ�ل�ال الزيارات 
الميداني���ة لمجال�س الخدمات الم�شتركة الم�ستهدف���ة من قبل فريق العمل. وبناءً 

على نتائج التقييم الأولي تم التو�صل �إلى التو�صيات الآتية: 

• الجوان���ب التنظيمي���ة: لا ب���د �أن ت�أخذ مجال����س الخدمات الم�شترك���ة الموارد 	
الب�شرية اللازمة بعين الاعتبار ويجب �أن تعمل على تطوير الأو�صاف الوظيفية 

بالا�ستناد �إلى هيكلية تنظيمية متطورة. 
الجوان���ب المالي���ة: يج���ب �أن يت���م ح�س���اب تكلف���ة وحدة خدم���ة �إدارة 	•

النفاي���ات ال�صلبة بدقة بناءً عل���ى المعايير المالية المو�ضوعة من قبل 
وزارة الحكم المحلي. 

• الجوان���ب الت�شغيلي���ة: يجب �أن يتم تقيي���م المركبات المتوف���رة وكفاءتها 	
ب�شكل دقيق.

• الجوانب التخطيطية: على كل مجل�س من مجال�س الخدمات الم�شتركة تطوير 	
خطط �أ�سا�سية و�سنوية ومالية.

�إجراء الدرا�سة الخا�صة بنفايات البناء والهدم:

ته���دف الدرا�سة �إلى تكوين فكرة عامة عن م�شكلة مخلفات مواد البناء والهدم 
في فل�سطين. وبناءً على الهدف تمت

جولة ميدانية طال���ت �شارع )60(، حيث �أن مخلفات مواد البناء والهدم ملقاة 
على جوانب الطرقات ب�شكل ع�شوائي ومكونات هذه المخلفات هي مواد حجرية 
ناتجة عن �أعمال الحفر ومواد باطون �أو طوب ناتجة عن �أعمال هدم المباني، 
وبع����ض مخلف���ات مواد البناء واله���دم يتم التخل�ص منها ف���ي مكبات النفايات 

التابع���ة للبلديات، مما ي�ؤدي �إلى خلطها مع النفايات ال�صلبة. كما لوحظ �أي�ضاً 
�أن �أ�سف���ل المنح���درات على طول الطريق هي مكب���ات ع�شوائية لمخلفات مواد 

البناء والهدم في كثير من الأحيان.

ومن خ�ل�ال عمل م�سح لمخلف���ات مواد البن���اء والهدم بالتعاون م���ع المجال�س 
الم�شتركة لإدارة النفاي���ات ال�صلبة في جميع محافظات ال�ضفة الغربية، تبيّن 
�أن المجال����س الم�شتركة لإدارة النفايات ال�صلبة لي����س لديها �أية معلومات عن 
كميات هذه النفايات، و لم تقم بعمل درا�سة �أو م�سح لنفايات البناء والهدم ولا 
تق���وم بت�سجيل �أو ح�ساب هذه الكمي���ات با�ستثناء مجل�س طولكرم، حيث قدرت 
الكمي���ة المنتج���ة من النفاي���ات ب )250( طن ل���كل يوم والكمي���ة االم�ستهلكة 
)200( طن لكل يوم، ومجل�س قلقيلية فان الكمية المنتجة )10( طن لكل يوم، 
ولقد قدمت وزارة الإ�سكان والأ�شغال العامة �إح�صائية ت�شير �إلى �أن معدل �إنتاج 

نفايات البناء والهدم هي )0.25( كيلو غرام لكل �شخ�ص كل يوم. 

تت���وزع مخلفات مواد البن���اء والهدم على جميع المناط���ق، ويتم التخل�ص منها 
ف���ي المناطق المحيطة لموقع البن���اء و�أرا�ضٍ تعود ملكيته���ا للقطاع الخا�ص �أو 
�أرا����ضٍ للمواطنين �أو �أرا�ضٍ تع���ود ملكيتها للحكومة وجوانب الطرق �إ�ضافة �إلى 
مج���اري الأودية، وتتراوح كمياتها بين كبيرة وقليلة جداً في جميع المحافظات 
با�ستثناء محافظت���ي �سلفيت والخليل، حيث كانت الكميات �ضخمة كما ورد في 
الا�ستم���ارة، ولا يوج���د في جميع المحافظ���ات �أحكام �أو ت�شريع���ات للتعامل مع 
نفاي���ات البناء والهدم، ما عدا مجل�س محافظ���ة قلقيلية كونه المجل�س الوحيد 
ال���ذي يتعام���ل مع مخلفات مواد البن���اء والهدم، ويتم التخل����ص منها في مكب 
النفاي���ات ال�صلبة )زه���رة الفنجان(، حيث يتم تجميعها ف���ي محطة الترحيل 
الخا�صة ببلدية قلقيلي���ة ومن ثم يتم ترحيلها �إلى مكب زهرة الفنجان. ويوجد 
مجال����س م�شتركة ت�ستقب���ل مخلفات مواد البناء والهدم ف���ي المكبات خا�صتها 
وه���ي قلقيلية، والمجل�س الأعلى للخليل وبيت لحم ومجل�س غرب القد�س، علماً 
ب�أن المجال�س الم�شتركة كافة بحاجة م�أ�سة لمثل هذه الت�شريعات وتطالب ب�سن 

قوانين للتخل�ص من مخلفات مواد البناء والهدم.

محافظ����ة �سلفي����ت هي الوحي����دة من بي����ن المحافظات الت����ي تتواجد فيها 
كميات كبيرة و�ضخمة من مخلفات مواد البناء والهدم، ويعود ذلك لوجود 

المساعدة الفنية في إدارة 2
النفايات الصلبة في فلسطين

 زياد طواف�شة

الإدارة العامة لمجال�س الخدمات الم�شتركة 

ه��ذا الم�شروع ممول من الحكومة اليابانية وتقوم على تنفيذه م�ؤ�س�سة جايكا 
الياباني��ة بال�شراكة م��ع الإدارة العام��ة لمجال�س الخدم��ات الم�شتركة، وفي 

التقرير الثاني عنه لا بد من �إلقاء ال�ضوء على النقاط الآتية:



 �أ.محمد زكي �أبو عرة

الإدارة العامة لل��شؤون القانونية

توجهات وعلاقات
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منطق����ة �صناعي����ة �إ�سرائيلية في المحافظ����ة، حيث يتم 
تهريب هذه النفايات �إلى مداخل الأرا�ضي الفل�سطينية، 
ويوج����د في باقي المحافظ����ات كميات قليلة من الباطون 
والمع����ادن  والحدي����د  والط����وب  والروب����ة  والإ�سفل����ت 
والبلا�ستيك والخ�ش����ب والزجاج ب�سبب �إعادة ا�ستخدام 
بع�ض منها، وتتواجد باقي الم����واد مثل المواد الحجرية 

وخليط المواد بكميات معتدلة.

ا�ستمرار العمل بالو�ضع الم�ؤ�س�سي لمجال�س �شمال و�شمال 

غرب القد�س و�شمال �شرق وجنوب �شرق القد�س ومجل�س 

قلقيلية:

يتفاوت �أداء مجال�س الخدمات الم�شتركة لإدارة النفايات 
ال�صلبة،  اعتماداً على مجموعة من العوامل والم�ؤ�شرات 
مثل وق���ت الت�أ�سي����س والم�شاكل التي يواجهه���ا المجل�س، 
حيث يمك���ن اعتبار مجل�س خدمات �شم���ال و�شمال غرب 
القد����س ومجل����س �شم���ال �ش���رق وجن���وب �ش���رق القد�س 
ومجل����س قلقيلية في مرحلة تت�س���م بالح�سا�سية، لكن في 
الوق���ت الحا�ض���ر  ف�إن ه���ذه المجال�س الثلاث���ة في تقدم 
وتط���ور م�ستمر وذلك بدعم من م�شروع الم�ساعدة الفنية 

في �إدارة النفايات ال�صلبة في فل�سطين.

توفير جهاز لر�صد الأمونيا:

قام���ت م�ؤ�س�سة جايكا اليابانية بتوفير جهاز لر�صد الأمونيا 
 ،).Z-800XP) (Environmental Sensors Co(
وال���ذي هو عبارة ع���ن �أداة محمولة تقوم بقيا�س تركيز غاز 
الأموني���ا في اله���واء المحيط في مجموعة م���ن )100-0( 
ج���زء ف���ي الملي���ون م���ع )0.1( من الدق���ة، حي���ث �أن غاز 
الأموني���ا هو واحد من المكونات الرئي�سية للروائح المنبعثة 
م���ن مكب���ات النفاي���ات البلدية، و�س���وف ي�ستخ���دم الجهاز 
لر�ص���د غ���از الأمونيا كج���زء م���ن المراقبة البيئي���ة لموقع 
المك���ب، وقد ب���د�أ الم�سح الأولي في مكب���ات المينيا و�أريحا 
وزه���رة الفنج���ان، و�سيتم تحلي���ل نتائج الفح����ص من قبل 
الدكت���ور يا�سوما�سا توجو، خبير م�ؤ�س�سة جايكا في التدقيق 

البيئي للمكبات في مار�س )2016(. 

�شكل���ت مجال����س الخدم���ات الم�شترك���ة نموذج���اً ناجح���اً للعمل 
الم�شترك بين الهيئات المحلية، كو�سيلة قانونية تغلبت على �ضعف 
الم���وارد المالية والإدارية للهيئ���ات المحلية، خ�صو�صاً ال�صغيرة 
منها في �إدارة الم�شاريع الكبيرة ذات العن�صر الم�شترك، بهدف 
تح�سين جودة الخدمة وتقديمه���ا بكفاءة وفعالية، وتحقيق تنمية 
م�ستدامة على الم�ستوى المحلي بم�شاركة مجتمعية �أو�سع و�أكبر.

ويعد قان���ون الهيئات المحلية رقم )1( ل�سن���ة )1997( والنظام 
الأ�سا�سي لمجال�س الخدمات الم�شتركة رقم )1( ل�سنة )2006( 
ال�ص���ادر بمقت�ضى �أح���كام المادة )15/ج( م���ن قانون الهيئات، 
الأ�سا����س والإط���ار القانون���ي الناظ���م لعم���ل مجال����س الخدمات 
عل���ى اعتباره���ا جزءاً لا يتج���ز�أ من منظومة الحك���م المحلي في 
فل�سطين، حيث عالج النظام عم���ل مجال�س الخدمات الم�شتركة 
بم���ا في ذلك الع�ضوي���ة والم�ساهمات والت�أ�سي����س والحل وتحديد 
ال�صلاحيات وتنظيم ال��شؤون الإدارية والمالية والخدماتية فيها.

وبعد مرور ع�شر �سنوات على النظام الأ�سا�سي لمجال�س الخدمات لعام )2006(، �شكل هذا النظام عائقاً حقيقياً 
�أم���ام مجال�س الخدم���ات في ظل التطور المت�صاعد لدور و�أداء مجال�س الخدمات، بالإ�ضافة �إلى عجز النظام عن 
معالج���ة ثغ���رات قانونية ظهرت جلي���ة بالتطبيق العملي لأحكام���ه، �أدت في بع�ض الأحيان �إل���ى �إف�شال و�إنهاء عمل 
المجال����س، الأم���ر الذي دفع ب�ض���رورة �إ�صدار نظام قانون���ي جديد يواكب تطور مجال�س الخدم���ات ويفتح المجال 

�أمامها لتحقيق التنمية الم�ستدامة بم�شاركة فاعلة من الهيئات المحلية.

آلية إعداد نظام )2016(:
ت���م ت�شكي���ل لجنة قانونية وفنية لمراجع���ة نظام مجال�س الخدمات الم�شتركة لع���ام )2006( بقرار من وزير الحكم 
المحل���ي في منت�صف ع���ام )2014( مكونة من ممثلين عن مجموعة م���ن الإدارات العامة ذات الاخت�صا�ص بوزارة 
الحك���م المحلي، بالإ�ضافة �إلى عدد من المدراء التنفيذيي���ن لمجال�س الخدمات الم�شتركة، وقد عمدت اللجنة �إلى 
درا�س���ة ت�شخي�صية للواقع القانوني لمجال�س الخدمات وتحديد �أه���م الا�شكاليات والثغرات التطبيقية لأحكام نظام 
عام )2006(، بالإ�ضافة �إلى الا�ستفادة من تجارب الدولة المجاورة في ذات القطاع، وح�صر الملاحظات المكتوبة 
م���ن مجال����س الخدمات والهيئات المحلي���ة، و�صولًا �إل���ى �صياغة م�سودة �أولي���ة لم�شروع النظام الجدي���د، لت�ستكمل 
الإدارة العام���ة لل�ش����ؤون القانوني���ة في وزارة الحكم المحلي عمله���ا في �صياغة مواد النظ���ام �صياغة قانونية دقيقة 
بالت�شاور مع الإدارة العليا في الوزارة، وتم �إخراج الن�سخة النهائية وم�صادقتها من قبل وزير الحكم المحلي بتاريخ 
)2016/1/26(، وقد حمل النظام ا�سم النظام الأ�سا�سي لمجال�س الخدمات الم�شتركة رقم )1( ل�سنة )2016(.

أحكام قانونية مهمة في النظام الجديد
�أ�ضاف النظام الجديد �أحكام قانونية مهمة لمجال�س الخدمات الم�شتركة ومن �أهمها:

�أولًا: ع�ضوية الهيئة الإدارية:

قي����د النظ����ام الجديد عدد �أع�ض����اء الهيئة الإدارية بحيث لا يقل عن خم�سة �أع�ض����اء ولا يزيد عن خم�سة ع�شر ع�ضواً 
بما يتنا�سب مع الحاجة والواقع العملي، وقد منح الحق للمجل�س لتحديد �أع�ضاء دائمين في الهيئة الإدارية �سواء في 

النظام الأساسي لمجالس 
الخدمات المشتركة

رقم )1( لسنة )2016(
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نظام����ه الخا�ص �أو في عقد الت�أ�سي�س، بما ي�ستجيب �إلى خ�صو�صية بع�ض المجال�س بحيث 
لا يتج����اوز عدد �أع�ضائه الدائمين عن ثلث عدد �أع�ضاء الهيئة الإدارية بما يحقق التوازن 
ف����ي اتخاذ قراراتها وعمل المجل�س، بالإ�ضافة �إل����ى المعالجة القانونية للمجال�س المكونة 

من ع�ضوية هيئتين محليتين فقط �سواء باتخاذ القرارات �أو بت�شكيلة الهيئة الإدارية.

ثانياً: اجتماعات الهيئة الإدارية والعامة:

نظم���ت �أحكام النظ���ام الجدي���د اجتماعات الهيئ���ة الإدارية والعام���ة العادية وغير 
العادية ب�شكل �أكثر دقة وقانونية بما يتجاوز الا�شكاليات في النظام القديم، بما في 
ذلك �آلية الدعوة للاجتماعات وقانونية ن�صابها، بالإ�ضافة �إلى �آلية اتخاذ القرارات 

بما يحقق التوازن في عدد الأ�صوات الممنوحة لبع�ض الأع�ضاء. 

ثالثاً: ان�سحاب الهيئة المحلية من ع�ضوية المجل�س:

�شكل ان�سحاب بع�ض الهيئات المحلية م�شكلة حقيقة في عمل بع�ض مجال�س الخدمات، 
فبالرغ���م م���ن �أن فك���رة المجال����س الم�شتركة تقوم عل���ى حرية الهيئ���ات المحلية في 
الان�ضم���ام �إليه���ا، غير �أن غالبي���ة م�شاريع مجال����س الخدمات تقوم عل���ى بنية تحتية 
م�شترك���ة بي���ن الهيئات، بالإ�ضافة �إل���ى عملية تبادلية ت�شاركية مث���ل م�شاريع ال�صرف 
ال�صح���ي وتكرير النفايات ال�صلبة والمياه والتخطيط والتطوير، وهو ما يفر�ض وجود 
معالج���ة قانوني���ة لهذه الا�شكالية بحي���ث يتم تقديم الم�صلحة العام���ة على الم�صلحة 
الخا�ص���ة بالهيئة المن�سحب���ة، وعليه �أ�ضافت المادة )17( م���ن النظام �أحكام خا�صة 

لان�سحاب الهيئة المحلية من ع�ضوية مجال�س الخدمات والتي تتمثل بالآتي:
• �أن لا يترت���ب على الان�سحاب ح���دوث �ضرر جوهري �أو �إخلال ب�صلاحيات وواجبات 	

المجل�س.
• تقدي���م �إ�شعار خطي للهيئ���ة الإدارية قبل �ستة �أ�شهر من تاري���خ �سريان الان�سحاب، 	

ويحق لها �سحب الإ�شعار خلال هذه المدة.
• ت�شكل الهيئة الإدارية خلال مدة الإ�شعار لجنة مخت�صة لتحديد الحقوق والالتزامات 	

وال�ضرر المتوقع على ان�سحاب الهيئة المحلية.
• ترف���ع الهيئة الإداري���ة تقرير اللجنة مقرون���اً بتو�صياتها �إلى الهيئ���ة العامة لاتخاذ 	

القرار المنا�سب بم�صادقة الوزير.
• لا يج���وز ان�سح���اب الهيئة المحلي���ة، �إلّا بعد ت�سدي���د كافة التزاماته���ا المالية تجاه 	

المجل�س.
• مع مراع���اة الأحكام الواردة بالفقرات )3/2/1( من ه���ذه المادة تنح�صر حقوق 	

الهيئة المحلية المن�سحبة بن�سبة م�ساهماتها في المجل�س فقط.

رابعاً: تح�صيل ديون المجل�س:

يعتبر تخلف �أع�ضاء الهيئة العامة في مجال�س الخدمات الم�شتركة عن دفع التزاماتها 
م���ن �أه���م الا�شكاليات التي �سببت عج���ز المجال�س عن القيام بمهامه���ا و�إعاقة �أدائها 
وتطوي���ر خدماتها، وبالنتيجة �أفقده���ا عنا�صر الا�ستدامة لوجوده���ا، وهو الأمر الذي 
كان �ضم���ن �أولوي���ات النظ���ام الجديد في فر����ض �أحكام تجب���ر الأع�ضاء عل���ى الوفاء 
بالتزاماتهم من جهة، ومن جهة �أُخرى تمنح المجل�س �أدوات وخيارات قانونية للتعامل 
م���ع هذه الا�شكالي���ة، فبالإ�ضافة �إلى من���ع الع�ضو من التر�شح لع�ضوي���ة الهيئة الإدارية 
�إلّا بع���د ت�سديد كامل التزاماته المالية تجاه المجل����س، فقد ن�صت المادة )33( على: 
))مع عدم الإخلال بحق المجل�س في تح�صيل الديون الم�ستحقة له ل�صندوق المجل�س 
بالط���رق القانوني���ة، يلت���زم كل ع�ضو م���ن �أع�ضاء الهيئ���ة العامة بالوفاء بم���ا عليه من 
التزام���ات مالية تجاه �صندوق المجل�س في الموعد ال���ذي تحدده الهيئة الإدارية، ف�إذا 

رفـ�ض �أو امتنع الع�ضو عن ذلك للهيئة الإدارية بعد الاجتماع مع الع�ضو اتخاذ الآتي: 
• تقيي���م الآثار المترتبة على وقف الخدمة �أو ف�صل الع�ضو من حيث الأ�ضرار البيئية 	

والاجتماعية وغير ذلك. 

• وقف تقديم الخدمة التي يخت�ص المجل�س بتقديمها م�ؤقتاً. 	
• التن�سيق مع الوزارة للاقتطاع من المخ�ص�صات والم�ساعدات الممنوحة للع�ضو من 	

الحكومة.
• �إذا �أمع���ن الع�ضو في عدم الالت���زام بالوفاء بما عليه للمجل�س، ترفع الهيئة الإدارية 	

تو�صية للهيئة العامة بانهاء ع�ضويته من المجل�س بعد �إ�شعاره ب�سريان �أحكام المادة 
)17( بخ�صو�ص حقوقه و�آلية احت�ساب ال�ضرر.

خام�ساً: حل مجل�س الخدمات وت�صفية �أعماله:

يع���د حل مجل�س الخدم���ات �أو ت�صفية �أعماله لأ�سباب متع���ددة منها انتهاء الخدمة 
التي يقدمها �أو عجز عن تقديمها...الخ، نتيجة طبيعية لانتهاء ال�شخ�صية المعنوية 
له���ذا المجل�س والت���ي تتطلب معالجة �صحيح���ة وقانونية لت�صفي���ة موجداته وتوزيع 
الحق���وق بي���ن الأع�ضاء، وعليه قدم النظ���ام الجديد معالجة متكامل���ة لآلية ت�صفية 
موج���دات المجل�س المنح���ل بر�ؤية مو�ضوعية وعملية وهو م���ا تناولته المادة )41(، 

حيث �أوجبت مراعاة الإجراءات الآتية:
• ي�ص���در الوزير قراراً تمهيدياً باعتبار المجل�س تحت الت�صفية يت�ضمن ت�شكيل لجنة 	

للت�صفية ومدة عملها وين�شر القرار في �صحيفتين محليتين.
•  بالتن�سي���ق مع �أع�ضاء الهيئة العامة تحدد اللجنة كام���ل الأ�صول والديون )الدائنة 	

والمدينة( على المجل�س، ون�سبة م�ساهمة الأع�ضاء و�آلية الت�صفية وترفع تو�صياتها 
�إلى الوزير.

• ي�صدر الوزي���ر قراراً بالت�صفية النهائية وحل المجل����س وين�شر ذلك في �صحيفتين 	
محليتي���ن مت�ضمن���اً توزيع الأ�صول والحق���وق من واقع ن�سبة م�ساهم���ة الأع�ضاء في 

�أ�صول المجل�س منذ �إن�شائه.
• تعتبر حقوق العاملين والموظفون حقوق امتياز على باقي ديون المجل�س.	
• للوزي���ر وفق مقت�ضيات الم�صلحة العامة عدم ت�صفي���ة الأموال غير المنقولة والتي 	

�آل���ت للمجل�س عن طريق المن���ح والهبات، ويحدد قرار الوزي���ر �آلية الت�صرف بهذه 
الأم���وال في خدمة الم�صلحة العامة بما في ذلك �صلاحية تمليكها لأي هيئة محلية 

�أو مجل�س خدمات �آخر.

�ساد�ساً: �أحكام عامة:

�أ�ض���اف النظ���ام الجدي���د �أحكام عام���ة ومختلفة بي���ن ن�صو�صه بما ف���ي ذلك، منح 
الوزي���ر �صلاحي���ة �إ�صدار تعليمات خا�صة تحدد معايير عام���ة و�شفافة وبما يتنا�سب 
مع الإمكانات المالية للمجل�س، بالإ�ضافة �إلى �إعادة تنظيم ال�صلاحيات والواجبات 
ف���ي المجل�س )الهيئة العام���ة والهيئة الإدارية ورئي�س المجل����س والمدير التنفيذي( 
بر�ؤي���ة متوازنة وعملية تفتح الطريق �أمام �أداء �أف�ضل و�أ�سرع لأجهزة المجل�س، ومن 
المه���م ذكره الإ�ضاف���ة الجديدة التي جاء بها النظام بمن���ح الهيئة العامة �صلاحية 
تحدي���د الر�سوم عل���ى الأع�ضاء على �أ�سا����س الا�سترداد الكام���ل للتكلفة، وحقها في 
�إق���رار نفقات �إدارية ور�أ�سمالية وت�شغيلية، بالإ�ضافة �إل���ى تعزيز �آليات الرقابة على 

مجال�س الخدمات بما ي�ضمن �سلامة �إجراءاتها واتفاقها مع الأحكام القانونية.

�سابعاً: الإلغاء وال�سريان:

م���ع �صدور النظام الأ�سا�س���ي لمجال�س الخدمات الم�شترك���ة بتاريخ )2016/1/26(، 
وم���رور �شهر عل���ى هذا التاريخ، ف�إنه يعتب���ر �ساري المفعول وتطب���ق �أحكامه على كافة 
مجال����س الخدمات الم�شتركة اعتباراً م���ن تاريخ )2016/2/26(، ويتوجب على جميع 
مجال�س الخدمات الم�شتركة مراجعة �أنظمتها الداخلية و�إجراء التعديلات اللازمة في 
حال وجود �أي تعار�ض مع �أحكام النظام الجديد، تمهيداً لرفعها �إلى الوزارة وم�صادقة 

هذه التعديلات بالتن�سيق مع الإدارة العامة لمجال�س الخدمات الم�شتركة.
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م��ن منطل��ق تعزي��ز دور العملي��ة الرقابي��ة 
ف��ي قط��اع الحك��م المحل��ي به��دف تطوي��ر 
العم��ل الإداري وحماي��ة الم��ال الع��ام ورفع 
وا�ستغ�الل  الإنتاجي��ة  الفاعلي��ة  م�ست��وى 
المحلي��ة  الهيئ��ات  ف��ي  المتاح��ة  الم��وارد 
عل��ى �أكم��ل وج��ه، وذلك م��ن خ�الل ت�شجيع 
ودع��م المب��ادرات الإداري��ة ومب��د�أ تحم��ل 
الم��سؤولي��ة، الأم��ر ال��ذي يخل��ق حال��ة م��ن 
الثق��ة تدفع �إلى تطوي��ر �آلية العمل وتوفير 

الخدمات للمواطنين بجودة وفاعلية.

كان لا بد من القيام بدور رقابي )داخلي وخارجي( 
عل���ى �أعم���ال الهيئ���ات المحلي���ة لت�شخي����ص الواقع 
ال�صحي���ح والع���ادل لم�ستوى تلك الهيئ���ات من �أجل 
م�ساعدته���ا عل���ى تعزي���ز الإيجابي���ات والعم���ل على 
تعميمه���ا من خلال تقارير مو�ضوعية تت�ضمن تقييم 
�أدائها في �شتى الجوان���ب الإدارية والمالية والفنية، 
ومعالجة نقاط ال�ضع���ف والق�صور وتجنب الأخطاء 

في عملها مهما كانت.

ولهذا ومن منطل���ق الأهمية الكبيرة للعملية الرقابية 
ف���ي قطاع الحك���م المحل���ي �سنتطرق عب���ر عدد من 
الموا�ضي���ع للرقاب���ة و�أنواعها ودوره���ا و�أهميتها في 
تطوي���ر ه���ذا القط���اع، م���ن خ�ل�ال التركي���ز في كل 
مو�ض���وع عل���ى نوع م���ن �أن���واع الرقابة ح�س���ب درجة 
�أهميته���ا لقط���اع الحكم المحل���ي، وعلي���ه ��سأعر�ض 
مفه���وم الرقاب���ة و�أه���م �أهدافه���ا واح���د �أه���م �أنواع 
الرقابة ح�سب المدى الزمن���ي لتنفيذ عملية الرقابة 

وهي الرقابة المانعة �أو الرقابة الوقائية.

الرقابة هي وظيف���ة �إدارية، وعملية م�ستمرة متجددة، 
يت���م بمقت�ضاها التحقق م���ن �أن الأداء يتم على النحو 
الذي حددت���ه الأهداف والمعايي���ر المو�ضوعة، وذلك 
بقيا����س درجة نجاح الأداء الفعلي في تحقيق الأهداف 

والمعايير بغر�ض التقويم والت�صحيح.

�أو ه���ي مقارن���ة الإنج���ازات الفعلي���ة م���ع الإنج���ازات 
المر�سومة والقي���ام بو�ضع الخطط وال�سيا�سات بهدف 
التقريب بينها، ولذا فالرقابة ت�شمل �إن�شاء نظام يعمل 
على تزويد �إدارة المنظم���ة بالتقارير حول الن�شاطات 
التي تقوم بها الدوائر في المنظمة، وتطوير م�ستويات 
الإنج���از، وقيا����س النتائ���ج ومكاف����أة الإنج���از الجيد، 

ور�سم الخطط الإ�صلاحية.

وعليه ف�إن �أهم �أهداف الرقابة تتمثل في الآتي:

حماي���ة ال�صالح العام: وهي مح���ور الرقابة، وذلك 	•
بمراقب���ة الن�شاط���ات، و�سي���ر العم���ل وف���ق خط���ط 
وبرام���ج ب�ش���كل تكاملي يحدد الأه���داف المرجوة، 
والك�ش���ف ع���ن الانحراف���ات والمخالف���ات وتحديد 

الم��سؤولية الإدارية.

توجي���ه القيادة الإداري���ة �أو ال�سلط���ة الم��سؤولة �إلى 	•
التدخ���ل ال�سري���ع، لحماية ال�صالح الع���ام، واتخاذ 
ما يلزم من قرارات منا�سبة لت�صويب الأخطاء من 

�أجل تحقيق الأهداف.

ما تك�شف عنه عملية الرقابة من عنا�صر وظيفية 	•
�أ�سهمت في من���ع الانح���راف، �أو تقليل الأخطاء، 
مما ي����ؤدي �إلى مكاف�أة ه���ذه العنا�صر وتحفيزها 

معنويًا وماديًا.

وبن���اء على م���ا تقدم ف����إن �أن���واع الرقابة عل���ى ح�سب 
المدى الزمني للتنفيذ تق�سم �إلى ثلاثة �أنواع:

الرقابة المانعة �أو الرقابة الوقائية )الرقابة الم�ستمرة 
الموجه���ة(، الرقاب���ة المرحلي���ة، والرقاب���ة اللاحقة، 
حي���ث �أن محور ه���ذا المو�ضوع يتمثل ف���ي التطرق �إلى 
الرقابة المانعة �أو الوقائية والتي ت�سمى �أي�ضاً بالرقابة 
ال�سابق���ة، �أو الرقاب���ة المبا�ش���رة، وه���ي الرقابة التي 
ت�صاح���ب عملية التنفيذ وتتم ف���ي المراحل الأولى من 
العم���ل وقبل اكتم���ال النتائ���ج والانتهاء م���ن التنفيذ، 
وته���دف �إلى منع وقوع الأخطاء من���ذ البداية وتمار�س 
في م���كان التنفيذ ويت���م ت�صحيح الخط����أ بالتوجيه �أو 

الممار�سة، وهي من �أف�ضل �أنواع الرقابة و�أدقها، لأنها 
ترتب���ط ب�أعمال الم�ستويات التنفيذية و�سلوك �أفرادها 
من خلال �ضم���ان ح�س���م الأداء �أو الت�أكد من الالتزام 
بن�صو����ص القواني���ن والأنظم���ة والتعليم���ات �أو تنفيذ 
الإجراءات، كما تهدف �إلى تر�شيد القرارات وتنفيذها 

ب�صورة �سليمة وفعالة.

وبالتال����ي تنب����ع �أهمي����ة ودور الرقابة الم�سبق����ة )المانعة 
والوقائي����ة ( من خ��ل�ال الم�ساهمة في الح����د من الوقوع 
ف����ي الأخطاء، حيث تعتب����ر هي الو�سيل����ة المنا�سبة للحد 
من الأخطاء والف�ساد الإداري والمالي والخلل في الأداء.

وبخ�صو����ص الجان���ب المال���ي فه���ي تتمث���ل بعملي���ات 
المراجع���ة والرقاب���ة قب���ل ال�ص���رف، حي���ث لا يج���وز 
لأي وح���دة تنفيذي���ة لاارتب���اط بالالت���زام �أو دف���ع �أي 
مبلغ قب���ل الح�ص���ول على موافق���ة الجه���ة المخت�صة 
بالرقاب���ة، وبالتالي ف����إن عمليات المراجع���ة والرقابة 
هن���ا تت���م على جان���ب النفقات فقط، حي���ث لا يت�صور 
�أن تتم رقابة �سابقة عل���ى تح�صيل الإيراد، وقد تتولى 
الرقاب���ة ال�سابقة �إدارة داخلية تتب���ع نف�س الجهة التي 
تقوم بال�ص���رف )ق�سم للرقابة الداخلي���ة في الدائرة 
المالي���ة ف���ي المنظم���ة �أو وح���دات الرقاب���ة الداخلية 
في المنظمة(، كم���ا يمكن �أن تتول���ى الرقابة ال�سابقة 
هيئ���ة خارجية، ومث���ال ذلك رقاب���ة وزارة المالية على 

الوزارات والم�ؤ�س�سات الفل�سطينية.

وتتخ���ذ الرقابة قب���ل ال�ص���رف �أ�شكالًا متع���ددة، فقد 
تقت�صر عل���ى مج���رد الت�صريح والموافق���ة على و�ضع 
المبال���غ الت���ي تم���ت الموافق���ة عليه���ا تح���ت ت�صرف 
الآمري���ن بال�ص���رف للانف���اق منه���ا، �أو ق���د تت�ضم���ن 
�ض���رورة الح�ص���ول مقدم���اً عل���ى �إق���رار م���ن الجه���ة 
المخت�ص���ة ب�صح���ة كل عملي���ة عل���ى حدة، وق���د تمتد 

المانعة



 محمد ن�صر ياغي

)GIZ( الهيئة الألمانية للتعاون الإنمائي
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الرقاب���ة ال�سابقة لت�شمل فح�ص الم�ستن���دات الخا�صة بكل عملية والتثبت من �سلامة 
العملي���ة من جميع الوج���وه، مثل وجود اعتم���اد لهذا النوع من النفق���ة و�أن �إجراءات 
لاارتب���اط بالالت���زام قد تم���ت وفقاً للوائ���ح والتعليم���ات المالية، وكذل���ك م�ستندات 

ال�صرف مطابقة للنظم المالية المعمول بها.

وم���ن الوا�ض���ح �أن الرقابة ال�سابق���ة �إذا نفذت بنج���اح تمنع ارت���كاب المخالفات 
الإداري���ة والمالية، ولذلك يطل���ق عليها البع�ض ا�سم الرقاب���ة الوقائية �أو الرقابة 
المانع���ة »Preventive Control« كم���ا �أنه يترتب عل���ى تطبيق نظام الرقابة 
المانعة �أو الوقائية التخفيف من درجة المتابعة والم��سؤولية التي تتحملها الإدارة 

العليا في المنظمة. 

وبالرغ���م مم���ا ذكر �أع�ل�اه من �إيجابي���ات للرقابة المانع���ة �أو الوقائي���ة �إلّا �أنه يوجد 
�سلبيات مرتبطة بها عند المغالاة في ا�ستخدامها ومنها الآتي:

قد ت����ؤدي �إلى نتائج عك�سية ب�سب���ب الم�ضايقات التي ي�شعر به���ا الموظفين نتيجة 	•
التدخلات الكبيرة من قبل موظفي الرقابة.

ق���د يت�سبب في ح���دوث ا�شكاليات وانحرافات في العم���ل نتيجة اعتماد الإدارة 	•
العلي���ا عليها ب�ش���كل كبير، خ�صو�صاً �إذا كان ي�شوب �إج���راءات الرقابة المانعة 

�أو الوقائية ق�صور.

وفق���اً لهذا النظام يكون هن���اك �صعوبة في مراجعة العملية المالية في مجموعها، 	•
خا�صة بالن�سب���ة للارتباطات المالية الكبيرة والم�شروع���ات الإن�شائية، و�إنما تتم 
مراجعته���ا ك�أج���زاء متفرق���ة كلما ب���دئ بتنفيذ جزء منه���ا، وبالتالي ق���د لا تتاح 
الفر�صة لجميع �أجزاء العملية الواحدة ودرا�ستها للك�شف عما قد يكون هناك من 

غ�ش �أو تلاعب.

الرقاب���ة قب���ل ال�صرف لا ب���د و�أن تنجز ف���ي وقت ق�صي���ر و�إلّا �أدت �إل���ى بطء في 	•
الإج���راءات وتعطيل ل�سير العمل، مما قد يكلف المنظمة �أ�ضعاف ما قد ينجم عن 

الرقابة ال�سابقة من مزايا.

�إذا تم���ت عمليات الرقاب���ة ال�سابقة عن طريق هيئة خارجية، ف����إن ذلك ي�ؤدي ولا 	•
�ش���ك �إلى �سلب كثير من اخت�صا�صات ال�سلطة التنفيذية وظهور نوع من المركزية 
الإداري���ة ي�ؤدي �إلى تعقيد في الإجراءات وتزايد الخلافات والمنازعات الم�ستمرة 

بين المنظمة وجهات الرقابة.

ويكم���ن الحد م���ن �سلبيات هذه الرقاب���ة في �أن تق���وم المنظمة بالرقاب���ة المبا�شرة 
)داخلية �سابقة(. 

وف���ي الختام ف�إنن���ا ن�أمل �أن نكون قد �سلطن���ا ال�ضوء على �أحد �أه���م �أ�ساليب الرقابة 
المتاحة لدى الهيئات المحلية، مع �ضرورة �أن يتم الحديث جدياً حول كيفية ا�ستغلال 
هذا النوع من الرقابة لتحقيق الأهداف والغايات المرجوة من عمل الهيئات المحلية، 
تنمي���ة قدراتها ومواردها لتحقيق رفاهي���ة المواطنين في �إطار الحكم الر�شيد، علماً 
ب�أن �أحد التوجهات الا�ستراتيجية للوزارة، هي �إتاحة المجال للهيئات المحلية للقيام 
بال���دور الرقابي على �أعمالها. في حين الوزارة تركز عل���ى جانب التوجيهي للهيئات 
المحلي���ة والعمل على تطبيق وتحديث الأنظمة والقوانين لتكون م�ستجيبة لاحتياجات 

الهيئات المحلية، خا�صة في مجال الرقابة.

تحسين قدرات 
التنسيق والتواصل

لهيكليات إدارة 
الطوارئ في قطاع غزة

»�إن قطاع غزة على درجة عالية 
م��ن اله�شا�ش��ة �إذا م��ا تعر�ض �إلى 
�أي م��ن المخاطر الت��ي قد ت�ؤدي 
�إل��ى ك��وارث، �إن��ه م��ن الوا�ضح �أن 
الأح��داث الطارئ��ة – حتى تلك 
ذات الدرجة المتو�سطة – يمكن 
�أن تتح��ول �إل��ى ك��وارث في غزة، 
�إن الق��درة ف��ي قط��اع غ��زة على 
كل م��ن الإ�ستع��داد والتعاف��ي من 
متدني��ة  والك��وارث  ال�صدم��ات 
جداً بالنظر �إلى القطاعات التي 
ت�ؤثر على حي��اة المواطنين مثل 

ال�صحة، والمياه والنظافة«.

 لق���د كان ه���ذا �أح���د ا�ستنتاج���ات 
فري���ق الأمم المتح���دة لتقييم الك���وارث والا�ستعداد له���ا )UNDAC( المعد 
ف���ي �شهر يوني���و )2014(، والذي تم �إع���داده بعد بعثة تقييم ق���ام بها الفريق 

للأرا�ضي الفل�سطينية في مار�س و�أبريل )2014(. 

وف����ي �سياق التو�صي����ات التي �أقرت من قب����ل الفريق بناءً عل����ى تقييم قدرات 
الهيئ����ات الوطنية والمحلي����ة للتعامل مع ح����الات الطوارئ لق����د كانت �إحدى 
التو�صي����ات التي قدمها فريق )UNDAC( هي تقوي����ة جهودالتن�سيق لإدارة 
المخاطر والكوارث بين الهيئات المختلفة. ومن هذه التو�صية انطلق م�شروع 
تح�سي����ن ق����درات التن�سي����ق والتوا�ص����ل لهيكلي����ات �إدارة الط����وارئ في قطاع 
غ����زة المنفذ من قب����ل هيئة التع����اون الإنمائي الألمان����ي )GIZ( بتمويل من 
 )BMZ( ال����وزارة الاتحادية للتعاون الاقت�صادي الإنمائي لجمهورية �ألمانيا
وبالتن�سي����ق والتع����اون مع مكت����ب الأمم المتح����دة لتن�سيق جه����ود الإغاثة في 

.)UN-OCHA( الأرا�ضي الفل�سطينية

ينبغ���ي الإ�شارة هنا �إل���ى �أن الا�ستجابة له���ذه التو�صية، فيم���ا يتعلق بالهيئات 
المحلي���ة ف���ي قطاع غزة، بد�أ من قب���ل وزارة الحكم المحل���ي لدولة فل�سطين، 
حي���ث ق���ررت وزارة الحكم المحلي لدول���ة فل�سطين بناءً عل���ى توجيهات وزير 
الحك���م المحلي د. ح�سين الأعرج تكوين و�إن�شاء لجان للطوارئ في قطاع غزة 
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مهمته���ا تن�سيق الجهود للتعام���ل مع الأحداث الطارئ���ة جميعها. ت�شمل هذه 
اللج���ان ممثلين عن هيئ���ات ا�ستجابة وهيئات تقديم خدم���ات رئي�سية مثل: 
البلديات، وزارة الإ�سكان والأ�شغال العامة، وزارة ال�صحة، والدفاع المدني، 
وكالة غوث وت�شغيل اللاجئي���ن بالأمم المتحدة، بالإ�ضافة �إلى م�صلحة مياه 
بلدي���ات ال�ساحل. فيما يتعلق بقط���اع غزة تم �إن�شاء خم�س لجان طوارئ على 
م�ستوى المحافظات ولجنة مركزية لكل قطاع غزة ت�ضم في تكوينها �صانعي 
القرار من الوزارات الحكومية ذات العلاقة. كما �أن لجان الطوارئ المن��شأة 
مدعوم���ة بلجان ط���وارئ من��شأة م���ن قبل ف���ي البلديات ت�شم���ل )25( لجنة 

طوارئ بلدية. 

لق���د ح���ددت وزارة الحك���م المحلي الحاج���ة الملحة لزي���ادة فاعلية وكفاءة 
عملي���ة التن�سي���ق والتوا�صل �أولًا بي���ن هيكليات الطوارئ ذاته���ا، وبينها وبين 
�أ�صح���اب علاقة �آخرين مثل المواطنين ثاني���اً، حيث �أن تدني كفاءة وفاعلية 
ع، لي�س  التوا�ص���ل والات�صال بين الهيكليات المتع���ددة كان بمثابة عامل م�سرِّ
فقط لت�أثر الخدمات المختلف���ة �سلباً، بل �أي�ضاً لوقوع الكوارث. ويُعزى تدني 

فاعلية وكفاءة التوا�صل بين هيكليات الطوارئ �إلى �سببين رئي�سيين:

• عدم وجود خطة توا�صل خلال الطوارئ مكتوبة ومعروفة من قبل �أ�صحاب 	
العلاق���ة المختلفين، مما ي�ؤدي �إل���ى الع�شوائية وعدم الانتظام في تحديد 
الاحتياج���ات �أولًا وم���ن ثم الع�شوائية في طلب الدع���م اللازم للتعامل مع 
الأح���داث الت���ي تحدث خ�ل�ال الطوارئ. وتج���در الا�شارة هن���ا �إلى وجود 
خطط توا�ص���ل داخلية لبع�ض مقدمي الخدمات، لك���ن المق�صود هنا هو 
خطة توا�صل تجمع مختلف �أ�صحاب العلاقة عند الحاجة لتحركهم �سوية 

للتعامل مع حدث طارئ.
• اعتماد عملي���ة التوا�صل والتن�سيق خلال الط���وارئ غالباً على المكالمات 	

الهاتفي���ة )با�ستخدام الهاتف المحمول( بي���ن الأ�شخا�ص المحوريين في 
الهيئات المختلفة. 

في هذا الإطار هدف الم�شروع �إلى الا�ستجابة �إلى حد ما ل�سد تلك الفجوات 
عن طريق تحقيق المخرجات الآتية:

• خط���ة توا�صل خلال الطوارئ مبنية على هيكلي���ات الطوارئ المن��شأة من 	
قبل وزارة الحكم المحلي.

• نظ���ام معلومات���ي محو�س���ب للتوا�ص���ل خلال الط���وارئ ي�ستخ���دم كداعم 	
لأدوات التوا�صل الم�ستخدمة حالياً. 

• دلي���ل التوا�صل خ�ل�ال الطوارئ ال���ذي يوفر ار�ش���ادات لأ�صحاب العلاقة 	
المختلفين للتوا�صل فيما بينهم بناءً على خطة التوا�صل المن��شأة والنظام 

المعلوماتي المحو�سب.

ته���دف خطة التن�سي���ق والتوا�صل في حالات الطوارئ �إل���ى توفير الإجراءات 
المنظم���ة لعملي���ة التن�سي���ق والتوا�صل بي���ن الهيكليات المختلف���ة على غرار 
الحال���ة الت���ي كانت في ال�سابق، حي���ث كانت عملية التن�سي���ق والتوا�صل ذات 
طبيع���ة ع�شوائي���ة وتعتم���د اعتم���اداً جوهرياً عل���ى الأ�شخا����ص العاملين في 
الهيئ���ات وعلاقاتهم ال�شخ�صية. فعند وجود مثل ه���ذه الإجراءات المنظمة 
تك���ون عملية التن�سي���ق والتوا�صل منظم���ة وذات فعالية وكف���اءة �أكبر، �إذ �أن 
الجمي���ع يقوم بعملية التوا�صل والتن�سيق طبق���اً لنف�س القوانين والإجراءات. 
هذا وي�ساند دليل ار�شادات التني�سق والتوا�صل هذا الجهود بتوفير ار�شادات 

�سهل���ة الفهم من قبل العاملين في كل الهيئ���ات المعنية ليكونوا قادرين على 
تطبيق الإجراءات المنظمة للتن�سيق والتوا�صل.

كما يهدف النظام المعلوماتي المحو�سب للتن�سيق والتوا�صل خلال الطوارئ 
�إل���ى خلق م���كان موحد لوج���ود المعلوم���ات المتعلقة بالط���وارئ وتناقل تلك 
المعلوم���ات. ويمك���ن ت�شبيه هذا النظام بقاعدة بيان���ات موحدة تحتوي على 
جميع معلومات الط���وارئ الحالية، على �سبيل المثال �إذا �أردت الاطلاع على 
معلوم���ات ح���دث ما )عطب خط ناق���ل للمياه في منطقة ك���ذا(، يمكنك عن 
طري���ق النظام المعلوماتي الموح���د الاطلاع على المعلوم���ات الخا�صة بهذا 
الح���دث مثل: متى و�صل���ت الا�شارة بوقوع الحدث �إل���ى غرفة الطوارئ؟ متى 
تحرك���ت الطواقم لمعالجة الحدث؟ ما هي الاحتياج���ات التي حددها فريق 
الدعم الفني للتعامل مع الحدث؟ هل تم توفير تلك الاحتياجات؟ من �أين تم 
توفي���ر هذه الاحتياجات؟ هل تم انهاء التعامل م���ع الحدث؟ في حال لم يتم 
انه���اء التعامل مع الحدث ما الذي ح���ال دون ذلك؟ هل تم �إبلاغ المواطنين 

وار�شادهم لتفادي العواقب ال�سلبية للحدث؟.

يمكن تلخي����ص الإمكانات التي يوفرها النظام المعلوماتي المحو�سب لغرف 
الطوارئ ولهيكليات �إدارة الطوارئ في النقاط الآتية:

• تخزي���ن الا�شارات ال���واردة لغرف الط���وارئ حول الأح���داث التي تحدث 	
خلال حالة الطوارئ.

• تقيي���م وتحديد الاحتياجات اللازمة للتعامل مع الحدث في فترة ق�صيرة 	
تعتمد على نماذج يتم تعبئتها �أوتوماتيكياً على غرار الحالة ال�سابقة، التي 

كانت تعتمد فقط على خبرة الفريق في التعامل مع �أحداث م�شابهة.
• طل���ب الاحتياج���ات اللازمة للتعامل م���ع الحدث �سواء من م���وارد الهيئة 	

المعني���ة )البلدية على �سبي���ل المثال( �أو من الهيئ���ات الم�ساندة الأخرى 
كالدفاع المدني �أو وزارة الإ�سكان الأ�شغال العامة على �سبيل المثال.

رف���ع الاحتياج���ات الت�شغيلية اللازمة لعمل هيكلي���ات �إدارة الطوارئ 	•
مثل الوقود.

الاط��ل�اع عل����ى جميع الأح����داث الواردة لغ����رف الط����وارئ و�إ�صدار 	•
تقارير حولها.

• الاط�ل�اع على الأح���داث العالقة والت���ي تعذر على هيئ���ات �إدارة الطوارئ 	
التعامل معها بالموارد المتاحة.

• الاط�ل�اع عل���ى الاحتياجات الت���ي تعذر توفيره���ا وبالتال���ي �أدت �إلى تعذر 	
التعامل مع الأحداث.

• �إمكاني���ة التوا�ص���ل والتخاط���ب الفعال وال�سري���ع مع المواطني���ن وو�سائل 	
الإع�ل�ام المحلية لنقل الار�ش���ادات التي ينبغي عل���ى المواطنين اتباعها 

لتفادي الآثار ال�سلبية لبع�ض الأحداث.
�إمكاني���ة تناق���ل المعلوم���ات الطارئ���ة ب�سرع���ة بين هيكلي���ات �إدارة 	•

الطوارئ وطواقمها.

�إن الهيئ���ة الألماني���ة للتعاون الإنمائي ت�أم���ل ب�أن ي�ساهم ه���ذا الم�شروع في 
تقليل الآث���ار ال�سلبية للحالات الطارئة على قطاع غ���زة. هذا وتعكف الهيئة 
حالي���اً على تطوير مخرج���ات الم�شروع بالتعاون والتن�سي���ق مع مكتب الأمم 
المتح���دة لتن�سي���ق جه���ود الإغاثة ف���ي الأرا�ض���ي الفل�سطينية لزي���ادة الأثر 

الإيجابي المرجو منه. 
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تنوعت �سيا�سة الحك���م المحلي منذ انطلاقتها عام 
)1994( في التعامل م���ع الهيئات المحلية، واختيار 
التق�سي���م الإداري الأمث���ل لها، فب���د�أت بالعمل على 
زي���ادة عدد الهيئات المحلية عب���ر ترفيع الكثير من 
الق���رى �إلى بلديات، و ترفي���ع بع�ض القرى ال�صغيرة 
�إلى مجال�س قروية، وانتقلت بعدها ل�سيا�سة التجميع 
فكان ت�شكي���ل مجال����س الخدمات الم�شترك���ة والتي 
�ضمت عدة تجمعات بلدية وقروية في مجل�س واحد، 
ثم تو�سع���ت عمليات ال�ضم لت�شم���ل تجمعات �سكنية 
�صغيرة م���ع البلدات الأكبر القريب���ة منها، ثم تبنت 
�سيا�سة دمج الهيئات المحلية، وهي دمج عدة هيئات 
محلي���ة في هيئ���ة واحدة بعد حل الهيئ���ات ال�سابقة، 
وقد اختلف في ه���ذه ال�سيا�سة بين مرحب ومعار�ض 
و�صلت لحد الاعت�صام والاحتجاجات والمظاهرات.

وهن���ا �سنرك���ز على �سيا�س���ة الدمج وم���دى نجاحها 
والتحديات والفر�ص الت���ي تواجهها، ومدى �إمكانية 
وم���دى  المحلي���ة،  للمجتمع���ات  وقبوله���ا  نجاحه���ا 

م�ساهمتها في التنمية.

الدمج في اللغة:

وتعني الإحكام والتعاون والت�ضافر يقول ابن منظور 
في ل�سان العرب:

»)دمج( دَمَ���جَ الأَمْرُ يَدْمُجُ دُمُوج���اً ا�ستقام، دِماجاً 
لْح دِماجٌ ودُماجٌ مُحْكَمٌ قَويٌّ و�أَدْمَجَ الحَبْلَ  جامعة و�صُ
ةٍ، دَمَجَتِ الما�شِطَةُ  �أَجاد فَتْلَه وقيل �أَحْكَمَ فَتْلَه في رِقَّ
فَرَتْه ورجل مُدْمَجٌ ومُنْدَمِجٌ  ال�شعر دَمْجاً و�أَدْمَجَتْه �ضَ
مُداخَ���ل كالحَبْلِ المُحْكَمِ الفَتْ���لِ، وتَدامَجَ القومُ على 
ف�ل�ان تَدامُج���اً �إِذا ت�ضاف���روا عليه وتعاون���وا و�صلح 

دُماج بال�ضم مُحْكَمٌ«1.

�أما الدمج ا�صطلاحاً فيعني دمج عدة هيئات محلية 

ابن منظور، ل�سان الع���رب مادة )دمج( �ص )274(، ج  	1
)ح(، دار �صادر- بيروت.

ف���ي بلدي���ة واح���دة، ويُطلق عل���ى البلدي���ة الجديدة 
البلدية الدامجة بينما يُطل���ق على الهيئات المنحلة 

الهيئات المدمجة2.

�سيا�سة وزارة الحكم المحلي تجاه 
الهيئات المحلية

في ع���ام )1996( زار الدكتور �صائب عريقات بلدة 
دير الغ�ص���ون وفي احتفال جماهي���ري �سلّم البلدية 
كت���اب ترفي���ع البلدة م���ن مجل�س قروي �إل���ى مجل�س 
بلدي و�أعلن خلالها �أنّ وزارة الحكم المحلي ب�صدد 
رف���ع ع�ش���رات البلدات من ق���رى �إلى بلدي���ات، وقد 
تحق���ق ذلك بفعل ارتفاع ع���دد الهيئات المحلية �إلى 
)503( هيئ���ة3 ع���ام )2003(. وارتفع عدد الهيئات 
المحلية)البلدي���ات( �إل���ى �أكثر م���ن )100( بعد �أن 
كان���ت لا تتج���اوز )30( هيئ���ة محلي���ة )بلدية( قبل 
قدوم ال�سلطة، ولم يكن هناك �أ�سا�س يمكن القيا�س 
عليه، فقد رفعت مجال�س قروية �إلى بلديات رغم �أن 
ع���دد �سكانها ل���م يتجاوز )3000( ن�سم���ة، مثل زيتا 
ال�شعراوية التي رُفّعت �إلى بلدية، بينما لم تُرفّع بلدة 
�صيدا في ال�شعراوية رغم �أنّ تعداد �سكانها �أكبر من 

تعداد �سكان بلدة زيتا.

وعلي���ه �أو�ض���ح عبد الكري���م �سدر الوكي���ل الم�ساعد 
ل�ش����ؤون المديري���ات لحظة لقائ���ه مب���رراً الأمر، �أنّ 
الوزارة ورثت عدداً كبيراً من المجال�س التي يديرها 
مخاتير زم���ن الاحتلال، فحاول���ت ال�سلطة الوطنية 
�إل���ى جان���ب الاعتب���ارات الاقت�صادي���ة والتنموية �أن 
تعط���ي الوج���ه الوطن���ي للهيئ���ات المحلي���ة، فقامت 
بهذه الخط���وة4، و�أي�ضاً محاولة تحقي���ق التنمية في 

	�أنُظر نظام دمج الهيئات المحلية، المادة )1(. 2
www.molg./ :أنُظ���ر موق���ع وزارة الحكم المحل���ي�	 3

.pna.ps/Join_council_aboutus.aspx
-9-272 4

.)2012

حينه���ا، �إذ �أنّ وج���ود بلديات كثي���رة وهيئات محلية 
كثيرة ي�ؤدي �إلى جلب �أموال من المانحين، وبالتالي 
تثبي���ت النا�س في �أوطانهم، عدا عن تح�سين �أو�ضاع 
الموظفين وتحفيز البلديات على القيام بمهام �أكثر، 
و�إعط���اء �سلطة الترخي����ص للهيئ���ات المحلية كنوع 
م���ن اللامركزية المن�شودة،)ولع���ل ذلك يناق�ض ما 
ذهبت �إليه لجنة ت�صنيف الهيئات المحلية في وزارة 
الحك���م المحل���ي نف�سها، والت���ي �أ�شرنا له���ا �سابقاً، 
�إذ خرج���ت بنتيج���ة �أن الأم���ر �أتى بق���رارات فردية 
ف���ي الغالب دون درا�س���ة معمقة(. ولع���ل هذا نتيجة 
طبيعي���ة لع���دم التن�سي���ق الم�سب���ق، واتخ���اذ قرارت 

�سريعة لا تحظى بمزيد من الدرا�سة والنقا�ش.

وق���د دافع���ت ال���وزارة عن ه���ذه ال�سيا�س���ة المتخذة 
ف���ي حينه���ا، لكنه���ا جوبه���ت بتعقيدات كثي���رة على 
�أر����ض الواقع، �أهمها عدم ق���درة الكثير من الهيئات 
المحلي���ة على ا�ستيع���اب التغيرات الجدي���دة، �سيما 
الا�ستحقاق���ات المالية المترتبة عل���ى هذا الانتقال، 

ومن هنا برزت فكرة ت�صنيف الهيئات المحلية.

ت�صنيف الهيئات المحلية

خلال فت���رة ق�صيرة من عمر وزارة الحكم المحلي، 
تمّ �إن�شاء وا�ستحداث وترفيع مئات الهيئات المحلية، 
وم���ن خ�ل�ال الممار�س���ة العملي���ة تبين تدنّ���ي قدرة 
العديد من هذه الهيئ���ات على تدبر �أمورها، ون��شأت 
فج���وات �إداري���ة ف���ي التعامل م���ع الهيئ���ات المحلية 
المختلفة. فهناك مدن كبرى لها جذورها وتجاربها 
وتمتلك الكثير من الموارد وتتمتع بنفوذ وا�سع، بينما 
في الناحية الأخرى كان هناك مجال�س نا�شئة تفتقر 
ل���كل مقوم���ات الإدارة والإمكان���ات والنج���اح. وق���د 
�أحدث ه���ذا الأمر فجوة في كيفي���ة التعامل مع هذه 

الأ�س�س الفكرية والإدارية للحكم المحلي الفل�سطيني

الحلقة ال�سابعة

 حازم عمر

بلدية دير الغ�صون

أثر دمج الهيئات المحلية 
على التنمية السياسية
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الهيئات �ضم���ن ن�سق واحد، فخرجت فكرة ت�صنيف 
البلديات �إلى )�أ، ب، ج، د( من وزير الحكم المحلي 
في حينه���ا الدكتور �صائب عريق���ات. وي�شير القرار 
�إل���ى الت�صنيف بين مجال�س محلي���ة وقروية وبلدية، 
دون �أن يرتك���ز عل���ى �أي �أ�سا����س قانون���ي5، كم���ا �أنّ 
ق���رار الت�صنيف ال�ص���ادر بتاري���خ )1998/4/20( 
ل���م ين�ص �إلّا عل���ى ت�صنيف البلديات ول���م ي�أتِ على 
ذك���ر المجال�س القروية، رغم �أن���ه يذكر في مقدمة 
الق���رار )ب( ت�صنيف الهيئ���ات المحلية6. وعليه تم 
تنفيذ ت�صنيف البلديات �إلى �أق�سام مختلفة، بهدف 
معامل���ة كل �صنف في �إطار معي���ن يمكن من خلاله 
العمل على تطوير هذه المجموعات بما ينا�سبها من 

�أ�ساليب الإدارة.

وقد قام الت�صنيف على �أ�س�س �أهمها:

• الاعت���راف بالو�ض���ع ال�سابق قبل قي���ام ال�سلطة: 	
ويق�صد بذلك �أنّ الهيئات التي كانت قد ح�صلت 

على م�سمى بلدية تبقى كما هي وهكذا.

• الاعت���راف بالتجمعات ال�سكانية الكبيرة كهيئات 	
محلي���ة )بلدي���ات(، ول���م يت���م تحدي���د المعي���ار 
ال�سكان���ي ب�شكل وا�ضح مثل عدد ال�سكان الأدنى. 
�إذ �صنف���ت مراك���ز المحافظات عل���ى �أنها بلدية 
)�أ(، و�صنف���ت البلدي���ات الت���ي تع���د �أكث���ر م���ن 
الت���ي  ال�صغي���رة  والبلدي���ات  ن�سم���ة   )15000(
كان���ت حا�صل���ة على م�سم���ى بلدية قب���ل ا�ستلام 
ال�سلطة �أي�ضاً على ت�صنيف بلدية )ب(، و�صنفت 
البلدي���ات دون )15000( ن�سم���ة حتى )5000( 
ن�سم���ة )ج(، بينما �صنفت البلديات التي �أقل من 

ذلك على �أنها بلديات )د(.

• الاعت���راف بالتجمع���ات ال�سكاني���ة الت���ي تزي���د عن 	
)4000( ن�سم���ة كمجال����س محلي���ة )وه���ي ت�سمي���ة 
اقت�ص���رت عل���ى الهيئات المحلية ف���ي القد�س( دون 
غيرها، وقد لحقها بع�ض الهيئات في منطقة �أريحا.

• الهيئ����ات المحلي����ة ال�صغيرة تكون مجال�����س قروية �إذا 	
كان����ت تزيد ع����ن )1000( ن�سم����ة، و�أمّ����ا �إذا قلت عن 
)1000( ن�سمة، فيتم ت�صنيفها على �أ�سا�س �أنها لجان 
م�شاري����ع، علماً �أنه تم �ضم جميع لج����ان الم�شاريع في 

عام )2012( �إلى البلديات القريبة منها. 

المحلي���ة  الهيئ���ات  المحلي،»ت�صني���ف  الحك���م  وزارة  	5
الفل�سطينية«، مرجع �سابق، �ص)4(.

المرجع نف�سه، �ص. 	6

• خرجت بع�ض الهيئات المحلية عن هذا المعيار، 	
�إذ �أنّ بع����ض البلديات قد حظي���ت بهذه المكانة، 
وهي �أقل �سكاناً من بلديات �أخرى، ون�ضرب مثال 
عل���ى ذلك زيتا ال�شعراوية حيث ت���م ترفيعها �إلى 

بلدية )د(.

الت�صنيف ال�سابق ورغم تفريقه بين 
البلديات، �إلّا �أنه لم يبيّن التمايز بين 

البلديات �إلّا في المجالات الآتية:

• الروات����ب: يتقا�ض����ى رئي�����س بلدي����ة )�أ( مبل����غ 	
يتقا�ض����ى  بينم����ا  �شهري����اً،  �شيق����ل   )6000(
رئي�����س بلدي����ة )ب( )4800( �شيق����ل، بينم����ا 
بلدية )ج( فيتقا�ض����ى رئي�س بلديتها )4000( 
�شيق��ل�اً، فيما يتقا�ضى رئي�����س بلدية )د( مبلغ 
)2800( �شيق��ل�اً، ث����م تمّ بع�����ض التعديل على 
ه����ذا الت�صنيف بعد انتخاب����ات )2012( حيث 
�صنف����ت البلدي����ات )�أ( �إل����ى )�أ+ و �أ(، ودخلت 
المجال�����س المحلي����ة على الت�صني����ف �إذ �أ�صبح 
رئي�س المجل�س الق����روي يتقا�ضى راتباً بعد ما 
كان لا يتقا�ض����ى �أي راتب، حي����ث �أ�صبح رئي�س 
المجل�س الق����روي الذي يزيد عدد �سكان بلدته 
عن )2500( يتقا�ض����ى مبلغ )1000( �شيقلًا، 
وما دون ذل����ك حتى )1000( ن�سم����ة يتقا�ضى 
)500( �شيق��ل�اً، و�أق����ل م����ن ذل����ك يتقا�ض����ى 

)250( �شيقلًا. 

• موظف����و الهيئ����ات المحلية: اختلف����ت البلديات 	
في تعاملها مع الموظفي����ن، لغاية �صدور نظام 
ل����كادر  الموح����د  المحلي����ة  الهيئ����ات  موظف����ي 
الموظفين في كل البلديات، ولكن تمّ الممايزة 
ف����ي تطبيق القانون، ففي حي����ن �أعلنت الوزارة 
�أن التطبيق �إجب����اري على البلديات والمجال�س 
القروي����ة دون البلدي����ات )ج(، ترك����ت حري����ة 
 + )�أ  الم�صنف����ة  للبلدي����ات  القان����ون  تطبي����ق 
ب(، و�أعط����ت لهذه البلدي����ات المحافظة على 
الامتيازات التي ح�صل عليها بع�ض الموظفين، 
ومث����ال ذلك ما يع����رف بع��ل�اوة المجل�س وهي 
علاوة يح�ص����ل عليه����ا موظفو البلدي����ات التي 
كان����ت قائم����ة قبل قي����ام ال�سلط����ة الفل�سطينية 
�إذ ح�صل����وا عليه����ا ف����ي �أي����ام الإدارة المدنية، 
وقيمتها )25%(، وه����ي غير العلاوات الأخرى 
الواردة في قانون الخدمة المدنية الفل�سطيني، 
والذي اعتمد قانون موظف����ي الهيئات المحلية 
لائحته المالية. ومع هذا فما زال هناك تفاوت 

في روات����ب الموظفين في الهيئ����ات المت�شابهة 
ف����ي بع�����ض الأحي����ان، �إلّا �أنه ح����دث تقارب في 
كثير من الأحيان بي����ن الموظفين المت�شابهين 

للمثبتين الجدد.

• عدد الأع�ضاء: يكون �أع�ض���اء البلدية )�أ( )15( 	
ع�ضواً والبلدية )ب( )13( ع�ضواً والبلدية )ج( 
)11( ع�ض���واً، ويمك���ن للوزير �أن يغي���ر في عدد 
الأع�ض���اء بزي���ادة ع�ضوين، وهذا م���ا ح�صل مع 
بلدي���ة دي���ر الغ�صون، حيث تم رفع ع���دد �أع�ضاء 
بلديته���ا �إل���ى )13( ع�ض���واً، رغم �أنه���ا م�صنفة 
ف���ي عداد بلدي���ات )ج(، وعدد �سكانه���ا �أقل من 

)15000( ن�سمة.

• الهيكليات الإدارية: ت���م و�ضع نماذج هيكلية لكل 	
م�ستوى البلدي���ات الم�صنفة )�أ،ب،ج،د(. بحيث 
تختل���ف الهيكلية في البلديات )�أ( عن الهيكليات 
في البلديات )ب( وعنها في )ج( وهكذا، فمثلًا 
لا يوج���د م�سمى مدير في البلدي���ات )ج(، بينما 
يوجد في البلديات الأعلى منها، ويتم ا�ستحداث 
�أق�س���ام ف���ي البلدي���ات )�أ( غي���ر موج���ودة ف���ي 

البلديات )ب( و)ج( و)د(7.

• ت�صنيف �صندوق تطوي���ر و�إقرا�ض البلديات: هو 	
�صن���دوق �شبه حكوم���ي هدفه قي���ادة التنمية في 
الهيئ���ات المحلية، ل���ذا يُطلق علي���ه بع�ضهم ب�أنه 
ال���ذراع التنموي لوزارة الحك���م المحلي، وير�أ�س 
هذا ال�صن���دوق وزير الحكم المحل���ي، وي�شترك 
ف���ي �إدارته ممثل���ون من بع�ض ال���وزارات الأخرى 
�إل���ى جان���ب بع����ض الهيئ���ات المحلي���ة الكبيرة، 
ويق���دم ال�صندوق منح���اً مالي���ة لم�شاريع تنموية 
مختلف���ة، �إلى جان���ب محاولة النهو����ض بالو�ضع 
برف���ع  ي�سم���ح  بم���ا  المحلي���ة  للهيئ���ات  الإداري 
قدرتها ف���ي قيادة المجتمع ال���ذي تمثله. ويدعم 
ال�صندوق �سيا�سة الدمج، بل �إنّه يتبنى الم�شروع 
عب���ر الحكوم���ة البلجيكي���ة وير�ص���د ال�صن���دوق 
في المرحل���ة الثانية بي���ن )2013-2016( مبلغ 
)15( ملي���ون ي���ورو، بهدف دعم الدم���ج وتمويل 
الدرا�س���ات وتقدي���م الم�شروع���ات التحفيزي���ة8، 
وال�سي���ر ح�سب دليل دمج الهيئ���ات المحلية، وقد 
�صنّ���ف ال�صندوق الهيئ���ات المحلية عل���ى �أ�س�س 
غير التي �صنفتها وزارة الحكم المحلي، �إذ يقوم 

	�أُنظر نظام موظفي الهيئات المحلية. 7
خط���ة �صندوق تطوير و�إقرا�ض البلديات الا�ستراتيجية،  	8

.)2016-2013(
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ت�صنيفه للهيئات المحلية والذي يبنى عليه حجم 
التموي���ل ال�سن���وي للم�شاري���ع على ثلاث���ة �شروط 

محددة هي: 

• الأداء: يعتم���د ت�صني���ف ال�صن���دوق عل���ى ه���ذا 	
البن���د، وهو قدرة البلدية الإداري���ة و�أدائها، و�إذا  
كان���ت ق���د �أنجزت بع����ض الرزم الت���ي تعمل على 
تح�سين الأداء مثل: الخطة الا�ستراتيجية �أو دليل 
�إج���راءات مالي���ة مكت���وب، �أو تخمي���ن للأ�صول، 
وبع����ض الأم���ور الأخ���رى مث���ل: الرقاب���ة المالية 
والتكنولوجي���ا في الهيئة المحلي���ة، وتعطى ن�سبة 

)40%( من التقييم.

• ال�س���كان: عدد ال�سكان ف���ي داخل التجمع ويعطي 	
ن�سبة )40%( من التقييم.

• الحاج���ة: وهو مق���دار الحاج���ة الملح���ة للتجمع 	
وو�ضع���ه الخا�ص، مثل الك���وارث، الا�ستيطان، �أو 

�أي �أمر طارئ �آخر ويعطى )%20(. 

لا توج���د ف���ي ت�صني���ف �صن���دوق تطوي���ر و�إقرا����ض 
البلديات هيئات محلي���ة ت�صنيفها )�أ(، بينما يوجد 
)100( هيئ���ة محلية ف���ي الت�صني���ف )ج(، وتندرج 

)10( هيئات محلية في الت�صنيف )د(.

ومن المهم الت�أكيد على �أن هذا الت�صنيف لأغرا�ض 
التنمي���ة وتوزي���ع الم�ساعدات، بينم���ا الت�صنيف في 
ال���وزارة فه���و يت�ضم���ن تطبي���ق هيكلي���ات و�إجراءت 

�أخرى للتعامل مع البلديات.

واقع الهيئات المحلية قبل �سيا�سة 
الدمج

�أدت �سيا�س���ة ا�ستح���داث الهيئ���ات المحلي���ة الت���ي 
انتهجته���ا ال���وزارة ف���ي بداي���ة ت�أ�سي�سه���ا �إل���ى خلق 
ع���دد كبير من الهيئات المحلي���ة في فل�سطين، جعل 
م���ن التعامل مع���ه �صعوبات كثيرة، وق���د بينت بع�ض 
الدرا�س���ات �أن ع���دد الهيئ���ات المحلي���ة ف���ي نهاي���ة 
)2010( بلغ )483( هيئة محلية، و�أكد الم�ست�شارون 
والباحثون �أن هذا الو�ضع ي�ض���ع عائقاً حقيقياً �أمام 

عملية التمكين9.

من خ�ل�ال التحليل لواقع الهيئ���ات المحلية تبيّن �أنّ 
)80%( م���ن الهيئات المحلي���ة يقل عدد �سكانها عن 

عب���د الكري���م �سدر،«ت�صني���ف ودمج الهيئ���ات المحلية  	9
ت�ساع���د ف���ي تمكينها«مجلة الحك���م المحل���ي، ع )13( 

�آب)2012(، �ص)20(.

)5000( ن�سم���ة، و�أن )70%( من الهيئات لا تحتوي 
فَينْ اثنين، و�أن )90%( من هذه  على �أكثر م���ن موظَّ
الهيئ���ات لا م�صادر دخل لها، با�ستثناء ما يحول لها 

من الموازنة العامة10.

لقد كان التعامل مع هذه الهيئات ومحاولة تطويرها 
�أم���راً ف���ي غاي���ة ال�صعوب���ة م���ن الناحي���ة الإداري���ة 
ال�صرف���ة، لذا ن��شأت في الوزارة ع���دة �أفكار للتغلب 
عل���ى ه���ذه الأزم���ة، وكان م�صدره���ا تقاري���ر ف���رق 
الإ�ص�ل�اح الت���ي �شكلته���ا الحكوم���ة، �أو عب���ر بع����ض 
الدرا�س���ات التي دعمته���ا بع�ض ال���دول المانحة، �أو 
م��سؤول���ون و�أ�صحاب قرار. ويرى عب���د الكريم �سدر 
�أن �سيا�س���ة الدم���ج �أتت بع���د عدة درا�س���ات محلية 
وعالمي���ة، و�أنه���ا �أ�صبح���ت �سيا�س���ة ملحة م���ن �أجل 
التنمية قبل كل �ش���يء، �إذ �أنّ الو�ضع الفل�سطيني في 
تط���ور وم���ا كان ي�صلح في البداي���ات لا ي�صلح الآن، 
�ضارب���اً مث���الًا ب�أن المنطق���ة التي فيها بح���ر لا ينفع 

التعامل معها بنف�س الطريقة �إذا جف11.

لج�أت الوزارة ف���ي طريقها لتجميع الهيئات المحلية 
�إل���ى ع���دة �سيا�س���ات منها ال�ض���م و�إن�ش���اء مجال�س 
الخدمات الم�شتركة ثم انتهت ب�سيا�سة دمج الهيئات 

المحلية.

ال�ضم

وه���و �أن تق���وم وزارة الحك���م المحل���ي ب�ض���م تجمع 
�إل���ى تجمع �أكبر، ويذوب التجم���ع الأ�صغر في الأكبر 
وي�صب���ح حياً من �أحيائ���ه، ولمواطنيه م���ا لمواطني 
التجم���ع الأكب���ر م���ن حق���وق وواجب���ات، دون تغيير 
ف���ي الهيكلية الإدارية �أو �إطلاق ا�س���م جديد للهيئة. 
وقد قامت الوزارة من���ذ ت�سلمها ب�ضم هيئات محلية 
لج���ان  �أو  �أو تجمع���ات �سكاني���ة �صغي���رة،  �صغي���رة 

م�شاريع، �إلى البلدات الأكبر التي حولها12.

مجال�س الخدمات الم�شتركة

ي�شي���ر موق���ع وزارة الحك���م المحلي �إل���ى مجال�س 
الخدم���ات الم�شترك���ة ب�أنه���ا: مجال����س خدماتية 
ذات �شخ�صية اعتباري���ة، ت�ضم عدداً من الهيئات 

المرجع نف�سه �ص )20(. 	10
عبد الكري���م �سدر، مقابلة �شخ�صي���ة، بتاريخ )9-27- 	11

.)2012
	�أنُظ���ر المرفق رقم )8( ح���ل تجمعات �سكني���ة و�ضمها  12

للهيئات المحلية المجاورة.

المحلي���ة المتقارب���ة جغرافي���ا13ً. وتع���رف ب�أنه���ا 
هيئ���ات �إداري���ة م�شتركة ت�ضم عدداً م���ن الهيئات 
المحلية)بلدية وقروية( وتقوم على فكرة التقارب 
الجغراف���ي، والقي���ام بم�شاري���ع لا ي�ستطيع مجل�س 

محلي القيام بها منفردا14ً.

ويبلغ عدد المجال�س )84( مجل�ساً، وقد بد�أ ت�شكيلها 
على ثلاث مراحل:

• المرحل��ة الأول��ى: )1994-1997( تركزت في 	
محافظة جنين.

• �شمل���ت 	  )1999-1995( الثاني��ة:  المرحل��ة 
محافظة جنين، طوبا�س.

• �شمل���ت 	  )2003-1999( الثالث��ة:  المرحل��ة 
لح���م،  وبي���ت  ونابل����س،  القد����س،  محافظ���ات 

والخليل15.

رغ���م �أن مجال����س الخدم���ات الم�شتركة، كم���ا تبيّن 
ال���وزارة، ق���د ت�أ�س�س���ت ف���ي )1994( ر�سمي���اً، و�أن 
الفك���رة بد�أت ع���ام )1992(، �إلّا �أنّ �أول نظام �صدر 
ع���ن وزارة الحكم المحلي كان ف���ي )2003(، حيث 
�سُمّ���ي نظام مجال����س الخدمات الم�شترك���ة المعدّل 
ل�سن���ة )2003(، و�أرجع���ت ال���وزارة قانونيته لقانون 
الهيئ���ات المحلية رقم )1( ل�سنة )1997(، لا �سيما 

الفقرة )ج( من المادة )15(.

وق���د رع���ت الجه���ات المانح���ة ه���ذا التوج���ه، �إذ 
ب���د�أ تموي���ل �أول مجل����س م�شت���رك من قب���ل وكالة 
)UNDP(، وع���دد من المانحي���ن الآخرين مثل 

�أمريكا و�ألمانيا وبلجيكا.

الدول المانحة والدمج

ترع���ى ال���دول المانح���ة �سيا�س���ة الدم���ج والتجميع 
م���ن  كثي���ر  مث���ل  مثله���ن  الم�شترك���ة،  والخدم���ات 
ال�سيا�سات التي تبنتها هذه الدول، ولعل هناك ��سؤالًا 
يط���رح دائماً، م���ا م�صلحة ال���دول المانحة في دعم 
ه���ذه التوجه���ات وغيرها من ال�سيا�س���ات في الدولة 
الفل�سطينية؟ عقدت الدول المانحة عدة اجتماعات 

	�أُنظ���ر موق���ع �إلكترون���ي وزارة الحك���م المحل���ي، �شوهد  13
www.molg./،إالكترون���ي� راب���ط   ،)12/12/12(

.pna.ps/Join_council_aboutus.aspx
الإدارة  م�صطلح���ات  معج���م  �شهاب،�إبراهي���م،  ب���در  	14
والن�ش���ر،  للطباع���ة  الر�سال���ة  م�ؤ�س�س���ة  العام���ة، 

بيروت،)1998(،�ص)268(.
الإدارة  م�صطلح���ات  معج���م  �شهاب،�إبراهي���م،  ب���در  	15

العامة، مرجع �سابق.
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ولق���اءات، وتعه���دت بتقدي���م مئ���ات الملايي���ن من 
ال���دولارات للدول���ة الفل�سطيني���ة، منها م���ا تمثل من 
دعم الخزينة ب�شكل مبا�شر، ومنها ما �آتى على �شكل 
م�شاري���ع بني���ة تحتية، ومنها ما �أت���ى على �شكل دعم 
م�شاري���ع �إداري���ة وتعزي���ز للديمقراطي���ة وم�ؤ�س�سات 
المجتمع المدني. والمتتبع للأمر ي�ستنتج �أن الدوافع 
لا تتع���دى �أحد �سببين هامين، تنبثق عنهما الأ�سباب 

الأخرى وهما:

الأول: تحقيق الا�ستقرار الاقت�صادي16 والذي ي�ؤدي 

�إل���ى الا�ستق���رار الأمن���ي، وهو ه���دف �أ�صي���ل للدول 
المانح���ة، وهو الو�صول �إلى و�ض���ع �آمن في فل�سطين 

وبالتالي تحقيق الأمن الإ�سرائيلي.

الثاني: اتباع الأ�سالي���ب الإدارية التي تنا�سب الدول 

المانحة ويتوافق م���ع �أيدلوجياتها الفكرية، وبالتالي 
تعميم تجاربها، ون�شر ثقافاتها. 

�أهداف �إن�شاء مجال�س الخدمات الم�شتركة

• ا�ستقط���اب الهيئات المحلية ف���ي تجمعات و�صولًا 	
�إلى مرحلة الدمج التام.

• تطوي���ر القواني���ن ومراجعتها، و�إع���داد الأن�شطة 	
واللوائح التي تنظم عمل المجال�س.

• توجيه عمل المجال�س الم�شتركة والإ�شراف عليها 	
وتقييمها. 

• الم�ساع���دة في و�ض���ع الخطط التنموي���ة ال�سنوية 	
ومراجعتها، و�شراكة المجتمع المحلي فيها. 

• عل���ى 	 و�إطلاعه���م  الممولي���ن  م���ع  التوا�ص���ل 
ل���واء  تح���ت  المن�ضوي���ة  للبل���دات  الاحتياج���ات 

المجل�س.

• تب���ادل المعلوم���ات والخب���رات م���ع الم�ؤ�س�س���ات 	
الدولية بما يتعلق في البرامج والم�شاريع التنموية 

في مراحلها المختلفة. 

• التن�سيق والتعاون مع المانحين لتجنب ازدواجية 	
البرامج والا�ستخدام الأمثل للموارد المتاحة17.

راج���ح �أب���و ع�صب،«ا�ستتب���اب الو�ض���ع المال���ي لل�سلطة  	16
الفل�سطينية ي�ساهم في ا�ستقرار الأمن الإقليمي« جريد 
www.alquds.com/ :القد����س، راب���ط �إلكترون���ي

.news/article/view/id/425688
	�أنُظ���ر موق���ع �إلكترون���ي وزارة الحك���م المحل���ي، �شوهد  17
www.molg.،إلكترون���ي� راب���ط   ،)12/12/12(

.pna.ps/Join_council_aboutus.aspx

• �إيجاد ت���وازن بين المناطق وم�ساع���دة البلديات 	
الكبيرة لل�صغيرة وزيادة الم�شاركة المجتمعية18.

ال�سلط���ة  بق���اع  ف���ي مختل���ف  المجال����س  انت�ش���رت 
الفل�سطيني���ة، وكان �أدا�ؤها متفاوت���اً،�إذ نجح بع�ضها 
خا�ص���ة ف���ي الجانب الوظيف���ي، تحدي���داً في مجال 
جم���ع النفاي���ات ال�صلبة، كما هو الح���ال في مجل�س 
الخدمات الم�شتركة لغ���رب جنين، وكثير منها تعثّر 
وكان م�صي���ره الحل مثل مجل����س خدمات الم�شترك 

لقرى وادي ال�شعير.

ويت�ض���ح �أن طموح وزارة الحكم المحلي نحو النظام 
النا�شئ عن مجال����س الخدمات الم�شتركة، في دمج 
كام���ل بي���ن الهيئات المحلي���ة المن�ضوي���ة تحت هذه 
المجال����س لم يتحق���ق على �أر����ض الواقع، علم���اً �أنّ 
كثي���راً من الدمج الذي ح�صل لاحقاً لم يكن متطوراً 

عن هذه المجال�س.

المعوقات والتحديات في وجه 
المجال�س الم�شتركة

م���ا زال العدي���د من مجال����س الخدم���ات الم�شتركة 
قائمة رغم تعثرها مالياً و�إدارياً، ولا ي�شعر المواطن 
وهو ه���دف التنمية ب�أي وجود عمل���ي لها، ولعل �أهم 

�أ�سباب تعثرها يكمن في الآتي:

• فك���رة مجال�س الخدم���ات الم�شترك���ة هي فكرة 	
المانحي���ن والنخ���ب، ولي�ست ناتج���ة عن حاجة 
مجتمعي���ة مدرو�س���ة �أو ناتج���ة ع���ن الم�شارك���ة 
المجتمعي���ة. وقد بين���ا في مكان �ساب���ق �أهداف 
المانحي���ن من دع���م �سيا�سات بعينه���ا، وبالتالي 
ف����إن م���ا يلائ���م المانحي���ن لا يلائ���م ال�س���كان 
والأماك���ن  الثقاف���ات  تختل���ف  �إذ  المحليي���ن، 
والظروف.وه���ذا ما ينطبق عل���ى النخب والذين 

يبحثون عن الدعم المالي ب�أي �شكل كان.

• المعيق���ات الاقت�صادية: رغ���م �أن هذه المجال�س 	
ت�ستوف���ي ر�سوم���اً �سنوية م���ن الهيئ���ات المحلية 
المن�ضوي���ة تحته���ا، ويك���ون ذلك بن�سب���ة �سكان 
التجم���ع ف���ي المجل����س، �إلّا �أنّ ه���ذه الم�صاريف 
ل���م تك���ن قادرة عل���ى تغطي���ة حت���ى الم�صاريف 
الت�شغيلية، �أما بالن�سبة للتنمية وهي الهدف الذي 
�أنُ�ش����أت م���ن �أجله ه���ذه المجال����س، فتوقفت مع 
انتهاء دعم المانحي���ن، ولم تجد هذه المجال�س 
بدائل لهذا الدعم، �إذ وقفت تنتظر الم�ساهمات 

بدر �شهاب،�إبراهيم، معجم م�صطلحات الإدارة العامة،  	18
م�ؤ�س�سة الر�سال���ة للطباعة والن�شر، بي���روت،)1998(، 

�ص)268(.

المحلي���ة وعج���زت عن القي���ام بواجباتها، وهذا 
�أدى �إل���ى عدم �س���داد الم�ستحقات م���ن الهيئات 
المحلية لالتزاماتها، الأمر الذي �ساهم في تعثر 

هذه المجال�س.

• معوق���ات الاحت�ل�ال �إذ من���ع الاحت�ل�ال �أي تطور 	
باتج���اه تكام���ل ه���ذه المجال����س، م���ن حيث مد 

نفوذها، �أو الو�صول �إلى توا�صل جغرافي بينها.

• معوق���ات قانوني���ة: قام���ت ه���ذه المجال����س قبل 	
�ص���دور قوانين ولوائح تنظ���م عملها، حيث �صدر 
�أول قان���ون في )2003(، �أي بعد ن��شأتها ب�سنوات 
ول���م يك���ن ه���ذا القان���ون يعال���ج جمي���ع جوانب 
عملها، فعلى �سبيل المثال لم يعالج �أمور موظفي 

المجال�س وت�سكينهم.

• التناح���ر بي���ن الهيئات المحلي���ة المن�ضوية تحت 	
لواء المجل�س، ومحاول���ة ال�سيطرة على المجل�س 
من الهيئات الكب���رى، الأمر الذي �أدى �إلى غياب 
الر�ؤي���ة الموحدة للم�ستقب���ل �أو عدم توفر خطط 

ذات جدوى وقيمة لعموم المواطنين.

ا�ستمرارية المجال�س الم�شتركة

ف���ي �ضوء ما ذك���ر �سابقاً ف����إنّ ا�ستمرارية المجال�س 
الم�شترك���ة �أ�صبحت �أم���راً �ضبابياً غام�ض���اً، فبينما 
ت�ستم���ر بع�ض المجال�س ف���ي تقديم خدمات وظيفية 
وخا�صة ف���ي مجال النفايات، حُلّ ق�سم �آخر، ويعاني 
ق�س���م �آخر من �أزمات كبيرة ولم يعد ي�ستطيع تغطية 
ميزانيت���ه الت�شغيلي���ة. وهناك توجه���ات حقيقية من 
قبل الوزارة لحل هذه المجال�س19، ولم يلقَ حل بع�ض 
المجال����س �أي �صدى من قبل ال�س���كان والمجتمعات 
المحلية، ولعل هذا يعك�س عدم قناعة الأهالي �أ�صلًا 
به���ذه المجال�س منذ الن��شأة، لأنهم لم ي�ست�شاروا في 
ذلك، ول���م ينتخب���وا قياداتها، ولم يكن���وا طرفاً في 
قرار �إن�شائه���ا، وبالتالي كانت كيانات ولدت وانتهت 

دون اهتمام المجتمع المحلي.

�سيا�سة الدمج

 ت�سبّ���ب وج���ود ع���دد كبير م���ن الهيئ���ات المحلية، 
وع���دم قدرة الكثير من ه���ذه الهيئات المحلية على 
�إدارة ��شؤونه���ا، وع���دم وجود الطواق���م الم�ؤهلة في 
ه���ذه الهيئات وعراقي���ل الاحت�ل�ال وال�سيطرة على 
الأرا�ض���ي للا�ستيطان بالبحث ع���ن و�سائل لتفعيل 

ط���ارق نم���ري، مدي���ر دائ���رة الخدم���ات الم�شتركة في  	19
مدي���ر الحك���م المحل���ي طولك���رم، لق���اء م���ع الباحث، 

.)2012/10/15(
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ه���ذه الهيئات ك���ي ت�ستطيع �أن تق���ود عملية التنمية 
ب�ش���كل �أف�ضل، �إذ �أن بع�ض ه���ذه الهيئات لم تمتلك 
مق���راً، وبع�ضه���ا كان بموظف واحد فق���ط، و�أُخرى 
كان رئي����س المجل�س ه���و الحاكم الآم���ر فيها)وقد 
بينا بع�ض الن�س���ب والأرقام من ال�سيد عبد الكريم 
�سدر في مكان �ساب���ق(، فهو المحا�سب والمهند�س 
والجاب���ي، وبالتال���ي ف����إن �أم���ور الهيئ���ة المحلي���ة 
وخدماتها وماليتها، متعلق���ة ب�شخ�ص هذا الرجل. 
م���ن هنا تبنّت ال���وزارة �سيا�سة الدم���ج،20 ك�سيا�سة 
م���ن ال�سيا�سات التي اتبعتها الوزارة لإعادة الهيكلة 
للهيئ���ات المحلية، والتي ذكرن���ا �أنها بد�أت ب�أ�شكال 
كثيرة منه���ا لجان التخطي���ط الإقليمية والمجال�س 
الم�شترك���ة وال�ض���م، ث���م ب���د�أت بع����ض المبادرات 
الفردي���ة ع���ام )2007( نحو الدم���ج، بعدها بد�أت 
ال���وزارة ب�إع���داد الدرا�س���ات لعملية الدم���ج21، ثم 
تبنت الوزارة �سيا�سة دمج الهيئات المحلية وعهدت 
�إلى م�ؤ�س�س���ة هورايزون )م�ؤ�س�سة تهتم بالدرا�سات 
التنموي���ة يعمل على �إدارتها وزي���ر الزراعة ال�سابق 
وليد عب���د ربه( بو�ض���ع ت�صور ودلي���ل �شامل لدمج 
الهيئ���ات المحلية، ليكون دليلًا موحداً لكل عمليات 
الدم���ج، ويتبي���ن ب�ش���كل وا�ض���ح �أن ال���وزارة بد�أت 
ببع����ض عمليات الدمج قبل هذا الدليل، مثل: بلدية 
الاتح���اد )دير عمار، بيت اول���و، جمالا، مخيم دير 
عم���ار(، ولك���ن ب�ص���ورة �أق���ل و�ضوحاً فيم���ا كانت 
تمار����س عملي���ات ال�ض���م ب�ش���كل �أو�سع، وق���د �أ�شار 
بع�ض الم�سو�ؤلين في ال�سلطة �إلى �أن الخطوة الأولى 
لقب���ول الدم���ج �ستك���ون اختيارية، لكن ف���ي مرحلة 
لاحقة �ستكون الخطوة �إجبارية من قبل الوزارة كما 

�صرح بها محافظ �سلفيت22.

الخطوات اللازمة قبل عملية 
الدمج23

و�ضعت وزارة الحك���م المحلي دليلًا موحداً للو�صول 
�إلى دم���ج ناجح يقوم عل���ى �أ�س�س علمي���ة، وهو نتاج 
درا�سة م�ؤ�س�سة »هورايزون«، ويو�ضح الدليل �أنه لابد 

لأي عملية دمج من ثلاث مراحل هامة وهي:

عبد الكريم �سدر، مقابلة �شخ�صية، )2012-9-27(. 	20

عبد الكريم �سدر، مقابلة �شخ�صية، )2012-9-27(. 	21
الاتحاد العام للنقابات العمالية، �أُنظر رابط �إلكتروني:  	22
www.pgftu.ps/articles-action-show-

.id-564htm

هوراي���زون للتنمي���ة الم�ستدام���ة، دليل ار�ش���ادي لدمج  	23
الهيئات المحلية،�ص6

المرحلة الأولى 

توفير البيئة والإطار اللازم لعملية الدمج بما يحويه 
م���ن �أن�شطة و�إج���راءات، يجب �أن تتوف���ر قبل البدء 

بعملية الدمج.وت�شمل على عدة خطوات: 

الخطوة الأولى: الإطار الم�ؤ�س�سي:
• توفي���ر الإط���ار الم�ؤ�س�س���ي: وي�شمل عل���ى �أن�شطة 	

�أهمه���ا: ترجم���ة ا�ستراتيجي���ة الدم���ج للعربي���ة: 
)يبيّ���ن هذا الن�ش���اط الوارد في دلي���ل الدمج �أنّ 
الا�ستراتيجية المتبعة هي م�ستوردة من الخارج، 
و�إلّا فلماذا هذا الن�شاط ب�أن يتم ترجمتها؟( ومن 
ثم تم مناق�ش���ة الا�ستراتيجية المترجمة من قبل 
�أ�صحاب العلاق���ة، وبعدها �إق���رار الا�ستراتيجية 
من قب���ل وزارة الحكم المحل���ي ورئا�سة الوزراء. 
ورغ���م �أنّ هذه الدرا�سة تعد م�سودة لدليل الدمج 
ف���ي الهيئ���ات المحلي���ة، �إلّا �أنّ ال���وزارة تتبناه���ا 
وت�سير خطوات الدمج بن���اء على العملية الواردة 
فيها24، وت�ضعها عل���ى موقعها الإلكتروني، كدليل 

�إر�شادي لدمج الهيئات المحلية.

ت�شكي����ل اللجن����ة الوطني����ة للدم����ج: والت����ي من 	•
المفرو�����ض �أن تُ�ش����كّل م����ن الم�ؤ�س�س����ات ذات 
العلاقة، مثل وزارة الحكم المحلي والوزارات 
المخت�صة مثل التخطي����ط، الهيئات المحلية، 
و�صن����دوق تطوير و�إقرا�����ض البلديات، واتحاد 
الهيئ����ات المحلي����ة، وغيره����ا م����ن الم�ؤ�س�سات 

ذات العلاقة.

• تحدي���د �أدوار كل م�ؤ�س�س���ة م���ن الم�ؤ�س�سات ذات 	
العلاقة بعملية الدمج و�أدوارها.

الخطوة الثانية: الإطار القانوني:
الدم���ج: عان���ت عملي���ة  لعملي���ة  القانون���ي  الإط���ار 

	�أ�سامة �صالح، المركز الوطني للتنمية الم�ستدامة، لقاء  24
مع الباحث)2013-1-10(.

الدم���ج من غي���اب �إطار قانون���ي لها، فل���م يذكرها 
قان���ون الهيئات المحلي���ة لع���ام )1997(، ولذا كان 
م���ن المتوقع ف���ي درا�س���ة »هورايزون« الإ�ش���ارة �إلى 
�أهمية وج���ود الإط���ار القانوني لي�شمل �ش���كل الهيئة 
المحلية، والهيئات الم�شرفة، والأ�س�س العامة لعملية 
الدمج، وتنظي���م التخطيط والأم���ور المالية، وولاية 
المجال����س المندمج���ة، والموظفي���ن ف���ي الهيئ���ات 
المحلية المدمجة، وحق���وق المواطنين وواجباتهم. 
ه���ذا القانون ال���ذي وجد لاحقاً ويفتق���ر للكثيير من 

التف�صيلات، والذي لم يحمل رقماً حتى الآن.

الخطوة الثالثة: اعتماد م�ؤ�شرات 
ومعايير الدمج:

وهي خطوة هامة تمثلت في اعتماد م�ؤ�شرات ومعايير 
وموا�صف���ات، �سيت���م تطبيقه���ا خ�ل�ال عملي���ة الدمج 
وم���ن �أهم هذه المعايير: تهيئ���ة �سكان الهيئة المحلية 
لا�ستقب���ال عملية الدمج، وه���ي المعيار الأهم في ر�أي 
الباح���ث، لأن ر�أي الجمه���ور ور�ض���اه ر�أ����س مقوم���ات 
التنمي���ة ال�سيا�سية والاقت�صادية، ومنها قرب الهيئات 
المحلية، والم�شاري���ع الم�شتركة بينهم، وكفاءة وكلفة 
الخدم���ات، والتكام���ل الزراع���ي والثقاف���ي، وحج���م 
التجان�س.ولع���ل م���ا يميز ه���ذه الخطوة ه���ي المعاير 

الوا�ضحة التي يجب �أن تنظم العملية.

الخطوة الرابعة: الوعي المجتمعي:

من �أهم الخطوات تح�سين الوعي المجتمعي بعملية 
الدم���ج، ومحاول���ة ت�سويقها، و�ش���رح محا�سنها، لأن 
�شراكة القرار و�صناعته يعطي �شعور بالملكية للعمل 
وبالتالي تبنيه، وتختلف هنا بمحاولة تبني الجمهور 

لل�سيا�سة وت�سويقها ب�أنف�سهم.

الخطوة الخام�سة: 

تحدي���د التجمع���ات الأكث���ر قابلي���ة للدم���ج: �إذ يجب 
درا�س���ة التجمع���ات ال�سكاني���ة درا�سة وافي���ة وتحديد 
�أكث���ر التجمع���ات ال�سكاني���ة قابلية للدم���ج ورغبة له، 
و�أن يكون ذلك مبنياً على درا�سات علمية وا�ستبيانات 

ولقاءات تجمع الجمهور المحلي، وت�أخذ بتوجيهاته.

الخطوة ال�ساد�سة: قاعدة البيانات: 

�إن�ش���اء قاع���دة بيان���ات توف���ر المعلوم���ة ال�صحيحة 
لعملي���ات الدمج، ه���ذه القاعدة الت���ي توفر لرا�سمي 
ال�سيا�سة كافة المعلومات اللازمة لاتخاذ القرارات 

ال�سليمة والمدرو�سة. 

المرحلة الأولى: 
توفير البيئة 

اللازمة والإطار 
العام

المرحلة 
الثانية: الإعداد 
والتح�ضير للدمج

المرحلة الثالثة: 
التنفيذ والمتابعة
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المرحلة الثانية

الخط���وات الواجب اتباعها من �أج���ل �إتمام عملية 
الدمج داخل التجمع

مرحلة الإع���داد والتح�ضير لعملي���ة الدمج وت�شمل 
على الخطوات الآتية:

الدمج)داخ���ل  لجن���ة  ت�شكي���ل  الأول���ى:  الخط���وة 
الهيئات الم�ستهدفة(، والتي يتم تن�سيب �أع�ضائها 
م���ن قب���ل اللجن���ة الوطني���ة وبم�صادقة م���ن وزير 
الحك���م المحل���ي، ومهمته���ا الإ�شراف عل���ى عملية 

الدمج وال�سير بها حتى الانتهاء منها.

الخط���وة الثانية: الحوار: القي���ام بحوارات توعوية 
ف���ي التجمع���ات المخت���ارة لعملي���ة الدم���ج، ت�شمل 
التو�ضيحي���ة،  والن�ش���رات  المجتمعي���ة  اللق���اءات 
والمكا�س���ب المرج���وة، كل ذلك بح���وار متبادل، لا 

ب�صور �شكلية من �أجل فر�ض القناعات الم�سبقة.

الخط���وة الثالث���ة: التقيي���م: تقي���م حال���ة الهيئات 
المحلي���ة المخت���ارة لعملي���ة الدم���ج. �إذ �أن ه���ذه 
الخط���وة هام���ة م���ن �أج���ل معرف���ة حال���ة الهيئات 
الت���ي �سيتم التعامل معه���ا، وبالتالي و�ضع الخطط 

الملائمة لل�سير بالعملية دون عوائق كبيرة.

الخط���وة الرابع���ة: مذكرة التفاهم �إع���داد مذكرة 
تفاهم بين الهيئات المحلية المر�شحة للدمج، على 

�أن يتم �صياغتها بالتوافق.

الخطوة الخام�سة: الجهات الم��سؤولة: ترجع �أهمية 
ه���ذه الخط���وة بتوفي���ر الإط���ار القانون���ي للعملية، 

ويكون ذلك عبر طلب موافقة مجل�س الوزراء.

الخطوة ال�ساد�سة: الموافقة والاعتماد، وتمثل هذه 
الخطوة الأ�سا�س للانط�ل�اق نحو الاندماج، ويكون 
الاعتماد هنا بمفهومه ال�شامل، الاعتماد القانوني، 

والاعتماد المجتمعي. 

المرحلة الثالثة
عملي���ة التنفيذ والمتابع���ة، والموافقة م���ن الجهات 

الر�سمية

وهي المرحلة التي تبد�أ بعد ميلاد البلدية الجديدة، 
وت�شمل على عدة خطوات �أهمها:

الخط��وة الأولى: ح���ل لجنة الدم���ج المحلية، 
وذلك ف���ور ا�ستلام البلدية الجدي���دة لمهامها، بعد 

�صدور قرار من مجل�س الوزراء بالا�ستحداث.

الخطوة الثاني��ة: ت�شكيل فريق فني يعمل على 
م�ساعدة البلدة النا�شئة، وي�سمى فريق الدمج.

الخط��وة الثالث��ة: تحديد احتياج���ات البلدية 
الجديدة، والاحتياجات الطارئة لها، وخا�صة عملية 

الدعم الم�ؤ�س�سي اللازم لإدارة الهيئة الجديدة.

الخطوة الرابعة: �إع���داد خطة ا�ستراتيجية 
للهيئة الجديدة، يح���دد �إمكانات واحتياجات البلدة 
ويت�ضم���ن ح�شد الأم���وال وال�ش���ركاء لإنج���از تنمية 

حقيقية في التجمع الجديد.

الخط��وة الخام�س��ة: �إجراء انتخاب���ات للهيئة 
المحلي���ة المدمج���ة، على �أن يكون ذل���ك خلال عام 
من الموافقة على ا�ستحداث الهيئة المحلية، ويمكن 
مراعاة الانتخابات العامة للهيئات المحلية �إن كانت 

قريبة.

الخطوة ال�ساد�س��ة: المتابع���ة والتقييم، وهي 
عملي���ة م�ستم���رة يج���ب �أن تراف���ق جمي���ع المراحل 
لت�صوي���ب الأو�ض���اع �أولًا ب����أول، وتلاف���ي الأخط���اء 

وتعزيز النجاحات.

اعتب����رت وزارة الحك����م المحل����ي ه����ذه الدرا�س����ة )درا�سة 
م�ؤ�س�سة هيروزون( مرجعية، ودليلًا لل�سير بعملية الدمج، 
لك����ن يجب الإ�شارة �إلى �أن ه����ذه الدرا�سة المرجعية كانت 
في عام )2009(، بينما تمّ �إعداد ا�ستمارة لقيا�س الر�ضا 
الع����ام الت����ي ت����م توزيعها في كثير م����ن الهيئ����ات المحلية، 
وعل����ى الأف����راد ع����ام )2007(، و�ضمن مقابلة م����ع ال�سيد 
عب����د الكريم �سدر الذي �أف����اد �أنّ الدمج بد�أ حتى قبل هذا 
ل في ه����ذا المجال. وعلي����ه �أعتقد ب�أنه  التاري����خ ولم يُف�صّ
ق�ص����د ال�ضم كدلالة عل����ى الدمج، �إذ لم ت�سج����ل �أي حالة 
دمج قب����ل عام )2010( ب�شكل ر�سم����ي، وهذا ما �صرح به 
ال�سيد م����ازن غنيم وكيل الوزارة في حين����ه ب�أن الدمج هو 
توج����ه لل�سلط����ة من بداياتها، م����ع �أنّ الدمج ب����د�أ ك�سيا�سة 
مر�سوم����ة في ع����ام )2008(، وقال �إنّ الأم����ر �أ�صبح ملحاً 
ج����داً، �إذ �أنّ التعام����ل م����ع )483( هيئ����ة محلي����ة غاية في 
ال�صعوب����ة، وق����ارن الأمر ب����الأردن وهي �أكبر م����ن ال�ضفة 
وغزة م�ساحة و�سكان����اً بمرات، لكن عدد الهيئات المحلية 

يبلغ )93( هيئة25.

وي����رى بع�����ض الباحثي����ن المتابعي����ن لورق����ة ال�سيا�سات 
ال�سابق����ة، والتي اعتمدته����ا ال����وزارة كمرجعية للدمج، 
ب�أنّه����ا بحاج����ة للمزي����د م����ن الدرا�س����ة، و�أنّ����ه لابد من 
محاذي����ر كبيرة �أثناء التطبي����ق. وذكر خليل �شاهين �أن 
ه����ذه الورقة تعتمد على البعد الخدم����ي متنا�سية البعد 
التنموي في عملية الدمج، وتتعامل وك�أن الاحتلال غير 
موج����ود، وتتخ����ذ منحى ت�سلط����ي في التطبي����ق26. فيما 
ت�س����اءل ن�صر عبد الكريم عن ق�ضية المنفعة الم�ضافة 
في عملية الدمج، وحقيقة ما �ستحققه هذه العملية من 
مردود وجدوى، وبالتالي يجعل من ال�صعب الحكم على 
العملي����ة بوقت ق�صير، بينما علّق خلي����ل نجم �أنّ عملية 
الدم����ج يجب �أنّ تنطل����ق من كونها ق����ادرة على التنمية 

الم�ستدامة، وفح�ص �إمكانية تحقيق ذلك27.

�أُنظر جريدة الأيام: رابط �إلكتروني  	25
www.al-ayyam.com/article.

aspx?did=166737&date=5/26/2011

المرجع ال�سابق. 	26

المرجع ال�سابق. 	27
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ي�ستهدف م�شروع �إعادة �إحياء المراكز التاريخية اثني ع�شر 
مركزاً تاريخياً ف��ي ال�ضفة الغربية، هذه المراكز التاريخية 
موزعة على �ست محافظات )عرابة- محافظة جنين، وعنبتا- 
محافظ��ة طولك��رم، و�سب�سطي��ة وبرق��ة وع�صي��رة ال�شمالية 
– محافظ��ة نابل���س، ودي��ر ا�ستي��ا- محافظ��ة �سلفي��ت، وبني 
زي��د الغربي��ة وعاب��ود ونعلي��ن – محافظ��ة رام الله والبيرة، 

والظاهرية وال�سموع وبني نعيم- محافظة الخليل(. 

وق����د تم �إع����داد برام����ج �إحياء له����ذه المراك����ز التاريخية خ��ل�ال الأ�شهر 
الما�ضية من خلال مجموعة من الور�شات المجتمعية والتي على �أ�سا�سها 
�سيتم عمل تدخلات في تلك المراكز هدفها الأ�سا�سي رفع م�ستوى الحياة 
الاجتماعي����ة والاقت�صادي����ة لتلك المراكز. وق����د كان �ضمن ور�شات العمل 
التي عقدت في تلك المراكز فقرة �سلطت ال�ضوء على ذاكرة المكان لتلك 
المراك����ز التاريخية، وت����م دعوة كبار ال�سن في تلك البل����دات ممن واكبوا 
تاريخ بلداتهم في العقود الأولى من القرن الع�شرين. وبالتالي �سن�ستعر�ض 
مقتطفات من ذاكرة المكان لثلاثة من تلك المراكز التاريخية والتي كان 
له����ا دور في اثراء وتعريف الم�شاركين بتاريخ بلدهم خا�صة فئة ال�شباب، 
مم����ا عزز روح الم�شاركة وحفزهم على �ض����رورة العمل للحفاظ على هذا 

الإرث الح�ضاري و�ضرورة �إحيائه.

عنبتا - محافظة طولكرم 

تق��ع بل��دة عنبتا عل��ى ال�ش��ارع الرئي�س الوا�ص��ل بين مدينت��ي نابل�س 
وطولك��رم، يبلغ عدد �سكانها )9000( ن�سم��ة. وهي �إحدى التجمعات 
الأ�سا�سي��ة لمنطقة وادي ال�شعير التي ا�شتهرت بمحا�صيلها الزراعية 

المتنوعية �سواء المزروعات الحقلية �أو الأ�شجار المثمرة. 

بالن�سب���ة للمركز التاريخي فهو يقع عل���ى تلة قليلة الانحدار �إلى ال�شمال من 
الطري���ق الرئي�س �أع�ل�اه، يقوم الن�سي���ج العمراني في البل���دة القديمة على 
ق�صب���ة رئي�سية تم���ر بمحاذاة الم�سج���د القديم في البلدة والت���ي ت�ؤدي في 
نهايته���ا �إلى قرية كفرمان. وينت�شر على جانب���ي هذه الق�صبة مجموعة من 
المح�ل�ات ال�صغيرة والتي كانت في الما�ضي قبل )25( �سنة ع�صب الحياة 
التجاري���ة في البل���دة. وهناك �شارع���ان دائريان يحيطان بالبل���دة القديمة 
يبد�أن من المنطقة ال�شرقي���ة للمركز التاريخي وينتهيان بمنطقة القو�س �أو 

ما يطلق عليه » قو�س �شقير«.

بالن�سبة لبقية ال�ش���وارع فهي عبارة عن ممرات �ضيقة ومتعرجة، تنت�شر 
حولها الأحوا�ش التقليدية المترا�ص���ة ب�شكل يوفر الخ�صو�صية لها.ومن 
هذه الأحوا�ش )حو�ش دار قبج، وحو�ش دار عورتاني، وحو�ش دار حجاز، 
وحو����ش دار بركات، وحو�ش دار يعقوب وغيرها(، وتتكون هذه الأحوا�ش 
م���ن طابق واحد �أو طابقين وعلية التي تتميز بب�ساطتها، وعدم احتوائها 

تجسيد الذاكرة للمراكز التاريخية
»عنبتا، وبني زيد الغربية، والسموع«

المهند�سة ب�سينة �أبو عي�شة و المهند�سة 

 �شروق جابر

 الإدارة العامة للتنظيم والتخطيط العمراني

ذاكرة المكان )4(

ذاكرة المكان -عنبتاالمركز التاريخي في عنبتا- بيت ال�شاعر عبد الرحيم محمود
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عل���ى زخارف، وه���ذه الأحوا����ش بمبانيه���ا و�ساحاته���ا تعك�س طاب���ع العمارة 
التقليدي���ة المحلية ف���ي الفترة العثمانية والعقود الأول���ى من القرن الع�شرين 

والقائمة على القباب المفلطحة والفتحات ذات الأقوا�س الدائرية. 

 كان يمر في عنبتا �سكة حديد الحجاز والتي �شيدت في بداية القرن الع�شرين 
والتي توقفت في فت���رة الحرب العالمية الثانية، حيث كان القطار يمر قادماً 
م���ن نابل�س مروراً بمحطة الم�سعودية في ال�شرق وقد كا ن القطار يتوقف في 
البلدة لتحميل ال���ركاب والب�ضائع، حيث لم يكن هناك محطة توقف رئي�سية 
ف���ي البل���دة، ثم يتجه القطار �إل���ى خط ال�ساحل في حيفا ال���ذي ي�صل مدينة 

القاهرة عبر مدينة رفح في الجنوب. 

�أم���ا الحي���اة الاقت�صادي���ة ف���ي البلدة فق���د كان���ت مرتبطة بالزراع���ة، حيث 
ا�شته���رت عنيت���ا بمنتجاته���ا الزراعبة خا�ص���ة محا�صيل اللوزي���ات والزيوت 
والحب���وب، وكانت هناك دكانين رئي�سي���ة في البلدة يطلق عليهما )حوا�صل( 
لارتباطه���ا بتح�صي���ل ال�ضرائب. كم���ا كان هناك ثلاث معا�ص���ر للزيتون في 

البلدة، بالإ�ضافة �إلى العديد من الأفران ومطحنة قمح. 

كانت عنبتا في ع�شرينيات الق���رن الما�ضي ت�ضاء �شوارعها بالقناديل، يقوم 
عليه���ا موظف خا�ص، �أما بالن�سبة للمياه فق���د كان هناك حتفية المياه« نبع« 
ف���ي حارة دار ب���ركات وكانت المياه توزع على كل حارة بحيث يكون لكل حارة 
ن�صي���ب يوم واحد في الأ�سب���وع، وكان الواد الجاري ف���ي عنبتا ذا مياه عذبة 

ت�ستغل مياهه في ال�شرب والريّ والغ�سيل.

بالن�سب���ة للحي���اة الاجتماعية في البلدة فق���د كانت �ساح���ة الم�سجد القديم 
ف���ي و�سط البلدة مكاناً لاجتم���اع رجال و�شباب البلدة الذي���ن كانوا يتبادلون 
الحديث وبع�ضهم يلع���ب لعبة يطلق عليها »ال�سيجة«. وفي المنا�سبات خا�صة 
الأف���راح فقد كانت الن�س���اء يعقدن حلقات الدبكة عل���ى الب�ستان في الطرف 
ال�شرق���ي من البلدة القديمة �أو في �ساحاتها، �أما بالن�سبة للرجال فقط كانوا 
يقوم���ون »بال�سحج���ة« في الب�ساتي���ن المحاذية للمرك���ز التاريخي وفي بع�ض 
ال�ساح���ات والطرقات داخل البلدة، خا�صة في منطقة زقاق الحياكين والذي 

كان يحوي عدداً من م�شاغل الحياكة. 

تمي���زت عنبتا من���ذ القدم بالاهتمام بالتعليم ال���ذي كان يتم قديماً في بيوت 
م�ست�أجرة لهذا الغر�ض، وقد بنيت �أول مدر�سة في البلدة �سنة )1921(. وقد 
خرجت البلدة العديد من العلماء والأدباء منهم ال�شاعر عبد الرحيم محمود 

وال�شبخ ح�سن حجاز وغيرهما. 

بني زيد الغربية - محافظة رام الله والبيرة

يقع تجمع دير غ�سانة على بعد )25( كيلومتراً �شمال غرب مدينة 
رام الله، وت�ش��كل م��ع تجمع بيت ريما بلدية واح��دة لمنطقة بني 
زي��د الغربية، تبلغ م�ساحة دير غ�سان��ة الكلية )22,262( دونماً، 
وم�ساح��ة المنطقة المبنية منها )981( دونماً، وتحيط ب�أرا�ضيها 
�أرا�ض��ي قرى بيت ريم��ا وكفر الديك وبروقي��ن وعابود وكفر عين 

واللبن الغربي ورنتي�س ودير بلوط ودير نظام.

 �شكلت بني زيد تاريخياً منطقة مهمة، لها بعد �شبه �إقليمي، وقد �سميت 
بق�ض���اء بني زيد الذي �شمل عدداً كبيراً من القرى والبلدات المجاورة، 

وتبع ب�شكل مبا�شر للواء القد�س ال�شريف. 

كانت بني زيد م�صدر مهماً لزيت الزيتون والتين المجفف )القطين(، 
حي���ث كان���ت قواف���ل الجم���ال ت�صدرهم���ا لع���دد م���ن م���دن ال�ساح���ل 
الفل�سطين���ي كياف���ا وغزة، وفي ط���رق عودة القوافل كان���ت تحمل البلح 
من غ���زة والبرتقال من ياف���ا، �أما نابل�س ل�شهرته���ا ب�صناعة ال�صابون 
)الم�صاب���ن( كانت ت�ستقبل الزيت الأقل جودة من بني زيد لا�ستخدامه 
في �صناعة ال�صابون، بالإ�ضافة �إلى �أنه كان لبني زيد علاقة مع مدينة 
الل���د في تجارة الموا�شي. وقد اكت�سبت المنطقة وبالتحديد دير غ�سانة 
�أهمية كونها �إحدى ق���رى الكرا�سي التابعة لم�شيخية �أبي زيد في ناحية 

رام الله، والتي �سكنها �آل البرغوثي. 

�صورة لأحد الأحوا�ش المهمة في دير غ�سانة ذاكرة المكان في ور�شة عنبتا

�صورة لممثلي المجتمع لفقرة الذاكرة ور�شة العمل الخا�صة ببرنامج �إحياء المركز التاريخي
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يتمي���ز الن�سيج العمران���ي لدير غ�سان���ة بالبيوت المتلا�صق���ة التي تعلو 
معظمها القب���اب، يقع ق�صر �آل البرغوثي في و�س���ط الجذر التاريخي، 
وتحيط به بقية الأبنية ال�سكنية. يتكون ق�صر �أل البرغوثي من طابقين 
يت���م الدخول �إليه من �ساح���ة رئي�سية يحيط بها مب���انٍ تتكون �أي�ضاً من 
طابقي���ن. ويتم الو�صول �إلى ال�ساحة م���ن خلال ثلاثة ممرات م�سقوفة، 
�أم���ا الجهة ال�شرقية فت����ؤدي �إلى الأرا�ضي الزراعية. �أم���ا بقية المباني 
ال�سكني���ة ف���ي القري���ة فتتكون من طاب���ق واحد، وهي مبني���ة على نظام 

الأحوا�ش التقليدية، ويحتوي القليل منها على علية.

وق���د تمركزت كل المبان���ي التي لها بعد اجتماع���ي خدماتي في محيط 
ق�صر -دار �صالح- البرغوثي في دير غ�سانة، وتتكون من �ساحة رئي�سية 
كان���ت تحت�ضن كاف���ة الن�شاط���ات الاجتماعية من �أعرا����س واحتفالات 
ولعب وت�سليه ومن �أ�شهر هذه الألعاب لعبه » البنانير« و » رمي الع�صا«، 
�إ�ضاف���ة �إلى تجم���ع الباعة المتجولون فيه���ا ب�ش���كل دوري لت�شكل �سوقاً 

�شعبياً لكافة الب�ضائع. وم�ضافات ومعا�صر الزيتون )البد(. 

وبالن�سب����ة للخدم����ات التعليمية وال�صحي����ة فقد تم تخ�صي�����ص مبنى مجاور 
لل�ساح����ة ك�أول مبن����ى مدر�سة ومبنى �آخر ك�أول عي����ادة �صحية. و لا تزال هذه 

المنطقة من �أكثر المناطق حيوية �ضمن المركز التاريخي لدير غ�سانة.

ال�سموع- محافظة الخليل 

تق��ع بل��دة ال�سم��وع �إل��ى الجن��وب من مدين��ة الخلي��ل ويحيط 
ب�أرا�ضيها يطا والظاهرية ودورا وبئر ال�سبع، ويبلغ عدد �سكانها 
)24349( ن�سم��ة. وتقوم البلدة على بل��دة ا�شتموع الكنعانية 
والت��ي تعني »طاع��ة«، يتو�سط البلدة بقايا ب��رج ومبنى قديم 
يع��ود للفت��رة الرومانية، �إ�ضاف��ة �إلى �أبنية وج��دران متهدمة 
ومغ��ر وكه��وف. تعر�ض��ت ع��ام )1966( �إل��ى ق�ص��ف ا�سرائيلي 
عني��ف دمر خلاله �أكثر من )125( من��زلًا و )15( كوخاً مبني 
بالحج��ر، ودم��ر �أي�ض��اً الكثير من المراف��ق العامة مث��ل �أماكن 

العبادة والمدار�س.

 ي�شكل المركز التاريخي )373( دونماً �أي ما يعادل)2.3%( من المناطق 

المبني���ة. المبان���ي القديمة عبارة ع���ن منازل ب�سيطة مبني���ة من الحجر، 
�أغلبه���ا مكون م���ن طابق واحد ولها �ساحة �أمامي���ة، وهي ذات �أ�سقف عقد 
متقاطع���ة. يع���د و�س���ط المركز التاريخ���ي وال���ذي ي�ضم ال�س���وق والجامع 
والمقاه���ي مركزاً اجتماعي���اً وثقافياً، حيث ي�شكل ب����ؤرة اجتماعية ل�سكان 
البل���دة، فه���ي النواة التي تتقاطع م���ن خلالها �شرائ���ح المجتمع المختلفة 

والن�شاطات المختلفة ونقطة الو�صل والربط لجميع �أجزاء البلدة.

كان المرك���ز التاريخ���ي لل�سم���وع ي�ستقط���ب التجار من الخلي���ل لترويج 
ب�ضائعه���م فيه���ا، فيما ي�أتي البدو م���ن المحيط للت�س���وق، كما يتو�سطها 
الم�سج���د والموق���ع الأثري، وتحيط ب���ه الأحياء ال�سكني���ة، وكان التعليم 
القدي���م في الم�ساجد، والعائلات الع�شرة في البلدة تتجمع في الم�سجد 
العم���ري للمنا�سبات ف���ي الثلاثينيات. وق���د كان �أهله���ا يعتا�شون ب�شكل 
�أ�سا�س���ي من الرع���يّ، وتتمي���ز البلدة القديم���ة بوجود المغ���ر التي تعود 

لفترات التاريخ الأولى وبقيت عامرة �إلى وقت قريب.

كان ف���ي البل���دة مق���ام الولي عب���د الله وال���ذي كان نقط���ة مركزية في 
البلدة تتمحور حوله العدي���د من الأن�شطة الاجتماعية، وكذلك الم�سجد 
العمري والمعبد الأثري، وقد كان حو�ش الدغامين وال�سلامين من �أقدم 

الأحوا�ش في البلدة.

المركز التاريخي- ال�سموع

فقرة ذاكرة المكان - ال�سموع  المركز التاريخي- ال�سموع
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المتجو���ل ف���ي مدين���ة رام الله وبالتحدي���د ف���ي 

مركز المدينة يلاحظ �وشارع مزدحمة مرورياً 

نتيج���ة ازدي���اد ع���دد ال�سي���ارات الخ�صو�صية في 

المدين���ة، بالإ�ضافة �إل���ى �أن الأماكن وال�ساحات 

العام���ة اللازم���ة لوقو���ف ه���ذه ال�سي���ارات غي���ر 

متواف���ر بال����شكل الكاف���ي، حيث تق���ف ال�سيارات 

في ال�وشارع العامة وتت�سبب في زيادة الازدحام 

له���ذا  ونظ���راً  المدين���ة،  ف���ي  الم���روري 

الواقع وبن���اء على ر�ؤي���ة وا�ستراتيجية و�ضعتها 

البلدي���ة ودرا����سات قام���ت به���ا، اتخ���ذت البلدية 

قراراً ببناء مجمع المنارة.

ما هو مشروع مجمع المنارة: 

هو��� مبنى متعدد الا�ستعمال في مركز المدينة 

بالق���رب م���ن مي���دان المن���ارة ف���ي رام الله يق���ع 

على قطعة �أر�ض م�ساحتها )2,632( متر مربع 

المجم���ع  ويتكو���ن  �سابق���اً«،  المحكم���ة  »�أر�ض��� 

تع���ادل  �إجمالي���ة  بم�ساح���ة  طاب���ق   )15( م���ن 

)25.000( مت���ر مرب���ع، ويحتو���ي عل���ى مواقف 

مخ�ص�ص���ة للمركبات الخا�صة تت����سع لـ )450( 

ومح���ال  طواب���ق،  ت�سع���ة  عل���ى  تتو���زع  مركب���ة 

المدين���ة،  ل�شرط���ة  ومق���ر  تجاري���ة،  ومكات���ب 

ومق���ر �آخر لبريد رام الله، كم���ا �سي�ضم المبنى 

مرك���زاً لخدم���ات الجمهو���ر تاب���ع لبلدي���ة رام 

الله �سيتي���ح للمواطني���ن فر�ص���ة التوا�ص���ل مع 

البلدي���ة ف���ي مركز المدينة وتقدي���م الطلبات، 

البلدي���ة  �ستقدمه���ا  خدم���ات  �إل���ى  بالإ�ضاف���ة 

وال����شركات الخدماتي���ة مث���ل: الكهرباء والماء 

والات�صالات، ما يعني �إمكانية ت�سديد الفواتير 

الخا�ص���ة به���ذه الخدم���ات ف���ي نقط���ة واح���دة 

توفيراً للجهد والوقت.

أهداف مشروع مجمع المنارة: 
• توفي���ر مواق���ف لل�سي���ارات الخ�صو�صي���ة في 	

مركز المدينة.
• تنظيم حركة المرور في مركز المدينة.	
• التقليل من �أزمة مواقف ال�سيارات.	
• تح�سين البيئة المرورية في مركز مدينة رام 	

الله.

أهمية إنشاء مجمع المنارة: 

يعتب���ر الم�شروع جزءاً من ر�ؤية البلدية في تطوير 

البني���ة التحتي���ة والتنظي���م العمران���ي والتخطيط 

الح�ضري للإ�سهام في تحقيق التنمية الاقت�صادية 

وذلك من خلال: 

• تطوي���ر البيئة الجاذبة للا�ستثم���ار وتح�سينها 	

م���ن خا�ل�ل ح���ل ج���زء م���ن م����شاكل الازدح���ام 

الم���روري و�أزم���ة مواق���ف ال�سيارات ف���ي مركز 

المدينة.

• خل���ق فر�ص��� عمل �و���ساء م�ؤقت���ة �أو دائمة �وساء 	

ف���ي مرحل���ة تنفي���ذ الم����شروع �أو ف���ي مرحل���ة 

ت�شغيله ولكلا الجن�سين.

• توفير فر�ص عم���ل للمقاولين وللا�ست�شاريين 	

عل���ى  والإ����شراف  بالتنفي���ذ  �سيقومو���ن  ال���ذي 

�أ�شغال الم�شروع.

مراحل سير المشروع: 

ت���م �إع���داد درا����سة ج���دوى اقت�صادي���ة لم����شروع 

مبنى مجمع المنارة �أظهرت �أهميته اقت�صادياً، 

وبن���اء عليه���ا ق���رر المجل����س البل���دي الم����ضي 

قدم���اً ف���ي الم����شروع وا�ستكم���ال المخطط���ات 

التنفيذية، ث���م طرحت م�سابقة لت�صميم مبنى 

مجمع المنارة، كم���ا قامت البلدية بهدم البناء 

القائ���م ال���ذي كان ي�ستخ���دم مرك���زاً لل�شرط���ة، 

�أج���ل  م���ن  البن���اء  عط���اء  البلدي���ة  وطرح���ت 

المبا�شرة ف���ي الخطوة العملي���ة لإن�شاء مجمع 

المنارة و�سط مدينة رام الله.

مجمع 
المنارة

مشروع

في رام الله

ِـ  مواقف تتسع ل
)450( مركبة ومقراً 

للشرطة والبريد 
والخدمات



لوحة نجاح وشرف مضاءة بأزرار 
شهدائها وعطاء أهلها

 طارق اعمير

رئي�س بلدية عزون
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يطيب ل����ي ومن خلال منب����ر وزارة الحكم المحلي 
الإعلام����ي، �أن �أُعرف قراء مجل����ة الحكم المحلي 
المحترمي����ن على جزء من ه����ذا الوطن العزيز ... 
ع����زون المنا�ضلة ال�صام����دة .. و��سأبتعد قليلًا عن 
النمط التقلي����دي في التعريف فلن يك����ون الأولوية 
للتعري����ف بالبلدية واحتياجاته����ا و�أولوياتها، و�إنما 
�إلى المجتمع المحلي وبع�ض ب�ؤره الم�ضيئة الم�شعة 

نجاحاً و�أملًا.

البطاقة التعريفة 

�سب����ب الت�سمية م�أخ����وذة من الأ�ص����ل الآرامي عز، 
يعز بمعنى �صلب وا�شت����د مرا�سه فهو عزيز، وهذه 
�صف����ة �أهله����ا، ح�س����ب م�صطف����ى الدب����اغ )بلادنا 
فل�سطين(. فتقع على بعد ت�سعة كيلومترات �شرقي 

مدين����ة قلقيلي����ة و)22( كيل����و متراً جنوب����ي مدينة 
طولكرم. في حين م�ساحتها تبلغ )24200( دونم، 
بينما م�ساحة المخط����ط الهيكلي )1760( دونماً. 

وعدد �سكانها ع�شرة �آلاف ن�سمة. 

نادي عزون الريا�ضي

ت�أ�س�����س ع����ام )1978( ويعتب����ر م����ن الأندي����ة التي 
�ساهمت ب�إنجاح رابطة الأندية الريا�ضية في ذلك 
الوقت، �إ�ضافة �إلى كونه من الأندية العريقة والذي 
يق����دم مختلف �أن����واع الألعاب الريا�ضي����ة مثل كرة 
اليد وكرة الطائرة ال�شطرن����ج والدفاع عن النف�س 

باليد الخالية )كراتيه( وتن�س طاولة.

البطولات الر�سمية التي حاز عليها النادي: )بطولة 

الدوري الممتاز لك����رة اليد 2014 و2012، وبطولة 
ك�أ�����س فل�سطين لكرة الي����د �أع����وام 2008 و2009، 
و�صيف بطل ك�أ�����س فل�سطين �أعوام 2011 و2013، 
وبطول����ة الدوري الممتاز لك����رة اليد لمواليد 1996 
عام 2014، وبطولة الأندية الفل�سطينية لل�شطرنج 
2015، و بطول����ة ال����درع الأول����ى لك����رة الطائ����رة، 
وبطول����ة ال����دوري الممت����از الأول����ى لك����رة الطائرة 
1999، وبطول����ة ك�أ�����س فل�سطي����ن لك����رة الطائ����رة 
مرة واح����دة 2001 والو�صيف خم�����س مرات، وفئة 
ال�شباب بطل الك�أ�س مرة واحدة من بطولتين لهذه 
الفئة، وفئة النا�شئي����ن الو�صيف مرتين في الك�أ�س 

والبطل مرة واحدة من ثلاث بطولات للاتحاد(.

المديرة المتميزة 

ال�سي����دة الفا�ضل����ة لبن����ى �أحمد محمد مج����د ابنة 
ع����زون الحا�صل����ة عل����ى �شه����ادة بكالوريو�����س ف����ي 
الكمي����اء، �أفن����ت )24( عام����اً ف����ي �سل����ك التربي����ة 
والتعلي����م، منه����ا )14( �سنة ف����ي الإدارة وهي الآن 
مدي����رة مدر�س����ة فاطمة �س����رور، وقد ف����ازت بلقب 
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المديرة المتميزة للعام الدرا�سي )2015-2014( 
وف����ازت مب����ادرة مدر�سته����ا ف����ي تدوي����ر النفايات 
ب�إ�ش����راف م�ؤ�س�س����ة �إلهام فل�سطي����ن وكرمها رئي�س 
ال����وزراء، كما ف����ازت في الم�ؤتم����ر الأول للمبدعين 
ف����ي فل�سطين الذي رع����اه �سي����ادة الرئي�س محمود 
عبا�����س ونال����ت تكريم �سيادت����ه. وف����ازت مبادرتها 
ع��ل�اج ال�ضع����ف ف����ي الريا�ضي����ات عل����ى م�ست����وى 
المحافظ����ة وكرمها وزير التربي����ة والتعليم وفازت 
بتو�أمة مدر�ستها مع مدر�سة جون بول �أكاديمي في 
جلا�سكو في ا�سكتلن����دا �ضمن خطة تو�أمة مدار�س 
فل�سطين م����ع المدار�س البريطاني����ة...، وح�صلت 
�أرب����ع طالبات من مدر�ستها الع����ام الما�ضي �ضمن 

مراتب الع�شرة الأوائل في المحافظة.

محطات ن�ضالية 

• المجاه����د العزون����ي عابد المريح����ة ال�شبيطي، 	
يقت����ل قائ����د �إح����دى حم��ل�ات نابلي����ون المدعو 

دوما�س )توما�س( في ملحمة جنوب عزون.

• يقبع ف����ي �سجون الاحت��ل�ال الإ�سرائيلي ب�شموخ 	
حت����ى الآن )95( �أ�سيراً منهم )14( محكومون 

�أكثر من ع�شر �سنوات.

• ال�شهي����دة فاطم����ة غ����زال، ا�ست�شه����دت بتاري����خ 	
)1936/6/26( عن عمر يناهز خم�سين عاماً 
ف����ي معرك����ة وادي عزون الت����ي دارت بين الثوار 
وحكومة الانتداب البريطان����ي، ولحق بها ابنها 

الوحيد محمود)1939( الذي �أعدمته بريطانيا 
لقيامه بقتل عميل عربي في القد�س.

• ال�شهي����د فار�����س العزون����ي، عا�ش يتيم����اً وعرف 	
عن����ه ولعه بال�س��ل�اح مبكراً، �سج����ن عدة مرات 
ونج����ح في �إحداها بالفرار م����ن �سجن عكا عام 
)1938( ليلتحق بالث����ورة الفل�سطينية وي�ؤ�س�س 
الث����ورة  ق����ادة  �أح����د  الم����وت وي�صب����ح  ف�صي����ل 

وي�ست�شهد عام )1941(.

التبرع والعطاء تعبير عن الانتماء 

)تبرع ال�سي���د عبدالله محمود رابي ب دونم لبناء 
مدر�س���ة، وتبرع ال�سيد خل���دون طاهر �سرور ببناء 
مدر�سة ثانوية كاملة، وتبرعت ال�سيدة عبلة جميل 
حواري ب )4( دون���م لإن�شاء محطة تنقية، وتبرع 
كل من ال�سيدين �أحمد ن�صار دحبور و�أحمد حامد 
ب���دوان بدونم �أر����ض لبناء م�شف���ى، وتبرع كل من 
�سعيد �شاكر �شبيطة و�أخوه فوزي، وورثة المرحوم 
�أ�سعد من�صور ومحمد �سعيد بدوان والحاجة �آمنة 
نا�ص���ر �سعيد )الحجية(، وورث���ة المرحوم �شريف 
ماجد ر�ض���وان، وورث���ة المرحوم �أحم���د �إبراهيم 
خليف، وورث���ة المرحوم عبدالله عم���ران ب�أرا�ض 
للم�ساج���د، وتب���رع ال�سي���د �سعي���د كم���ال �سليمان 
ب�أر����ض لبناء ح���اووز م���اء، وتبرع ال�سي���د ح�سين 
ح�س���ن �أحم���د ج���دوع ب�أر����ض لبناء مق���ر لمجل�س 

الخدمات الم�شتركة(. 

المركز الفل�سطيني للار�شاد

هو عب����ارة عن جمعية �أهلية تقدم خدمات �شمولية 
ف����ي مج����ال ال�صح����ة النف�سي����ة الإيجابي����ة ت�شم����ل 
العلاج والار�شاد النف�س����ي. وله فرع في عزون منذ 
ع����ام )2005(، ويعم����ل ف����ي المق����ر طبي����ب نف�سي 
وممر�ض����ان ومر�شد نف�سي ومعالج����ة وظيفية، كما 
يعم����ل المركز على برنامج حماي����ة الطفولة ويفتح 
�أبوابه لكل من يحتاجه من �أبناء محافظة قلقيلية.

�إنج����ازات اللجنة المكلفة من معال����ي وزير الحكم 
المحلي ب�إدارة البلدية خلال )6( �شهور:

• حملة نظافة عامة. 	
• م�شروع تعبيد دخلات.	
• م�ش����روع �إن�شاء عب����ارات ت�صريف مي����اه �أمطار 	

وتعبيد طرق. 
• تكملة مركز خدمات جمهور. 	
• م�ش����روع تقوي����ة الكهرب����اء ف����ي ح����ارة م�سج����د 	

المن�صور. 

�أهم الاحتياجات الملحة:

• م�شروع �صرف �صحي. 	
• بناء �صالة ريا�ضية. 	
• تكملة المرحلة الثانية لبئر المياه ال�شمالي. 	
• ت�شغيل الم�شفى. 	
• م�شروع ت�صريف مياه الأمطار في وادي عزون. 	



أفعال ملموسة وتواصل عميق

حلحول
عندم��ا نتح��دث عن حلحول نُبحر ف��ي تاريخ عريق مليئ بالأ�صال��ة والكرم والإنتماء 
له��ذا البل��د عب��ر الق��رون الما�ضية، ن�ش��د الهمم ف��ي بلدة ت�ستح��ق الكثير م��ن البذل 

والعطاء ورفع القبعات لها عالياً.

ورد ذك��ر مدين��ة حلحول ف��ي كثير م��ن كتابات الم�ؤرخي��ن والرحالة القدم��اء، وكان 
�سب��ب ا�شتهاره��ا وجود قبر النبي يون�س بن متى فيه��ا. فقد ذكرها ياقوت الحموي في 
معج��م البل��دان »قرية بين بيت المقد���س وقبر �إبراهيم الخلي��ل، وبها قبر يون�س بن 

متى عليهما ال�سلام«.
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وف���ي عام )623( هج���ري الموافق )1226( ميلادي بن���ى الملك المعظم 
عي�س���ى ابن الملك العادل الأيوبي منارة على الم�سجد الذي �أقيم على قبر 

النبي يون�س.

فحلح���ول مدين���ة فل�سطينية �أ�صل ا�سمها من )حل ح���ولا(، ت�شتهر بزراعة 
العن���ب وتقع عل���ى ه�ضبة جبلية ترتف���ع )1023 -1027( مت���راً عن �سطح 
البح���ر، مما يجعله���ا �أعلى منطقة م�أهول���ة بال�سكان ف���ي فل�سطين. وعلى 
الطري���ق الرئي����س بي���ن القد����س- الخلي���ل. وتبع���د ع���ن الأخي���رة خم�سة 
كيلومت���رات وعن مدينة القد�س )30( كيلومت���راً وعن البحر الميت)25( 

كيلو متراً وعن البحر المتو�سط )60( كيلومتراً.

وه���ي قريب���ة من مدين���ة الخلي���ل لدرج���ة �أن المباني تداخل���ت بينهما، 
يحدها غرباً �أرا�ضي نوبا خارا�س وبتولا، و�شرقاً �أرا�ضي �سعير وال�شيوخ، 
و�شم���الًا �أرا�ضي بيت �أمر والعروب، وجنوباً �أرا�ضي الخليل وبيت كاحل. 
تبل���غ م�ساحته���ا )37( كيلومت���راً مربعاً منه���ا )25( �ألف دون���م �أرا�ض 
زراعية وعدد �سكانه���ا )30( �ألف ن�سمة ي�سكنون على �أر�ضها، في حين 

)10000(خارجها.

مناخه���ا معتدل، حيث تبلغ متو�سط درج���ة الحرارة ال�سنوية )28( درجة، 
ومتو�سط كمية الأمطار فيها )595.9( ملم.

م�ؤ�س�سات مدينة حلحول

)بلدي���ة حلحول، وغرف���ة تجارة و�صناعة �شمال الخلي���ل، ومكتب الزراعة، 
ومديري���ة �صح���ة �شم���ال الخلي���ل، ومديرية تربي���ة وتعليم �شم���ال الخليل، 
ومديرية �أوقاف �شمال الخليل، و�سلطة المياه، ولاارتباط، والدفاع المدني، 
والداخلي���ة، وال�شرطة، ومحكمة �صلح حلح���ول، ونيابة حلحول، والمحكمة 
ال�شرعية، ولجنة زكاة �شمال الخليل، وجمعية الهلال الأحمر الفل�سطيني، 
وجمعي���ة تنظيم وحماية الأ�س���رة، وجمعية التعليم العال���ي، وجمعية تنمية 
الم���ر�أة الريفية، ونادي ن�سوي حلحول، وجمعي���ة �سيدات حلحول الخيرية، 
ومنت���دى معلمي حلحول، ومنتدى حلحول الثقافي، وجمعية بقار التعاونية، 
وجمعي���ة �سناب���ل الخي���ر، ولج���ان العمل ال�صح���ي، ونادي �شب���اب حلحول 
الريا�ض���ي، وجمعية حماي���ة البذور البعلية، ومجل����س العنب، ومركز بلدية 
حلح���ول المجتمع���ي، والمجل����س المحل���ي ال�شباب���ي، والإغاث���ة الزراعية، 
وجمعي���ة ال�سنابل التعاونية للإنتاج والخدم���ات الزراعية، وبنك الإ�سكان، 

وال��شؤون الاجتماعية، ومكتب البريد(.

المجل����س البلدي يفتخر دوماً لترجمة �سيا�سة الأفعال الملمو�سة على �أر�ض 
الواقع، ليح�س بها الأهل وتنعك�س �إيجاباً عليهم في جميع مناحي الحياة...

ومن���ذ اللحظ���ة الأول���ى �أُقيم���ت �سيا�س���ة المجل����س البلدي عل���ى الات�صال 
والتوا�ص���ل وف���ق خط���ط و�ضعه���ا المجل�س البل���دي في جمي���ع القطاعات، 

 د. وجدي ملحم

رئي�س البلدية
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وم���ا الم�شاريع الحالي���ة والم�ستقبلي���ة المدرجة، �إلّا �أح���د �أ�سباب النجاح 
وا�ستمرار العطاء من خلال علاقة مميزة مع جميع الأطراف ال�شريكة.

الم�شاريع المنجزة لعامي )2014- 2015(:

ا�ستكم���ال �إنارة ال�ش���ارع الرئي�س في حلحول المرحل���ة الثانية/ الدورة 	•
الأولى.

م�شروع ت�أهيل وتو�سعة �شبكة مياه حلحول.	•

م�شروع الت�سمية والترقيم لل�شوارع والمباني ل�صالح )16( هيئة محلية. 	•

م�ش���روع تزويد بلدية حلحول ببرنام���ج مرخ�ص )GIS( لإن�شاء قاعدة 	•
بيانات للمدينة.

م�ش���روع طريق الحواور بطول )675( مت���ر )من نهاية م�شروع �صندوق 	•
تطوير و�إقرا�ض البلديات، والم�شحمة ولغاية الكازية / الحواور( �ضمن 

م�شروع دير �شعر.

م�ش���روع ت�أهيل مركز المدينة مع م�ؤ�س�س���ة مجتمعات عالمية )الإ�شارة 	•
ال�ضوئية / التقاطع – تعبيد طريق واد الجيف (.

�إعادة ت�أهيل وتطوير الدائرة الهند�سية في البلدية. 	•

�شراء )13( دونم �أر�ض ل�صالح البلدية خلال ال�سنتين الأخيرتين.	•

م�شروع: تطوير الأرا�ضي و�إدارة م�صادر المياه في ال�ضفة الغربية.	•

�ش���ق طرق زراعية بط���ول )10,880.0( كيلومت���ر وا�ست�صلاح �أرا�ضي 	•
زراعية بم�ساحة )968( دونم في مناطق مختلفة في مدينة حلحول.

ت�شطيب مدر�سة ال�صخرة الم�شرف���ة م�ساحته )650 ( متر مربع وبناء 	•
وت�شطيب الوحدة ال�صحية لمدر�سة ال�صخرة الم�شرفة.

بن���اء مبن���ى مدر�سة �أبو عبي���دة مبنى مكون من ثلاث���ة طوابق بم�ساحة 	•
)700( متر مربع للطابق الواحد وت�شطيبه.

ت�شطيب مدر�سة ال�صخرة الم�شرف���ة م�ساحته )650 ( متر مربع وبناء 	•

وت�شطيب الوحدة ال�صحية لمدر�سة ال�صخرة الم�شرفة.

بن���اء مبن���ى مدر�سة �أبو عبي���دة مبنى مكون من ثلاث���ة طوابق بم�ساحة 	•
)700( متر مربع للطابق الواحد وت�شطيبه.

م�شروع الخط الناقل دير �شعر، وهو خط المياه الناقل بطول )11.50( 	•
ك���م وقطر )30( �أن�ش���ئ من محطة دير �شعر لخ���زان حلحول الرئي�سي 
وال���ذي يمر من �أرا�ضي وطرق حلحول وبي���ت �أمروي�شمل �شبكة خطوط 
مي���اه داخلية لمدينة ححول بطول �سبعة كيلومترات ب�أقطار مختلفة )4 

الرئي�سية. التغذية  نقطة  من   )12–  6-  8  3–

المعاناة من الاحتلال الإ�سرائيلي:
الم�ستعمرات القريبة: كرمي ت�سور )�شمال المدينة (.	•
ج���دار ال�ضم والف�ص���ل العن�صري: الحدود الغربية م���ع بلدتي بيت �أولا 	•

ونوبا. 
�أرا�ض���ي وبي���وت مهددة:هناك العدي���د من الأرا�ضي المه���ددة من قبل 	•

الاحت�ل�ال مثل منطقة واد قب���ون ومنطقة واد ال�شن���ار ور�أ�س القا�ضي، 
والعديد من البيوت والمن��شآة المهددة بالهدم.

حواجز:

حاج���ز على المدخل ال�شمال���ي لمدينة حلحول )الح���واور(، وهو مغلق 	•
للخارجين من المحافظة.

حاجز على المدخل ال�شمالي لمدينة الخليل )ج�سر حلحول (.	•

حاجز على المدخل ال�شرقي لمدينة حلحول )النبي يون�س(.	•

�أهم الاحتياجات:

)�شبك���ة �ص���رف �صحي، و�شبك���ة كهرباء م�ستقل���ة، وتو�سي���ع �شبكة نقل 
وتوزي���ع المي���اه، وتح�سي���ن �شبكة الط���رق الداخلي���ة، و�إن�ش���اء مدار�س 
جدي���دة، و�إن�شاء وتجهيز مق���رات الجمعيات والن���وادي الن�سوية، و�شق 

وت�أهيل طرق زراعية و�أرا�ضي(.
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�سمي���ت يعب���د بهذا الا�س���م لأن فيه���ا معب���د ل�سيدنا 
�إبراهي���م علي���ه ال�سلام، كم���ا كانت مم���راً للجيو�ش 
الإ�سلامي���ة عب���ر الزم���ن وه���ي م���ن كب���رى بل���دات 
محافظ���ة جني���ن، وتق���ع �إل���ى الجن���وب الغرب���ي من 
مدين���ة جنين على بعد )18( كيلومت���راً، وترتفع عن 
�سط���ح البحر )390( مت���راً، تبلغ م�ساح���ة �أرا�ضيها 
)37405( دونم ويبلغ عدد �سكانها)17500( ن�سمة.

 ت�شته����ر يعبد بت�صاميم بيوتها المعتمد على حجر 
البناء الأبي�ض غالب����اً، كما �أن الو�ضع الاقت�صادي 

فيها يُعتبر

جي����داً ج����داً، ب�سبب اعتم����اد �أهلها عل����ى زراعة 
التبغ و�صناع����ة الفحم الم�ص����دران الأ�سا�سيان 

للدخل في يعبد.

وف����ي ع����ام )1935( كان����ت يعب����د م����ع �أول ث����ورة 
ع�سكرية منظمة في تاري����خ فل�سطين الحديث في 
)19.11.1935(، حي����ث ارتق����ى فيها ال�شيخ عز 

الدين الق�سام �شهيداً مع ثلاثة من رفاقه.

كم���ا يوجد في البلدة معالم مختلف���ة �أهمها �أ�ضرحة 
ومقام���ات ال�شه���داء ال�صالحين، ويوج���د فيها ت�سع 
مدار����س للبني���ن والبنات،بالإ�ضاف���ة لمدر�سة وكالة 
م�ؤ�س�س���ات  ع���دة  �أي�ض���اً  ويوج���د  م�ساج���د،  و)10( 
وجمعيات منه���ا : )مركز يعبد ال�صح���ي الحكومي، 
ومركز �صح���ة الوكالة ومكتب ال�ش����ؤون الاجتماعية، 
ومكت���ب العم���ل، ومرك���ز ال�شرط���ة، ومرك���ز الدفاع 
المدن���ي، وفرع بنك فل�سطي���ن، و)7( ريا�ض �أطفال، 
وجمعي���ة يعبد الخيري���ة، ومركز ال�شي���خ �سلطان بن 
محم���د القا�سم���ي الثقافي، ومركز ن�س���وي، والهلال 
الأحم���ر الفل�سطين���ي، وجمعي���ة �أ�صدق���اء المري����ض 
الخيرية، ومكتب للبريد، و�أبراج �شركة الات�صالات(.

مدين����ة  »يعب����د  �أن  عل����ى  ت�ؤك����د  ر�ؤي����ة  وللبلدي����ة 
ذات  وثقافي����ة،  وتعليمي����ة  خ�ضراء،�سياحي����ة 

اقت�صاد وتط����ور م�ستدام، وبيئة خدماتية و�صحية 
واجتماعي����ة مركزي����ة ملائم����ة للمواط����ن والزائر 
والم�ستثم����ر« وقد ج����اءت ر�ؤيته����ا التنموية لتر�سم 
ال�ص����ورة الم�ستقبلي����ة التي يطمح للو�ص����ول �إليها 
�أه����ل يعب����د �آخذي����ن بعي����ن الاعتب����ار المقوم����ات 
المحلية والوطنية،حي����ث ت�سعى البلدية من خلال 
ر�ؤيته����ا لأن ت�صب����ح يعب����د مدينة خ�ض����راء تتوافر 
فيها دوائ����ر حكومية، و�ش����وراع منظم����ة ووا�سعة، 
و�شبكة كهرب����اء متطورة ومرافق عامة وم�ؤ�س�سات 
التعليمي����ة  البني����ة  وتعزي����ز  الطبي����ة،  للخدم����ات 
والثقافي����ة، و�إن�ش����اء مراكز ترفيهي����ة لتكون يعبد 

مدينة �سياحية. 

وكذل���ك الو�ص���ول �إل���ى اقت�ص���اد متط���ور م���ن 
خلال �إن�شاء منطق���ة �صناعية، التي من ��شأنها 
تخفي����ض البطال���ة وتح�سي���ن فر����ص ت�سوي���ق 

المنتجات المحلية.

وتوفير بيئة اجتماعية مريح����ة لكافة القطاعات، 
من خلال تطوير البنية التحتية لل�شباب والريا�ضة 
وتعزي����ز مفاهيم المجتمع الديمقراطي وال�شراكة 

بين القطاع العام والخا�ص.

�إنجازات البلدية: 
ق���ام المجل�س البلدي والطواق���م العاملة في البلدية 
بالجه���د المتوا�صل، وبالتعاون م���ع المواطنين، مما 
ح���دا بالبلدي���ة لت�سي���ر بخط���وات رائدة ف���ي مجال 
العم���ل البلدي والخدمات���ي، و�سع���ت جاه���دة نح���و 
تحقيق الخطة الا�ستراتيجية التي و�ضعتها، بالتعاون 
والتن�سي���ق مع الوزارات المعنية والم�ؤ�س�سات الأهلية 
التي �ساهم���ت في تنفيذ العديد م���ن الم�شاريع التي 
ت�صب في تحقيق التنمية المحلية الم�ستدامة للبلدة.

ونتيج���ة لتل���ك الجه���ود المتوا�صل���ة والعمل ال���د�ؤوب، 
)+B(تمكن���ت بلدية يعبد من الح�ص���ول على ت�صنيف
وف���ق م�ؤ�ش���رات الأداء المعتم���د ل���دى �صن���دوق تطور 
و�إقرا����ض البلدي���ات، بع���د �أن كان ت�صنيفه���ا)B( في 
الع���ام الما�ض���ي و(ج( عند ا�ست�ل�ام المجل�س الحالي 
وهو �أعلى ت�صنيف على م�ستوى بلديات ال�ضفة الغربية 
له���ذا الع���ام، الأم���ر ال���ذي يعد قف���زه نوعي���ة وتقدماً 
ملحوظاً في �أداء البلدية، مما �سيفتح المجال م�ستقبلًا 

ترسم صورة لمستقبل طموح

يعبد
 د. �سامر �أبو بكر

رئي�س البلدية
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�أمام الجه���ات المانحة لزيادة الدعم لم�شاريع البلدية 
التنموية والتطويرية في مختلف المجالات.

كما حققت البلدية منذ ا�ستلام مهامها في نهاية عام 
)2012( مجموعة �إنجازات م�شرفة يُ�شار لها بالبنان، 
وعل���ى مختلف الأ�صع���دة، الأمر ال���ذي انعك�س �إيجاباً 
عل���ى م�ستوى الأداء الداخلي بالن�سبة للبلدية، وكذلك 
ف���ي مج���ال تقدي���م الخدم���ات لجمه���ور المتعاملين، 
وتحقي���ق م�ستوي���ات متقدمة م���ن الر�ض���ا، ومن تلك 

الإنجازات على �سبيل المثال لا الح�صر الآتي:

الخدمات والبنية التحتية والطرق:

�إن�ش���اء مجم���ع خدم���ات بم�ساح���ة )1300( متر 	•
مربع.

�شراء قط���ع �أرا�ضي بم�ساح���ة )8( دونمات لبناء 	•
مجمع خدمات ومدر�سة.

مخطط هيكل���ي جديد وتو�سيع ح���دود البلدة من 	•
)1200( دونم �إلى )6000( دونم.

تعبيد طرق داخلية بطول )15( كيلومتراً.	•

بناء جدران ا�ستنادية.	•

�ش���ق وتعبيد �شارع رق���م )14( الرابط بين الجهة 	•
ال�شرقية للبلدة وو�سطها.

�شق طرق بطول )6( كيلومترات تربط البلدة من 	•
الجهة ال�شرقية بالجهة الغربية وال�شمالية.

�شق وتعبيد وبناء جدران وت�أثيث)دهان، وا�شارات 	•
مروري���ة، وعواك�س ( �ش���ارع عابر يعب���د الجنوبي 

بطول )1500( متر. 

تو�سع���ة وت�أهي���ل وتعبي���د و�أر�صفة ل�ش���ارع مدر�سة 	•
بنات يعبد الأ�سا�سية الثانية.

خدمات المياه: 
م�ش���روع توري���د وتركيب خ���ط مياه ناق���ل من بئر 	•

قرية كفيرت قطر )4( �إن�ش �إلى بئر يعبد.

تو�سعة �شبك���ة المياه بطول )1500( متر لاي�صال 	•
الخدمة لمناطق جديدة لم ت�صلها من قبل.

العم����ل عل����ى تو�سع����ة بئ����ر المي����اه الجدي����دة، 	•
و�إع����ادة ت�أهي����ل البئر القديم����ة لإنتاج كميات 

�أكبر من المياه.

تو�صيل المي���اه �إلى الق���رى والتجمعات المحيطة 	•
ببلدة يعبد. 

خدمات الكهرباء: 
�إ�ضاف���ة )7( مح���ولات جديدة لتح�سي���ن الطاقة 	•

الكهربائية ومعالجة �ضعف التيار الكهربائي.

تمديد خط���وط كهرباء �ضغط متو�سط ومنخف�ض 	•
بطول )7000( متر.

البدء بالعمل على م�شروعين لإنتاج الكهرباء من 	•
الطاقة ال�شم�سية.

م�شروع �إنارة لمنطقة �إمريحة.	•

التعليم: 

بناء مدر�سة منيب الم�صري. 	•

�إ�ضافة غرف �صفية ومرافق و�صيانة للمدار�س. 	•

�إن�ش���اء وتجهي���ر مكتب���ة لمدر�س���ة ال�شهي���د يا�سر 	•
عرفات الأ�سا�سية.

ال�صحة والبيئة والأمن وال�سلامة العامة:
العمل على �إن�شاء مركز �صحي متطور وتجهيزه.	•

توفي���ر وتجهيز مركز للدف���اع المدني يخدم يعبد 	•
ومنطقتها على مدار )24( �ساعة.

توفي���ر وتجهي���ز مق���ر لجمعي���ة اله�ل�ال الأحم���ر 	•
الفل�سطيني بوجود �سيارة �إ�سعاف يعمل على مدار 

)16( �ساعة يومياً. 

قطاع الزراعة وال�صناعة:
ت�أهي���ل وا�ست�صلاح �أرا�ضٍ بم�ساحة )180( دونماً 	•

و)20( خ���زان مي���اه و�ش���ق وت�أهي���ل ط���رق بطول 
)3700( متر.

ب���د�أ العمل على تجرب���ة حديثة في �صناعة الفحم 	•
النبات���ي للو�صول لج���دوى اقت�صادية �أف�ضل وبيئة 
ملائم���ة للعاملي���ن، بم���ا يتنا�س���ب م���ع المعايي���ر 

البيئية وتخفيف الآثار ال�سلبية.

ال�شباب والريا�ضة:

الب���دء ب�إن�ش���اء ملع���ب ريا�ض���ي مطاب���ق ل�شروط 	•
ال�سلامة العامة والموا�صفات الدولية.

التطوير والتح�سين الإداري والهيكلي:

الاعتم���اد عل���ى النظ���م الإلكتروني���ة الحديثة في 	•
عمل العديد من الاق�سام.

�إن�ش���اء موقع �إلكتروني جدي���د للبلدية، مما ي�سهل 	•
عملية التوا�صل وتقديم �أف�ضل الخدمات.

والقط��اع  المحل��ي  المجتم��ع  م��ع  ال�شراك��ة 
الخا�ص: 

التعاون مع القطاع الخا�ص والمجتمع المحلي في 	•
دعم الأن�شطة المجتمعي���ة وال�صحية والتعليمية، 
وهذا يعك�س م���دى التعاون بين البلدية و�شركائها 

في القطاع الخا�ص والمجتمع المحلي.

�أهم الاحتياجات الملحة:
المعل���ب 	• لإن�ش���اء  المتبقي���ة  المراح���ل  اتم���ام 

الريا�ضي. 

�إن�شاء �شبكة �صرف �صحي ومحطة معالجة ليعبد 	•
ومنطقتها.

بناء مجمع للم�ؤ�س�سات الحكومية والأهلية.	•

بناء قاعة متعددة الأغرا�ض. 	•

بناء مدر�سة تقنية مهنية.	•

مركز ت�أهيل للأ�شخا�ص ذوي الإعاقة. 	•

�إن�شاء منطقة �صناعية )حرفية(.	•

�شق وتعبيد �شوارع رابطة وداخلية.	•
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باقة الشرقية والنزلات
جسر الوصل وباقة زهر

 عبدالرحيم جانم

رئي�س البلدية

ف����ي حين تبل����غ م�ساحة بلدة باق����ة ال�شرقية والن����زلات الكلية )15.114( 
دونم����اً منها )3170( دونماً هي مناطق �سكني����ة ويقع )2370( دونماً من 
تل����ك الأرا�ض����ي �ضمن المخط����ط الهيكلي والباقي �ضم����ن مناطق »ج« بما 
فيها كافة �أرا�ضي البلدة التي تقع خارج المخططات الهيكلية، يحد البلدة 
م����ن ال�شمال بل����دة قفين، ومن الجن����وب كل من بلدة زيت����ا وعتيل وعلار، 
�أما من الغرب تحده����ا �أرا�ضي )1948( وباقة الغربية، بينما يحدها من 

ال�شرق �صيدا.

م�ساح����ة الأرا�ضي ومناطق التجمع����ات ال�سكنية والزراعية كما هو مو�ضح 
في المخطط الهيكلي

الم�ساحة في التجمع
المخطط )دونم(

المناطق ال�سكنية 
)ج(/دونم

مناطق زراعية داخل 
المخطط/ دونم

13002500باقة ال�شرقية

45810017النزلة الغربية

2045050النزلة الو�سطى

4084000نزلة عي�سى

2370800220مجموع الم�ساحة

النمو ال�سكاني وعائلات البلدة

تع����ود ت�سمية باقة ال�شرقية �إلى ع�صر المماليك،، حيث كانت بيوتها قليلة 
عل����ى تلة مرتفعة وحولها ال�سه����ول المزروعة بالحبوب ت�شبه باقة الزهور، 
اقتطعها الظاهر بيبر�س بكاملها �إلى الأمير علاء الدين ال�صالحي، ومنذ 
م����دة طويلة �سكنها �آل حوراني وحمول����ة نا�صيف وهم عائلة بواقنة وعائلة 
ن�ص����ر الله، ثم رحلت عائل����ة بواقنة �إلى قري����ة ال�سنديانة وت����م ت�سميتهم 
بالبواقن����ة ن�سبة لباقة وتركوا �أرا�ضيهم التي لا زالت تحمل �أ�سماءهم مثل 

�أرا�ضي �أبو لبدة، قطاين نا�صيف، وخلايل عوي�س، وغيرها، وعادت عائلة 
بواقنة �إلى بلدتها الأ�صلية بعد نكبة عام )1948(. 

وفي العهد العثماني نزل باقة ال�شرقية بع�ض �سكان �صيدا ودير الغ�صون، 
وبل����غ ع����دد �سكانها ع����ام )1922( )269( ن�سم����ة، ثم ارتف����ع لي�صل �إلى 
)680( ن�سم����ة ع����ام )1945( وكان����ت ت�سكنها عائلات ن�ص����ر الله وعودة 
)جاب����ر، ح�سي����ن، ح�سن، علي  ( وعائلة الأ�شقر وعم����ر و�ساعد وحوراني، 
وكتانة. وارتفع عدد �سكانها ب�شكل ملحوظ بعد نكبة )1948( عندما لج�أ 
عدد من العائلات �إلى قرية باقة ال�شرقية كبقية القرى والمدن في ال�ضفة 
الغربي����ة وغزة الذين ي�شكل����ون حالياً )35%( من �س����كان البلدة ويحملون 
بطاق����ة وكالة الغوث، وه����ذه العائلات )�سليط، ومجادل����ة، و�شناعة، و�أبو 
غلي����ون، والخاروف، وب����دران، وع�ساف، وخ�شان، وطعم����ة، ودوايمة، و�أبو 

مخ، وخندقجي، وبواقنة، وجانم، وعوي�س، ولبدة(.

 وف����ي منت�صف الخم�سينيات تم بناء �أكبر مخفر لل�شرطة الأردنية ب�أجمل 
طراز معماري من الحج����ر النظيف �شمال �شرق البلدة، تم تحويله لاحقاً 

�إلى مدر�سة للذكور.

ه����ذا وبلغ عدد �سكان باقة ال�شرقية عام )1967( بعد الاحتلال )1200( 
ن�سم����ة ارتف����ع �إلى )2100( ن�سم����ة عام )1987(، مع العل����م �أن جزءاً من 
ال�شب����اب قد �سافروا بعد النك�سة عام )1967( خارج البلدة، وخا�صة �إلى 

دول الخليج العربي والأردن وا�ستقروا في الخارج.

وف����ي عام )1991( تم �ضم قرية �أبو نار وجزءاً من �أرا�ضيها �إلى مخطط 
هيكل����ي باقة ال�شرقية، ولاحقاً في ع����ام )2005( تم حل المجل�س القروي 
واندم����اج قري����ة )�أبو ن����ار( بالكامل م����ع بلدة باق����ة ال�شرقية ك����ون جميع 
الخدم����ات التي تتلقاها م����ن بلدية باقة ال�شرقية والن����زلات، مع العلم �أن 
قري����ة )�أبو ن����ار( من القرى التاريخي����ة التي تحمل ا�س����م وادي )�أبو نار( 

تق��ع بل��دة باقة ال�شرقية في ظهر باقة الغربية �شم��ال وادي �أبو نار، ولل�شمال من مدينة 
طولك��رم عل��ى بع��د )17( كيلومت��راً، وترتف��ع عن �سط��ح البح��ر )100( متر، ت��م م�ؤخراً 
دمجه��ا مع قرى الن��زلات والتي ت�ضم )نزلة �أبو نار، والنزل��ة الغربية، والنزلة الو�سطى، 
ونزل��ة عي�سى(، حي��ث تقع البلدة في منطقة الحو�ض المائي الغربي في ال�ضفة الغربية، 
وه��و الحو���ض المائي الأهم بين نه��ر الأردن والبحر الأبي�ض المتو�س��ط، بلغ عدد �سكانها 
)9000( ن�سم��ة، ولديه��ا )10( مدار���س �إبتدائي��ة وثانوي��ة، و)5( ريا���ض �أطف��ال ونوادٍ 
ريا�ضي��ة �شبابية عدد )2( وملعب لكرة القدم تابع للبلدية، وحديقة عامة، ويوجد فيها 

�أربعة م�ستو�صفات �صحية و)10( م�ساجد.
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ال����ذي يمتد من منطقة غ����رب جنين ولغاية البح����ر المتو�سط، ومن �أكبر 
عائلاتها كتانة، ويوجد في و�سط )�أبو نار( مقام ديني �أثري يعرف با�سم 
مقام ال�شيخ حمدان وكان في ال�ستينيات وال�سبعينيات من القرن الما�ضي 

يُعد مزاراً ي�ؤمه العديد من العائلات التي تعتقد �أنها ت�أخذ البركة منه.

ه����ذا ومن الجدير ذكره �أن بلدة باقة ال�شرقية مع بداية الانتفا�ضة الأولى 
ع����ام )1988( �أ�صبحت نقطة عبور �إلى داخ����ل الخط الأخ�ضر و�أ�صبحت 
ثان����ي �أكبر مركز تجاري بع����د مدينة طولكرم ف����ي المحافظة، و�أ�صبحت 
منطقة ا�ست�شمار لجميع التجار من مختلف المدن الفل�سطينية وا�ستمرت 
الحركة التجارية داخل البل����دة لغاية بداية انتفا�ضة الأق�صى �أواخر عام 
)2000(،، حي����ث ب����د�أت الحركة التجاري����ة بالتراجع ب�سب����ب الإغلاقات 
والحواج����ز الع�سكري����ة حتى ت����م �إغلاق المعب����ر الم�ؤدي �إل����ى مدينة باقة 
الغربية وبن����اء جدار ال�ضم الف�صل العن�ص����ري ال�شرقي حول البلدة عام 
)2002( وال����ذي �ضم باقة ال�شرقي����ة ونزلة عي�سى، وبعد �سن����ة تم �إلغاءه 
وبناء جدار ال�ضم الف�صل العن�صري الغربي عام )2005(، مما �أدى �إلى 

�إغلاق جميع المحلات التجارية ورحيل جميع التجار.

وف����ي ع����ام )2007( بلغ ع����دد �سكانه����ا )4100( ن�سمة ي�سكن����ون )800( 
منزل، وفي عام )2011( تم �ضم قريتي النزلة الغربية والنزلة الو�سطى 
�إل����ى بلدية باقة ال�شرقية، حيث تقع القريت����ان �شرق باقة ال�شرقية، ويعود 
�أ�ص����ل �سكانها �إلى قرية �صي����دا، �أدى نزول عائلة كتانة في العهد العثماني 
و�إقامتها في ثلاث قرى على ثلاث تلال وهي الغربية والو�سطى وال�شرقية 
�إلى ت�سمية المنطقة بالنزلات، وذلك لنزولهم من �صيدا ومن �ضمن تلك 
العائ��ل�ات عائلة ال�شي����خ محمد كتانة في النزلة الو�سط����ى، وعائلة ال�شيخ 
خليل كتانة في النزلة الغربية التي �أطُلق عليها ا�سم نزلة الدبور ن�سبة �إلى 
ع����ودة كتانة وال����ذي لقب بالدبور وكان من قادة الث����وار عام )1936( في 
فترة الانتداب البريطاني وفي عام )2007( بلغ عدد �سكان قريتي النزلة 

الغربية والو�سطى )1277( ن�سمة.

بينم���ا ف���ي ع���ام )2012( تم �ض���م قرية نزل���ة عي�س���ى �إلى بلدي���ة باقة 
ال�شرقي���ة والنزلات، التي يع���ود ت�سميتها �إلى نزول عي�س���ى المع�سفة من 
ع�شي���رة �آل ح���رز الله من منطقة كفر راعي جن���وب غرب جنين و�إقامته 
على تلة �صغيرة �شمال غ���رب باقة ال�شرقية في منت�صف العهد العثماني 
قب���ل )350( �سنة وتتبع كاف���ة العائلات في القرية �إل���ى عائلة )ح�سين، 

وح���رز الله ويتفرع منها عائلات داوود والح���اج �أحمد وعلو�ش و�صوالحة 
و�سليم���ان وقا�سم وح�س���ن ويون�س وعب���د الرحمن و�أ�سعد وزب���ن و�أبو مخ 
و�ش���وارب والفار وح�سين( وفي عام )2007( بل���غ عدد �سكان قرية نزلة 

عي�سى )2334( ن�سمة.

وم����ن الجدي����ر ذكره �أنه تم �إج����راء �أول انتخابات بعد عملي����ة الدمج التي 
تم����ت لق����رى )النزل����ة الغربية والو�سط����ى ونزل����ة عي�سى ( مع بل����دة باقة 
ال�شرقية لمجل�س بلدية باقة ال�شرقية والنزلات في �أواخر عام )2012(،، 
حيث تم ت�شكيل المجل�س البلدي لي�ضم )11( ع�ضواً برئا�سة عبد الرحيم 
جان����م ويمثل جميع التجمع����ات ال�سكنية في البلدي����ة الموحدة، هذا ويبلغ 
عدد �سكان البلدة الكلي الحالي )8900( ن�سمة بح�سب الجهاز المركزي 

للإح�صاء الفل�سطيني.

ر�ؤية البلدية �أن تكون البل����دة نموذجاً متميزاً للهيئات المحلية المدمجة، 
بيئة �صحي����ة وخ�ضراء و�آمنة، تحقيق العدالة الاجتماعية لجميع ال�سكان، 
وللمحافظ����ة عل����ى الأ�صال����ة والثقافة، والانفت����اح على التط����ور والحداثة، 
والتميّ����ز بالأبن����اء الطامحي����ن والمنتمي����ن ف����ي ظ����ل �إدارة ر�شي����دة توفر 

الخدمات المتميزة والمتكاملة. 

الطموحات الم�ستقبلية:

• تنفي����ذ م�شاريع حيوي����ة لتطوي����ر وتح�سين خدم����ات البلدية من خلال 	
تطوي����ر خ�صائ�ص التخطيط العمراني على �أن يكون تقديم الخدمات 

بفاعلية وكفاءة عالية.

• تحقي����ق التنمية الاقت�صادي����ة الم�ستدامة من خ��ل�ال التطوير الإداري 	
والكفاءة المالية العالية.

• تنفي����ذ الأنظم����ة الإداري����ة وتطوي����ر الأداء الإلكترون����ي والتكنولوج����ي 	
والمعرفي.

• توفي����ر الحماي����ة ال�صحي����ة وال�سلام����ة العام����ة للمواط����ن م����ن خلال 	
المحافظة على البيئة.

• تنمية وتعزيز الم�شاركة المجتمعية وتطوير الموارد الب�شرية.	

الق�ضايا التنموية ذات الأولوية:

قامت البلدية ب�إعداد خطة تنموية ا�ستراتيجية لمدة �أربع �سنوات من عام 
)2013( حت����ى نهاية عام )2016(، حيث تق����وم البلدية بتحديث الخطة 
�سنوي����اً، وذلك م����ن �أجل تحقي����ق التنمي����ة المجتمعية ومن �أج����ل تح�سين 
الواق����ع الذي تعي�شه بلدة باقة ال�شرقي����ة والنزلات، وذلك من خلال و�ضع 
الحلول والتدخلات المقترح����ة للق�ضايا الاجتماعية ذات الأولوية الملحة 
التي تواج����ه المجتمع المحلي، والعمل على تقليل الآث����ار ال�سلبية وحدتها 
�آخذي����ن بعين الاعتبار �ض����رورة ربط الأهداف بالق�ضاي����ا التنموية بحيث 
تك����ون واقعية ومحددة وقابلة للقيا�س على م����دار فترة التنفيذ خلال مدة 

الخطة التنموية الا�ستراتيجية.



تجارب ونجاحات

مجلة الحكم المحلي - العدد 24 - ني�سان 2016   |   45

الاحتياجات ال�ضرورية والملحة:

تعتبر الم�شاري����ع التنموية جوهر عملية التخطيط التنموي، حيث تعمل 
على تحقيق الأهداف والر�ؤية التنموية، وعليه يجب �أن تكون الم�شاريع 
من�سجم����ة م����ع الق�ضاي����ا ذات الأولوية �آخذي����ن بعين الاعتب����ار الموارد 
المتاح����ة والاحتياج����ات الملّح����ة والمعوق����ات والعقب����ات المحتملة من 
الأولويات والاحتياجات ال�ضرورية مرتبة من الأهم للمهم للأقل �أهمية 

على النحو الآتي:

• تنفي����ذ المرحل����ة الثانية من �إن�ش����اء �شبكة �صرف �صح����ي، لكي ت�شمل 	
الأحياء غير المخدومة.

• �إيج����اد محطة تنقية لمعالجة المياه العادمة و�إعادة ا�ستخدامها للريّ 	
الزراع����ي، لكي نتخل�ص من ر�سوم المعالج����ة المرتفعة التي يفر�ضها 

الجانب الإ�سرائيلي.

• ت�أهيل وتعبيد الطرق الداخلية لتح�سين وملاءمة التنقل وزيادة الأمان 	
وال�سلامة للمواطنين.

• بن����اء مدر�سة جدي����دة متو�سطة للبنات في باق����ة ال�شرقية وزيادة عدد 	
الغرف ال�صفية ف����ي المدار�س الأخرى لرفع الم�ست����وى التعليمي عند 

الطلبة وتهيئة المكان المنا�سب والح�ضاري للدرا�سة.

• �إن�ش����اء قاعة جديدة متعددة الأغرا�ض في باق����ة ال�شرقية ت�شمل كافة 	
الخدمات الاجتماعية والوطنية والثقافية لدى مجاميع فئات المجتمع 

المحلي.

• �إن�ش����اء خ����زان علوي لمي����اه ال�ش����رب م�ساع����د للخزان الحال����ي وربط 	
التجمع����ات ال�سكانية ب�شكل دائري ل�ضمان عدم انقطاع المياه عن �أي 

تجمع �سكاني من التجمعات المدمجة.

• �إن�ش����اء وبناء مبن����ى للنادي الريا�ض����ي وملعب كرة ق����دم قانوني دولي 	
لتفريغ طاقة ال�شباب.

• العمل على �إن�شاء حديقة عامة لكافة الخدمات الترفيهية لل�سكان.	

• رف����ع كفاءة �شبكة الكهرب����اء الحالية وا�ستحداث خط����وط �ضغط عالٍ 	
لتغطي����ة احتياجات ال�س����كان بالتو�سع الر�أ�سي والعم����ودي من الناحية 

التجارية وال�صناعية.

• �ش����ق طرق جدي����دة هيكلية وت�أهيله����ا وتعبيدها لخدمة كاف����ة المباني 	
داخل التجمع ال�سكاني.

• �إع����ادة ت�أهيل الط����رق الزراعية وفرده����ا بب�سكور�س لخدم����ة القطاع 	
الزراعي.

• بناء جدران ا�ستنادية للحفاظ عل����ى الطرق القائمة و�إن�شاء الأر�صفة 	
لخدمة الم�شاة.

• العم����ل على �إيجاد م�شروع ت�صريف مي����اه الأمطار للتخل�ص من كثافة 	
المياه على ال�شوارع والم�ستنقعات.

• �إع����ادة ت�أهيل الج�س����ر على المدخل الرئي�س لبل����دة باقة ال�شرقية 	
ووادي )�أبو ن����ار( المحاذي ل�ضمان ال�سيطرة على مجرى الوادي 

في مو�سم ال�شتاء.

• العمل على تح�ضير وادي )�أبو نار( وت�أهيله وزراعة الحواف بالأ�شجار 	
الحرجية لريّها من المياه المعالجة لل�صرف ال�صحي.

�أه��م الإنجازات التي تم��ت في عه��د الإدارة الجديدة للبلدية 
من عام )2012 وحتى عام 2016(:

رغ����م قلة التمويلات، خا�صة من قبل وزارة الحكم المحلي ووزارة المالية 
لتنفي����ذ م�شاري����ع تعزي����ز عملية الدم����ج، نقدم ك�شف����اً ب�إنج����ازات البلدية 

المتوا�ضعة وفق الآتي:

• الإ�صلاح الإداري واتباع هيكلية وا�ضحة للموظفين.	

• تفعيل الجباي����ة: اتبعت البلدية �سيا�سة جدي����دة لتح�صيل الأموال من 	
المواطني����ن وربط ر�سوم المي����اه ور�سوم النفاي����ات وال�ضرائب بعملية 

�شحن الكهرباء، مما �أدى �إلى زيادة الدخل للبلدية.

• تعيين مدقق ح�سابات خارجي، وذلك من �أجل الو�صول �إلى الحكم 	
الر�شيد.

• �إعداد خطة تنموية ا�ستراتيجية لمدة �أربعة �أعوام، وذلك بالتعاون مع 	
المجتمع المحلي من خلال �صندوق تطوير و�إقرا�ض البلديات.

• م�شروع �سجل الأ�صول الثابتة.	

• �إعتم����اد محامٍ خا�����ص بالبلدية لمتابع����ة ق�ضايا البلدي����ة والإجراءات 	
القانونية وتح�صيل الديون القديمة. 

• تكملة ت�أهي���ل مدخل النزلة الغربية بالتعاون م���ع ال�صندوق العربي 	
الكويتي.
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• ت�أهيل طري����ق داخلية تربط بلدية باقة ال�شرقية بقرية نزلة )�أبو نار( 	
بطول )350( متراً بالتعاون مع �صندوق تطوير و�إقرا�ض البلديات.

• م�ش����روع تنظيف وادي )�أبو نار( وت�أهيل الطرق الزراعية بالتعاون مع 	
وزارة الإ�شغال العامة.

• م�ش����روع تركيب ع����دادات كهرب����اء الدف����ع الم�سبق للآب����ار الارتوازية 	
والم�صان����ع التي تحتاج �إلى قدرة كهربائي����ة عالية، مما �أدى �إلى وقف 

الدين وتح�صيل الدين ال�سابق على هذه المن��شآت.

• تو�سيع �شبكة الكهرباء والماء و�إي�صال الخدمة �إلى �أطراف التجمعات 	
ال�سكانية المدمجة.

• تكملة ربط جزء من المنازل في موقع باقة ال�شرقية بم�شروع ال�صرف 	
ال�صحي.

• ت�أهي����ل وتجمي����ل مدخل البلدة الجنوب����ي وزراعة �أ�شج����ار الزينة عليه 	
وزراعة الأ�شجار في باقي الطرقات.

• �صيان����ة )10( مدار�س في التجمعات المدمجة من بناء ا�سوار ودهان 	
مدار�س و�إن�شاء وتركيب مظلات وغيرها. 

• ت�أهيل الط����رق الزراعية و�إي�صال الخدمات �إل����ى المزارعين للو�صول 	
ب�سهوله وي�سر جراء الأ�ضرار الناتجة عن ال�سيول. 

• �إن�ش����اء ج����دران ا�ستنادي����ة بطول )150( مت����راً بالتعاون م����ع م�ؤ�س�سة 	
كوبي.

• �ش����راء )33( �سهم����اً م����ن �أ�ص����ل )100 ( �سهم ف����ي البئ����ر الارتوازية 	
الم�سماة م�شروع ريّ باقة ال�شرقية بمبلغ )66( �ألف دينار من �صندوق 
البلدي����ة، والذي يزود البلدي����ة بخدمة مياه ال�ش����رب والمرخ�ص عليه 
�شبكة مياه ال�شرب باقة ال�شرقية، وذلك من �أجل �إي�صال الخدمة �إلى 

المواطنين بدون انقطاع وباقل التكاليف.

• �ش����راء )باجر( من �أجل تنفيذ م�شاريع البني����ة التحتية وتوفير الوقت 	
والجه����د والمال، حيث تم �إنج����از جميع الأعمال، خا�ص����ة �شق �شوارع 
جدي����دة وعمل الو�ص��ل�ات المنزلية لل�صرف ال�صح����ي وو�صلات مياه 
ال�شرب وح����واف الطرق و�صيانة الطرق الزراعية وغيرها )بالباجر( 

المذكور �أعلاه.

• م�شروع �إخ����راج عدادات الكهرباء خارج المن����ازل وتركيب لوحات 	
كهرب����اء جدي����دة لوجود فاقد كبير في �شبك����ة الكهرباء في التجمع 
ال�سكان����ي، مما �أدى �إلى منع الفاقد الأ�سود وانخفا�ض ن�سبة الفاقد 

ب�شكل كبير.

• توريد )590(عداد كهرباء م�سب����ق الدفع وخم�سين عمود كهرباء، 	
بالإ�ضاف����ة �إلى خط �أر�ضي �ضغط ع����الٍ متو�سط بطول )300( متر 
و�أربع����ة �سلالم �ضغط عالٍ للت�أ�سي�����س لربط منطقة الباطن ب�شبكة 
كهرباء باقة ال�شرقية، وذلك من خلال �سلطة الطاقة الفل�سطينية.

• متابع����ة م�شروع بناء مدر�سة ذك����ور نزلة عي�سى الثانوية وهي حالياً 	
قي����د الإن�شاء في المراحل الأخيرة بكلف����ة )2105000( دولار قبل 

ال�ضريبة، وهي مدر�سة نموذجية بموا�صفات عالية جداً.

• تمديدات �شبكة كهرباء و�إنارة لطريق مدر�سة النزلة الو�سطى.	

• تجهيز عيادة �صحية في موقع النزلة الو�سطى.	

• قامت البلدية بالتعاون مع م�ؤ�س�سات المجتمع المدني والم�ؤ�س�سات 	
الحكومي����ة بعمل الن�شاطات واللقاءات و�أن�شطة التوعية والم�شاركة 

بالفعاليات الر�سمية والوطنية. 

• ان�ضمام بلدية باقة ال�شرقية والنزلات �إلى منظمة المدن العربية. 	

• ت����م تنفي����ذ ت�أهيل وتعبيد ال�ش����ارع الرئي�س ال�شرقي ال����ذي يبد�أ من 	
مفرق قفين مروراً في باقة ال�شرقية ويتنهي عند مفرق نزلة عي�سى 
بط����ول )2600( متر، حيث كل����ف الم�شروع )574( �ألف دولار على 
البن����ك الإ�سلام����ي )المنح����ه الإفريقية ( وما تم تعديل����ه والزيادة 
علي����ه من �أر�صفة وج����دران ا�ستنادية وزيادة عر�����ض ال�شارع وجزر 
و�سطي����ة �أخذت البلدية عل����ى عاتقها دفع جمي����ع الفروقات بتكلفه 

ت�صل �إلى )100( �ألف دولار.

• قام����ت البلدية ب�شق ع����دة �شوارع �شرق بلدية باق����ة ال�شرقية بطول 	
)3( كيلومت����رات وبعر�����ض )10( �أمتار مجهز بم����ادة البي�سكور�س 
ليخدم مزارع الزيتون �شرق البلد بتمويل ذاتي من �صندوق البلدية 
وم����ادة البي�سكور�����س من الإغاث����ه الزراعي����ة في منطق����ة ال�شو�شة 

و�إي�صال التيار الكهربائي في جزء منه.

• �شق �شارع جديد في منطقة الحرايق بطول كيلومتر.	

• �ش����ق �شارع داخل بلدة باقة ال�شرقية يب����د�أ من مفرق البلدة باتجاه 	
ال�شمال بطول )600( متر وعر�ض )11( متراً مع �أ�سوار ا�ستنادية 
من كلا الجانبين، وذلك على نفقة البلدية بالكامل ليخدم الحارة 

ال�شمالية من البلدة.

• �شق �ش����ارع بطول )600( مت����ر يبد�أ من منطقة )�أب����و نار( باتجاه 	
الجنوب للبلدة ليخدم تجمعاً �سكانياً كبيراً. 

• �ش����ق �ش����ارع بعر�����ض )12( متراً وط����ول )700( مت����ر يعتبر مدخل 	
رئي�س لبلدة )�أبو نار( يبد�أ من �شارع الجدار القديم. 
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• ت�أهي����ل طاب����ق كامل في مبن����ى البلدية القديمة وتحويل����ه �إلى قاعة 	
متعددة الأغرا�ض تخدم جميع منا�سبات �سكان بلدة باقة ال�شرقية.

• �شق �شارع في نزلة عي�سى يبد�أ من ال�شارع الرئي�س باتجاه الجنوب 	
ليخ����دم منطقة الباطن و�شارع �آخر يب����د�أ من باقة ال�شرقية باتجاه 

الغرب ليخدم منطقة الباطن.

• عم����ل مخطط����ات هند�سية لل�ش����وارع الرئي�سية والفرعي����ة )�شوارع 	
مهيكل����ة ومنظم����ة (، حيث ت����م الانتهاء م����ن عمل هيكل����ة ال�شوارع 
الرئي�سي����ة والفرعي����ة في ق����رى النزل����ة الغربية والنزل����ة الو�سطى 
والنزلة ال�شرقي����ة، وذلك بعد م�صادقة ال����وزارة على المخططات 

الهيكيلة.

• �شق طرق زراعية جديدة في موقع النزلة الغربية والنزلة الو�سطى 	
ونزل����ة عي�س����ى بط����ول )6( كيلومت����رات وه����ي بحاج����ه �إل����ى مادة 

الب�سكور�س.

• بن����اء عبارات مياه في داخل التجمعات ال�سكانية والطرق الزراعية 	
بتمويل من البلدية. 

• ا�ستب����دال �أكثر من )150( عامود كهرباء ب�أعمدة جديدة، وكذلك 	
تغيير الكوابل المك�شوفة بكوابل كهرباء معزولة في جزء من �شبكة 

الكهرباء. 

• ت�أهي����ل طرق ال�سهل الغرب����ي بطول )6( كيلومت����رات وعر�ض )6( 	
�أمتار وفردها بمادة الب�سكور�س بم�ساهمة من البلدية بمبلغ )32( 

�ألف دولار والباقي بتمويل من اتحاد لجان العمل الزراعي.

• �ش����راء دون����م �أر�ض في قري����ة النزل����ة الغربي����ة لا�ستخدامه موقف 	
�سيارات بجانب القاعة المتعددة الأغرا�ض التي هي قيد التنفيذ.

• �ش����راء قطعة �أر�ض لمحط����ة ال�صرف ال�صحي ونقط����ة ربط �شبكة 	
الكهرباء في نزلة عي�سى. 

• ح�صل����ت البلدي����ة على م�ش����روع بناء خ����زان معدني وخط����وط بناء 	
بط����ول )4( كيلومت����رات لتو�سعة �شبكة المي����اه الزراعية لبئر الماء 

المذكورة �سابقاً بم�ساهمة )20000( يورو من �صندوق البئر.

م�شاريع قيد التنفيذ:

• بن����اء وت�شطيب مدر�سة ذكور نزل����ة عي�سى الثانوي����ة النموذجية، وهي 	
من المدار�س الخ�ضراء بكلفة )2105000( دولار �أمريكي بتمويل من 

.)USAID( وكالة التنمية الأمريكية

• بن����اء قاع����ة متعددة الأغرا�����ض في موق����ع النزلة الو�سط����ى على نفقة 	
البلدية بكلفة �إجمالية )250.000( �شيقل.

• بناء وت�شطيب قاعة متعددة الأغرا�ض في موقع النزلة الغربية بتكلفة 	
�إجمالي����ة )170.000( ي����ورو منه����ا )40.000( ي����ورو م����ن �صن����دوق 
البلدي����ة و )130000( يورو م����ن �صندوق تطوير و�إقرا�����ض البلديات، 
بالإ�ضافة �إلى ما �ستدفعه البلدية لتكملة الم�شروع والمقدر )50000( 

يورو و�سيكون هذا المبلغ من �صندوق البلدية.

• ت�أهي����ل وتعبيد ط����رق داخلية ورابطة عل����ى نفق����ة وزارة المالية بكلفة 	
)200.000( دولار �أمريك����ي، حيث قامت البلدية ب�شق هذه الطرقات 

وبناء جدران ا�ستنادية من �صندوق البلدية م�سبقاً.

• �إع����ادة ت�سجيل الأرا�ضي والعق����ارات بدائرة �ضريبة الأملاك لتحديث 	
�سجل الأملاك.

الم�شاري��ع الت��ي ت��م تح�ضي��ر المخطط��ات الهند�سي��ة ودفاتر 

العطاء لها:

• �إن�شاء خزان مياه �شرب علوي م�ساعد للخزان الحالي.	

• 	.)UNDP( بالتعاون مع )م�شروع ت�أهيل وادي )�أبو نار

• م�شروع ت�أهيل وتعبيد طرق داخلية في القرى المدمجة.	

• �إعادة ت�أهيل وتعبيد الطرق الرابطة بين التجمعات المدمجة.	

• بقيم����ة 	 الثاني����ة  المرحل����ة  ال�صح����ي  ال�ص����رف  �شبك����ة  م�ش����روع 
)4.000.000( دولار �أمريكي.
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تحت مطرقة الاحتلال 
وسندان المستعمرات عناتا

بلدة عناتا هي حيّ من �أحياء مدينة القد�س ال�شريف وكان يطلق عليها »عناتوت« زمن الكنعانيين، 
وتعد نقطة ات�صال بين �شرقي نهر الأردن وغربه، تقع �شمال �شرق مدينة القد�س على بعد )4.9( 
كيلو متر ويحدها من ال�شرق بريّة البحر الميت، ومن ال�شمال حزما، وجبع ودير دبوان، ومن الغرب 
�شعفاط، ومن الجنوب بلدة العي�سوية، ترتفع البلدة )673( متراً عن �سطح البحر، وتبلغ م�ساحتها 
)32( �أل��ف دون��م ل��م يبقِ منه��ا جدار ال�ض��م والف�ص��ل العن�صري �س��وى )1500( دون��م، حيث تمت 

م�صادرة )30500( دونم، خلف الجدار، في حين بلغ عدد �سكانها )25( �ألف ن�سمة. 

ت�ضم البلدة ع�شر عائلات، هي:

عل���وي ت�ض���م )�شيحة، وحم���دان، و�سلام���ة(، وعلي 
ت�ض���م )حلوة وعلي���ان(، ومو�س���ى، و�إبراهيم، وعبد 
اللطي���ف، وك�سواني، و�أبو هني���ة، بالإ�ضافة لعائلات 

متفرقة �سكنت حديثاً البلدة.

م�ؤ�س�س���ات البل���دة: )مجل����س محل���ي عنات���ا، ونادي 
�شب���اب عنات���ا المقد�س���ي، ومرك���ز �صباي���ا عنات���ا، 
وجمعي���ة الإخلا�ص لت�أهيل الأ�شخا�ص ذوي الإعاقة، 
ومرك���ز عنات���ا الثقاف���ي، ومرك���ز اب���د�أ ل�صعوب���ات 
التعل���م، وهيئ���ة �شب���اب فل�سطي���ن، وجمعي���ة بادي���ة 
القد�س، ومركز فر�سان فل�سطين، وجمعية اور�سالم 

للتنمية والتطوير الزراعية(.

مجل�س محلي عناتا:

من���ذ عه���د العثمانيي���ن تول���ى �إدارة البل���دة مخاتير 
ووجه���اء ممثلي���ن عن عائ�ل�ات البل���دة، وبعد دخول 

ال�سلط���ة الفل�سطيني���ة ع���ام )1994( قام���ت وزارة 
الحكم المحلي بت�شكيل وت�أ�سي�س مجل�س محلي عناتا 
و�أوكلت رئا�سته للأ�ستاذ محمد �سلامة وتعاقب على 
رئا�سته بعدها كل من )�صال���ح �إبراهيم، والمرحوم 
ف���ي  و�أخي���راً  ع�ل�ان(  ومحم���د  علي���ان،  �إبراهي���م 
انتخابات عام )2012( وحت���ى الآن ير�أ�س المجل�س 

ال�سيد طه نعمان. 

المجل���س  يقدمه��ا  الت��ي  الخدم��ات  �أه��م 
المحلي:

خدم���ة المي���اه، وتم تجني���د التمويل لدع���م م�شاريع 
المقاب���ر،  و�صيان���ة  والبن���اء،  والتنظي���م  البل���دة، 
وال�صح���ة العام���ة، وت�صدي���ق المعام�ل�ات )�إ�صدار 
�شهادات(، والطلبات وال�شكاوى، و�صيانة المدار�س، 
و�صيان���ة خطوط ال�ص���رف ال�صح���ي، و�إن�شاء و�شق 

و�صيانة ال�شوارع. 

مدار�س البلدة:

يوجد في البلدة �ست مدار�س حكومية وهي الآتي:

)مدر�سة ذك���ور عناتا الثانوية، ومدر�سة ذكور عناتا 
الأ�سا�سي���ة، ومدر�س���ة ذكور �ص�ل�اح الدي���ن الدنيا، 
ومدر�س���ة ذكور �صلاح الدين العلي���ا، ومدر�سة بنات 

عناتا الثانوية، ومدر�سة بنات عناتا الأ�سا�سية(.

كما يوجد �أي�ضاً خم�س مدار�س خا�صة وهي الآتي:

ومدر�س���ة  المختلط���ة،  الأمريكي���ة  )المواك���ب 
ورو�ضة �شيرين، ومدر�سة نور الهدى المقد�سية/ 
المع���ارف،  �شم����س  الجولان���ي، ومدر�س���ة  ع�ل�ا 

ومدر�سة المنار(.

 طه نعمان

رئي�س مجل�س محلي عناتا
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المعوقات والتحديات التي تواجهها البلدة:

وم�ستعمرات����ه  الإ�سرائيل����ي  الاحت��ل�ال  1.يعتب����ر 
والتهويد التي يتبعها ف����ي مدينة القد�س و�أحيائها 
م����ن �أ�شد المعوق����ات التي تعيق البل����دة وتطورها، 
الأم����ر ال����ذي جعل من البل����دة بل����دة منكوبة رغم 
كبر م�ساحتها، والتي لم يبق من م�ساحتها البالغة 
)32( �أل����ف دونم �س����وى )1500( دون����م، و�أحاط 
الاحت��ل�ال البل����دة م����ن جهاته����ا الأرب����ع بالجدار، 

و�أقام على �أرا�ضيها كل من:

مع�سك����ر عنات����وت وه����و الأكبر في محي����ط مدينة 
القد�����س، وم�ستعم����رات كل م����ن )علم����ون، ونف����ي 
ب����رات، وكفار �أدوميم، و�آل����ون، وجزء من ب�سجات 
زئي����ف، وغالبية ينابيع عين فارة والفوار، و�أجزاء 

من مت�سفي يريحو(. 

ا�ستخدام ج����زء من �أرا�ضي البلدة لأغرا�ض مكب 
للنفايات – العي�سوية.

تهمي�����ش بلدي����ة الاحت��ل�ال ف����ي القد�����س للمناطق 
الواقع����ة تحت �سيطرته����ا من �أحي����اء البلدة، مما 
ي�ش����كل عبئ����اً عل����ى المجل�����س المحلي ال����ذي يقوم 
بدوره بتقديم الخدمات لتلك المناطق المهم�شة، 
بالإ�ضافة لل�سكان البدو الذين يقيمون في مناطق 

الخان الأحمر وبرية البحر الميت.

الف����راغ الأمني ال�سائد في المنطق����ة وعدم وجود 
مق����ر �أمن����ي، الأم����ر ال����ذي �أدى �إلى غي����اب الأمن 
وعج����ز المجل�����س ع����ن جباي����ة م�ستحقات����ه م����ن 
المواطني����ن، علماً ب�����أن تعداد البل����دة )25( �ألف 

ن�سمة ولا يوجد فيها رجل �أمن واحد.

من����ع �إمكاني����ة التو�س����ع الطبيع����ي للبل����دة وع����زل 

المواطني����ن ع����ن �أرا�ضيه����م ومن����ع الأهال����ي م����ن 
الو�ص����ول �إلى مدين����ة القد�س، مما يجع����ل التو�سع 
العمران����ي الم�ستقبل����ي �شبه م�ستحيل وي�����ؤدي �إلى 

�إعاقة الحركة الاقت�صادية والاجتماعية.

�سرق����ة المياه الجوفية، فق����د كانت مدينة القد�س 
ت����زود بالمياه زمن الانتداب البريطاني والحكومة 
الأردني����ة م����ن مي����اه ينابيع عي����ن ف����ارة والتي تقع 
ع����ام  وبع����د  البل����دة،  �أرا�ض����ي  �ضم����ن  غالبيته����ا 
)1967( ق����ام الاحت��ل�ال بوقف ذل����ك ليتم تزويد 
البل����دة بالمياه م����ن �شركة جيح����ون وتحويل مياه 

عين فارة ل�صالح الم�ستعمرات.

منطقة E1: �سيا�سة الاحت��ل�ال بترحيل العائلات 
البدوية وم�صادرة الأرا�ضي في تلك المنطقة.

مطامع الاحتلال في الأماكن الأثرية والتاريخية 
لتزوي���ر  المتك���ررة  ومحاولاته���م  البل���دة،  ف���ي 

مواقعها الأثرية.

2.الو�ض����ع ال�صحي: رغ����م �أن المجل�س ا�ستطاع 
تجنيد تمويل لإن�شاء مركز �صحي متطور، �إلّا �أنه 
بحاجة لتوفي����ر طواقم طبية م�ؤهلة لإ�شغال هذا 
المرك����ز على م����دار ال�ساعة مع �سي����ارة �إ�سعاف 
ي�ستطي����ع معها تقدي����م الخدمة الطبي����ة ل�سكان 
البل����دة ومناطقها المهم�شة حت����ى حدود البحر 

الميت.

3.التعلي����م: ع����دم وج����ود مدار�س وغ����رف �صفية 
قادرة على ا�ستيع����اب الأعداد الهائلة من الطلبة، 
ب�سب����ب تواف����د العديد من الط��ل�اب المقيمين في 
محي����ط البلدة م����ن البدو و�سكان مخي����م �شعفاط 

وبع�ض الطلاب من القرى المحيطة.

الم�شاري��ع المنف��ذة ف��ي البل��دة )2013-

:)2016

•  م�شروع ت�أهيل جزء من �شبكة المياه الداخلية 	
بط����ول )2300 مت����ر ( بتموي����ل م����ن الحكومة 

.)JICA( اليابانية

• م�ش����روع مركز خدم����ات الجمه����ور عن طريق 	
�صندوق تطوير و�إقرا�ض البلديات. 

• م�شروع �شبك البلديات بالطاقة الكهرو�ضوئية 	

)الطاقة ال�شم�سية( عن طريق �صندوق تطوير 
و�إقرا�ض البلديات.

• م�شاريع تعبيد وت�أهيل طرق داخلية: تم ت�أهيل 	
)4.5( كيلومتر من طرق بلدة عناتا الداخلية 
بتموي����ل م����ن )UNDP و�صن����دوق الأق�صى/ 

البنك الإ�سلامي للتنمية(.

• توري����د �سي����ارة نفايات جدي����دة و )70(حاوية 	
ل�صال����ح مجل�����س محل����ي عنات����ا ع����ن طري����ق 

�صندوق تطوير و�إقرا�ض البلديات.

• م�ش����روع �إن�شاء مبنى مرك����ز �صحي متطور في 	
.)UNDP( عناتا بتمويل من

• �إن�شاء وحدة دفاع مدني / عناتا. 	

• ت�أ�سي�س �أول مجل�س محلي ا�ست�شاري عناتا.	

• ت�أ�سي�س �أول مجل�س �شبابي عناتا.	

• ور�����ش عمل لتدري����ب �شباب البل����دة على �إدارة 	
الأزمات.

• عمل تو�أمة مع بلديات خارج الوطن.	



تجارب ونجاحات

50   | مجلة الحكم المحلي - العدد 24 - ني�سان 2016

يعني  الأ�صل،  �سرياني  �إمرين  بيت  قرية  ا�سم 

ال�شيوخ والأمراء ويكون المعنى الكامل للا�سم 

�أن الملك عمرو  بيت الأمراء وال�شيوخ، ويقال 

الجنوبية  التلة  ب�شراء  قام  القرية  �سكن  الذي 

منها و�سميت بهذا الا�سم ن�سبة �إلى رجل �صالح 

�سكن التلة.

يبلغ عدد �سكانه���ا )4000( ن�سمة تقطن )750( 

بيت���اً، ف���ي حين تبل���غ الم�ساح���ة الكلي���ة للقرية 

)13000( دون���م، وم�ساح���ة المخط���ط الهيكلي 

مزروع���ة  الم�ساح���ة  وباق���ي  دونم���اً،   )1449(

ب�أ�شجار الزيتون واللوزي���ات والحبوب، ويوجد 

�أي�ضاً �أرا�ضٍ جبلية للرعي.

ق���رى  و�أه���م  �إح���دى  �إمري���ن  بي���ت  وتعتب���ر   

محافظ���ة نابل����س وعل���ى بع���د )18( كيلومت���راً 

�شم���ال غ���رب نابل����س، حي���ث ترتفع ع���ن �سطح 

البح���ر )500( ق���دم. وتق���ع عل���ى �سط���ح جب���ل 

يدع���ى بايزي���د ال���ذي يرتف���ع �أي�ضاً ع���ن �سطح 

البح���ر )789( مت���راً. وه���ي ترب���ط محافظ���ة 

نابل����س م���ع باقي المحافظ���ات الأخرى، الأمر 

ال���ذي جعلها تتمت���ع بموقع جغراف���ي يتو�سط 

ق���رى �شم���ال غ���رب نابل����س. كم���ا يوج���د فيه���ا 

مواق���ع �أثري���ة مث���ل )خربة مجربي���ن، وخربة 

وله���ا  وابايزي���د(،  فليّ���ة،  وخرب���ة  �صرميط���ة، 

ثلاث���ة مداخ���ل رئي�سي���ة. وعلي���ه يحده���ا م���ن 

ال����شرق يا�صي���د، وم���ن الغ���رب برق���ة و�سيل���ة 

الظهر، ومن ال�شمال جبع والفندقومية، ومن 

الجنوب ن�صف جبيل واجن�سنيا.

 وتتكون القرية من �أربع عائلات وهي:

)عائلة ح�وسن: وهي العائلة الأكبر في القرية 

وق���د جاءت م���ن حل���ب وبادي���ة ال����شام والأردن، 

عائل���ة فقي���ه: التي ج���اءت من الق���رى والمدن 

المج���اورة، وعائل���ة �سم���ارة: ج���اءت م���ن قري���ة 

برق���ة وا�ستقرت في بيت �إمرين، وعائلة عبده: 

وهي �أ�صل البلد والم�ؤ�س�سة للقرية(.

 م�ؤ�س�سات بيت �إمرين:
يوج���د فيه���ا ثا�ل�ث مدار����س وه���ي: )مدر����سة 	•

الذكو���ر الثانوي���ة، ومدر����سة الثانوي���ة للإن���اث، 

ومدر�سة الذكور الأ�سا�سية(.

الق���روي، 	• )المجل����س  ي����ضم:  خدم���ات  مجم���ع 

/حكومي���ة،  موم���ة 
ُ
�أ ورعاي���ة  �صحي���ة  وعي���ادة 

ومكتب بريد، وقاعة متعددة الأغرا�،ض وعيادة 

طب �أ�سنان(.

يوجد فيها م�سجدان، و�صيدلية، ونادٍ ريا�ضي.	•

وكذلك ثلاث جمعي���ات ن�وسية، ومكتب لحركة 	•

التحرير الوطني الفل�سطيني )فتح(.

• يوج���د م�صان���ع نايلو���ن، يت���م فيه���ا ت�شغي���ل �أي���دٍ 	

عامل���ة م���ن �أهال���ي القري���ة، وكذلك يوج���د عدة 

حرف.

الخدمات الموجودة:

)�شبك���ة مي���اه، و�شبك���ة كهرب���اء، و�شبك���ة هات���ف، 

وخدمة جمع النفايات(.

�أهم الإنجازات والم�شاريع المنفذة في القرية:

تو�سي���ع وتعبيد وت�أهيل طري���ق الحفيرة بطول 	•

نفق���ة  عل���ى  �أمت���ار   )5( وبعر�ض���  مت���ر  كيلو��� 

المجل�س وتبرع من �أهل الخير.

تعبي���د وتو�سي���ع وت�أهي���ل ط���رق زراعي���ة بطو���ل 	•

المرك���ز  م���ع  وبالتع���اون  كيلومت���رات   )10(

الفل�سطيني.

تو�سيع وتعبيد طرق داخلية بم�سافة ثلاثة 	•

كيلومترات بعر�ض )5( �أمتار وبالتعاون مع 

البنك الإ�سلامي.

تو�سيع �شبكة الكهرباء بطول ثلاثة 	•

كيلومترات على نفقة المجل�س القروي.

تغيي���ر �شبكة الكهرباء من �أ�ا�ل�سك معدنية �إلى 	•

كابل مجدول.

�شراء قطعة �أر�ض لبناء مدر�سة.	•

الاحتياجات ال�ضرورية:
تغيي���ر وتو�سي���ع �شبكة المياه ف���ي القرية، حيث 	•

ال�شبك���ة الحالي���ة مهترئ���ة ون�سبة الفاق���د فيها 

ت�صل لـِ )%50 (.

خم����سة 	• بطو���ل  داخلي���ة  ط���رق  وتعبي���د  ����شق 

كيلومترات.

بناء جدران ا�ستنادية.	•

بناء حديقة للأطفال.	•

بناء مدر�سة ثانوية للإناث.	•

م�شروع �شبكة المجاري.	•

بناء ملعب ريا�ضي.	•

بيت الأمراء والشيوخ يحضن 
بايزيد ويصافح التاريخ على التلة

 ح�سيم �إح�وسن

رئي�س المجل�س القروي
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ت�صح���و باكراً مع خي���وط ال�شم�س الأولى وتبد�أ يومه���ا بالعمل الجاد،كيف لا... 
وه���ي م�صدر الدخ���ل الوحيد لبلديتها التي تبعد خم�س���ة كيلومترات عن مدينة 
بي���ت لحم، مج�سدة �ص���ورة لكفاح فتاة قروية لم ت�ست�سل���م ل�شبح البطالة الذي 

ي�أكل �أحلام ال�شباب.

يا�سمي����ن خ�ضر علي �ص��ل�اح، فتاة من بلدة الخ�ضر، على م�ش����ارف الع�شرينيات من 
العم����ر حا�صلة عل����ى بكالوريو�س اجتماعيات، قررت الاعتم����اد على نف�سها والخو�ض 

في مجال لم تعتد فتيات قريتها على الإقدام عليه، 
لتغدو مث��ل�اً للم����ر�أة المكافحة التي تتمت����ع ب�شعبية 
كبيرة ف����ي بلدتها، بعد ح�صوله����ا على فر�صة عمل 
جابية في بلدية الخ�ضر لتجمع م�ستحقات النفايات 

ور�سوم الحرف لأهالي منطقتها.

تق����ول يا�سمين ر�أي����ت �إعلان عل����ى )الفي�س بوك( 
الخا�ص����ة بالبلدية عن فر�صة عم����ل كجابي لبلدية 
الخ�ض����ر، ولم �أتردد في التق����دم للوظيفة، بالرغم 
م����ن �أن هذا المج����ال يقت�صر عل����ى الرجال فقط، 
وم����ن غير الم�ألوف �أن تعمل في����ه فتاة. ونظراً لأني 
عاطلة عن العمل منذ �ست �سنوات وعملت في �أكثر 
م����ن مجال وتقدمت �إلى �أكثر م����ن )120( وظيفة، 

ف�إن الأمل بالح�صول على عمل كان �ضعيفاً.

وبما �أن والدي ي�ؤمن بعمل المر�أة وقدرتها على الإنجاز، الأمر الذي دفعني 
�إل����ى تقديم الطلب، خا�صة و�أن هناك فتاة تعم����ل كمراقب مالي على بلدية 
الخ�ض����ر من قبل وزارة الحكم المحلي، مما �شجعني �أكثر على الإقدام على 
ه����ذا العمل، و�شجع البلدي����ة على �ضرورة وجود فتاة للعم����ل كجابية. وفعلًا 

ح�صلت على الوظيفة.

وت�ضي���ف: »لق���د �أتاح ل���ي هذا العم���ل �إيجاد م�ص���در رزق والوف���اء بالتزاماتي 
المادي���ة نح���و نف�سي وعائلتي، ف�أ�صبح���ت �أكثر ا�ستقلالية، و�شع���رت ب�أن دوري 

تغير �أي�ضاً و�أ�صبحت �صاحبة قرار، وهذا جعلني فخورة بنف�سي«.

وت�شي���ر يا�سمي���ن: »بداية العم���ل كانت �صعبة لعامليي���ن �أ�سا�سيي���ن، �أولهما �أن 
المجتم���ع لم يعتد على وجود جابي فتاة، وثانيهما عدم توفير البيانات الدقيقة 

م���ن قبل البلدية عن المواطنين، �إلّا �أن الح���ال تغيّرعندما �أدرك النا�س �أهمية 
دوري، و�أن عمل���ي ي�شب���ه �أي عم���ل �آخر، يعتمد على الزي���ارات الميدانية لبيوت 
�أه���ل القرية، حيث قم���ت بتق�سيم القرية �إلى عدة ح���ارات، ومن ثم زيارة هذه 
الح���ارات ح�سب �أيام الأ�سب���وع وح�سب مواعيد م�سبقة م���ع المواطنين، �إلى �أن 

�أ�صبح بيني وبين �أهل بلدتي علاقة ا�شتياق وود. 

وت�صنّ���ف بلدية الخ�ض���ر �أنها واحدة م���ن البلديات المتعث���رة، حيث تعاني من 
ديون وتراج���ع في تقديم الخدمات، مما يجعلها 
بحاج���ة �إل���ى مث���ل ه���ذه الجابي���ة الت���ي �أثبت���ت 
م�ساهمته���ا الفاعل���ة في زيادة ن�سب���ة التح�صيل 
ورفع مدخول البلدية، الأمر الذي انعك�س �إيجاباً 
على مدخولات البلدية وتح�سين م�ستوى �أدائها.

وت�ؤك���د يا�سمين قائلة »�إن �سر نجاحي في عملي 
هو المثابرة، والمتابعة والمراقبة و�صدق القول 
المرب���وط بالفعل. كنت في بداي���ة الأمر، �أقوم 
بجم���ع معلومات �إح�صائية م���ن �أجل الت�أكد من 
المعلوم���ات الت���ي ح�صل���ت عليها م���ن البلدية، 
ومن ث���م تعريف اله���دف من الجباي���ة وتقديم 
ت�ص���ور للمواطني���ن ع���ن �أهمي���ة الجباي���ة، �أما 
الخطوة الثانية فهي تقوم على �أخذ موعد قادم 
من �أجل تح�صيل الم�ستحقات المالية المترتبة 
عليه���م، كان���ت ا�ستجابة النا�س جي���دة، حيث )97%( من �أه���ل البلدة لديهم 

تجاوب في حين )3%( منهم غير م�ستعد للا�ستجابة«.

و�أ�شارت: »ب�أن مجتمعنا ق���د تبدل وتطور كثيراً في ال�سنوات الآخيرة و�أ�صبح 
�أكث���ر تقبلًا لفكرة عم���ل الفتيات في �شت���ى مناحي الحياة، حي���ث كانت ردة 
فع���ل ن�ساء القرية �إيجابية جداً، وه���ذا كان وا�ضحاً على والدتي لأنها �شعرت 
بالارتي���اح والاطمئن���ان بعد �سم���اع ال�سي���دات يتحدثن عن عمل���ي بفخر.�أنا 
�أحُ���ب عملي ولا �أج���د �صعوبة في العمل، لكن ال�صعوب���ة الحقيقة في زملائي 
الموظفين، حيث �أرى �أنهم جميعاً يمار�سون دور الرئي�س عليّ كوني فتاة وهم 
رجال، وه���ذا يحبطني كثيراً، وبالمقارنة مع حج���م الإنجاز مع زملائي �أرى 

�أني �أكثرهم عملًا واجتهاداً«.

ياسمين بلدية الخضر
شذا يملأ المكان وبصمة إصرار

 بثينة حماد

من�سقة العلاقات العامة والإعلام في مديرية بيت لحم

المح��ك  ه��و  الف�ش��ل  �أو  النج��اح  يبق��ى 
م��ن  الاقت�صادي��ة  للج��دوى  الحقيق��ي 
�أي عم��ل �س��واء كان كبي��راً �أم �صغيراً �أم 
متو�سط��اً، وبالطب��ع ف�إن �ش��روط النجاح 
وا�ضحة لا لب�س فيها، لمن �أرادت النجاح 
والت�صمي��م عل��ى تحقي��ق اله��دف �ضم��ن 
�أ�س���س نف�سية و�أخلاقية، يتم من خلالها 
ر�س��م الم�ستقب��ل والتخطي��ط ل��ه ب�شكل 
جي��د، وذلك م��ن خ�الل الثق��ة بالنف�س 

وت�أكيد الذات والمبادرة والالتزام.

ياسمين بلدية الخضر
شذا يملأ المكان وبصمة إصرار
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�إن����ه المل����ك الفل�سطيني، كم����ا ي�سميه البع�����ض بالملك 
الأخ�ض����ر، والمعروف »بالزعتر البل����دي«، الذي �أ�صبح 
يفر�ض نف�سه ملكاً على �أهالي قرية فلامية �شمال �شرق 

مدينة قلقيلية.

بع����د م�ص����ادرة �إ�سرائي����ل �أل����ف وخم�سمائ����ة دونم، من 
�أرا�ضي المواطنين الزراعي����ة الم�شهورة بالحم�ضيات، 
ل�صال����ح جدار ال�ض����م والف�صل العن�ص����ري، بالإ�ضافة 
�إل����ى مئت����ي دون����م تحت الج����دار، ال����ذي �أ�صب����ح يتلوى 
كالأفع����ى ح����ول خا�صرة القري����ة، مما ح����دا ب�أهلها �إلى 
التحدي وال�صمود في وجه الجدار وبواباته الحديدية، 
�إل����ى  والخ����روج  للدخ����ول  له����م  اللازم����ة  وت�صاريح����ه 

�أرا�ضيهم الزراعية.

ف����كان من ثمرة التحدي وال�صم����ود، توجه الأهالي �إلى 
زراع����ة هذا الملك الأخ�ضر بين منازلهم، رغم �أنه حد 
م����ن تو�س����ع المخطط الهيكل����ي لم�سط����ح القرية، وعلى 

ح�ساب البنيان والعمران �أي�ضاً.

الم����زارع »محم����د ع����ادل« والبال����غ م����ن العم����ر خم�سة 
وثلاث����ون عام����اً، كان لدي����ه خم�س����ة دونم����ات مزروعة 
بالحم�ضي����ات والزيت����ون واللوزي����ات والخ�ض����ار، كم����ا 
يق����ول، ولكن بعد م�صادرته����ا ل�صالح الجدار، و�صعوبة 
الح�ص����ول عل����ى الت�صاري����ح اللازم����ة لدخ����ول �أر�ضه، 
وتحكم الاحت��ل�ال بالبوابات الحديدية للجدار، ا�ضطر 
�إلى ا�ست�ص��ل�اح »دونمين« زراعيين بالق����رب من بيته، 
وهم����ا داخل النط����اق الهيكل����ي لم�سط����ح القرية، حتى 
ي�ستطي����ع توفير لقمة العي�����ش لأفراد �أ�سرت����ه، و�أ�ضاف 
نتيجة ا�ست�صلاح هذه القطعة الزراعية وزراعتها، قام 
المجل�����س القروي للقرية، وبتوجي����ه من مديرية الحكم 
المحل����ي لمحافظة قلقيلي����ة، بت�أهيل الط����رق الزراعية 
الوا�صلة لأر�ضه، بالإ�ضاف����ة �إلى الأرا�ضي الأخرى على 

الأطراف ال�شمالية للقرية. 

�شربن���ا فنجان القه���وة �أم���ام بيت���ه، و�شاهدنا ونحن 
نجل�س عل���ى عتبات���ه الأف �أ�شتال الزعت���ر الخ�ضراء 
الجميل���ة، الت���ي تحيط بالمن���زل، وتبعث ف���ي النف�س 

الأمل لغد م�شرق.

وفي مكان لي�س بالبعي����د كان يجل�س المزارع ال�سبعيني 
»عبد الرحي����م ح�سن« وحوله �أحفاده بالقرب من منزل 
ابنه، �أمام �أر�ضه المزروعة بالزعتر، مما دفعنا للتوجه 
�إليه ل��سؤاله عن �سبب زراعته الزعتر بالقرب من منزل 
ابن����ه، ق����ال: �إ�سرائي����ل �أحاطتنا بالجدار، ول����م ن�ستطع 
الو�ص����ول �إلى �أرا�ضينا، ولم يب����ق لنا �سوى الزراعة بين 
البي����وت، وداخل الهيكل التنظيم����ي للقرية، و�أ�ضاف �إن 
المح�ص����ول المادي من زراعة الزعت����ر كبير جداً، وهو 
يفي باحتياجات الأ�س����رة في ظل الظروف الاقت�صادية 

ال�صعبة.

الم����زارع »فتحي نمر« والبالغ من العمر خم�سة و�أربعون 
عام����اً، يمتل����ك ثلاثة دونم����ات، مزروع����ة بالزعتر بين 
بي����وت المواطنين داخ����ل القرية، وه����ي محاطة بثلاث 
طرق، قال: �أ�صبح الم����زارع اليوم يفكربزراعة الزعتر 
ف����ي �أر�ض����ه كونه مربح����اً، و�أ�ضاف �أن م����ن يريد البناء 
ف�إن����ه يق����وم بالبن����اء العمودي عل����ى بيته، حت����ى ي�ستغل 
�أر�ض����ه، و�أن الزحف الأخ�ضر عل����ى الأرا�ضي الزراعية 
داخ����ل القري����ة �أ�صب����ح �أه����م م����ن الزح����ف العمراني، 
وطالب المجل�س القروي بتعبيد جميع الطرق الزراعية 
القريبة من القرية، وهي ف����ي نطاق المخطط الهيكلي 
للقري����ة، حتى ي�صبح الو�صول �إليه����ا �أكثر �سهولة. وعن 
دور المجل�����س القروي قال نم����ر: �إن المجل�س قام ب�شق 
الط����رق الزراعي����ة وت�أهيله����ا، للو�ص����ول �إل����ى الأرا�ضي 
المزروع����ة بالزعتر، مما ي�ؤدي �إل����ى توفير لقمة العي�ش 

لهم ولعائلاتهم.

الحف���اظ عل���ى  ف���ي  الق���روي  المجل����س  وع���ن دور 
المخط���ط التنظيم���ي للقرية، توجهن���ا مبا�شرة �إلى 
مق���ر المجل����س الق���روي، التقين���ا برئي����س المجل�س 
يو�سف �سعيد، الذي رح���ب بنا قائلًا: المجل�س يعمل 
با�ستم���رار من �أج���ل خدمة الأهالي جميع���اً، والبالغ 
عددهم �ألف ن�سمة، وخا�صة متابعة الزحف الأخ�ضر 
بي���ن بي���وت المواطني���ن، دون التعدي عل���ى الحقوق 
العامة للقرية، و�أ�ضاف �أن المجل�س قام ب�شق وت�أهيل 
الكثير من الطرق الزراعية، لت�سهيل الو�صول �إليها، 
وذلك لأنه���ا الم�ص���در الوحيد لتوفير لقم���ة العي�ش 
للمزارعي���ن وعائلاته���م. وعن �سب���ب انت�شار زراعة 

الزعت���ر بين البي���وت قال: �إن الاحت�ل�ال الإ�سرائيلي 
وراء  الوحي���د  ال�سب���ب  ه���ي  التع�سفي���ة  و�إجراءات���ه 
انت�ش���ار زراعة الزعت���ر داخل المخط���ط التنظيمي 
للقري���ة، بالإ�ضافة �إلى عمليات الإذلال التي يتعر�ض 
له���ا المزارع���ون عل���ى البواب���ات الحديدي���ة لجدار 
ال�ضم والف�صل العن�ص���ري، و�صعوبة الح�صول على 

الت�صاريح اللازمة لدخول �أرا�ضيهم الزراعية.

بي����وت  بي����ن  المزروع����ة  الزعت����ر  �أ�شت����ال  وع����ن ع����دد 
المواطني����ن داخ����ل القري����ة، �أ�ش����ار �سعي����د �أن ع�شرات 
الآف م����ن �أ�شت����ال الزعت����ر زرع����ت خ��ل�ال فت����رة ثلاث 
�سن����وات، وع�ش����رات العائلات تعتا�ش منه����ا، وهي تمثل 
الم�ص����در الوحيد له����م، م����ع الت�أكيد على �أنه����ا لا ت�ؤثر 
على الم�صلحة العام����ة، تحديداً على العمران وال�شارع 
الرئي�س للقري����ة، مع وجود مئ����ات الدونمات المزروعة 
بالزعت����ر خارج نطاق الهيكل التنظيم����ي للقرية، مبيناً 
�أن هناك خم�سمائة دونم مزروعة بع�شرة ملايين �شتلة 
زعت����ر. وطالب �سعيد وزارة الحكم المحلي بالعمل على 
تح�سي����ن الط����رق الزراعي����ة وتعبيدها، حت����ى ي�ستطيع 
الم����زارع الو�صول �إلى مزرعت����ه �أينما كانت �سواءً داخل 

القرية �أو خارجها.

و�أ�ض����اف �سعيد �أن هن����اك تق�صيراً غي����ر مق�صود، وله 
�أ�سبابه بحق قرية فلامية، من م�شاريع الحكم المحلي، 
علم����اً ب�����أن المجل�����س وبالاتف����اق م����ع مديري����ة الحك����م 
المحل����ي، ق����ام م�ؤخراً كما يقول وعل����ى ح�سابه الخا�ص 
بو�ضع الك����ركار الأبي�ض على غالبي����ة الطرق الزراعية 
الوا�صل����ة لم����زارع المواطني����ن، و�ش����ق بع�����ض الط����رق 

الملك الفلسطيني يبني عرشاً أخضر 
بين منازل المواطنين في قرية فلامية

 محمد �أبو ظاهر

�إذاعة �صوت فل�سطين
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الزراعي����ة الداخلي����ة �إلى �أرا�ض����ي الزعت����ر، الموجودة 
�ضمن المخطط التنظيمي والهيكلي للقرية.

بع����د الانتهاء من �إج����راء المقابلة م����ع رئي�س المجل�س، 
�صعدنا �إلى �سطح المجل�س و�شاهدنا الملك الفل�سطيني 
الأخ�ض����ر يك�سو الأرا�ضي داخل القري����ة وخارجها. ولم 
تغفل عيناك عن جدار ال�ضم والف�صل العن�صري الذي 
يحيط بالقرية من الجهتين ال�شمالية والغربية، والذي 
يح����د م����ن عم����ل المزارعين، وكذل����ك يحد م����ن تو�سع 

الهيكل التنظيمي لم�سطح القرية.

�صال����ح دروي�ش، الرجل الأربعيني، ولديه ثلاثة دونمات 
مزروع����ة بالزعتر، وقريبة من بيت����ه، وداخل المخطط 
الهيكلي للقرية، وهي مجاورة لمدر�سة القرية الثانوية، 
قال لن����ا: �إن وجود �أر�ضه على ال�ش����ارع الرئي�س الوحيد 
للقري����ة، لم ت�ؤث����ر عل����ى الم�صلحة العام����ة، و�أنه �سوف 
يقوم ببن����اء بيت لإبنه فوق بيته القدي����م، نتيجة ارتفاع 
�أ�سع����ار رخ�����ص البناء ال�ص����ادرة عن الحك����م المحلي، 
وحت����ى تبق����ى �أر�ضه م�ص����دراً لتوفي����ر لقم����ة العي�ش له 
ولأولاده. وطال����ب المجل�����س الق����روي ب�ش����ق المزيد من 
الطرق الزراعي����ة وت�أهيلها، حت����ى ي�ستطيع المزارعون 

الو�صول �إليها بكل �سهولة.

ل����م يختلف ه����ذا الح����ال مع الم����زارع »يو�س����ف جمال« 
الرج����ل الخم�سين����ي، في زراعت����ه لأر�ض����ه القريبة من 
بيت����ه، ل�سهولة العناي����ة بها والو�صول �إليه����ا، وذلك بعد 
من����ع الاحت��ل�ال الإ�سرائيل����ي م����ن �إعطائ����ه الت�صاريح 

اللازم����ة من �أج����ل الدخول لأر�ضه داخ����ل جدار ال�ضم 
والف�ص����ل العن�ص����ري، وت�شديد الإج����راءات بعد تعديل 
هذا الجدار، لكنه طالب وزارة الحكم المحلي م�ساعدة 
المجل�����س الق����روي ب�ش����ق وت�أهي����ل الط����رق الزراعي����ة 
المزروعة بالزعتر داخ����ل المخطط التنظيمي للقرية، 
والتي لا ت�ؤثر على �أداء المجل�س القروي، ولا ت�ؤثر �أي�ضاً 

على م�صلحة القرية.

كان يلازمن����ا ف����ي جولتن����ا رئي�����س المجل�����س الق����روي 
يو�سف �سعي����د، وبقي معنا حتى انتهائنا من �إعداد هذا 
التقري����ر، ومن خلال وجوده معنا قال لن����ا: �إن العلاقة 
بي����ن المجل�����س الق����روي والمواطنين تقوم عل����ى النقد 
البن����اء، وطالب وزارة الحكم المحلي بتقديم الم�شاريع 
اللازمة للقرية والإ�سراع فيه����ا، خا�صة الم�شاريع التي 
تم����ت الموافق����ة عليه����ا، حت����ى ي�ستطيع موا�صل����ة عمله 
بتقدي����م الخدم����ات للمواطني����ن، رغم قيام����ه بالعديد 
م����ن الم�شاريع الداخلية، مثل �ش����ق بع�ض الطرق، وبناء 
ج����دران ا�ستنادية و�أ�سوار على جوان����ب �شوارع القرية، 

لكنها لي�ست بالكافية لمتطلبات القرية.

بع����د انتهائنا م����ن �إعداد التقرير، عزمن����ا على مغادرة 
القرية، والتوجه �إلى مدين����ة رام الله، التقينا بالحاجة 
عائ�ش����ة عثمان، والتي كان����ت تجل�س �أم����ام منزلها هي 
و�أحفاده����ا، و�أمامه����ا الآف �أ�شت����ال الزعت����ر الأخ�ض����ر 
المزروعة في �أر�ضها القريبة م����ن بيتها، و�أي�ضاً �ضمن 
المخط����ط الهيكلي للقري����ة، قالت لنا: »بع����د ما اليهود 
�أخ����ذوا �أر�ضن����ا، وراح����ت جوا الج����دار، رح ن����زرع بين 

بيوتن����ا، حتى لو عال�شوارع، ولو لحقون����ا و�أخذوا �أر�ضنا 
ج����وا البل����د، رح �أزرع الزعت����ر عل����ى �سط����ح داري، ب�س 

الحكم المحلي يطلع علينا بعينتين«.

وع����ن دورمديري����ة الحك����م المحل����ي ف����ي قلقيلية،حول 
م�ساعدة �أهالي القرية وتقديم الم�شاريع اللازمة لهم، 
فيظل الت�ضييق الإ�سرائيل عليهم، حيث قال لنا القائم 
ب�أعم����ال مديرالحك����م المحلي ف����ي المحافظة، يعقوب 
ع�صف����ور: �إن المديري����ة �أول����ت �إهتماماً خا�ص����اً بقرية 
فلامي����ة، وقدمت لها الكثير م����ن الم�شاريع الهامة،كون 
جدار ال�ضم والف�صل العن�صري �إلتهم �آلاف الدونمات، 

وحرم المواطنين من الو�صول �إلى �أرا�ضيهم.

ورداً على �س�����ؤال حول ت�أثير زراعة الزعتر بين المنازل 
عل����ى المخطط الهيكلي للقرية،�أو�ضح ع�صفور:�إن هذه 
الزراع����ة، ت�ؤثر�سلب����اً على م�سط����ح القرية،لأنه بالأ�صل 
جزئي، و�ضيق،ب�سبب عدم ال�سماح بالبناء في المناطق 
الم�صنف����ة »ج«، م�شي����راً �إل����ى �أن قري����ة فلامي����ة، �سيتم 
�إدراجها على المخطط الهيكلي الجديد والمو�سع، حال 

وافقت عليه ال�سلطات الإ�سرائيلية.

وع����ن �أبرز الم�شاري����ع التي قدمت لأهال����ي القرية، بيّن 
ع�صفور:�أن����ه تم �إن�شاء طرق داخلي����ة، و�شبكات المياه، 
وخ����زان، �إ�ضاف����ة �إل����ى بن����اء مدر�س����ة متكامل����ة، ومقر 
للمجل�س القروي ي�شمل عل����ى مركز�صحي، على �أن يتم 
قريب����اً تعبيد الطري����ق الرئي�س الوا�صل بي����ن قرية كفر 

جمال وفلامية.
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�أيته���ا الكنعانيةُ القادمةُ م���ن �أولِ اليومِ و�أخرهِ لِتحاك���يَ الأمنياتِ...�أتيتِ مِنْ 
�أقا�ص���يَ الق���رى و�أزق���ةِ المخيماتِ...م���ن ظلمِ وقه���رِ الطغي���انِ...، �أ�سرجتِ 
ذاكرتن���ا بن���دى ال�صب���حِ غيم���ةً... دث���رتْ جُرحَنَا ن�شي���داً للأر����ضِ ومواويلَ 

للنرج�سِ المت�ألقِ في �شذاه.

نحتف���ي اليومَ بحنان الحروب الت���ي ر�سمتْ نب�ضَ الوطنِ وجُرحَ���هُ و�إن�سانيتَهُ 
عنوان���اً كبي���راً يف�ضحُ ويع���ري الاحتلالَ وجرائمَ���هُ...، فحا�صرتَن���ا بالفرحةِ 
الأكبرِ من كبيرةٍ... المغمو�سةِ بالأزرقِ، الذي يُحدثُنَا وي�شافي حُزنَنَا ويُطربُ 

فينا الأملَ ويثري الم�شهدَ.

ونح���نُ يا �سي���دةَ التميُّزِ ي�أ�سرُنَا ف�ضاءٌ م�شربٌ بلونِ قُ���زحَ، والذي ير�سُمنَا في 
ح���ى التي تتحدى فمَ  كلِ الميادي���نِ بالحقِ ويرفعُنَ���ا بكِ ومعكِ �إلى �سُدة ال�ضُ
العا�صفةِ...وتبذرُ يومَنَا م�ستقبلًا يلهجُ بومي�ضِ الحكمةِ ال�شهيّةِ، التي تُعانقُنَا 
بهجتَه���ا منذُ النب�ضةِ الأولى على ات�س���اعِ م�ساحاتِ الروحِ وعتبةِ القلبِ، الذي 
يمل����ؤهُ �شغ���فُ الأر�ضِ ونغم���اتُ وردةٍ تتفتحُ ف���ي �سهلِ العطاءِ المتق���دِ لير�سمَ 
كينون���ةَ وجودنِا و�أيقونةَ بقائِن���ا... ر�سالةُ محبةٍ وهديلُ حمامٍ يتناغَمُ مع بحةِ 

الناي ومواويلِ الح�صاد.

�أيته���ا المتميّ���زةُ الت���ي قدم���تْ نف�سه���ا بج���ر�أةٍ و�إبداعي���ةٍ عاليةٍ...�شامخ���ةٌ 
بتطريزِهَ���ا الكنعان���ي وطاقتهِ���ا الإيجابي���ةِ الت���ي عَزَزَتْها ف���ي مُحيطِها وفي 
تلاميذَه���ا...، فعمتِ الفرحةُ �أزقةَ المخيمِ وكلَ الزوايا الفقيرةِ...التي تلملمُ 
�أني���نَ الناي وترانيمهُ الأو�سعَ من ح���دودِ الروحِ �إبداعاً لا يغيبُ، والذي يتركُنَا 
نغف���و على مخدةِ المنافي... ون�صحو على حدائ���قِ التميّزِ بهجةٌ تت�ساقطُ في 
القلبِ والحني���نِ... تجمعُها ذاكرةُ حنطةٍ ورائحةُ المتميّزاتِ اللواتي يُمطرنَ 

أيقونةُ الندى الكنعاني

خيراً دائماً في دائرةِ الفعلِ والبناء.

كلُ بيوتِ المخيمِ تتزاحمُ في ر�أ�سي... تُتمتمُ مهللةً بابنتها التي علّتْ بابَ 
ال����دارِ... وتم�ضي مِلحاً يلهجُ في ملامحِ ال����كلامِ... معجونةً بفرحِ وحزنِ 
، اللواتي يُ�سبح����نَ بحمدِ الله وِيزرعننا ف����ي كبدِ الأر�ضِ  كلِ ن�س����اءِ الح����يِّ

�سنابلَ عطاءِ.

�أيته���ا الفل�سطينيةُ الت���ي تك�سرُ ال�صم���تَ وترتلُ وجعَ الم���كانِ، م�صافحةً كل 
النواف���ذِ الم�شرعةِ عل���ى ف�ضاءِ عالمٍ يدورُ مفتاحهُ ليهدين���ا وردةً وحديقةً... 
والهت���افُ يجت���احُ الأماكنَ والخرائ���طَ والحواجزَ... ف�أنتِ م���نْ فلحتِ حقولًا 
تُغ���ردُ في �أديمَها البلادُ بلابلًا م�سكون���ةً بالحلمِ والأملِ... تح�ضنُها مو�سيقى 
مط���رٍ يهطلُ �شوقاً لميلادِ ال�سهولِ... التي تُقب���لُ الأر�ضَ ع�شقاً وحنطةَ بيادرٍ 

يُب�شرُ بالأملِ والزمنِ القادمِ.

هبَّ ال�صبحُ فجراً من كفكِ الحنطي وناداكِ �أيقونةً للندى الذي يُعانقُ الزهرَ 
ويُقب���لُ نحلَها... والقلبُ يجمعُ ال�صدى ويجرُ ال�شم�سَ من ر�أ�سِ ال�سماءِ بقوةٍ، 
قد�سي���ةُ �إ�ص���رارٍ و�إبداعٍ يتوجُ يومنَا ف���ي عزِّ الظهيرةِ... رغ���مَ �أنفِ الاحتلال 
المدج���جِ بالقتلِ... الذي �أهدانا دوماً الثكلَ والحزنَ، رغمَ غبارِ الحياةِ الذي 
يُلازُمُنَ���ا منذُ بدءِ ال��سؤالِ في ابت���كارِ مرامينا... ورغمَ وجعِ الأيامِ وال�سنينِ، 
حي���ثُ طاقتنا الإيجابيةَ والتي مَثلتِها بكلِ �أريحيةِ، ت�صطادُنا في لحظةٍ فرحةٍ 
ت�سردُ تغريبتَنا في هذا الكونِ، بتراتيلَ مر�صعةٍ بياقوتِ الإبداعِ والتميّزِ وطينِ 
، ير�س���مُ حُلمَها حكمةً وبهجةً عل���ى كلِ الوجوهِ التي ع���اثَ فيها الحزنُ  �أر����ضٍ
ردح���اً طويلًا من الزم���نِ... فلحنانِ الحروبِ التي �أفرحَتْنَ���ا وزادَتْنَا �إ�صراراً 

و�أملًا... كلُ التحيةِ والفخرِ والاعتزازِ.

د.هاني الحروب

حنان الحروب
نماذج مشرفة ومشرقة
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لم تك���ن الإعاق���ة الج�سدي���ة عائق���اً لنجاحه 
و�إنج���ازه ول���م ينظر لذات���ه بت���واكل وح�سره، 
ب���ل ح���اك م���ن الأل���م خيوط���ه لينت���ج �أجمل 

ال�صناعات والإبداعات.

عندما يولد الأمل والإنجاز من رحم المعاناة 
والطم����وح، وعندم����ا ي�سم����و الإن�س����ان بذات����ه 
مج�س����داً  ال�صعوب����ات،  كل  عل����ى  و�إمكانات����ه 
النم����وذج والمث����ل الأعلى للمب����دع والمنا�ضل 
بكل معنى الكلمة، خدمة للأهل و�سمواً للروح 

وفداءً للوطن...

 هكذا كان نموذجاً، مجدي ح�سن �أحمد مرعي 
المولود بتاري���خ )1975/8/30( في قرية عين 
غزال ق�ض���اء حيفا، والذي هُج���ر �أجداده منها 
�إل���ى قرية بلعا طولكرم ع���ام )1948(، وبعدها 
انتقلوا �إلى قرية الفندقومية ق�ضاء جنين بهدف 
العمل، حي���ث عا�ش مجدي طفولت���ه في �أكناف 
والديه و�أجداده في القرية، در�س في مدار�سها 
حتى المرحلة الإعدادية، والمرحلة الثانوية في 
مدر�س���ة �سيلة الظهر، حيث ف���ي ال�سنة الأخيرة 
ف���ي المدر�س���ة )التوجيهي ( بنى وال���ده، الذي 
كان يعم���ل مقاولًا م�صنعاً ف���ي طولكرم، فعادوا 
لل�سك���ن في قرية بلعا. عا�ش مجدي فترة �شبابه 

كلها يتنقل من بلعا �إلى طولكرم للعمل مع والده 
ف���ي الم�صن���ع. وبم���ا �أنه �أثب���ت ج���دارة ب�إنجاز 
الأعم���ال ال�شخ�صي���ة والمهنية ا�ستل���م خلالها 
�إدارة م�صنعي���ن بحك���م تمي���زه ف���ي العم���ل في 
مجال البن���اء وق�ص الرخ���ام والعمل في مجال 
فن الديك���ور، خا�صة عند تنفيذ الأعمال الفنية 
ف���ي الم�ساجد والفل���ل والزخرف���ات الإ�سلامية 

التي كان يقوم بها ب�سعادة غامرة لحبه لها. 

عاي����ش مج���دي في طفولت���ه الانتفا�ض���ة الأولى 
و�أدرك الحل���م الفل�سطين���ي في التح���رر الواقع 
عل���ى عاتق ال�شباب، ف�أ�صب���ح ي�شارك في العمل 
الوطني مع كافة الأطر دون تحيّز، وبالتوازي مع 
العمل الجاد لبناء م�ستقبله. وقد �أهلته علاقاته 
الاجتماعي���ة الممي���زة للم�شارك���ة الفاعل���ة مع 
كافة الأطر، وف���ي كافة المنا�سبات دون التحيّز 
لف�صيل �أو اقت�صار تقديم الواجب الوطني على 

جهة دون �أخرى.

وتحدث مجدي وهو يرمي بب�صره للبعيد:

»في الع���ام )2002( بتاري���خ )2 /2002/4( 
انتفا�ض���ة  الثاني���ة  الانتفا�ض���ة  ذروة  و�أثن���اء 
الأق�ص���ى المبارك، تفاج�أن���ا �صباحاً باقتحام 

الجي����ش الإ�سرائيل���ي لقري���ة بلع���ا، وذلك بعد 
تخريب كبي���ر وعمليات قتل وعرب���دة مار�سها 
الاحت�ل�ال على مدين���ة طولك���رم ومخيماتها، 
حيث تم محا�صرة عدد من المنازل وتم ق�صف 
منزلن���ا، وفت���ح الن���ار عل���ى �ساكني���ه بطريقة 
همجي���ة �أدت لإ�صابة �أربعة م���ن �أفراد �أ�سرتي 
وكن���ت �أن���ا �أحده���م، حي���ث تعر�ض���ت لإ�صابة 
�شدي���دة نُقلت عل���ى �أثرها �إل���ى الم�ست�شفيات 
الت���ي مكثت فيها م���دة عام ون�ص���ف، لي�ستقر 
و�ضع���ي ب�إعاق���ة �شلل ف���ي الأط���راف ال�سفلية 

و�أ�صبحت �أتنقل على كر�سي متحرك«.

 الإعاقة لم ولن تهزمني 

و�أ�ض���اف »و�أثن���اء فت���رة مكوث���ي ف���ي الم�ست�شفى 
بحث���ت عن حلول كي �أتعاي����ش مع و�ضعي ال�صحي 
الجدي���د في الوق���ت الذي كن���ت �أفكر في���ه بعدم 
تجاوز المرحلة ال�سابقة ب�إنجازاتها على الم�ستوى 
ال�شخ�صي. فاخترت �أن �أرجع لنف�س العمل وقمت 
بم�ساع���دة والدي والعائلة على نق���ل ما تبقى من 
الم�صنع الخا�ص بالعائلة الذي تم تفجيره، وذلك 
بعد عدة �أ�شهر من �إ�صابتي لمنطقة �أخرى، حيث 
ت���م ت�أ�سي�س���ه بطريق���ة �أ�ستطيع التنق���ل في كافة 

مرافقه و�أنا على كر�سيّ المتحرك.

الإرادة والطاقة الإيجابية 
تصنع المعجزات

مجدي مرعي
 ر�شا �سليمان

العلاقات العامة والإعلام

نماذج مشرفة ومشرقة
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وبعد م���رور عامين �أ�صبح���ت �أعاني من �ضغط 
العم���ل مع ع�شري���ن عام���لٍ، بالإ�ضاف���ة لتبعات 
العمل والتُجار والزبائ���ن، والمخا�سر المتكررة 
ل�سوء الو�ض���ع الاقت�صادي، الأمر الذي �أدى �إلى 

تنازلي عن هذا العمل بالرغم من حبي له...«

حب الفن �شكل حافزاً 

و�أو�ض���ح: »�أن الح���ب للف���ن والعم���ل ف���ي مجال 
الديك���ور حفزن���ي لأمار�س هواي���ة جديدة وهي 
النَحت عل���ى الحجر الطبيع���ي، فوجدت نف�سي 
�أبُ���دع من جديد لأ�شق طريق���اً �آخر ومجال �آخر 
من مج���الات الفن، حيث �شارك���ت في �أكثر من 
معر�ض محل���ي ودولي وف���ي م�سابق���ة فل�سطين 
الدولي���ة للتميز والإبداع، لكن الإيذاء لم يتوقف 
فلح���ق بعملي وفن���ي، مم���ا �أدى لتوجه���ي لعمل 
�آخ���ر �أك�سب من���ه رزقي، وكمنعط���ف جديد في 
حيات���ي عندما ا�صطدمت باختف���اء المنحوتات 
الت���ي �شارك���ت فيها ف���ي الجزائ���ر، الأمر الذي 
�آخ���ر م���ع  للبح���ث ع���ن م�ص���در رزق  دفعن���ي 
احتفاظي بهوايتي الجديدة على م�ستوى الأ�سرة 
والأ�صدق���اء وان�سحب���ت به���دوء لأ�ستاجر محلًا 
تجارياً بمنطقة �شويكة في مدينة طولكرم، هذا 
المحل التجاري �أ�سميت���ه )�ألذ �ألذ( وقد �أ�صبح 

عملي وم�صدر رزقي حتى اللحظة.

فا�ستقري���ت ف���ي مدين���ة طولك���رم وتزوج���ت 
و�أ�س�س���ت �أ�س���رة �صغي���رة ورزقن���ا الله بطف���ل 
�أ�سميت���ه �أده���م، ذلك الا�سم ال���ذي نادتني به 
�أمي ل�سنوات قب���ل �إ�صابتي �آملة من الله تعالي 
�أن يرزقن���ي ب���ه، ك�أي �أم تري���د �أن �أك���ون كم���ا 

ت���ود �أن تران���ي، فه���ذه الهبة م���ن الله جعلتني 
�أتوق���ف لأراج���ع كل م�سارات حيات���ي لأكت�شف 
�أن ق���درة الله قد تحقق���ت، و�أن كل ما �أ�صابني 
�إنما لحكم���ة، الهدف منها اي�ص���ال ر�سالة لي 
مفادها �أن �إنجازاتي على الم�ستوى ال�شخ�صي 
لا تتعار����ض مع الر�سال���ة المجتمعي���ة الملقاة 
على عاتقي كوني �أ�صبحت من �شريحة مهم�شة 
ومنتهكة الحق���وق ومطالبة ب�أداء الواجب دون 

�أي اعتبارات حقوقية �أو �أخلاقية«.

 م�سار جديد للعمل المجتمعي 

و�أ�ش����ار مرع����ي: »لق����د تجم����ع مع����ي ع����دد من 
الجرح����ى وذووي الإعاقة لنناق�����ش ما �آلت �إليه 
ظروفن����ا وقررن����ا عم����ل تغيير �إيجاب����ي، ولذلك 
ف����ي  الانتخاب����ات  معت����رك  ندخ����ل  �أن  قررن����ا 
الم�ؤ�س�سة الت����ي تمثلنا وتمثل كاف����ة الأ�شخا�ص 
ذوي الإعاق����ة وه����ي الاتح����اد الفل�سطيني العام 
للأ�شخا�ص ذوي الإعاق����ة، وعليه كر�ست عملي 
المجتمع����ي من خلال تطوعي في عدة جمعيات 
المجتم����ع  وهم����وم  م�ش����اكل  ومتابع����ة  خيري����ة 
حقوق����ي  ومار�س����ت  ب����ي،  المحي����ط  ال�صغي����ر 
الوطنية وال�سيا�سية بقوة، لكن في الوقت نف�سه 
ل����م �أتجاه����ل م��سؤولياتي فلدي عائل����ة وم�شروع 
تج����اري �صغير، ال����ذي يجب �أن �أهت����م به كي لا 

�أجد نف�سي على قارعة الطريق...

وبتاري����خ)2011/4/9 ( كانت نتائج انتخابات 
الاتح����اد الفل�سطين����ي الع����ام للأ�شخا�ص ذوي 
حي����ث  ل�صالح����ي،  طولك����رم  ف����رع  الإعاق����ة 
ف����ازت القائم����ة الت����ي �أتر�أ�سه����ا بالتزكي����ة بعد 

ع����دة اتفاق����ات قم����ت بتنفيذها م����ع الأطراف 
المناف�س����ة، وبدع����م منقطع النظي����ر من كافة 
الم�ؤ�س�س����ات ذات العلاقة وبمباركة وا�سعة من 
ذوي الإعاقة �أنف�سهم، لأجد نف�سي رئي�ساً لفرع 
الاتحاد و�أحم����ل هم ومعان����اة )750( �شخ�صاً 

من ذوي الإعاقة كانوا منت�سبين له...

وبع����د مرور �أ�سبوع من العمل على ترتيب البيت 
الداخل����ي لف����رع الاتح����اد وح�ض����ور اجتماعين 
�أدرك����ت حقيق����ة كان����ت غائب����ة عني، وه����ي �أن 
معاناة ذوي الإعاقة �أكبر بكثير مما ت�صورتها، 
حيث �صارح����ت زوجتي ب�أنني يج����ب �أن �أُكر�س 
كل وقت����ي للاتح����اد ولاب����د �أن نتقا�س����م الجهد 
لإدارة حياتن����ا وتربية طفلن����ا، واتفقت مع �أخي 
�أن يعم����ل ف����ي المحل التج����اري عو�ضاً عني في 
الفت����رة ال�صباحي����ة ليت�سن����ى لي القي����ام ب�أداء 

الأمانة التي حملتها مع �أ�صدقائي...

عقدن����ا اجتماع����اً ف����ي الاتح����اد واتخذن����ا عدة 
الأع����داد  معرف����ة  �ض����رورة  �أهمه����ا  ق����رارات 
الحقيقية لذوي الإعاقة في المحافظة والوطن 
وعمل قاعدة بيان����ات �إلكترونية لت�سهيل العمل 
وعم����ل الم�ؤ�س�س����ات ال�شريك����ة، والعم����ل عل����ى 
مواءم����ة للاتح����اد لت�سهيل دخ����ول المراجعين 
في����ه، والقي����ام بحمل����ة توعي����ة لت�شجي����ع ذوي 
حقوقه����م  وتبي����ان  الانت�س����اب  عل����ى  الإعاق����ة 
وواجباته����م، وعم����ل �شبك����ة علاق����ات قوية مع 
كاف����ة الم�ؤ�س�س����ات، وذلك من خ��ل�ال الإعلان 
للم�ؤ�س�سات والأع�ض����اء ب�ضرورة منحنا فر�صة 
لا تق����ل عن ثلاث����ة �أ�شهر لتنفي����ذ ذلك، وبعدها 
�سن�صبح قادرين على �أن نكون ج�سماً نقابياً له 

القدرة على متابعة �أمور �أع�ضائه...«

�إنج��ازات الاتح��اد الع��ام للأ�شخا�ص ذوي 
الإعاقة فرع طولكرم

وقال مج����دي: »ا�ستطعن����ا بع����د مرا�سلة مركز 
الإح�صاء الفل�سطيني معرفة الأعداد الحقيقية 
لذوي الإعاقة والبالغ عدده )10500( �شخ�ص 
في محافظة طولكرم م����ع توزيعاته الجفرافية 
وقمن����ا بترتيب عمل الاتح����اد وفقاً لخطة، وفي 
نهاي����ة ع����ام)2011( كان����ت النتائ����ج م�شرف����ة 
العالم����ي  الي����وم  بمنا�سب����ة  احتفلن����ا  عنده����ا 
ي�ص����ادف  ال����ذي  الإعاق����ة  ذوي  للأ�شخا�����ص 
)12/3 ( من كل عام، بح�ضور)900( �شخ�ص 
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بين مدعو وممن لديهم �إعاقات، وذلك برعاية 
الرئي�س وبح�ضور كافة الم�ؤ�س�سات. لقد اتبعنا 
في عملنا تطبي����ق القانون الخا�ص بالأ�شخا�ص 
ذوي الإعاق����ة رقم )4( لع����ام )1999(، حيث 
�أ�صب����ح هناك نهج ب�����أن يكون احتف����ال كل عام 
مختلفاً عما قبله، وبتوجه قانوني يعطينا نتائج 
ك�أ�شخا�ص ذوي �إعاقة عل����ى الأر�ض، وا�ستطاع 
الف����رع وبدعم م����ن لجنة المحافظ����ة �أن ينتزع 
قرارين من وزارة التربي����ة والتعليم بخ�صو�ص 
التوظيف، خا�صة بعد الانتهاك الذي وقع علينا 
ولعدة �سنوات، حيث قمنا بحملة وا�سعة وعملنا 

اعت�صاماً مفتوحاً حتى حققنا ما نريد.

 ونح����ن الي����وم ولل�سنة الثالثة نتق����دم للتوظيف 
بكافة �أنحاء الوطن بدون م�شاكل تذكر، وقدمنا 
تو�صيات للحكومة عل����ى �سنتين متتابعتين بكل 
ما هو غي����ر مطبق من القان����ون وكانت الردود 
�إيجابية من حي����ث درا�ستها وتحويل الكثير من 
الملفات للجان فرعية لمتابعتها، وح�صلنا على 
تعميمين م����ن قبل وزي����ر ال�ش�����ؤون الاجتماعية 
بخ�صو�ص الانته����اكات الج�سدية التي تتعر�ض 
له����ا الن�س����اء ذوات الإعاق����ة، مم����ا �أدى لإقرار 
قانون بعدم الم�سا�س بهن، وت�شكيل لجان رقابة 
عل����ى الم�ؤ�س�سات الإيوائي����ة التابعة للحكومة �أو 
المرخ�ص����ة م����ن ال�ش�����ؤون الاجتماعي����ة، وذلك 
بع����د ت�سجيلن����ا ومتابعتن����ا لعدد م����ن الق�ضايا. 
وف����ي الع����ام )2015 ( ح�صلن����ا عل����ى مر�سوم 
رئا�س����ي بتخ�صي�ص قطعة الأر�ض الواقع عليها 
الاتحاد ل�صالح بناء مقر واليوم نحن جاهزون 
لتقديمه����ا للممول بعد الانته����اء من الترخي�ص 

وعمل المخططات.

 وعل����ى �صعي����د الم�شاركة المجتمعي����ة ا�ستطاع 
خو�����ض  �أع�ضائ����ه  وبم�����ؤازرة  الاتح����اد  ف����رع 
انتخابات الهيئات المحلية ال�سابقة والح�صول 
على اتفاقي����ات من قبل �أكبر القوائم، حيث تم 
عقد اتفاقيات بعد الانتخابات مع كافة بلديات 
المحافظ����ة برعاية ومباركة م����ن وزارة الحكم 
المحل����ي، وا�ستطعنا من خلال ه����ذه الاتفاقية 
الم�شاركة ف����ي الخطة التنموي����ة الا�ستراتيجية 
لبلدي����ة طولك����رم، بالإ�ضافة لمتابع����ة موا�ضيع 
المواءم����ة والتوظيف وال�صحة والعمل والتعليم 
وكل م����ا ن�ص عليه القانون ف����ي كافة المحافل، 

وكان����ت النتائج على الأر�����ض ملمو�سة ولا زالت 
ونحن م�ستمرون �إن �شاء الله...«

�شهيدان من ذوي الإعاقة 

و�أكد مجدي على �أنه: »مع انطلاق الانتفا�ضة 
له���ا  تعر����ض  الت���ي  والانته���اكات  الجدي���دة 
الأ�شخا����ص ذوي الإعاق���ة، خا�ص���ة ال�سمعية 
م���ن قبل الاحت�ل�ال والت���ي توج���ت ب�شهيدين 
منهم، حيث قمنا ب�إنتاج فيلم تم بثه بمنا�سبة 
اليوم العالم���ي للأ�شخا�ص ذوي الإعاقة حمل 
ا�س���م )ر�سال���ة �إل���ى �ضمي���ر( ناق����ش ق�ضي���ة 
ذوي الإعاق���ة بمحاور عدة، وق���د لاقى �إقبالًا 
ممي���زاً وحم���ل كاف���ة �أ�سماء م�ؤ�س�س���ات لجنة 
المحافظ���ة، وكان ج���زء م���ن الممثلي���ن ه���م 
�أ�صحاب �إعاقات حقيقي���ة، بالإ�ضافة لت�سليم 
مجل�س الوزراء تو�صي���ات مع مقترحات تتعلق 
بو�ض���ع ذوي الإعاقة وتطبي���ق القانون وزيارة 

الوزارات ذات العلاقة«.

طموحات مجدي مرعي

و�أ�ض����اف مج����دي قائ��ل�اً: »طموحات����ي �أن �أظل 
�أعم����ل ف����ي المج����ال الخي����ري، و�أن يك����ون ل����ي 
فر�صة ر�س����م الب�سمة على �شف����اه من يحتاجها 
دون النظ����ر لمن�ص����ب، �إلّا �إذا كان يخ����دم هذه 
ال�شريح����ة والتي لا �أج����د �أي �صعوب����ة فيها لولا 

�صعوبة التنقل والحركة.

و�أم����ا حياتي م����ع �أ�سرتي ف�إنن����ي �أعي�شها معهم 
بحلوه����ا ومرها يوماً بعد ي����وم، متمنياً من الله 
�أن يمنحن����ا ال�صحة والقدرة على تربية �أبنائنا 
على ح����ب الدين والوطن والأخ��ل�اق الحميدة، 
كما �أتمنى لابني �أن يكون كما يحب دون التدخل 

في م�سار حياته �إلّا للم�ساعدة والتوجيه.

ر�سالتي للأ�شخا�����ص ذوي الإعاقة، �أن الإعاقة 
لا تلغ����ي الطاق����ة و�أن المطل����وب �أن نثابر ونبني 
حياتنا دون النظ����ر للنق�ص الموجود و�أن تكون 

معاناتنا هي الحافز للو�صول وللنجاح«.

�إن من تناق�ضات الحياة �أن من يمتلك كل �شيء 
وب�سهولة لا يمل����ك الإرادة ولا الهدف للإنجاز، 
ومن لا يمل����ك �إلّا بع�ض المواد الخ����ام علماً �أن 
ح�صوله على البع�ض من فم الأ�سد ي�ستطيع �أن 

يبني بها نواة دولة.

كل �إرادة ت�صن����ع المعج����زات وكل م����ن يمتل����ك 
الطاق����ة الإيجابي����ة يجعله����ا �س����داً منيع����اً يمنع 

دخول �شوائب ومعلقات ال�سلبية والف�شل...

�إن مجدي حقاً لنموذج م�شرف، وي�شكل م�صدر 
�إله����ام وتفا�ؤل للكثيرين �س����واء ب�إعاقة �أو بدون 
�إعاق����ة، كل التحية والاحت����رام لمن يتوكل على 

الله وعلى قدرته ولا يتواكل ب�سبب �إعاقته.
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كن���ت قد عدت تواً من عملي �إلى المنزل، حتى �أنن���ي لازلت �أرتدي ملاب�س العمل و�أغرق 
بين �أواني الطبخ ب�صدد �إعداد الغذاء لأ�سرتي، في اللحظة التي جاءني فيها ات�صال من 
موظ���ف الحكم المحلي ليخبرني �أنني تر�شح���ت لع�ضوية البلدية كلجنة م�ؤقته تدير �أمور 
بلدي���ة اليامون بمحافظ���ة جنين، كان ردي فورياً و�سريعاً بالرف����ض لي�س لعدم القدرة �أو 
الأهلي���ة، ولكن لأنني �شعرت ب�صعوب���ة التوفيق بين وظيفتي في وزارة الإعلام وربة �أ�سرة 
مكون���ة من �أطفال ثلاث���ة بالإ�ضافة �إلى والده���م، عدا عن م�شاركتي ف���ي �أكثر من لجنة 

مجتمعية ت�ستوجب ح�ضوري لبع�ض الأن�شطة والم�شاركة فيها.

كان ردي بالرف�����ض ف�أن����ا لا �أملك الوق����ت الكافي، رغم درايتي ب�أن ه����ذه القرية الرائعة 
والجميل����ة تحتاج �إلى الخدمة الجيدة، لكن تحدث مع����ي الموظف لوقت طويل، فو�صلت 
لقناعة في نهاية الحديث معه �أن مع الإرادة لا �شيء م�ستحيل، و�أنني قادرة على العطاء 

والعمل، و�شعرت �أن الأمور لي�ست بهذا التعقيد وهذه ال�صعوبات.

تجربة �سطحية 

خبرت����ي في عمل البلديات قليلة، فقب����ل خم�سة ع�شر عاماً عملت كمن�سقة م�شروع تعيين 
الن�س����اء في البلديات من خلال �إحدى الم�ؤ�س�س����ات المجتمعية، ولدي اطلاع على بع�ض 
الأم����ور والمه����ام التي تقع على عاتق �أع�ض����اء البلدية، مع ذلك كان الي����وم الأول لي فيه 
بع�ض الرهبة، حيث هي زيارتي الأولى �أو الثانية لتلك القرية في حياتي، �أ�سعدني تواجد 
زميلة لي لها باع طويل في العمل الن�سوي ومناكفات الم�ؤ�س�سات المجتمعية والخدماتية، 
ا�ستمديت منها بع�ض الدعم، ووط�أت قدماي عتبة مبنى البلدية، كان جميلًا ورائعاً فهو 
حدي����ث الت�أ�سي�����س وهناك زوايا تبع����ث الطم�ـأنينة والهدوء في النف�����س بنظامه الحديث 
و�ساحات����ه الوا�سعة و�أجهزته المكتبية الرائعة، لم يتواجد �سوى موظفان �أو ثلاثة لحظة 
دخولن����ا حيث غ����ادر جميعهم لانتهاء ال����دوام، نظروا لي بتعج����ب وا�ستغراب، افتر�ضت 
�أن معرفته����م بي و�أن����ا القادمة من المدينة ك�أمر واقع فر�����ض عليهم، وافتر�ضت لبا�سي 

التقليدي وعدم ارتدائي للحجاب كباقي ن�ساء البلدة �سبباً �آخر لتف�سير نظراتهم.

تدارك����ت الأمر وقمت بالتعريف ع����ن نف�سي وهكذا فعلت زميلت����ي، وبد�أنا بعقد الجل�سة 
الأول����ى للأع�ضاء و�سارت الأمور ب�ش����كل طبيعي، وا�ستمرت اللق����اءات والجل�سات ب�شكل 

متوا�صل لمعالجة وترتيب ق�ضايا البلدية و��شؤون �أهلها.

وكان نتاج���اً له���ذه الجل�سات ت�شكيل لجان فرعي���ة مثل التنظيم والبن���اء والرقابة والبناء 
الم�ؤ�س�ساتي والم�شاركة المجتمعية وغيرها، ان�ضممت لبع�ضها، رغم �أن توجهي الأكاديمي 
وخبرتي قليلة في تلك الاتجاهات، مع ذلك حاولت �أن �أثبت وجودي و�شاركت بقوة بمعظم 
قراراتها، حتى �أنني في بع�ض الأحيان كنت ا�ست�شعر محاولة الأع�ضاء الآخرين الا�ستنارة 
بر�أيي في بع�ض الأمور كجل�سة البناء والتنظيم مثلًا، حيث كنت ع�ضواً في اللجنة الإقليمية 
للبناء والتنظيم لأكثر من �سنتين مع وزارة الحكم المحلي، و�أذكر يومي الأول لتلك اللجنة 
�أنني جل�ست بين الأع�ضاء الم�شكلين من الوزارات المعنية بالبناء والخدماتية، ومعظمهم 
من المهند�سين والفنيين، �شعرت حينها ب�أنني بعيدة كل البعد عن محور نقا�شاتهم، ف�أنا 
لا �أفه���م بالمخططات الهند�سي���ة ولا بقوانين البناء والتنظيم، ولك���ن مع الوقت �أ�صبحت 
�أ�شاركه���م ب���كل �صغيرة وكبيرة وهذه الع�ضوي���ة �ساعدت كثيراً ب�أن �أك���ون عوناً للمهند�سة 

ف���ي ق�سم البناء والتنظي���م في البلدية، 
حيث نتع���اون �سوياً في الق���رارات التي 

ت�صدرها البلدية في هذا الجانب.

تمثيل فاعل ووجود متميز

�شاركت بع����دة �أن�شطة مدع����وة البلدية 
�إليه����ا، وكان �آخره����ا م�ؤتم����ر الهيئات 
المحلية الذي كان عبارة عن احتفالية 
دولية للت�ضامن مع ال�شعب الفل�سطيني 
مع����ه،  العالم����ي  الت�ضام����ن  ي����وم  ف����ي 
�شارك����ت وزميلت����ي الأخرى ع����ن بلدية 
حاف��ل�اً،  الأول  الي����وم  وكان  اليام����ون 
حيث ج����اءت وفود وبلدي����ات من جميع 
�أنحاء العالم، انتابن����ي �شعور رائع و�أنا 

�أُمث����ل بلدية اليامون التي لا تقل �أهمية عن �أي بلدي����ة �أخرى، وهناك �شاهدنا م�شاركات 
وم�شاركي����ن �أع�ضاء من مختلف دول العال����م )الأوروبيون والأ�سيويون وجنوب �إفريقيا(، 
كن����ا متمي����زات حينه����ا �إذ لم تمثل �أية ام����ر�أة بلديتها �س����وى نحن، بالإ�ضاف����ة �إلى بلدية 

الخليل و�أخرى هي رئي�سة بلدية بيت لحم.

تحدثن���ا م���ع زوارن���ا الوافدين ونقلنا �ص���ورة رائع���ة لبلدياتن���ا وتباحثنا في �آلي���ات التعاون 
والم�شارك���ة وحتى �أننا تمكنا من ا�ستدراج بلديات في �إيطالي���ا لعمل تو�أمة مع بلديتنا، كانا 
يومي���ن رائعي���ن �شع���رت فيهما �أن الم���ر�أة معطاءة وق���ادرة على الإنجاز ف���ي �أي جانب دون 
اقت�صاره���ا على �شيء محدد، ع���دت �أحمل معي �إنجازات راهن عل���ى ف�شلها البع�ض، بينما 
لاقيت الدعم من البع�ض الآخر وخا�صة من طاقم الحكم المحلي الذين �أ�صروا على وجودنا 
معه���م رغ���م بع�ض الم�ش���كلات التي واجهتن���ا في الي���وم الأول والتي دفعت برئي����س البلدية 
لدعوتن���ا �إلى مغ���ادرة الم�ؤتمر بعد بدئه ب�ساع���ات قليلة، موقف دفعن���ي للا�ستياء وال�شعور 
بالإهان���ة لقدراتنا و�إمكاناتن���ا والا�ستهتار بجدية المو�ضوع من قبلن���ا ونحن اللواتي غادرن 
بيوته���ن و�أ�سره���ن في يوم �إجازة ر�سمية وقبل �أن ن�أخذ قبل���ة ال�صباح من �أطفالنا، مع ذلك 

كان موقفنا بالمتابعة والانتظار حتى نهاية الم�ؤتمر في اليوم الثاني.

الا�شكاليات والعقبات كلما كث���رت في طريقنا اقتربنا من النجاح �أكثر، وهذه التجربة 
زادت من �إ�صراري وعزيمتي عل���ى المتابعة وحتى النهاية فنجتمع ب�شكل دوري وتو�ضع 
بين �أيدينا ملفات وم�شاكل واحتياجات بلدة عدد �سكانها �أكثر من ع�شرين �ألف ن�سمة، 
ون�صدر الأوراق المهمة ون�أخذ قرارات نتحمل فيها كامل الم��سؤولية ل�صعوبتها ودقتها، 
م���ع ذل���ك �أ�شع���ر بارتياح دائم بعي���د عن �أي لحظة خ���وف قد تنتابني ج���راء �أمر ما �أو 
مع�ضلة قد تواجهنا، فبت �أُدرك وبكامل قواي �أن المر�أة قادرة على العطاء وما ذلك �إلّا 
بداي���ة الطريق، ولي�ست بال�ضرورة �أن تكون المر�أة الخارقة �أو المر�أة الحديدية، بل كل 
ما تحتاجه هي الإرادة والإدارة و�إن اختلف المعنى فالحروف ت�شابهت والمعاني �صبت 
باتجاه هدف واحد هو القدرة على العطاء والتقدم والمناف�سة على �أكبر الوظائف وفي 

جميع مجالات الحياة.

عضوية المرأة في البلديات

لا استحالة مع الإرادة

 هبة ع�ساف

�صحفية/ جنين
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المي���اه العادم���ة وانع���دام وج���ود �شبك���ة �صرف �صح���ي خا�صة 
للتخل����ص منه���ا �أو محط���ة تكرير لإع���ادة ا�ستخدامه���ا زراعياً 
ه���ي الم�شكل���ة الوحي���دة الت���ي تواجهه���ا بل���دة بيرزي���ت وفق���اً 
لمراق���ب ال�صح���ة العامة في بلدي���ة بيرزي���ت المهند�س حبيب 
عب���د الله، الذي قال: »لا يوجد في بيرزي���ت �أي نوع من �شبكات 
ال�صرف ال�صحي، واعتم���اد �أهالي البلدة حالياً هو على الحفر 
الامت�صا�صية، التي ت�سبب العدد من الم�شاكل في البيئة والتربة 
والزراع���ة والطبقة النباتية، نتيجة الزي���ادة الكبيرة في �أعداد 

ال�سكان والبنيان في المنطقة«. 

تفري���غ الحف���ر الامت�صا�صي���ة ل���دى ال�س���كان لي����س الم�شكل���ة، 
فالم�شكل���ة تكمن في كون عملي���ات تفريغ المياه العادمة تتم في 
�أماك���ن ع�شوائية من بلدة بيرزيت غالب���اً ما تكون قرب الأحياء 
ال�سكني���ة �أو في �أرا����ضٍ زراعية مجاورة لها، وه���و ما نفاه مدير 
دائرة ال�صرف ال�صحي في �سلطة المياه الفل�سطينية المهند�س 
ع���ادل يا�سين »ح�سب قانون �إقام���ة المن��شآت يمنع ن�ضح �صرف 
�صح���ي في ه���ذه المناط���ق بالتالي هن���اك عقوب���ة تفر�ض على 
المخالفي���ن، وعملي���ات تفريغ المي���اه العادمة لدين���ا حالياً تتم 
ف���ي �أماكن مخ�ص�ص���ة ومحددة«، في حين قال���ت مديرة بلدية 
بيرزي���ت �آمال �أب���و عواد �أن التفريغ يتم ف���ي �أرا�ضي المواطنين 
الزراعية، علماً ب�أن البلدية تحاول الحد من ذلك �إلّا �أنها عملية 

�صعبة لعدم وجود منطقة متفق عليها لتفريغ المياه العادمة.

ف���ي ال�سابق كان���ت البلدية تق���وم بعمليات التفري���غ با�ستخدام 
�صهريجه���ا الخا�ص الذي قام���ت ببيعه في الم���زاد العلني قبل 
)10( �سن���وات نتيجة تكاليف �صيانته العالي���ة، كما �أنه لم يكن 
كافي���اً لتفري���غ مياه البل���دة العادم���ة ب�أكملها ونقله���ا �إلى نقطة 
التفري���غ، ويعتم���د ال�سكان ف���ي بل���دة بيرزيت الآن عل���ى تفريغ 
حفرهم الامت�صا�صية با�ستخدام �صهريجين يملكهما �شابان في 
المنطق���ة وي�ستخدمان لن�ضح المي���اه العادمة و�سحبها من تلك 
الحف���ر، هذان ال�صهريجان كانا ق���د ح�صلا على ترخي�صيهما 
من دائرت���ي ال�سير وال�صحة في البلدية، وبين المهند�س حبيب 
عب���د الله �أن البلدي���ة تحاول حل مع�ضلة �صرفه���ا ال�صحي منذ 
م���دة طويلة لكن المعيقات المادية والوطنية كانت تواجههم كل 
م���رة، وقال حبيب عب���د الله »في �إحدى الم���رات و�صلنا عر�ض 
لم�ش���روع �ص���رف �صح���ي للبل���دة، لك���ن �إ�سرائيل تدخل���ت فيه 
لرغبته���ا ب�ضم بع�ض م�ستعمراتها في نف����س الم�شروع وتحديداً 

م�ستعم���رة بيت �إي���ل، وهو ما رف�ضناه فت�أج���ل المو�ضوع ب�أكمله، 
ول���م نجد حت���ى الآن جهة تدعمنا لب���د�أ تنفيذه فعلي���ا«، وو�ضح 
المهند����س عادل يا�سي���ن الأم���ر« الإ�سرائيليي���ن يحاولون جعل 
ا�شتراك �أي م�ستعمرة قريبة من م�شاريع التكرير �شرطاً لمنحنا 
الت�صري���ح ببد�أ الم�شروع، وهو م���ا نرف�ضه دائماً ليتراجعوا عن 
�شرطه���م فنقوم بتنفيذ الم�شروع«، وهو م���ا لم يح�صل مع بلدة 

بيرزيت وم�شروع تكرير ال�صرف ال�صحي لديها.

لك���ن بلدي���ة بيرزيت ل���م توق���ف محاولاتها في البح���ث عن حل 
لمع�ضلتها ح�سب ما �أو�ضح المهند�س حبيب عبد الله، فطرحت 
البلدي���ة فك���رة التع���اون بي���ن �أ�صح���اب ال�صهريجي���ن ومحطة 
التكرير للمياه العادمة المتواجدة في البيرة وهو ما لم يعار�ضه 
ال�شابان الم��سؤولان عن ال�صهريجين، �إلّا �أن المواطنين وجدوا 
�أنها مكلفة ج���داً فالنقلة الواحدة با�ستخدام ال�صهريج تكلفهم 
عادة )50( �شيقلًا وبنقل هذه المياه �إلى محطة البيرة للتكرير 
�سترف���ع كلف���ة النقل عل���ى المواطني���ن لت�صب���ح )150( �شيقلًا 
للنقل���ة الواح���دة نتيج���ة فر����ض �إدارة محط���ة التكري���ر ر�سوماً 
متزايدة القيمة با�ستمرار على تفريغ المياه العادمة فيها، ورفع 
�سعر النقلة �إلى )150( �شيقلًا �سيكون مكلفاً جداً للمواطن ذي 
الدخ���ل المحدود الذي يحتاج �إلى تفري���غ حفرته الامت�صا�صية 

بين �سبع �إلى ع�شر مرات في ال�شهر الواحد.

وبين���ت �أبو ع���واد �أن خطط البلدية الآن تتمث���ل في �إيجاد تمويل 
ودعم لتنفي���ذ م�شروع ال�صرف ال�صحي لديه���ا الذي �سبق وتم 
تجهيز مخططاته وج���دواه الاقت�صادية المف�صلة ودرا�سة كافة 
جوانب���ه وت�أمينه���ا ليتوقف الأمر ب�أكمله عل���ى �إيجاد دعم مادي 
ليتم بد�أ التنفيذ الفعل���ي للم�شروع، فيما برر عادل يا�سين عدم 
تنفي���ذ المخطط بقوله: »المعيق �أم���ام م�شروع بلدة بيرزيت هو 
ع���دم وجود قطع���ة �أر�ض منا�سبة لمحط���ة معالجة، وهو ما دفع 
)USAID( ل�سح���ب دعمه���ا له���ذا المخطط«، فيم���ا �أو�ضحت 
�آم���ال �أبو ع���واد �أن الح�ص���ول على مم���ول لي�س بالأم���ر الي�سير 
»الممول���ون يرف�ضون تمويلنا كبلدية منف�صلة ولي�س ب�سبب عدم 
وج���ود قطعة �أر����ض منا�سب���ة، فالممولين يري���دون للم�شروع �أن 
يكون بال�شراكة مع مجموعة م���ن القرى المجاورة حتى يتجاوز 
ع���دد ال�سكان )25,000( ن�سم���ة«، و�أ�ضافت �أن فكرة ربط بلدة 
بيرزي���ت ب�شبكة ال�صرف ال�صحي الموج���ودة بمدينتي رام الله 
والبي���رة �صعبة التطبيق ب�سبب بعد الم�سافة بينهما، و�أكد مدير 

الم�شاري���ع المهند����س ح�سن محم���د �أن الأمر غي���ر ممكن فنياً 
فخطوط �صرف �صحي بهذا الطول تحتاج �إلى م�ضخات ب�أحجام 
�ضخم���ة جداً، و�أن العملي���ة �ستحتاج لوجود م���ا ي�سمى بـ »نقاط 
ا�ستراحة« تتوافر فيها مجموع���ة م�ضخات �أخرى حتى ت�ستطيع 
المي���اه العادمة �إكمال طريقها باتجاه محط���ة التكرير �أو �شبكة 
رام الله لل�ص���رف ال�صحي وهو م���ا �سيكون مُكلفاً ب�صورة مبالغ 
فيه���ا ولا حاجة لها، واقترح محم���د �أن ا�ستخدام مناطق تكرير 
)محطات �صغي���رة لعدد محدود من ال�سكان( �سيقلل من حجم 
الم�ضخات والأنابيب الم�ستخدمة الأمر الذي �سيكون �أقل تكلفة 
م���ن الناحية المادية، وهو ما اتفقت معه فكرة المهند�س حبيب 
عبد الله التي طرحت عل���ى البلدية بتق�سيم المنطقة وفق مبد�أ 
الكانتونات )مناطق جغرافية محددة الم�ساحة(، فتق�سم بذلك 
بيرزيت �إلى �أربع مناطق يتم بناء محطة تكرير م�صغرة في كل 
منه���ا لعدد معي���ن من ال�سكان وفي منطقة مح���ددة قد تت�ضمن 
ج���زءاً من القرى المج���اورة لها، �إلّا �أن كل ه���ذه المقترحات لا 
ت���زال حبراً على ورق، »ل���م تجدِ �أي من اجتماع���ات البلدية مع 
محافظة رام الله �أو مع البلديات الثلاث ع�شرة المجاورة لبلدة 
بيرزي���ت في �إيجاد �أي ح���ل نهائي للم�شكلة »وفق���اً لما بينته �أبو 
ع���واد، وح�س���ب ما قاله حبي���ب عبد الله ف�إن بلدي���ة بيرزيت قد 
تغ�ض الب�صر عن بع�ض عمليات التفريغ الع�شوائية في الأرا�ضي 
الزراعية القريبة من المناطق الم�أهولة بال�سكان لانعدام حلول 
بديلة في هذه المرحلة، فنتيجة المخالفات والإنذارات الكثيرة 
التي منحتها البلدية ل�صاحبي ال�صهريجين لتفريغ حمولتيهما 
قرب المن���ازل و�إحالتهما للق�ضاء �أكثر من م���رة ف�إنهما �أ�ضربا 
عن العمل قبل قرابة العامين، مما دفع معظم المواطنين الذين 
امتلأت حفره���م الامت�صا�صية لتفري���غ محتوياتها على الطرق 
العام���ة �أو بين المنازل ولم تق���در البلدية �أن تفر�ض �أي مخالفة 

كون كل �أهالي البلدة قد قاموا بذات العمل.

الصرف الصحي يتأرجح بين الممولين والمستعمرات

المواطن يتضرر والمسؤول يبرر

 ريم زبن

طالبة �إعلام في جامعة بيرزيت

بيرزيت البلدة الواقعة شمالي مدينة رام الله تعاني من إشكاليات الصرف الصحي 
كغالبية المناطق والبلدات الأخرى في فلسطين، ورغم كثرة مشاريع الصرف 

الصحي وشبكاتها في المنطقة، إلاّ أن بلدة بيرزيت لم تحصل على أي عون يخفف 
 ،»A « من المشكلة التي يعانيها قاطنو البلدة وزائروها، فمع أنها تصنف منطقة
لكنها لا تزال خارج ال )31%( المشمولة بخطوط الصرف الصحي في الضفة الغربية.
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في سماء بلدة يعبد
ولا حلول في الأفق

 دخان مت�صاعد يملأ المكان وك�أن هناك حريقًا قد �شبّ، �أ�صوات �أعواد 
الخ�شب ت�سمعه����ا وك�أنها �سيمفوني����ة، �أبخرة ي�ستن�شقه����ا ال�صغار والكبار 
والأطف����ال والم�سنون وحت����ى الحيوانات، �أكوام حط����ب و�أخرى من الق�ش 
وبجانبه����ا الفحم الجاهز للتعبئة وللبي����ع محلياً ر�أيناها �أثناء مرورنا على 

�شارع برطعة-زبدة.

لي�ست الأر�ض �سوداء لوحدها بل �إن اللون الحالك قد و�صل ال�سماء؛ عمالٌ 
�أحي����اء بلبا�س الأموات يغطي ملاب�سه����م ال�سواد، حتى �أن قطرات عرقهم 
المتح����دّرة من على وجوههم كانت باللون نف�سه، وكذلك الجبال و�أ�شجار 
الزيت����ون المجاورة لم ت�سلم من الدخان فتحول����ت من اللون الأخ�ضر �إلى 

ليل حالك.

محدث����ي محمد �أبو بك����ر من بلدة يعبد كان يتخذ من ج����ذع زيتونة مقعداً 
له، ي����د تم�سك ال�سيجارة وبالأخرى يم�سح الع����رق الذي تجمع على وجهه 
ب����د�أ بالحدي����ث: »�أعم����ل هنا من����ذ الع�شرين �سن����ة، حيث كن����ت حينها في 
المرحل����ة الثانوية ث����م اندلعت الانتفا�ض����ة، وبعد ه����دوء الأو�ضاع اتجهت 
للعمل في المفاحم حتى هذا الوقت، وعملي هنا تجميع الحطب في حزم 
�إ�ضاف����ة �إلى مقدرتي على �إعداد المفاحم من نقط����ة ال�صفر، كان العمل 
بالفح����م يعتبر م�صدر رزق للعمال قبل اكت�ساح الفحم الم�صري للأ�سواق 

الفل�سطينية، وذلك لزهد ثمنه ف�أثر علينا ذلك ب�شكل كبير«.

مناطق الم�شاحر »المفاحم« هي تابعة ل�شخ�ص معين ولي�ست مُلكاً لبلدية 
�أو �شرك����ة، وتحت����وي المنطقة بي����ن )40-50( ور�شة، ول����كل منها نظامها 

الخا�ص.

مبد�أ عمل الم�شحرة:

وع����ن مبد�أ عمل المفحمة ا�ستكمل �أبو بكر حديثه: »بداية تكون )الم�شحرة( 
مليئ����ة بالأتربة، فنقوم بتعزيله����ا بوا�سطة الجرار الزراع����ي لت�صبح الأر�ض 
جاه����زة منب�سطة، ث����م نقوم بو�ضع الحط����ب وترتيبه على �ش����كل هرم، وبعد 
تجمي����ع قراب����ة ثلاثة �أطنان م����ن الحطب يت����م و�ضع الق�ش علي����ه ثم تغطيته 
تماماً، بعدئذِ نقوم بر�شها بالتراب ويترك ثقب �صغير بحجم غطاء البرميل 

ليتم و�ضع قليل من الحطب الجاف و�إدخال النار منه«.

يومي����اً يتم و�ض����ع �سل����م و�إدخال 
قراب����ة )200( كيل����و غ����رام من 
الحطب من الفتحة العليا ولمدة 
)15( يوماً حتى يتناق�ص حجم 
الم�شح����رة بن�سب����ة )50%( م����ن 
حجمه����ا الأ�صلي، ثم يت����م �إزالة 
الق�ش والأو�ساخ منها وو�ضع ثوب 

من النايلون ور�شها بالتراب لمدة ثلاثة �أيام فيكون الفحم جاهزاً وبارداً.

تعتم����د كمية المنتوج من الفحم من كل م�شح����رة على كمية ونوع الحطب 
الم�ستخ����دم؛ حي����ث �أن كل خم�سة �أطنان حطب حم�ضي����ات �أو زيتون ينتج 
ط����ن واحد من الفحم، وكل �سبعة �أطنان حطب �أفوكادو �أو �سرو ينتج طناً 
واحداً من الفحم وهكذا، علماً ب�أن كل م�شحرة يو�ضع فيها بين )50-30( 

طناً من الحطب.

�أ�شع����ث �أغب����ر وبجواره �إبري����ق �شايٍ غ����ادره اللون الف�ضي �إل����ى غير رجعة 
لي�ستق����ر ل����ونٌ �أ�سود مكانه، وق����د تغيرت الألوان الأ�صلية ف����ي المكان وحلّ 
محلها الإ�سوداد؛ فالكر�سيّ والأ�شجار والأر�ض والملاب�س وال�سماء تبدلت 
فت����رى الأر�����ض غير الأر�ض؛ ه����ذا ملخ�ص ح����ال محمد �أب����ي بكر؛ فرغم 
�شظ����ف العي�����ش و�صعوبته ف�إن �أبا بك����رٍ م�سرورٌ بعمل����ه فيح�صل على راتب 
يع����ادل راتب موظ����ف حكومي، ويعيل �أ�سرة من خم�س����ة �أفراد، �أحب عمله 
وتكي����ف معه ولم يعانِ م����ن �أي مر�ض-على حد قوله-، حتى �أنه يعاني من 

الإكتئاب �إذا انقطع عن عمله.

يتاب����ع محدثي كلامه: »م�ؤ�س�سة الر�ؤية العالمي����ة �أح�ضروا ملاب�س خا�صة 
و�أحذي����ة �ض����د النيران، لكنن����ا لم ن�ستمر عل����ى ارتدائه����ا لأن الطبع غلب 
التطب����ع«. و�أ�ض����اف: »الن�ش����اط لااقت�صادي لا ينعك�س فق����ط على �صاحب 

الم�شحرة وعماله، بل على موردّي الق�ش والحطب والنايلون والماء«.

�صعوبات ومعيقات:

وحول المعيقات التي تواجههم هناك �أ�ضاف �أبو بكر: »�أحياناً يقوم الجانب 
الإ�سرائيل����ي بمن����ع �إدخال الحطب وم�ص����ادرة واحتج����از ال�شاحنات التي 

 �إباء �صعبي

طالبة �إعلام في جامعة النجاح

أدخنة تتطاير
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تجلب����ه بحجة �أن الأدخنة والأبخرة ال�ض����ارة ت�صل �إلى مدينتي الخ�ضيرة 
ونتاني����ا، وهناك احتمالية قي����ام الكني�ست الإ�سرائيل����ي با�ست�صدار قرار 

يجرّم ت�صدير الحطب من �إ�سرائيل للمفاحم«.

وعن ت�سويق الفحم الأ�سود الناتج، فيتم بيعه في ال�ضفة الغربية و�إ�سرائيل 
لكنه قلّ بن�سبة )90%( ب�سبب ا�ستيراد الفحم الم�صري الرخي�ص الثمن، 
وكان ي�صل قط����اع غزة قبل فر�ض الح�صار ما دفع �أهل غزة �إلى �إح�ضار 

الفحم الم�صري �أي�ضاً لقربه منهم«.

ل����كل مفحمة �أو م�شحرة طقو�سه����ا الخا�صة بها؛ فن����رى العمال يمار�سون 
عملهم على �أنغ����ام مو�سيقى خا�صة؛ فبع�ضهم يتفاعل مع �أغاني فلكلورية 

وبع�ضهم الآخر على نغمات �أغاني ع�صرية �شبابية.

العام����ل محمد جوابرة ع�شريني العمر متخ�ص�ص في تعبئة الفحم داخل 
�أكيا�����س؛ كان يعم����ل قبل القدوم �إل����ى يعبد في الداخ����ل المحتل لكن قرر 

المجيء �إلى المفاحم للراحة ولا يوجد هنا ذل المعابر.

عام����لٌ �آخ����ر لي�س زنجي����اً ب�أ�صله، لكن �آث����ار العمل بتل����ك المفاحم جعلته 
كالزنوج لوناً، ولا زل����تُ �أذكر ابت�سامته بظهور �أ�سنانه البي�ضاء من خلال 
ج�سم����ه النحيل الأ�سمر قال لي �أنه فَرِح في عمله هنا ولمدة ع�شر �سنوات 
متوا�صل����ة، �أبديتُ ا�ستغرابي عندما ر�أيته لا يرت����دي الزيّ الملائم للعمل 
والتقي����د بلبا�س خا�ص لأنه يعتبر ذلك معقِ����داً ولبا�سه المتمثل بال�سروال 

الق�صير ي�شعره بالراحة.

وللتكي����ف م����ع طبيعة العمل ال�صعبة تجد بع�ض العم����ال وقد و�ضع منديلًا 
عل����ى عنقه فتراه����م م�شغولي����ن بم�سح عرقه����م من عل����ى جباههم الذي 

�أ�سالته حرارة الجو التي لا تطاق.

الدخ����ان المت�صاعد من المفاحم لا يقت�صر ت�أثيره و�ضرره على العاملين 
وحدهم، ب����ل يتعدى ذلك �إلى ال�س����كان المحيطين بتل����ك الور�ش؛ ذهبتُ 

لزي����ارة عائلة ت�سكن على مقربة من منطقة المفاحم، ولفت انتباهي �أنها 
تقتني الكثير م����ن الحيوانات الداجنة، ي�صطف الأحفاد في بيت جدهم، 
وق����د ا�ستقبلوني �أح�سن ا�ستقبال بع����د �إ�ساءة رامبو لي –علماً �أن المذكور 
ه����و �أحد كلاب الحرا�سة لديهم ويميّز الغرب����اء ويزعجهم بنباحه وهكذا 
كان ن�صيب����ي؛ وف����ي حديثها عن ت�أثير الم�شاحر قال����ت الحاجة �أم �أ�شرف 
وه����ي خم�سيني����ة العم����ر �إن الأدخن����ة ال�صادرة م����ن تل����ك المفاحم تفوح 
رائحته����ا في �أرجاء البيت وتبقيه مت�سخاً طوال الوقت، حتى �أننا �أ�صبحنا 

نبقي النوافذ مغلقة دائماً.

�أكث����ر فت����رة يكون اله����واء م�ؤذياً و�ض����اراً عند �سكان المنطق����ة هي الفترة 
الليلية وال�صباحية، ليلًا عندم����ا تهد�أ النيران وتبد�أ الرياح بنقلها للجهة 
ال�شرقية، �أما �صباحاً بعد ا�ستقرار الأو�ضاع وذهاب الرياح ت�صبح ال�سماء 

وك�أن الليل قد حل من جديد.

و�أثناء التنقل بين �أرجاء البلدة �أثارت انتباهي امر�أة ت�ضع قطعة قما�ش 
عل���ى �أنفها لأنها م�صابة بالربو وتتح�س�س م���ن الروائح؛ تدعى �أُم �أكرم 
و�صوته���ا يكاد يخرج من رئتيها، قال���ت: »والله �إننا نعاني، ف�أنا مري�ضة 
ب�ضي���ق التنف�س والح�سا�سي���ة، �أي�ضاً حفيدت���ي يومياً ت�أخ���ذ �إبرة وذلك 
لتح�س�سه���ا من الدخان، حت���ى الغ�سيل عندما نق���وم ب�إزالته عن الحبل 
يك���ون مت�سخاً؛ ولا �شيء يحتفظ بلون���ه الطبيعي �إلّا ويترك اللون الأ�سود 

ب�صمته عليه«.

بينم����ا �أمُ �صبحي تبدي ر�ضاها عن ه����ذه الور�ش وعند ��سؤالي عن ال�سبب 
قال����ت: »�إن زوج����ي و�أولادي ومعظم �أفراد العائلة يعمل����ون هناك ونعتا�ش 

منها، فهي م�صدر رزق للجميع«.

�أحم����د عمارن����ة مدي����ر دائ����رة ال�صح����ة والبيئ����ة في بلدي����ة يعبد ق����ال لنا 
بخ�صو�����ص هذا المو�ضوع: »�أ�صحاب المفاحم يبررون �أنهم لا يعانون من 
�أي �أ�ض����رار �صحية، ويتم �أخذ عينات من دمهم لفح�صها با�ستمرار، لكن 

لا �أحد يعرف نتيجة ذلك«.
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وتاب����ع عمارنة حديث����ه: »�أ�صحاب المفاحم في دفاعهم ع����ن �أنف�سهم ب�أن 
مك����ب نفايات زهرة الفنجان يل����وّث البيئة �أكثر من هذه المفاحم، فلماذا 

ت�سليط ال�ضوء والإنتقاد ين�صبّ عليهم دون غيرهم«.

�أ�صح����اب �أو مالك����و المفاحم لي�����س عنده����م م�شكلة ب�ش����رط �إيجاد بديل 
ف����ي الم����كان وفي الطريقة، لك����ن المطروح لا يفي بالغر�����ض، حيث قامت 
الر�ؤي����ة العالمية قب����ل عام ب�إجراء تجربة وهي الح����رق �ضمن خزانات �إذ 
يت����م �صناعة فرن يت�سع لطن واحد من الحط����ب يو�ضع داخل �صندوق في 
الف����رن، مك�سوّ بغطاء حديدي ويدخلون الحطب فيه، �إلّا �أن هذه الطريقة 
�إنتاجها قليل ومكلفة ونوعية الفحم رديئة لا ت�صلح للت�صدير ح�سب تعبير 
�أ�صح����اب تلك المفاحم، �إذ يعتب����رون �أن الطريقة ال�صحيحة لإنتاج فحم 

جيد هي الطريقة المك�شوفة المعمول بها حالياً.

و�أ�ض����اف عمارن����ة: »�أ�شج����ار الزيتون ف����ي المنطقة �أ�صب����ح �إنتاجها قليلًا 
وزادت ن�سب����ة الحمو�ض����ة ف����ي الزي����ت؛ وكما هو معل����وم ف�إن زي����ادة ن�سبة 

الحمو�ضة تجعل الزيت �ضاراً بال�صحة«.

وختم �ضيف����ي حديثه: »�إذا �أردن����ا مواجهة �أ�صح����اب الم�شاحر بالأ�ضرار 
ف��ل�ا نملك نح����ن التقارير الموثقة لتبي����ان �أن جي����ران المفاحم المر�ضى 
ه����م يعانون فعًال م����ن وجود المفاح����م ولي�س مر�ضاً مزمن����اً، ولا ن�ستطيع 

�إفحامهم بالأمر«.

متابعة البلدية:

وعن����د لق����اء رئي�س بلدية يعب����د الدكت����ور ال�صيدلاني �سامر �أب����و بكر قال: 
»�أنا في من�ص����ب رئا�سة البلدية منذ �سنتين، ومنذ ا�ستلامي للمن�صب لم 
ت�صلن����ي �أية �شك����وى ر�سمية بخ�صو�ص المفاحم �أو الدخ����ان الناتج عنها، 
لك����ن هذا لا يعن����ي �أنه لا يوجد م�شكل����ة، فنحن ن�ست�شع����ر �أن هناك روائح 

ودخان و�أ�ضرار«.

ت����م ا�ست�صدار قرار من مجل�س الوزراء الفل�سطيني لت�شكيل لجنة برئا�سة 
الحك����م المحلي لمتابعة �أمور المفاحم؛ فقررت اللجنة توفير قطعة �أر�ض 
بديل����ة عن المنطقة الموجودة، بعيدة عن �أق����رب منزل م�سافة �ألف متر، 

المنطقة تق����ع جنوب غرب يعبد عند )خربة مريح����ة( تابعة للبلدة، تبلغ 
م�ساحته����ا )50( دونم����اً، وقام����ت البلدي����ة ب�إعطاء اللجن����ة معلومات عن 
قربه����ا وبعدها ع����ن الم�ستعم����رات وارتفاعها عن م�ست����وى �سطح البحر، 

ويجري متابعة الأمر مع عطوفة محافظ محافظة جنين.

يتاب����ع �أبو بكر حديثه: »كثير من ال�سكان ي�ستفيدون من �صناعة الفحم التي 
ت����درّ الملايي����ن من ال�شواق����ل ل�صالح بلدة يعب����د، وتم نق����ل الور�ش من قبل 
الاحت��ل�ال الإ�سرائيلي م����ن منطقة ال�سه����ل لأ�سباب �أمنية، وه����ذه الم�شكلة 

لي�ست �سهلة فعلى الجميع التعاون لحلها، فهي قائمة منذ زمن طويل«.

منطق����ة الملول �أو منطقة الم�شاحر تعتبر مناطق )ج( �أي تحت ال�سيطرة 
الإ�سرائيلي����ة، لكن من واجب البلدية �إي�صال الماء والكهرباء والطرق لها 

ولا يتطلب �إقامة مفحمة منح �أي تراخي�ص �أو ر�سوم.

ي�ستكم����ل رئي�����س البلدية: »ولي�س م����ن المعقول �أن �أحا�س����ب �أ�صحاب تلك 
الور�����ش في ظل الح�صار وجدار ال�ضم والف�صل العن�صري والم�ستعمرات 
وقل����ة الوظائف وع����دم قي����ام الحكومة بواجباته����ا تجاهه����م لتوفير قوت 

�أبنائهم في ظل هذه الظروف ال�صعبة«.

: »ه����ذه المنطقة موج����ودة �ضمن  ف����ي حي����ن خت����م �أبو بك����ر حديثه قائ��لً�ًاا
المخطط الا�ستر�شادي الهيكلي فعندما تنتقل مناطق )ج( �إلى ال�سيطرة 
الفل�سطيني����ة يكون الحل واتخ����اذ التدابير اللازمة �أ�سهل، ولو تم حل هذه 

الق�ضية �سيكون �شيء مهم لبلدة يعبد و�إنجاز ي�سجل للبلدية«.

�أم����ا الطبيب الع����ام �أبو اده����م قال: »ينجم ع����ن عملية احت����راق الحطب 
وتحويل����ه �إلى فحم انطلاق كمية كبيرة من الغازات �أهمها هو �أول �أك�سيد 

الكربون وثاني �أك�سيد الكربون وثاني �أك�سيد الكبريت«.

تاب����ع حديث����ه: »يت�ضرر الإن�س����ان من ا�ستن�شاق����ه الم�ستمر له����ذه الغازات 
م�سببة له الكثير من �أمرا�ض الجهاز التنف�سي كالتهاب الق�صبات الهوائية 
و�سرطان����ات الرئة وال�صداع والغثيان والف�ش����ل التنف�سي وا�ضطرابات في 
الن����وم وف����ي ال�سلوك و�ضعف الذاك����رة، �إذا تفاقم الو�ضع ربم����ا ي�ؤدي �إلى 

ال�شلل الإرتخائي وفقدان الوعي ثم الوفاة«.



ه��ل يجوز لمجل�س بل��دي �أن يجتهد بما ورد فيه ن�ص قانوني وا�ضح، ارت��كازاً على هذا الا�ستف�سار �أجرينا 
تحقيق��اً �صحفي��اً مع ذوي العلاق��ة، فعلى مدار عامين، يطب��ق مجل�س بلدي الخليل قانون��اً خا�صاً مخالفاً 
للقان��ون الت�شريع��ي، يتمث��ل بروات��ب �شهرية مقطوع��ة لأع�ضائه، �أو كم��ا ي�سمونها بالمكاف���أة، فالقانون 
يتح��دث ع��ن مكاف�أة مالية مقطوعة لمن يح�ضر جل�سة المجل�س البلدي، ودون ذلك لا يكون له �شيء، �إلّا 
�أن البلدي��ة تجاوزت ذلك القانون وو�ضعت قانوناً خا�صاً بها، يخالف قانون المجال�س المحلية، من خلال 

تحديد راتبٍ �شهريٍ مقطوع.
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ف���ي ت�شري���ن الثاني ع���ام )2012( ت�سل���م المجل�س 
البل���دي المنتخب مهامه ر�سمياً ف���ي بلدية الخليل، 
بعد خو����ض معركة انتخابية ه���ي الأولى من نوعها 
منذ ع���ام )1976(، وابت���داء من المرحل���ة الأولى 
لأع�ضاء المجل�س البل���دي المنتخب البالغ عددهم 
داوود  الدكت���ور  لرئي�سه���م  �إ�ضاف���ة  ع�ض���واً   »14«
الزعتري، قرروا �أن يتقا�ضوا راتباً �شهرياً مقطوعاً 
تح���ت م�سمى »مكاف�أة«، وب�صيغ���ة �أخرى، قرروا �أن 
يتقا�ضوا راتبين مقطوعين، الأول من بلدية الخليل 

والأخير من �شركة كهرباء الخليل.

م���ن ه���ذه الجزئية بد�أن���ا التفتي����ش والتحري حول 
قانوني���ة هذا الق���رار ال���ذي �شرّعته بلدي���ة الخليل 
لنف�سها، وطرحنا عدة ت�س���ا�ؤلات عري�ضة بنينا من 
خلاله���ا هذا التحقيق ال�صحفي: هل يجوز لمجل�س 
بل���دي �أن يجتهد بم���ا ورد في ن����ص قانوني وا�ضح، 
وهل يحق ل���ه �أن يحدد راتباً �شهري���اً لأع�ضائه،وما 
الذي يمنع ر�أ�س ه���رم �شركة كهرباء من الت�صريح 
الإعلام���ي ع���ن معلومات م���ن المفتر����ض �أن تكون 
معلوم���ة للجمي���ع، ولم���اذا يرف����ض رئي����س �شرك���ة 
الكهرب���اء �أن يبين عدد �أع�ضاء مجل����س الكهرباء، 

و�أين الحكم المحلي من المخالفات البلدية...؟!

في بداية رحل���ة التق�صي حول دقة المعلومات التي 
وردتن���ا بمح����ض ال�صدف���ة، وبع���د ق���راءة القانون 
الخا����ص بالهيئ���ات والمجال����س المحلي���ة، توجهنا 
لع�ض���و مجل�س بلدي الخليل ف���اروق عا�شور و��سألناه 
عم���ا يتقا�ضاه م���ن بلدي���ة الخلي���ل، فقال:»طريقة 
التعامل في بلدية الخلي���ل منذ ت�سلمنا المجل�س،تم 

احت�ساب القيمة التقديري���ة والإجمالية للن�شاطات 
والجل�س���ات بقيم���ة )2500( �شيقل، فاتخ���ذ قراراً 
ب�أن يكون هن���اك مكاف�أة بقيمة )2500( �شيقل من 

البلدية، ومن الكهرباء )1620( �شيقلًا.

هنا، وبعد ت�أكيد المعلومة من عا�شور ع�ضو المجل�س 
البلدي، قطعن���ا ال�شك باليقي���ن، وانطلقنا ب�سفينة 
البح���ث والتحري بي���ن ن�ص القان���ون والقانونيين، 

وبين �أع�ضاء المجل�س البلدي والحكم المحلي.

بداية رحلة البحث والتق�ص���ي حاولنا مراراً التقاء 
رئي����س المجل�س البل���دي الدكت���ور داوود الزعتري، 
لكنن���ا ل���م ننج���ح ب�سب���ب اجتماعاته ح�س���ب دائرة 
الإع�ل�ام، و�صدف���ة التقين���اه بين �أروقته���ا، فطلبنا 
لقاءه، ف�أخبرنا �أن���ه لا ي�ستطيع �إجراء لقاء �صحفي 
�إلّا بع���د ع���دة �أيام مب���رراً ذل���ك بان�شغال���ه، فعدنا 
مج���دداً لدائ���رة الإع�ل�ام لتن�سي���ق موع���د �آخ���ر، 
وَوُعدن���ا بتحدي���د ذلك في الي���وم التال���ي، لكن تم 
تنا�سي المو�ضوع من ط���رف البلدية، وبقينا نجري 
ات�ص���الات هاتفية عل���ى رئي�س الدائ���رة الإعلامية 
عب���د العزيز نوف���ل دون �إجابة، ثم قررن���ا �أن نزوره 
بدار البلدية ثانياً، وهناك �أخبرنا �أن رئي�س البلدية 
يعتذر عن �إج���راء اللقاء و�أنه كلّف���ه بالحديث �إلينا 

بالنيابة عنه.

بعد ترك الكرة في ملعب الدائرة الإعلامية توجهنا 
ه كيف  ب��سؤال مبا�شر لرئي�سها عبد العزيز نوفل ن�صّ
لمجل����س بلدي �أن يقوم ب�سن قانون مخالف للقانون 
بتحدي���د راتب �شهري لأع�ض���اء المجل�س البلدي؟!« 

وكان ردّ نوف���ل عل���ى ��سؤالن���ا: »ه���ذه المعلومة غير 
�صحيح���ة ب�سب���ب �أنهم يتقا�ض���ون رواتب مقطوعة، 
�أع�ض���اء المجل����س البل���دي يح�صلون عل���ى مكاف�أة 
�ضمن القانون بدلًا عن الجل�سات التي يح�ضرونها، 
�إ�ضاف���ة لذلك فالحديث عن مو�ضوع رواتب �أع�ضاء 
المجل����س فه���ي لي�ست ق�ضية جديدة، ف���كل �أع�ضاء 
المجل����س البلدي في هذه الفترة والفترات ال�سابقة 
يتقا�ضون بدل جل�سات، وهذا مو�ضوع يقره القانون 
لي����س في���ه �أي �شبهة قانونية، ولي����س فيه �أي خلاف 

حتى مع المواطنين«.

الن�صو�ص القانونية وا�ضحة و�ضوح ال�شم�س، ونوفل 
يزعم ب�أنه���ا تتوافق مع القانون، ث���م �أ�ضاف:« هذا 
غير �صحي���ح، هناك عدد جل�سات محدد لكل ع�ضو 
مجل����س بل���دي يق���وم بح�ضورها، لكن هن���اك �شيئاً 
ي�سمى الحد الأعلى، يعني �إذا تجاوز عدد الجل�سات 
الت���ي ي�سمح له القان���ون بالتغيب عنه���ا لا يتقا�ضى 
�أجراً عنها، وبالتالي �أغلب �أع�ضاء المجل�س البلدي 
يتج���اوزون الجل�س���ات المطلوب���ة منه���م، وبالتالي 
ح�صوله���م عل���ى مبال���غ مقطوعة �أقل مم���ا ي�ستحق 

ع�ضو المجل�س البلدي، وهذا ما يح�صل«.

و�أبعاده���ا،  بمخالفاته���ا  الق�ضي���ة  ا�ستكم���ال  ف���ي 
حاولن���ا م���راراً التقاء مدي���ر �شرك���ة الكهرباء عبد 
ال���ر�ؤوف ال�شي���خ وال���ذي �أ�ص���رّ ف���ي كلّ م���رة على 
رف����ض لقائنا و�إعلامنا ع���ن تفا�صيل �صغيرة جملة 
وتف�صيلًا، حتى �أنه رف�ض �إخبارنا عن عدد �أع�ضاء 
مجل����س الكهرب���اء متذرع���اً ب����أن لا �صلاحي���ات له 
ت�سم���ح بالإف�ص���اح للإعلام عن ذل���ك، وفي �إحدى 

مخالفات قانونية
                 في بلدية الخليل

 طه �أبو ح�سين

راديو الرابعة الخليل 
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المكالم���ات الم�سجل���ة �أثناء محاولتن���ا التقاءه كان 
ردّه علين���ا:« �أخ ط���ه ك���م مرة حكيت مع���ي، �أنا غير 
مفوّ����ض بالإف�صاح عن ع���دد �أع�ضاء مجل�س �شركة 
الكهرب���اء، كل واحد فينا في اتجاه، و�أنا غير مخوّل 
�أن �أ�صرح في الموا�ضي���ع الإدارية، و�أنا لن �أجيبك، 

ولا داعي للدخول في التفا�صيل«.

ازدادت الدائ���رة �ضيق���اً بع���د �ضيقه���ا، وذلك بعد 
رف����ض ر�أ����س ه���رم �شرك���ة الكهرب���اء الإجابة على 
ت�سا�ؤلاتن���ا الب�سيطة والتي م���ن المفتر�ض �أن تكون 
معلوم���ة للجميع، فمدير �شركة الكهرباء اعتذر عن 
اللق���اء زاعم���اً �أن المعلوم���ات التي نبح���ث عنها لا 
يجي���ب عنها غير رئي�س البلدية، والذي بدوره �أي�ضاً 

كان في البداية قد اعتذر عن اللقاء. 

عدنا للبحث بطرق تحقيقية مهنية، فقمنا بات�صال 
هاتف���ي م�سجل مع ع�ض���و المجل�س البل���دي يو�سف 
الجعبري و��سألن���اه عن عدد �أع�ضاء مجل�س كهرباء 
الخلي���ل، وكان ردّه علينا:«هناك قرار مجل�س بلدي 
لجمي���ع �أع�ضاء المجل����س �أنهم �أع�ض���اء في �شركة 
كهرب���اء الخلي���ل، لأنه لا يوجد �ش���يء ا�سمه �شركة، 
فلما ا�ستلمنا المجل�س تفاج�أنا بوجود �شركة، ونحن 
نري���د �أن نعيدها للبلدية، ف���كان عندنا قرار ب�أنه لا 

يوجد مجل�س �إدارة ل�شركة الكهرباء«.

ولم����ا ��سألنا الجعبري ع����ن �سبب تقا�ضيه راتب����اً �شهرياً 
ولي�����س مكاف�����أة عل����ى الجل�س����ة ردّ علين����ا:« �أن����ا ال�شه����ر 
�أرادوا  ل����و  بلدي����ة،  جل�س����ة   )22( ح�ض����رت  الما�ض����ي 
محا�سبتي بالقانون، �أح�صل على )15- 17( �ألف �شيقل 
وا�ست�أنف:»ولج����ان فرعي����ة نجل�����س ف����وق )15( جل�سة، 
و�شخ�صياً ح�ض����رت �أكثر من )20( جل�س����ة، كما عندنا 
�أكثر من خم�سة �أع�ضاء متفرغين ب�شكل كامل للبلدية«.

القان���ون ي�صنّف �أع�ضاء المجل�س البلدي على �أنهم 
متطوع���ون، لذل���ك يتقا�ضون مكاف����آت لا رواتب �إلّا 
�أن الأم���ر مختل���ف في بلدي���ة الخليل عل���ى ما يبدو 
كما ات�ضح ف���ي حديث الجعبري، وخ�ل�ال مكالمته 
الهاتفية عبّر الجعبري عن مقارنة لا يجب �أن تكون 
بين متطوع وموظف:»�أق���ل راتب يتقا�ضاه الموظف 
ه���و )3000( �آلاف، �إذاً ع�ض���و المجل����س البل���دي 
�سيتقا�ض���ى راتباً، ولا مرة �أقبل ب����أن �أتقا�ضى راتباً 

�أقل من عامل النفايات«.

ف���ي )31( تم���وز ع���ام )2012( �ص���در �أول نظ���ام 
رواتب لر�ؤ�س���اء و�أع�ضاء المجال�س البلدية كما بيّن 

مدي���ر الحكم المحلي ف���ي الخليل رائ���د ال�شرباتي 
وال���ذي �أو�ضح �أي�ضاً �أن بلدية الخليل ت�صنف �ضمن 
القانون ببلدية كب���رى »�أ+« وبالتالي يتقا�ضى ع�ضو 
المجل����س ع���ن كلّ جل�س���ة يح�ضرها مكاف����أة مالية 
قدره���ا )4000( �شيقل فقط، وبم���ا لا يتجاوز بدل 

�أربع جل�سات �شهرياً. 

وال���كلام الفي�ص���ل بخ�صو�ص الروات���ب المقطوعة 
التي �سنّتها البلدية لنف�سها يتحدث ال�شرباتي بن�ص 
القانون الفل�سطيني: »القانون وا�ضح بهذا ال�صدد، 
لا يج���وز الاجته���اد بم���ا ورد في���ه ن����ص، ولطالم���ا 
�أن هن���اك نظ���ام �ص���ادراً ع���ن ال�سلط���ة الوطني���ة 
الفل�سطيني���ة ومجل����س الوزراء في ه���ذا المو�ضوع، 
لا يج���وز الاجتهاد، ف�أنت عليك تطبيق النظام، فلا 
يج���وز �أن تترك المو�ضوع عل���ى الغالب لكل مواطن 
�أو ل���كل �شخ�ص م��سؤول ينفذ ما يريد، في�صبح هذا 

المو�ضوع غير قانوني«.

وع���ن الرقابة ودور الحك���م المحل���ي، ات�ضح تغيب 
ذلك الدور بعد ��سؤال ال�شرباتي عن رقابتهم»عادة 
ن�ص���ادق على الموازنة للهيئة المحلية فيكون هناك 
بن���د خا�ص برئي����س البلدية، وبند خا����ص بمكاف�آت 
لأع�ضاء المجل����س البلدي، وبخ�صو����ص الأع�ضاء، 
ن�ض���رب ع���دد الأع�ض���اء بالمكاف����أة الت���ي يقدمها 
النظ���ام، يخ���رج رقم، ه���ذا الرقم يج���ب �أن يكون 
موج���وداً ف���ي الموازن���ة، و�إن كان هن���اك خط����أ لا 

ن�صادق على الموازنة«.

وختم ال�شرباتي حديثه: »ع�ضو المجل�س البلدي »بلدية 
كب���رى �أ+« يتقا�ض���ى مكاف�أة عن �أرب���ع جل�سات رئي�سة 
بقيم���ة )400( �شيق���ل، و�أي�ض���ا يحق ل���ه �أن يتقا�ضى 
عن جل�ستي���ن فرعيتين وت�ساويان جل�س���ة رئي�سية، �أي 
بمعن���ى خم����س جل�سات �شهري���ة يحق ل���ه �أن يتقا�ضى 
عليه���ا مكاف����أة �شهرية«، حيث ين����ص القانون على �أن 
»يمن���ح �أع�ض���اء مجل�س الهيئ���ة المحلية ب���دل ح�ضور 
جل�س���ات عن ح�ضور اجتماع���ات اللجان الفرعية التي 
ي�شكله���ا المجل�س بموجب الم���ادة )8( فقرة )9( من 
قان���ون الهيئات المحلية بما يعادل ن�صف ما هو مقرر 
للجل�س���ات العادي���ة لمجل����س الهيئة المحلي���ة، وبما لا 

يتجاوز بدل جل�ستين فرعيتين في ال�شهر.

ولمنح الق�ضية بعداً قانونياً �أو�سع توجهنا للمحامي 
ع���روة العمل���ة والذي بيّ���ن �أن: »هذا الإج���راء غير 
قانون���ي ب����أن ي�صرف���وا راتب���اً مقطوع���اً ب���دلًا عن 
الجل�س���ة، فه���ذا الأمر يجب �أن يرف���ع لوزير الحكم 

المحل���ي، والوزير لا يوافق على مثل هذه القرارات، 
وبالتالي هناك مخالفة قانونية«.

�أم���ا عن الخلفيات القانونية لهك���ذا �إجراء فقال العملة: 
»ه���ذا الإج���راء مخالف للقان���ون، و�أي ق���رار اتخذ بهذا 
ال�ش����أن يعتبر قراراً لاغي���اً لا يرتب علي���ه �أي �أثر قانون، 
وبالتال���ي ي�ستوج���ب الرجوع للأع�ضاء ب�ش���كل �شخ�صي، 
ومطالبتهم بالأموال التي قب�ضوها دون وجه حق«، حيث 
تق���ول المادة )5( ا�ستناداً على م���ا �أقرّه مجل�س الوزراء 
ف���ي جل�سته رقم »11« في �شهر تموز عام )2012( تن�ص 

على �أن: »يلغى كل ما يتعار�ض مع �أحكام هذا النظام«.

في عملية ح�سابية ب�سيطة ل���و �أجريناها معاً؛ القانون 
يح���دد لأع�ضاء المجل�س البل���دي �أربع جل�سات ر�سمية 
واثنتي���ن فرعيتين تعادلان جل�س���ة واحدة، ومجموعها 
بالتال���ي خم����س جل�س���ات �شهري���ة، والقان���ون يتحدث 
عن مكاف����أة مالية ل���كل ع�ضو يح�ض���ر الجل�سة بقيمة 
)400( �شيقل، ولو �أجرينا العملية الح�سابية و�ضربنا 
خم�س���ة ب�أربعمائ���ة، ت�ساوي �ألفي �شيق���ل فقط هذا �إن 
ح�ض���ر جميع الجل�سات افترا�ض���اً، �إلّا �أن الراتب �أو ما 
ي�سمونها مكاف�أة تتجاوز )4000( �آلاف �شيقل �شهرياً، 
بالتالي نخل�ص لمعادل���ة �أكثر ب�ساطة تفيد ب�أن ن�صف 
الرات���ب �أي �ألفي �شيقل يتقا�ضاه ع�ض���و البلدية زيادة 
هذا على �أقل تقدير، وفي ا�ستكمال العملية الح�سابية 
لو �ضربنا �ألفين �شيقل بـ )14( ع�ضواً، بـ )24( �شهراً 
م���دة ا�ستلام المجل�س البلدي للبلدية، �إ�ضافة لن�صف 
راتب في كلّ عيد �أي �أربعة �أعياد بقيمة �شهرين يخرج 
ل���ك نات���ج الأموال الت���ي تقا�ضاه���ا �أع�ض���اء المجل�س 

البلدي ب�صورة غير قانونية.

وف���ي ه���ذه الترتيب���ات القانونية الت���ي تتحدث عن 
محا�سب���ة كلّ ع�ض���و على ح���ده لمعرف���ة �إن كان ما 
�أخ���ذه حقاً له �أو لا، تط���رح الأ�سئلة نف�سها �سيّما �أن 
القانون ي�صنف الأع�ضاء على �أنهم متطوعون؛ �أين 
وزارة الحكم المحلي من ه���ذه المخالفة القانونية 
عل���ى م���دار عامين اثنين، ث���مّ كيف لرئي����س بلدية 
�أن يوق���ع على اتفاقي���ة مخالفة للقان���ون خا�صة �أن 
البلدي���ة تحتوي عل���ى دائرة قانونية تتب���ع لها �أم �أن 
ال�سكوت عنها يخفي مخالفات �أكبر، وكيف لأع�ضاء 
مجل����س بلدي �أن يتقا�ضوا راتبي���ن اثنين لطالما �أن 
الم�ؤ�س�س���ة واح���دة، و�أخي���راً، هل �سيج���رى تحقيق 
حول ه���ذا الإجراء المخالف للقان���ون بعد الإعلان 
عنه من خلال تحقيقن���ا ال�صحفي، �أم �أنه �سيطوى 
ف���ي ملفات الن�سيان حت���ى لا تك�شف مخالفات �أكبر 

من ذلك...؟!.
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ورغ����م الم�شاري����ع التي ت����م �إنجازها ف����ي مدن ال�ضف����ة الغربي����ة وال�ش����وارع والعبارات 
وم�سال����ك ت�صري����ف المياه، �إلّا �أن ه����ذا المنخف�ض الجوي ك�شف ع����ورة هذه الم�شاريع 
وات�ض����ح �أن البني����ة التحتية ه�شة ولن ت�صمد �أمام �أية منخف�ضات جوية قوية. وعليه تم 
لق����اء المدير العام ال�ساب����ق للإدارة العامة للم�شاريع ف����ي وزارة الحكم المحلي محيي 
الدي����ن العار�ضة، الذي �أك����د �أن البنية التحتية في ال�ضفة الغربي����ة م�ؤهلة، لكن لي�ست 
بنف�����س الم�ستوى، حيث مدينة بيت لحم هي الأف�ضل، كون حجم الا�ستثمار والإمكانات 
التي و�ضعت فيها كانت بموا�صفات عالية وبمبالغ مالية كبيرة، ورغم هذا غرقت بع�ض 

ال�شوارع في المدينة و�أُغلقت بمياه الأمطار !. 

و�أرج����ع العار�ض����ة �سب����ب غرق بع�����ض ال�شوارع �إل����ى �سببي����ن: الأول، �س����وء الا�ستخدام 
والا�ستعم����ال من قبل الجمه����ور. والثاني، هو التق�صير الذي ينت����ج عن �إدارة الم�شروع 
والمنف����ذ نتيجة بع�ض الق�ص����ور �أو التقليل من الموا�صفات المطلوب����ة. وقال �أنه خلال 
العامي����ن الما�ضيين وب�سبب المنخف�ضات العميقة التي �ضربت المنطقة، �أخذت وزارة 
الحك����م المحل����ي بع�ض الدرو�س وقام����ت بت�شكيل طواقم لوقف التعدي����ات على الوديان 
وم�ساره����ا ومجاري المي����اه الطبيعية. و�أو�ضح العار�ضة �أنه ج����رى بع�ض التعديات على 
الودي����ان وم�سارها من قبل الأف����راد �سواء ب�شكل منظم �أو فردي وجرى تحويل م�سارها 
الطبيعي، مما �أدى �إلى غرق منازل و�سيارات و�أحياء كاملة في بع�ض المناطق بال�ضفة 
الغربي����ة. وقال العار�ضة �إن وزارتي الإ�سكان و الأ�شغال العامة والحكم المحلي نا�شدتا 
البلدي����ات والمجال�س المحلية والقروي����ة بتزويدها ب�أي نق�ص �أو ط����اريء لتن�سيق هذه 
الاحتياج����ات وتلبيتها ب�ص����ورة �سريعة، م�ؤك����داً �أن درجة التجاوب كان����ت ن�سبية وهذه 
م�شكل����ة ومع�ضلة كبي����رة. وفيما يتعلق بمو�ضوع الإ�شراف عل����ى الم�شاريع قال العار�ضة 
»�إن �أح����د �أه����م الم�شاكل الت����ي ت�صادفنا هو �ضع����ف الإ�شراف، فعند انته����اء الم�شروع 
هن����اك مدة ع����ام ل�صيانة الم�ش����روع »ح�س����ب القانون بع����د الا�ست��ل�ام الإبتدائي يكون 
بع����د عام كامل ا�ستلام نهائ����ي، وخلال هذه الفترة يخ�ضع الم�ش����روع لمراقبة �صاحب 
الم�ش����روع �أو البلدي����ات للت�أكد من جاهزيت����ه ومطابقته للموا�صف����ات«، م�ؤكداً �أن عدم 

التركيز على هذا الجانب �سبب عدم القدرة على الإنجاز بال�شكل المطلوب. 

و�أك����د �أنه ج����رى اتخاذ عدة خطوات لمواجهة المنخف�ض����ات الجوية �أبرزها �أن مجل�س 
الوزراء قرر تكليف وزارة الإ�سكان و الأ�شغال العامة وعمم على البلديات بعمل ال�صيانة 
للأودية والعبارات ب�شكل �سريع. ومرا�سلة البلديات حول الاحتياجات الطارئة لتلبيتها، 

وتموي����ل م�شاري����ع ت�صري����ف مياه الأمط����ار من الحكوم����ة والبنك الإ�سلام����ي. و�أ�ضاف 
العار�ض����ة �أن الحكومة خ�ص�ص����ت مبلع )3( مليون دولار لتطوي����ر البلديات وت�صريف 
مي����اه الأمطار والعمل على �صيان����ة العبارات في ال�ضفة الغربي����ة. وفيما يتعلق بم�شكلة 
معب����ر قلنديا والبنية التحتية ال�سيئة هناك، والت����ي تك�شفت في المنخف�ض الجوي قال 
العار�ض����ة �أن����ه رغم ت�شكيل لجن����ة وزارية، �إلّا �أن الحلول التي و�ضع����ت هي »�إطفاء« ولم 
تكن حلولًا جذرية، حيث كان من المفتر�ض العمل على بناء �أنفاق وت�أهيل ال�شارع، لكن 

بع�ض الجهات تحفظت ومنعت ذلك.

و�أك����د �أنه جرى تكليف بقرار من رئي�س الوزراء د.رامي الحمدالله ب�إيجاد حلول م�ؤقتة 
ف����ي المعب����ر، تت�ضمن قيام الجه����ة الم��سؤولة بالتن�سي����ق مع الجان����ب الإ�سرائيلي لعمل 
خط����وات طارئة على معبر قلنديا لإجراء تحوي��ل�ات لت�سليك مجرى الواد. وبخ�صو�ص 
�أكث����ر الم����دن ت�ضرراً �أو�ض����ح العار�ضة �أن طبيع����ة الأمطار وكميتها تعك�����س نف�سها على 
المدين����ة، فمث��ل�اً خ��ل�ال الفت����رة الما�ضي����ة كانت م����دن ال�شم����ال الأكثر عر�ض����ة لهذه 
الم�ش����اكل، خا�ص����ة مدينة قلقيلية الت����ي يحيطها جدار ال�ضم والف�ص����ل العن�صري من 
الجه����ة الغربية وال�شمالية، �إذاً مدن ال�شمال هي الأكث����ر ت�ضرراً حتى الآن ب�سبب كثرة 

ال�سهول والوديان وطبيعة الجغرافية هناك.

شوارع الضفة غرقت من 
المنخفض الجوي الأول

من المسؤول ولماذا ؟
 زهير ال�شاعر

وكالة معاً الإخبارية
�أدى هط��ول الأمطار بغزارة خلال المنخف�ض الجوي الذي ا�ستمر �أربعة �أيام، �إلى غرق 
بع���ض ال�شوارع والمن��ازل والأحياء في مدن ال�ضفة الغربي��ة، وذلك ب�سبب �سوء و�ضعها 

وعدم ت�أهيلها بال�شكل المطلوب.



من قلب الوطن

66   | مجلة الحكم المحلي - العدد 24 - ني�سان 2016

القد�س بين )1967- 1982(
 د. ح�سين عبد القادر

محا�ضر في جامعة الا�ستقلال

الحلقة ال�ساد�سة ع�شر

على مر الع�صور

�إن �أب����رز الإج����راءات الإ�سرائيلية بع����د حرب عام )1967( هي عملي����ة الإخلاء والطرد 
بالق����وة لأكث����ر م����ن )6000( فل�سطين����ي من البل����دة القديم����ة، خا�صة ح����ارة المغاربة، 
وه����دم )135( منزلًا في �أقل من �أ�سبوع، ي�سكنه����ا )650( �شخ�صاً وم�سجد الحيّ ذاته، 
ونح����و )2000( من����زل ومخزن في المناطق مجردة ال�س��ل�اح. وتبع ذلك هدم عدد �آخر 
م����ن العق����ارات، بينها مجموعة متفرقة م����ن المنازل بلغت )24( من����زلًا ن�سفها الجي�ش 
الإ�سرائيل����ي، بحجة الانتقام من �أعم����ال المقاومة، ولج�أت ال�سلط����ات الإ�سرائيلية عام 
)1969(، �إل����ى ن�س����ف وتدمي����ر )14( مبن����ى دينياً و�أثري����اً، بحجة الك�شف ع����ن امتداد 
الحائط الغربي، ومنها م�سج����د �إ�سلامي والزاوية الفخرية. ونتج عن هذه الممار�سات، 
ت�شريد �ألف �شخ�ص �آخرين من �سكان القد�س، وذلك لتوفير م�ساحة ممتدة قرب حائط 

البراق ومعظم هذه البيوت وقف يرجع تاريخها للقرن الرابع الميلادي.

و�ضع���ت �إ�سرائيل خطة القد�س الكب���رى، وبد�أت لجنة هند�سية �صهيونية بو�ضع 
مخططات �أثر حرب عام )1967( وانتهت من و�ضعها في عام )1968(، حيث 
ت�ضمن���ت تو�سيع حدود مدينة القد����س �إلى )30%( من م�ساحة ال�ضفة الغربية، 
و�أه���م م���ا يت�ضمنه هذا الم�ش���روع تحديد المناط���ق البلدية والقروي���ة لل�سكان 
الفل�سطينيي���ن ومنعه���م من التو�سع، وتمتد حدود الم�ش���روع �شمالًا �إلى مدينتي 
رام الله والبيرة حتى ت�صل �إلى حدود قرية �سنجل العربية، وتمتد جنوباً لت�ضم 
م���دن بيت لحم وبي���ت �ساحور وبيت ج���الا لت�صل �إلى قرى بي���ت فجار ومجدل 
عي���ن، �أما �شرقاً فتمت���د هذه الحدود لت�ص���ل �إلى عرب ال�سواح���رة والعبيدية، 

فيكون عر�ضها �شمالًا جنوباً )45( كيلو متراً.

عملي���ات القتل والتدمير هي �أولى و�سائل تهوي���د القد�س التي اعتمدتها ال�سلطات 
الإ�سرائيلية، منذ عام )1948(، ولا تزال تعتمدها حتى الآن؛ فقد �أمطرت القوات 
الغازي���ة مدينة القد�س عام )1967(، بواب���ل متوا�صل من القنابل المحرقة، جواً 
و�أر�ض���اً، وبالأ�سلح���ة الر�شا�شة؛ مم���ا �أدى �إلى ا�ست�شه���اد )300( مقد�سي مدني، 
كان م���ن بينهم عائلات بكاملها داخل منازلها، وبع�ضه���م في الطرقات والأزقة، 

�أثن���اء فزعه���م وهروبهم م���ن جحيم الني���ران الم�سلطة عليهم. ودم���رت القنابل 
الإ�سرائيلية، مئات العقارات ال�سكنية والتجارية، داخل ال�سور وخارجه، و�أحرقت 

ع�شرات المخازن، و�ألحقت �أ�ضراراً فادحة بالم�ساجد والم�شافي. 

وي�أتي هدم المنازل العربية في القد�س، لأ�سباب �سيا�سية واعتبارات �إ�سرائيلية 
وا�ضح���ة، �أبرزها: الت�ضييق على المواطنين المقد�سيين؛ بهدف �إجبارهم على 
ترك المدينة، و�إلغاء حقهم في الإقامة في القد�س، و�سحب هوياتهم في مرحلة 
لاحقة بذريعة نقل مركز حياتهم �إلى خارج المدينة. و�إعطاء مجال �أكبر لبناء 
الم�ستعمرات وتو�سيعها على ح�ساب الأر�ض الفل�سطينية، واللجوء ل�سيا�سة هدم 
المنازل الفل�سطينية بحجة عدم ح�صول �أ�صحابها على التراخي�ص من البلدية 
الإ�سرائيلي���ة، ك�أداة لتفري���غ المدين���ة من �سكانه���ا الفل�سطينيي���ن، مقابل �ضخ 

المزيد من م�ستوطني الم�ستعمرات �إلى المدينة المقد�سة.

تحديد حجم و�أماكن رخ�ص البناء:

لق���د عملت ال�سلط���ات الإ�سرائيلي���ة وفق �سيا�س���ة تجميد البن���اء العربي داخل 
الح���دود البلدية. ول�ضمان ذلك ماطلت ف���ي �إعداد مخططات هيكلية للمدينة، 

والتي بدونها لا ي�سمح قانونياً بالبناء.

لكن في عام )1970(، وبموجب خارطة هيكلية جزئية �شملت البلدية القديمة 
والمناط���ق المحاذي���ة مث���ل الط���ور ووادي الج���وز، و�سل���وان، والث���وري، ور�أ�س 
العام���ود، والمنطقة الجنوبية من القد�س بم�ساح���ة �إجمالية قدرها )10800( 
دون���م. فقد �أعطيت لأول مرة منذ بداي���ة الاحتلال رخ�ص ت�سمح للفل�سطينيين 
بالبن���اء، ولم يزد عدد ه���ذه الرخ�ص عن )50( رخ�صة. و�أمام ال�ضغط الناتج 
ع���ن هذه ال�سيا�سة ا�ضطرت البلدية �إلى �إحداث تغيير راديكالي عام )1971(، 
ومنحت المقد�سيين نحو )400( رخ�صة مقابل )7000( رخ�صة منحت لإقامة 

�شقق في الم�ستعمرات لليهود بالق�سم ال�شرقي من المدينة.
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والجدول الآتي يبين عدد الحيازات المنزلية للعرب بالقد�س في العامين 1972 و1983: 

19721983المكان

40004500البلدة القديمة
23004600بيت حنينا/ �شعفاط

19003300العي�سوية/ الطور
11001400ال�شيخ جراح/ باب ال�ساهرة

25003300�سلوان/ الثورى
14003300عرب ال�سواحرة/ �صور باهر/ بيت �صفافا

1320020400المجموع

�سيا�سة هدم و�إغلاق المنازل:

انتهج����ت �سلط����ات الاحتلال �سيا�س����ة هدم و�إغلاق المن����ازل الفل�سطيني����ة في القد�س، 
بحج����ة البن����اء بدون ترخي�ص، وفي �أغلب الأحيان لأ�سب����اب �سيا�سية، ما �أدى �إلى �إبقاء 
)21.000( ن�سمة في ظروف معي�شية �صعبة في القد�س، تعي�ش �إما في كهوف �أو �أكواخ 
خ�شبي����ة �أو خي����ام، و�إذا ا�ستطاع ه�ؤلاء الأفراد بناء منازلهم م����رة �أخرى، ف�سيعر�ضهم 
ذلك �إلى هدمها مرة �أخرى، لأن الأرا�ضي التي بنيت عليها �أرا�ض فل�سطينية �أخ�ضعتها 
�إ�سرائي����ل لمناطق تخطيط وبناء لأحياء الم�ستعم����رات، �أو تعلن عنها مناطق خ�ضراء، 
فق����د �أعلنت �سلط����ات الاحتلال عن )86%( من �أرا�ضي القد�����س )1967(، �إما مناطق 
م�ستعم����رات �أو �أرا�����ضٍ خ�ضراء، �أبقت عل����ى )14%(فقط من الم�ساح����ة الكلية للتو�سع 

الفل�سطيني المقد�سي، والتي تم البناء عليها في الغالبية ال�ساحقة.

مة في القد�س بين )1967- 1980(:  والجدول الآتي يو�ضح: عدد البيوت المهدَّ

�إهمال البنى التحتية في القد�س:

بغر�����ض زيادة قوى الطرد الداخلية الموجهة �ضد فل�سطينيي القد�س؛ لحملهم على 
مغ����ادرة المكان، تعمدت �سلطات الاحتلال ت����رك مكونات البنية التحتية المقد�سية 
في حالة من الت�آكل الم�ستمر، فماطلت في �إجراء ال�صيانة والإ�صلاحات ال�ضرورية 
لهذه المكونات، وما قامت به لا يرقى �إلى الحد الأدنى اللازم للحياة الإن�سانية. �أما 
في المناط����ق ال�سياحية من مدينة القد�س، فقد �سعت �سلطات الاحتلال �إلى �إيجاد 

بع�ض المظاهر التي تقدم مظلة عن الواقع.

وعلى �سبيل المثال، �إن ن�صف خطوط المياه في الأحياء العربية بحاجة �إلى تبديل، 
و�أن ن�ص����ف الأحي����اء العربية يفتقر �إل����ى �شبكات �صرف �صحي منظم����ة، وفي ق�سْمٍ 
كبير من ه����ذه الأحياء توجَد طرق ترابية غير معبدة، وغير مر�صوفة، ودون �إنارة، 
ه����ذا على الرغم م����ن مبالغ ال�ضرائب ال�ضخم����ة التي تفر�ضه����ا �سلطات الاحتلال 
عل����ى المواطني����ن الفل�سطينيين وممتلكاته����م و�أن�شطتهم. وتعك�س ظ����روف التمييز 
العن�ص����ري �ضد ه�����ؤلاء المواطني����ن الحالة المتردي����ة للبنية التحتي����ة، في مختلف 
المجالات. فبينما ينعم الج����زء الغربي )اليهودي( من القد�س بخدمات عالية من 

مقوم����ات الحياة المدنية، في حين يغرق الجزء الفل�سطيني من القد�س في العديد 
من الم�ش����كلات الخدمية والاجتماعي����ة الناجمة عن الإهم����ال »الإ�سرائيلي« للبنية 
التحتي����ة، وهي م�ش����كلات لا تعاني منها عموماً الأحي����اء والم�ستعمرات اليهودية في 

هذا الجزء من المدينة.

ويظه��ر الج��دول الآت��ي بع�ض م�ؤ�ش��رات التميي��ز العن�صري في ع��دة مكونات من 

البنية التحتية:

القد�س المحتلة )1967(الجزء الغربي من القد�سمكونات البنية التحتية

)680( كيل���و مت���راً، كيلو متر الطرق
لكل )710( �أ�شخا�ص

 )87( كيلو مت���ر، كيلو متر 
لكل )2448( �شخ�صاً

)700( كيل���و مت���ر، كيل���و متر الأر�صفة
لكل )690( �شخ�صاً

)73( كيل���و مت���ر، كيلو متر 
لكل )2917( �شخ�صاً

)650( كيلو متر �أنابيب، كيلو خطوط المجاري
متر لكل )743( �شخ�صاً

�أنابي���ب،  )76( كيل���و مت���ر 
 )2809( ل���كل  كيلومت���ر 

�أ�شخا�ص

)108( حديق���ة، حديق���ة لكل الحدائق العامة
)447( �شخ�صاً

)30( حديق���ة، حديقة لكل 
)7362( �شخ�صاً
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�سحب الهويات المقد�سية:

يبي����ن الإح�ص����اء ال�سكاني الذي �أجرت����ه �سلطات الاحتلال ل�س����كان القد�س المحتلة 
ع����ام )1967(، �أن هن����اك )66( �أل����ف مواط����ن فل�سطين����ي مقد�س����ي ظل����وا داخ����ل 
ح����دود المدينة. �آنذاك لم تقم ال�سلطات بمنح ه����ذا العدد الحق للمواطنة بموجب 
القان����ون ال�صهيون����ي، بل منحتهم »ح����ق الإقامة«، والفرق وا�ضح بي����ن الحالين، �إذ 
�أن الأول يعن����ي حقاً �أبدياً لا يملك �أح����د �إلغاءه )�إلّا �ضمن ظروف معينة تتعلق ب�أمن 
الدول����ة، ومن ال�سلطات ال�شرعي����ة ولي�س �سلطات الاحتلال(، �أم����ا الثاني فيعني �أن 
وزي����ر الداخلية الإ�سرائيلي يملك ال�صلاحيات ف����ي كل وقت لإعطاء تعليماتٍ يمكن 
بموجبه����ا حرمان ال�شخ�ص من الإقامة في المدين����ة، ويطبق موظفو الداخلية هذه 

التعليمات ب�صورةٍ �آلية دون الرجوع �إلى �أي مرجع �آخر.

كان الن����ص القانون���ي المعتم���د ف���ي ه���ذه الحالة م���ا ورد في »قان���ون الدخول 
لإ�سرائي���ل« للع���ام )1952(، الذي طبق على �سكان القد����س، واعتبروا بموجبه 
مقيمي���ن موجودي���ن بت�صريح هوية تتيح لهم ال�سك���ن والعمل، وذلك على غرار 
�أي �أجنب���ي مقيم في القد�س ويحمل ه���ذه الهوية. وفي العام )1974(، �صدرت 
�أنظم���ة تحكم م��سألة الدخول �إلى »�إ�سرائيل«، وكانت المادة الحادية ع�شرة من 
ه���ذه الأنظمة، تن�ص على �أنه يكون ال�شخ�ص خ���ارج »�إ�سرائيل« �إذا وجِد خارج 
حدود دولة »�إ�سرائيل« مدة �سبع �سنوات �أو �أكثر، �أو ح�صل على الإقامة الدائمة 

والجن�سي���ة ف���ي دولة �أخرى وف�سرت الأجه���زة الإ�سرائيلية ه���ذه المادة ب�أن �أي 
مقد�سي يقيم خارج القد����س، في ال�ضفة الغربية �أو خارجها، ينطبق عليه هذا 

التعريف، �أي �إمكان �سحب هويته المقد�سية.

وف���ي التطبيق، �سمح���ت ال�سلطات الإ�سرائيلية لل�س���كان المقد�سيين )و�سواهم 
من المناطق المحتلة(، بال�سفر �إلى الدول العربية عن طريق الأردن، �أو ال�سفر 
�إل���ى الخارج عن طري���ق مطار اللد، وذلك عل���ى �أمل �ألا يع���ودوا �إلى موطنهم. 
وكانت مدة ت�صريح الخروج عبر الج�سور مع الأردن ثلاث �سنوات، �أما الخروج 
من مطار اللد، فكان يتم بوا�سطة وثيقة �سفر )ال �سي با �سيه(، التي ت�صدرها 

وزارة الداخلية الإ�سرائيلية، ومدتها �سنة واحدة.

وف���ي الوقت ذاته، كانت �إج���راءات الاحتلال بمثابة �ضربة مرت���دة، �إذ �شهدت 
مدين���ة القد�س عودة كثيفة م���ن �أبنائها �إلى الا�ستقرار ف���ي مدينتهم، ون�شطت 
م�ؤ�س�س���ات �أهلي���ة وغير حكومية ف���ي تمكي���ن العائلات من مواجه���ة الظروف 
القا�سية التي تكتنف الإقامة في المدينة. وقامت الأطر والفعاليات الفل�سطينية 
بتنظي���م الم�سيرات والاعت�صامات، وتفعيل �أن�شطة �إعلامية وحقوقية و�سيا�سية 

واجتماعية لتعزيز �صمود �أبناء القد�س وتثبيتهم في مدينتهم.

خطة �إ�سرائيلية لت�صنيف فل�سطينيي القد�س:

في �إطار التوجّهات الإ�سرائيلية الم�ستقبلية �إزاء م��سألة المواطنة المقد�سية في 
المدينة، و�ضع طاقمٌ من الم��سؤولين والخبراء الإ�سرائيليين خطة جديدة، من 
المتوق���ع تطبيقها لدى �إن�ضاج ظروفها الذاتية، تت�ضمّ���ن تق�سيم الفل�سطينيين 

في )القد�س الكبرى( �إلى خم�س مجموعات، كما يلي:

المجموع���ة الأولى: ت�شمل �س���كان القد�س الذين �شمله���م الإح�صاء الإ�سرائيلي 
ع���ام )1967(، والذين يقطنون ر�سمياً داخ���ل حدود بلدية القد�س، ويح�صلون 
على ت�أ�شيرات �إقام���ة دائمة. وه�ؤلاء تعترف ال�سلط���ات الإ�سرائيلية ب�إقامتهم، 

ويمكنهم الح�صول على حقوقهم الإدارية والاجتماعية والخدمية...�إلخ.

المجموع����ة الثاني����ة: ت�شم����ل �سكان القد�����س الذين كان����وا يحملون ت�أ�شي����رة الإقامة 
الدائم����ة، التي �ألغتها �سلطات الاحتلال ب�أي ذريعة كانت، ويقيم ه�ؤلاء في تجمعات 
محيط����ة بالقد�س، وعددهم نح����و )70( �ألف مواطن. وترى �سلط����ات الاحتلال �أن 
م����ن حق ه�ؤلاء ال�س����كان الاحتفاظ ببطاقاته����م )الزرقاء(، لتك����ون بمثابة ت�صريح 
لعبورهم �أرا�ض����ي عام )1948(، لكنهم يحرمون من الحقوق المدنية والاجتماعية 

وال�صحية والتعوي�ضات، ولا يملكون حتى المواطنة في القد�س.

المجموعة الثالثة: تتكون ممن جا�ؤوا لل�سكن في القد�س عن طريق جمع ال�شمل، 
وكان ه�ؤلاء يعامَل���ون كمقيمين �أجانب، ثم �سمِح لهم بالإقامة الدائمة، وتعتزم 
ال�سلط���ات الإ�سرائيلي���ة حرمانه���م م���ن جميع الحق���وق المدني���ة والاجتماعية 

وال�صحية... �إلخ.

المجموع���ة الرابعة: ت�ضم مواطني القد�س ال���ذي يقيمون فيها، لكنهم يحملون 
بطاق���ات ال�ضف���ة الغربي���ة )مثل �س���كان: بيت حنين���ا القديم���ة، وال�شيخ �سعد، 
وبي���ت �إك�سا، والولج���ة، وبيرعونة(، ممن لي�س لهم مدخل �أو مخرج بين قراهم 
والمناط���ق المج���اورة، �إلا عبر ح���دود بلدية القد����س الغربية. وه����ؤلاء �ستكون 
بطاقاتهم �شبه ت�صاريح خا�صة تخولهم الدخول �أو الخروج �إلى مناطقهم، و�إلى 
ح���دود غربي القد�س فق���ط، دون منحهم حق المواطن���ة المدنية والاجتماعية 
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و�سواها، وعدم اعتبارهم مواطنين مقد�سيين، رغم ا�ستمرار فر�ض ال�ضرائب 
على ممتلكاتهم و�أن�شطتهم.

المجموعة الخام�س���ة: تت�ألف من �سكان القرى الفل�سطينية المحيطة بالقد�س، 
)مث���ل: العيزري���ة، و�أبودي����س، وب���دّو، وحزم���ا، ومخما����س، وعنات���ا، وال���رام، 
وال�سواح���رة ال�شرقية(، وه���ي تجمعات لن يكون ل�سكانه���ا �أي حقوق، ويمكنهم 
الح�ص���ول على ت�صاريح دخول القد�س، مع �إرغامهم على دفع ال�ضرائب لأنهم 

ينتمون �إلى المجال »الإ�سرائيلي«.

الم�ستعمرات بعد حرب حزيران )1967( 

يمّثل بن���اء الم�ستعمرات الإ�سرائيلية ف���ي مدينة القد�س �أهّ���م المحاور الرئي�سية 
الت���ي ترتك���ز عليه���ا �سيا�س���ة التهوي���د »الإ�سرائيلية« حي���ث �أخ���ذ »الإ�سرائيليون« 
من���ذ احتلاه���م ال�شط���ر ال�شرق���ي لمدين���ة القد����س ع���ام )1967( بالعم���ل وْفق 
خطٍ���ط مدرو�س���ة لتهويد المدين���ة عمليا٬ً وذلك م���ن خلال م�ص���ادرة الأرا�ضي 
�أولًا وبن���اء الم�ستعم���رات ثاني���اً. وله���ذا �أقدم���ت ال�سلط���ات »الإ�سرائيلي���ة« على 
و�ض���ع خطة عرف���ت بخطة الأحزمة لمحا�ص���رة القد�س من جمي���ع الجهات و�سّد 
مناف���ذ توا�صلها جغرافي���اً و�سكانياً وديمغرافياً مع ال�ضف���ة الغربية لعزلها وو�ضع 
الفل�سطينيين داخلها وخارجها تح���ت الأمر الواقع٬ وبد�أت عملية تهويد المدينة 
المقد�س���ة٬ وتهويد حكومتها٬ وتهويد �سكانها٬ وتهوي���د تاريخها وثقافتها٬ وقد 
ب���د�أ ذل���ك منذ ع���ام )1948( وما زال �إلى الي���وم. فمنذ اللحظ���ة الأولى با�شرت 
ال�سلطات)الإ�سرائيلية(٬ بعملي���ات الم�صــادرة والهدم والتهجير٬ تمهيداً لعزل 
مدينة القد����س ومن حولها عن المناطق العربية المج���اورة؛ بحيث �شكل احتلال 
الج���زء ال�شرق���ي منه���ا منعطفاً ب���ارزاً لجه���ة تغيير معال���م القد����س وتركز بناء 
الم�ستعم���رات الإ�سرائيلي���ة ب�شكل كثيف في مدينة القد����س، محاولة لفر�ض واقع 
يهودي يطم�س المعال���م العربية في المدينة وي�صعب الانفكاك عنه في حال تمت 
مفاو�ضات م�ستقبلية٬ �أدت �إلى الا�ستيلاء على )838( هكتاراً من �أرا�ضي ال�ضفة 
الغربي���ة حول مدينة القد�س٬ وو�ضعت خط���ة لتوطين عدد كبير من اليهود فيها. 
من خلال �إن�شاء ب�ؤر م�ستعمرات لعزل )القد�س ال�شرقية( عن المدن الفل�سطينية 
الأخ���رى في ال�ضف���ة الفل�سطينية، ف�أُنِ�شَ���ئ عدد كبير من الأحي���اء والم�ستعمرات 
عل���ى ر�ؤو����س التلال والأودية التي ي�سهل الدفاع عنه���ا٬ وعلى �أنقا�ض ما هدم من 
�أحي���اء وقرى عربية٬ وعل���ى ما �صودر �أو اغت�صب من �أرا����ض عربية في القد�س. 
حي���ث بلغت ن�سبة الأرا�ضي التي �سيط���رت عليها �سلطات الاحتلال )الإ�سرائيلي( 
ف���ي ال�ضفة الغربية �أكث���ر من )50%( من مجموع الأرا�ض���ي٬ وباتت مناطق عدة 
مه���ددة بال�ضم التدريجي م���ن قبل الحكوم���ات )الإ�سرائيلي���ة( المتتالية بهدف 
تكثي���ف الم�ستعمرات في ال�ضفة الغربية والقد�س وقط���اع غزة. لمواجهة الكثافة 
ال�سكاني���ة العالي���ة؛ �إذ عمدت �سلطات الاحت�ل�ال �إلى العمل عل���ى خلخلة الكثافة 
ال�سكاني���ة حفاظاً على الأمن و�إعادة توطينهم ف���ي مناطق �أخرى. وهناك خطط 
)�إ�سرائيلية( لرفع مجموع اليهود في الجز�أين المحتلين من مدينة القد�س لي�صل 
�إلى مليون يه���ودي بحلول عام )2020(، لكن ذلك يبقى مرهوناً بنجاح الم�شروع 

ال�صهيوني والا�ستقرار الأمني في المنطقة برمته.

من���ذ ال�ساعات الأول���ى للاحتلال ع���ام )1967( بد�أت ال�سيا�س���ة الإ�سرائيلية، 
والجراف���ات بر�سم معالم جديدة لتهويد القد����س من �أجل فر�ض الأمر الواقع، 
و�إيج���اد �أو�ضاع جيو�سيا�سي���ة على الأر�ض ي�صعب عل���ى ال�سيا�سي �أو الجغرافي 
�إع���ادة تق�سيمها م���رة �أخرى. و�شرعت ف���ي و�ضع �أ�سا�سات الح���يّ اليهودي في 

القد�س ال�شرقية، بالإ�ضافة �إلى كثير من المواقع المفتوحة التي �سيطرت عليها 
م���ن �أجل بن���اء �سل�سلة من الم�ستعم���رات لتحيط بالقد�س م���ن جميع الجهات، 
و�إ�س���كان ال�صهاينة فيها لإقام���ة واقع جغرافي وديموغراف���ي جديد، و�إحداث 

خلخلة �سكانية في القد�س العربية لر�سم ما �سمى بحدود القد�س الكبرى.

بع���د الاحتلال مبا�شرةً �شرعت �إ�سرائيل بم�ص���ادرة )116( دونماً داخل �أ�سوار 
المدين���ة القديمة من المنطقة التي تعرف با�سم حيّ ال�شرف )حي المغاربة(، 
وقد تم الإعلان عن الم�شروع رقم )2185( الذي تبلغ م�ساحته )116( دونماً، 
ويق�ض���ي ب�إقامة )650( وحدة �سكنية يقطنه���ا )2400( ن�سمة. و�أقيم في هذا 
الح���يّ اليهودي م�ؤ�س�سات تعليمية و�أندية ومراك���ز للأمومة والطفولة وعيادات 
�صحية، وقد �ألحقت ال�سلطات الإ�سرائيلية عدداً من الأحياء العربية القريبة به 

بعد تهجير �سكانها وهدمها.

الم�ستعمرات الإ�سرائيلية في القد�س: 
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19671163000داخل الأ�سوارالحي اليهودي1
196839720000حدود البلديةرومات �أ�شكول2
1969150020000حدود البلديةالتلة الفرن�سية3
19697402500حدود البلديةالجامعة العبرية4
19693000500القد�س الكبرىنكواع �أومر5
197010714500�صور باهرتلبيوت ال�شرقية6
19733000030000حدود البلديةراموت7
19734004500القد�س الكبرى�سانهداريا مورج8
197335001500القد�س الكبرىجفعات همقتار9

1975500015000القد�س الكبرى�أرموت هلت�سيف10
197515501200بيت �إجزاجفعات زئيف11
1976270030200القد�س الكبرىهار جيلو12
1980900400غرب القد�سجيعون حد�شاه13
198244626000القد�س الكبرىت�سفون يور�شلايم14
19823500300�شرقي القد�سعنتوت15
1982200900القد�س الكبرى�إيلي ديفيد16
1982380030000القد�س الكبرىيت�سحات زئيف17
198328003500غربي القد�سمفومودعيم18
1984150300ال�شمال ال�شرقيم�ستعمرة �آدم19
198410006000�شرق القد�سرمات كدرون20
19852003000التلة الفرن�سيةيت�سحات �أومر21
19852003600غربي القد�سجفعات هارادر22
198520003000القد�س الكبرىكندار23
19902003000القد�س الكبرى�أور �سميخ24
1991100300القد�س الكبرىتلة الطائرة25
19912002000رومات هدا�سارومات هدا�سا26
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�سعير بل���دة فل�سطينية تقع �إلى ال�شمال ال�شرقي من 
مدينة الخليل، وتبعد عنها )8( كيلومترات، يحدها 
من ال�شمال مدينة بيت فج���ار ومخيم العروب ومن 
الجنوب بني نعيم، بينما يحدها من ال�شرق �أرا�ضي 
البري���ة الممت���دة للبحر الميت وم���ن الغرب يحدها 

بلدة حلحول.

تعود ت�سميته���ا �إلى )�صعير �أو �سيع���ور( بمعنى �صغير 
ف���ي العربي���ة الكنعاني���ة، وفي عه���د الروم���ان عرفت 
با�س���م )�سيور( ويبدو �أنها من )�سار( بمعنى ال�صخر 

وال�شاهق، تبلغ م�ساحة �أرا�ضيها )117000( دونماً.

وبلغ عدد �سكانها ح�س���ب الجهاز المركزي للإح�صاء 
الفل�سطيني )2629( ن�سمة.

وتتك���ون الت�شكيل���ة ال�سكاني���ة ف���ي بل���دة �سعي���رة من 
عدةحمايل وهي )الجبارين، والجرادات، وال�شلالدة، 
والطروة، والعرامين، والفروخ، والكوازبة، واللهاليه، 

�إ�ضافة �إلى عائلة المطور(.

القرى المنضمة في تجمع بلدية 
سعير: 

بموج���ب ق���رار مجل����س ال���وزراء رق���م )35( ل�سن���ة 
)2005( تم �ضم هيئات محلية �إلى بلدية �سعير وهي:

العدي�س���ة: تق���ع قري���ة العدي�س���ة جنوب �ش���رق �سعير، 
وتبع���د عنها ثلاث���ة كيلومترات، فيه���ا مدر�سة للذكور 

و�أخرى للإناث وفيها عيادة �صحية ورو�ضة �أطفال.

ر�أ����س الطويل: يقع ر�أ����س الطويل جن���وب �شرق �سعير 
وتبع���د عنه���ا )2( كيلومتر، وفيها جب���ل �أثري ورو�ضة 

�أطفال.

ال���دوارة: تقع قرية الدوارة جن���وب �شرق �سعير وتبعد 
عنه���ا )2( كيلو مت���ر وفيه���ا مدر�سة للذك���ور و�أخرى 

للإناث وعيادة �صحية، ورو�ضة �أطفال.

وادي الري���م: يقع وادي الريم جنوب �شرق بلدة �سعير 
وتبعد عنها )12( كيلومتراً، وهو بمحاذاة برية �سعير 

وفيها عيادة �صحية ومدر�سة مختلطة.

اكويزيب���ا: تق���ع اكويزيب���ا �شم���ال �شرق �سعي���ر وتبعد 
عنه���ا �أربعة كيلومترات، ويوج���د فيها نبع ماء و�أماكن 
�أثرية مثل الكه���وف والقنوات المائية، كما يوجد فيها 
مدر�سة للذكور ومدر�سة للإناث م�ساءً ورو�ضة وعيادة. 

وت�شتهر بالزراعة المروية والبيوت البلا�ستيكية.

عرق���ان طراد: تق���ع �شمال �ش���رق �سعي���ر وتبعد عنها 
خم�س���ة كيلومترات، وبالقرب منه���ا قناة العروب التي 

كانت تنقل المياه من اكويزيبا �إلى القد�س.

مصادر الدخل لأهالي بلدة سعير
ال�صناعة:

ب���د�أت ال�صناع���ة في �سعير قديماً، فق���د �صنع الفخار 
والطي���ن والفح���م وال�شيد، وهناك بع����ض ال�صناعات 
الزراعية، �إ�ضافة �إلى ا�ستخ���راج الحجارة الخام من 
�أرا�ضي �سعي���ر، كما تم �إن�شاء الم�صان���ع والك�سارات، 

والتي يبلغ عددها )80( مقلعاً، )20( من�شاراً، وثلاث 
ك�س���ارات والتي يعتمد عليها الآن عدد كبير من �أهالي 

البلدة وعدد العاملين )1200( عامل.

وق���د و�ص���ل ت�صدير منتج���ات هذه البل���دة �إلى )40( 
دول���ة في العالم ون��شأت �صناع���ات �أخرى مثل �صناعة 
الباط���ون والط���وب والأحذي���ة والإ�سفل���ت والمخارط 

وم�صانع الأثاث، وتُ�شغل )150( عاملًا.

التجارة:

ن�ش����أت المتاج���ر الب�سيطة و�سط البلد ث���م امتدت مع 
العمران والتو�سع، وتعددت ن�شاطات التجارة والمحال 
التجاري���ة تبع���اً لاحتياج���ات النا����س ورغباتهم. يعمل 
بالتج���ارة مبا�ش���رة ما يزي���د على)400( م���ن القوى 

العاملة، ويبلغ عدد المتاجر )260( متجراً.

الزراعة:

تمت���از بلدة �سعير بالم�ساح���ة ال�شا�سعة من الأرا�ضي، 
الأمر ال���ذي �أعطاها مي���زة التنوع الحي���وي من حيث 
الموق���ع الجغراف���ي والم�ساحة والمن���اخ والت�ضاري�س، 
حيث تبل���غ م�ساحة الأرا�ض���ي )117000( �ألف دونم، 
والم�ساح���ة ال�صالحة للزراعة تبل���غ )45( �ألف دونم، 
تبل���غ )11295( دونم���اً،  المزروع���ة  الم�ساح���ة  �أم���ا 
وم�ساح���ة الأرا�ضي الحرجي���ة هي )50( دونم���اً، �أما 
م�ساح���ة المراع���ي المفتوح���ة هي )30( �أل���ف دونم، 
وم�ساحة المزروع���ات المحمية)30( دونماً، وم�ساحة 
المزروع���ات المروي���ة المك�شوف���ة تبل���غ )70( دونم���اً 

أم الشهداء الشامخة بالعزة والكرامة

سعيرسعير
 �أماني �أ�سمر

علاقات عامة و�إعلام
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وم�ساحة البيوت البلا�ستيكي���ة )19( دونماً، �أما باقي 
الأرا�ضي تزرع بالحبوب ال�شتوية. 

وفيما يتعلق بالثروة الحيوانية تمتاز بلدة �سعير بوجود 
ع���دد من المزارع، حيث تبلغ م���زارع الدجاج اللاحم 
)25 ( مزرع���ة، كما �أن عدد الدواجن اللاحمة )74( 
�أل���ف طير في ال���دورة الواحدة. �أم���ا الدجاج البيا�ض 
فيوج���د ف���ي بل���دة �سعي���ر مزرعت���ان، وع���دد الطيور 
البيا�ض هو)7000( طي���ر، كما �أن عدد خلايا النحل 
ه���و)300( خلية، وعدد ال�ض����أن )7000( ر�أ�س وعدد 
�أغن���ام الع�ساف )2700( ر�أ�س، كم���ا �أن عدد الماعز 
)3000( ر�أ����س، ويُ�شغل قطاع الزراعة ب�شقيه النباتي 

والحيواني )400( من الأيدي العاملة.

الموارد البشرية
تعتبر الم���وارد الب�شرية العن�صر الأ�سا�سي والأهم من 
بين الم���وارد الأخرى، ويبلغ عدد الموارد الب�شرية في 

�سعير وح�سب الإح�صائيات )4200( مورد ب�شري.

التعليم في سعير
ت�أ�س�س���ت �أول مدر�سة ف���ي بلدة �سعي���ر �سنة )1933( 
وهي مدر�سة �سعير للبنين وكان �أعلى �صف هو ال�صف 
ال�ساد����س الإبتدائي حتى الع���ام )1948(، ثم تحولت 
�إل���ى مدر�س���ة �إعدادي���ة في الع���ام )1955(، ث���م �إلى 
مدر�س���ة ثانوية في العام )1980(، ثم �أن�شئت مدر�سة 
بن���ات �سعير عام )1954( وكان���ت عبارة عن غرفتين 
لا تزي���د عن )17 طالبة(، وف���ي نهاية العام )2015( 
بل���غ عدد المدار�س في �سعير )23( مدر�سة منها �أربع 
مدار�س ثانوية، في ما بلغ عدد طلابها )8741( طالباً 

وطالبة، كما يوجد في البلدة )7( ريا�ض �أطفال.

الصحة في سعير
وجدت �أول عي���ادة �صحية في البلدة من���ذ ال�ستينيات 
م���ن القرن الما�ضي، وتم بن���اء مركز �صحي حكومي، 
وهو عب���ارة عن عي���ادة بم�ساحة )450( مت���راً مربعاً 
ع���ام )2000(، ويق���دم المرك���ز خدم���ات ط���ب عام 
كالتطعي���م والأمومة والطفولة، كما يوجد فيها مختبر 
وطبي���ب ن�سائ���ي، ويتب���ع العي���ادة خم�س���ة مراكز هي 
)مركز بيت عينون، ومركز العدي�سة، ومركز الدوارة، 

ومركز واد الريم، ومركز اكويزيبا(.

مرافق وخدمات عامة 
وم���ن المرافق العامة الموجودة في بلدة �سعير جمعية 
�سعير الخيرية، وجمعي���ة الهلال الأحمر الفل�سطيني، 

ولجنة زكاة و�صدقات الخليل المركزية، ونادي �شباب 
�سعير الريا�ضي، وجمعي���ة العدي�سة الخيرية، وجمعية 
ر�أ����س العارو����ض لل�سي���دات، ومركز �سعي���ر الن�سوي، 
ومركز ال�سنابل للدرا�سات والت���راث ال�شعبي، �إ�ضافة 

�إلى جمعية �سعير التعاونية الزراعية.

مجلس بلدي سعير:
ل���م تعرف بل���دة �سعير مجل�س���اً بلدي���اً �أو قروياً طيلة 
فترة الاحتلال، وت�أ�س����س �أول مجل�س بلدي في العام 
)1997( ف���ي ظ���ل ال�سلط���ة الوطني���ة الفل�سطيني���ة 
وال���ذي ا�ستمر لمدة ثماني �سنوات برئا�سة المحامي 
محم���د فهم���ي ال�شلالدة، وف���ي الع���ام )2005( تم 
انتخاب مجل�س بلدي جديد برئا�سة الأ�ستاذ �سليمان 
ح���رب ال�شلال���دة وا�ستمر حتى الع���ام )2012(، ثم 
ت���م تكليف مجل����س ت�سيير �أعم���ال برئا�س���ة الأ�ستاذ 
مو�س���ى غي���ث الف���روخ وال���ذي ا�ستم���ر لم���دة �ست���ة 
�أ�شه���ر، حتى �إج���راء الانتخابات، حي���ث تم انتخاب 
المجل�س الحال���ي برئا�سة الدكتور كايد جرادات في 

الانتخابات التي �أجريت في )2012/10/20(.

ر�ؤي���ة المجل�س«نحو �سعير مدين���ة مزدهرة ومتميزة 
في خدماتها و�ص���ولًا لتنمية م�ستدام���ة وبيئة جميلة 
و�آمن���ة«، �أم���ا ر�سال���ة المجل����س فه���ي »تق���وم عل���ى 
التخطي���ط والت�صميم والبناء، وتعزيز ما تم �إنجازه 
وتطويره، لتوفير مقومات نجـاح الا�ستثمـار، ولتقديم 
�أف�ض���ل الخدم���ات ال�ضروري���ة والملح���ة، من خلال 
�ضمان ح�س���ن الا�ستخ���دام والإدارة الفعالة للموارد 
الب�شري���ة، والعنا�ص���ر المادي���ة المتاح���ة، وتنظيـ���م 
�أف�ضل للعلاقـات المحلي���ة والدوليـة، التي ت�سهم في 

حركة البناء والتطوير.« 

إنجازات المجلس البلدي
في مجال البناء الم�ؤ�س�سي تم العمل على:

تحدي���ث الخط���ة الا�ستراتيجية التنموي���ة والعمل 	•
على تنفيذ عدد من الم�شاريع التنموية.

ا�ستكمال برنامج ت�سجيل الأ�صول الثابتة للبلدية.	•

تنفي���ذ برنام���ج الم�ساءل���ة المجتمعي���ة وتفعي���ل 	•
الم�شارك���ة من خ�ل�ال التوا�صل وعق���د الجل�سات 
العلني���ة لمناق�ش���ة الق�ضايا التي ته���م المواطنين 
الهيكل���ي  والمخط���ط  الت�سوي���ات  ق�ضيت���ي  مث���ل 

والطرق في البلدة.

تنفي���ذ برنامج مركز خدم���ات الجمهور الذي ما 	•
زال في مراحل التجهيز. 

تنفيذ م�شروع تخمي���ن الأرا�ضي �ضمن المخطط 	•
الهيكلي للبلدة.

في مجال البنية التحتية: 

قطاع المياه: حظيت م�شاكل تزويد المواطنين بالمياه 
باهتم���ام المجل�س البلدي في ظ���ل تفاقم �أزمة ناجمة 
عن نق�ص ح���اد في الكميات الم���زودة للبلدة، خا�صة 
مناطق الدمج التي تعاني من تردي في حالة ال�شبكات 
وع�شوائية التو�صيل وقد بذلت جهود حثيثة للعمل على 

التخفيف من حدة الأزمة.

قط���اع الكهرب���اء: عم���ل المجل�س على تحدي���ث �شبكة 
الكهرب���اء وتو�سعة الخدمة من خ�ل�ال زيادة الم�ساحة 
الت���ي توفر فيه���ا الخدمة لاي�صال الكهرب���اء للمناطق 
النائية من خلال مجموعة م�شاريع بالتعاون مع �سلطة 

الطاقة ووزارة الحكم المحلي.
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البل���دي جه���داً   قط���اع الط���رق: كر����س المجل����س 
متوا�صلًا ل�ش���ق وتعبيد الطرق لت�شمل كافة المناطق 
في البل���دة، حيث بلغ طول الط���رق التي تم تعبيدها 
)25( كيلومتراً، كما عمل على توفير �صيانة الطرق، 
وخ�ص����ص معظ���م من���ح �صن���دوق تطوي���ر و�إقرا�ض 
البلدي���ات لقط���اع الط���رق م���ع التركيز عل���ى ت�أهيل 
�شبك���ة الط���رق الداخلي���ة، و�أولى المجل����س اهتماماً 
خا�ص���اً ب�شق وت�أهي���ل الطرق الزراعي���ة بالتعاون مع 
الم�ؤ�س�س���ات الوطني���ة التي �ساهم���ت ب�شكل كبير في 
م�شاري���ع ا�ست�ص�ل�اح وت�أهي���ل الأرا�ض���ي الزراعي���ة 

وتوفير فر�ص عمل في قطاع الزراعة. 

في مجال المرافق العامة: 

�ساه����م المجل�����س ف����ي العدي����د م����ن الم�شاري����ع التنموي����ة 
الم�ساندة للم�ؤ�س�سات العاملة في البلدة من خلال التمويل 
وتوفي����ر الخدم����ات الم�سان����دة و�شم����ل ذل����ك الجمعي����ات 
الخيري����ة والم�ؤ�س�س����ات الوطني����ة والحكومي����ة العاملة في 

مجال التعليم وال�صحة والزراعة والأمن العام.

مدى تعاون المواطنين مع المجلس 
البلدي

تتميز العلاقة بين المجل�س والمواطنين بالإيجابية، 
حي���ث حر����ص المجل����س وم���ن خ�ل�ال العدي���د م���ن 
البرام���ج على التوا�صل الدائ���م مع المجتمع المحلي 
والم�ساهمة الفاعلة ف���ي مراحل التخطيط والتنفيذ 

والرقابة وتكري�س منهج ال�شراكة في التنمية.

�أم���ا المعيق���ات الت���ي يعاني منه���ا المجل����س البلدي 
فق���د قامت ق���وات الاحت�ل�ال بم�صادرة �أل���ف دونم 
من البلدة �سن���ة )1983 ( لإن�شاء »م�ستعمرة �أ�سفر« 
ف���ي الجهة ال�شرقي���ة من المدينة، كم���ا قامت قوات 
الاحت�ل�ال ب�إغ�ل�اق حو����ض رق���م )8( والمع���روف 
بم�شما�س المزي���ن، وم�صادرته و�إغ�ل�اق وم�صادرة 

)5500( دون���م ف���ي منطق���ة وادي )�أب���و عيا����ش( 
والم�ساف���ر �شرق���ي المدينة وهذه ت�ستخ���دم لزراعة 
المحا�صي���ل الحقلي���ة وج���زء منها مراع���ي طبيعية 
واعتبرته���ا منطق���ة ع�سكري���ة مغلق���ة يحظ���ر عل���ى 
�أ�صحابه���ا الدخول �إليها، كما عم���دت �إلى م�صادرة 
ع�شرات الدونمات لأغرا�ض ال�شوارع الالتفافية التي 
ت���م �إن�شا�ؤه���ا م�ؤخ���راً والمعروف بخ���ط رقم )60( 
والذي ي����ؤدي �إل���ى حرم���ان �أ�صح���اب الأرا�ضي من 
البناء على م�سافة )150( متراً من جانبي الطريق.

الاحت�ل�ال،  ممار�س���ات  م���ن  �سعي���ر  بل���دة  وتعان���ي 
حي���ث ال�ش���ارع الالتفافي رقم )60( ق���د قطعها عن 
مدينت���ي حلح���ول والخلي���ل، وعان���ت المدين���ة طيلة 
فترة الانتفا�ض���ة ولا زالت تعاني من الإغلاق لجميع 
المناف���ذ الت���ي تربط المدين���ة بال�ش���ارع الالتفافي، 
والت���ي �أغلق���ت بال�سواتر الترابي���ة وال�صخور والكتل 
الإ�سمنتي���ة، كم���ا �أق���ام الاحتلال ب���رج مراقبة على 

مدخل البلدة في وادي �سعير.

سعير أم للشهداء
ه���ذا الأمر)معان���اة �سعير م���ن �ألم الاحت�ل�ال( جعل 
بلدة �سعير تتميز بتقدي���م العدد الكبير من ال�شهداء، 
حيث �أنه في �أقل من �شهرين قدمت بلدة �سعير )12( 

�شهيداً من �أجل الدفاع عن القد�س وعروبة القد�س.

وفي م�شهد يعتبر الأول في تاريخ الق�ضية الفل�سطينية 
وغي���ر معهود وو�سيل���ة جديدة م���ن �أ�سالي���ب الن�ضال 
وال�صم���ود طلب���ت عائل���ة ال�شهي���د رائد ج���رادات يد 
ال�شهي���دة دانيا �إر�شيد من والده���ا للزواج، في م�شهد 
�أبكى م���ن ح�ضره عق���ب ت�شييع ال�شهيد ج���رادات في 
بل���دة �سعي���ر، حي���ث تقدم���ت العائلة وب�ش���كل مفاجئ 
بخطب���ة ي���د ال�شهي���دة �إر�شيد م���ن والدها ال���ذي كان 
م�ش���اركًا ف���ي الم���كان، حي���ث عان���ق وال���د ال�شهي���دة 
داني���ا وال���د ال�شهي���د ج���رادات بح���رارة، ف���ي �إ�شارة 
من���ه للموافقة عل���ى الطلب، وكان ج���رادات ن�شر على 
�صفحته بـ»في�س بوك« �صورة قبيل ا�ست�شهاده ب�ساعات 
لل�شهيدة دانيا التي �أعدمه���ا الاحتلال بدم بارد قرب 
الح���رم الإبراهيم���ي بالخلي���ل، وعلق عليه���ا »تخيلها 
�أُختك«، فم�شهدها وهي ملق���اة على الأر�ض وبجانبها 
�ضابط الجي�ش ي�شرب كوب القهوة بعدما فرغ ر�صا�ص 
ذخيرته في ج�سدها البريء، �أثار غ�ضبه طويلًا ودفعه 
لتغيي���ر حياته لي�صبح هدفه ال�شاغل بعد �أقل من �أربع 
وع�شرين �ساع���ة من ا�ست�شهادها هو الث����أر لها، حيث 
خب����أ �سكينه وا�ستع���ان بربه وقام بطع���ن جندي قرب 
م�ستعم���رة كريات �أرب���ع بالخليل، وفي الج���دول الآتي 
�سن���ورد �أ�سماء �شهداء �سعير منذ بداية �شهر )ت�شرين 

الأول 2015 وحتى كانون الثاني 2016(:

تاريخ الا�ست�شهادمكان الا�ست�شهادالمهنةالعمرا�سم ال�شهيدالرقم

10/26بيت عينونطالب22رائد �ساكت جرادات1
10/26بيت عينونعامل19�إياد روحي جرادات2
11/13بيت عينونعامل17محمود محمد عي�سى �شلالدة3
11/12الخليلعامل28عبد الله عزام ال�شلالدة4
11/1بيت عينونعامل27فادي ح�سن الفروخ5
1/6ع�صيونطالب17�أحمد يون�س كوازبة6
1/7ع�صيونعامل21�أحمد �سالم كوازبة7
1/7ع�صيونعامل21علاء عبد محمد كوازبة8
1/7ع�صيونعامل20مهند زياد محمد كوازبة9

1/7بيت عينونطالب16خليل محمد محمود �شلالدة10
1/12بيت عينونعامل23محمد �أحمد كوازبة11
1/14بيت عينونعامل20م�ؤيد عوني جبارين12


